PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU
Judetul Bacﬁu, Roménia

Str.Marfigest] nr.6, Baclin, 600017
E-mail: primaria@primariabacaw.re

Tel : (+406) 234 581849
Fax: (+40) 234 588757

SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA
LOCALA SI REGISTRUL AGRICOL
NR. 6 DIN 26.07.2013

Prezentul proiect de hotiirare a fost inaintat pentru intocmirea raportului
in vederea aviziirii la Comisia de specialitate nr. 1 — Comisia pentru activititi
economico - financiare, buget, investifii, la Comisia de specialitate nr.2 -
Comisia pentru amenajarea teritoriului i urbanism, administrarea patrimoniului
si agriculturd, la Comisia de specialitate nr. 3 - Comisia pentru comert, turism,
servicii publice §i transport urban, gospodirie comunal3 §i energie termicd, la
Comisia de specialitate nr.4 — Comisia pentru activititi social-culturale, culte,
invatdmant, sinitate, familie, muncé gi protectie sociald, protectie copii, sport si
ocrotirea monumentelor istorice , protectia mediului si reconstructie ecologica
si la Comisia de specialitate nr.5 — Comisia pentru activitate juridica si
disciplind, administrafie publicd, apirarea  ordinii publice, respectarea
drepturilor §i libertatilor cetifenesti
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU

Nr. 5386/19.07.2013
EXPUNERE DEMOTIVE

la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de personal, statului
de functii si organigrama aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului
Local al Municipiului Bacau

Prevederile art. 4 ale Ordonantei de urgents nr. 77/201 3, pentru stabilirea unor
masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numérului de
postun §i reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritétile publice din subordinea, sub
autoritatea sau in coordonarea Guvemului ori a ministerelor, institutiile si autoritatile
publice, au obligatia, ca in termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a
ordonantei, sa adopte actele administrative de aprobare a structurii functionale, in
conformitate cu prevederile art. 1-3;

Prevederile art. 1, alin. (1), lit. d) al Ordonantei de urgentd nr. 77/2013 pentru
stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a
numéarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutile si autoritétile publice din
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor,
precizeaza ca la data intrarii in vigoare a ordonantei, se desfiinteaza posturile vacante.

Fac exceptie:
° posturile vacante prevdzute la art. 1, alin. (2), lit ,a@" din compartimentele
autoritétilor administratiei publice locale pentru care au fost stabilite posturi potrivit
prevederilor pct. 2 - 4 din Anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/201 0,
aprobaté cu modificari §i completari prin Legea nr. 13/201 1, cu modificdnile ulterioare. In
cadrul Unitatii Administrativ Teritoriala Bacau nu se desfiinteazd posturile vacante
din cadrul;
v Directia Publica de Evidenta a Persoanieor a Municipiului Bacau, potrivit
prevederilor pct. 2 din Anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernuiui nr. 63/2010,
aprobata cu modificari i complet&ri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile ulterioare;
v Polilitia Locala a Municipiului Bacau, potrivit pct. 3 din Anexa |a Ordonanta de
urgentd a Guvemului nr. 63/2010, aprobats cu modificari si completéri prin Legea nr.
13/2011, cu modificsrile ulterioare
v Posturilor adaugate pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile;
. posturile vacante prevazute la art. 1, alin. (2), lit,b’, posturi vacante unice din
cadrul institutilor publice locale, definite ca acele posturi ale caror atributii, prin
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continutul si natura lor sau prin responsabilitatile stabilite, nu se regasesc intr-o alta
componenta functionala;

. posturile vacante pentru care au fost incepute procedurile de ocupare, pana la
data intrarii in vigoare a ordonantei de urgenta, prevézute la art. 1, alin. (2), lit. ,¢™;
* posturile vacante aferente functilor de demnitate publicd si celor asimilate

acestora, functiitor de primar, de viceprimar, inclusiv cele aferente cabinetelor acestora,
prevazute [a art. 1, alin. (2), lit. .f";

. posturile vacante aferente functiilor publice de conducere generale, cele de
secretar al unitatii administrativ-teritoriale §i de administrator public, precum si posturile
vacante de conducere pentru personalul contractual, prevézute la art. 1, alin. (2), lit. .g"™

Numérul maxim de posturi pentru anul 2013 al Unitatii Administrativ Teritoriala
Bacau, conform prevederilor Ordinului comun nr. 277/1709/2012 al ministrului delegat
pentru administratie §i al viceprim-ministrului, ministrul finantelor publice privind
revizuirea mediei numdrului de locuitori prevdzute in tabelul 2 din anexa la QUG
63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, la numarul de populatie avut
de mummpuul Bacau la data de 01.01.2012 — 173760 de locuitori, astfel:

nr. de posturi potrivit pct. 1 din anexa la OUG 63/2010 - 699 posturi

- nr. de posturi pentru serviciul public comunitar de Evidenta persoanelor — 48
posturi

- nr de posturi pentru Politia locala potrivit pct. 3 din anexa la QUG 63/2010 — 174
posturi

- nr. de posturi adaugate pentru implementare proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile — 10 posturi

Total posturi pentru U.A.T. Bacau — 931 posturi

Statistic cele 709 de posturi potrivit pct. 1 din anexa la QUG 63/2010, si posturile
adaugate pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile (699+10) se prezinta astfel:

L Aparatul permanent de analiza si elaborarea documentelor Consiliului local
¢ Posturi aprobate contractuale 2
e Posturi ocupate contractuale 2
IIl. Aparatul de specialitate al primarului municipiului si servicii publice
subordonate:
- Posturi aprobate 692 posturi, din care:
o Functii de demnitate publica 3 functii
o Functii publice 170, din care
» Functii publice de executie 149
= Functii publice de conducere 21
o Functii contractuale 519, din care:
= Functii contractuale de executie 504
» Functii contractuale de conducere 15 functii
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- Posturi ocupate 599 posturi, din care
o Functii de demnitate publica 3 functii
o Functii publice 150, din care:
* Functii publice de executie 132 functii
» Functii publice de conducere 18 functii
o Functii contractuale 446, din care :
»  Functii contractuale de executie 433
»  Functii contractuale de conducere 13
- Posturi vacante 93 posturi, din care
o Functii publice 20, din care :
s Functii publice de executie 17 functii
* Functii publice de conducere 3 functii
o Functii contractuale 73 , din care :
= Functii contractuale de executie 71 functii
= Functii contractuale de conducere 2 functii
. Institutia publica Agentia de dezvoltare locala
- Posturi aprobate, contractuale, 9 posturi, din care:
»  Functii contractuale de executie 8 functii
» Functii contractuale de conducere 1 functie
- Posturi ocupate, contractuale 9 posturi, din care:
*« Functii contractuale de executie 8 funciii
*  Functii contractuale de conducere 1functie
- Posturi vacante, contractuale 0
IV. Institutia publica Club spotiv municipal 2010
- Posturi aprobate, contractuale 6 postun, din care:
= Functii contractuale de executie 5 functii
» Functii contractuale de conducere 1 functie
- Posturi ocupate, contractuale 0
- Posturi vacante, contractuale 6 posturi, din care:
* Functii contractuale de executie 5 functii
* Functii contractuale de conducere 1 functie

Directia publica de evidenta a persoanelor Municipiului Bacau
- Posturi aprobate 48 de posturi, din care:
o Functii publice 44 de functii, din care
» Functii publice de executie 39
* Functii publice de conducere 5
o Functii contractuale 4, din care:
» Functii contractuale de executie 4 functii
- Posturi ocupate 27 posturi, din care
o Functii publice 26, din care:
» Functii publice de executie 22 functii
»  Functii publice de conducere 4 functii
o Functii contractuale 1, din care :
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* Functii contractuale de executie 1
- Posturi vacante 21 posturi, din care
o Functii publice 18, din care:
* Functii publice de executie 17functii
» Functii publice de conducere 1 functii
o Functii contractuale 3 , din care :
» Functii contractuale de executie 3 functii
Posturile vacante de la Directia Publica de evidenta a persoanelor Municipiului
Bacau, sunt exceptate conform prevederilor art. 1, alin. (2), lit. ,,a” din Ordonanta de
urgentd nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii
administratiei publice locale, a numa&rului de posturi si reducerea cheltuielilor la
institutile si autoritétile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea
Guvemnuilui ori a ministerelor;
Politia Locala a Municipiului Bacau
. Posturi aprobate 174 de posturi, din care:
o Functii publice 141 de functii, din care
s Functii publice de executie 129
»  Functii publice de conducere 12
o Functii contractuale 33, din care:
* Functii contractuale de executie 33 functii
- Posturi ocupate 149 posturi, din care
o Functii publice 116, din care:
* Functii publice de executie 112 functii
* Functii publice de conducere 4 functii
o Functii contractuale 33, din care :
= Functii contractuale de executie 33
- Posturi vacante 25 posturi, din care
o Functii publice 25, din care :
»  Functii publice de executie 17 functii
* Functii publice de conducere 8 functii

Posturile vacante de la Politia Locala a Municipiului Bacau, sunt exceptate
conform prevederilor art. 1, alin. (2), fit. ,,a” din Ordonanta de urgentd nr. 77/2013
pentru stabilirea unor mésuri privind asigurarea furctionalitétii administratiei publice
locale, a numarului de posturi i reducerea cheituielilor la institutiile §i autoritatile publice
din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor;

Posturile salarizate din capitolele de cheltuieli bugetare prevézute de art. lll, alin.
(2) din QUG nr. 63/2010, respectiv, capitolul bugetar «Invétdmant», finantat din
bugetele locale, precum si capitolele bugetare «Sanatate» i «Asigurari §i asistenta
socialé», indiferent de sursa de finantare, se prezinta astfel:

Cont bugetar 65 *” invatamant”
- Posturi aprobate 2970 posturi
- Posturi ocupate 2951 posturi
- Posturivacante 19 posturi
Cont bugetar 66'"’ Sanatate”



- Posturi aprobate 242 posturi

- Posturi ocupate 219 posturi

- Posturivacante 23 posturi
Cont bugetar 68'” Asistenta sociala”

- Posturi aprobate 901 posturi

- Posturi ocupate 536 posturi

- Posturivacante 365 posturi

Posturile vacante din aceste structuri, sunt exceptate conform prevedeniior art. 1,
alin. (2), lit. ,,d” din Ordonanta de urgenta nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitétii administratiei publice locale, a numarului de posturi si
reducerea cheltuielilor Ia institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea
sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor,

In vederea aplicarii prevederilor art. 1 alin. (1)lit . d " a Ordonantei de urgenta nr.
77/2013 pentru stabilirea unor mésuri privind asigurarea functionalitatii administratiei
publice locale, a numarului de posturi §i reducerea cheltuielilor ia institutiile si autorittile
publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvemului ori a
ministerelor, situatia posturilor vacante se prezinta astfe!:

I. Aparatul de specialitate al primarului municipiului si servicii publice
subordonate
- Posturi vacante 93 posturi, din care

o Functii publice 20, dincare:
* Functii publice de executie 17 functii
= Functii publice de conducere 3 functii
o Functii contractuale 73 , din care :
= Functii contractuale de executie 70 functii
* Functii contractuale de conducere 3 functii
- Aplicarea exceptiilor - Ordonatorul principal de credite isi angajeaza raspunderea
pentru incadrarea in exceptile prevdzute de prevederile art. 1, alin. (2), al
Ordonantei de urgentd nr. 77/2013 pentru stabilirea unor m3suri privind asigurarea
functionalitétii administratiei publice locale, a numarului de posturi $i reducerea
cheltuielilor la institutiile si autorititile publice din subordinea, sub autoritatea sau in
coordonarea Guvernului ori a ministerelor:

- Art. 1alin. 2lit ,, a” posturi vacante potrivit prevederilor pct. 4 din anexa
OUG 63/2010, si pentru care ordonatorul de credite jsi angajeaza
raspunderea

o Serviciul Implementare proiecte 1 post vacant unic contractual —
Inspector de specialitate grad profesional !l:

- art. 1 alin.( 2} lit. ,b” posturi vacante unice definite ca acele posturi ale
caror atributii, prin continutul si natura lor sau prin responsabilitatile
stabilite nu se regasesc intr-o alta componenta si pentru care
ordonatorul de credite isi angajeaza raspunderea, 17 posturi:

o Functii publice vacante unice sunt @ functii, distribuite astfe! :



« Serviciul Managementul Resurselor Umane 2 functii vacante
unice

e Consilier, clasa I, grad profesional superior, cu atributii de
analist programator,

e Consilier, clasa I, grad profesional principal, cu atributii
REVISAL, gestionarea declaratiilor de avere, gestionarea
documentelor de mobilizare la locul de munca;

« Manager public, clasa |, grad profesional asistent- 1 functie
vacanta unica
« Serviciul Implementare Proiecte 1 functie vacanta unica
e Consilier, clasa I, grad profesional principal -manager de
proiect
= Serviciul Administrarea si inventarierea patrimoniului, fond
locativ si indrumare asociatii de proprietari 1 functie vacanta
unica

o Consilier, clasa |, grad profesional asistent - gestionarea
activitatii de reabilitare a blocurilor si a cererilor de
acordare de subventii

» Unitatea Minicipala pentru Monitorizare 1 functie, vacanta unica

e Consilier, clasa |, grad profesional supenor -

minitorizarea a doua servicii comunitare publice
= Compartiment Evidenta contracte 1 functie, vacanta unica

e Consilier, clasa I, grad profesional superior — intocmirea
contractelor de inchiriere din fond locativ de stat si case
nationalizate, inventarierea anuala a locuintelor

« Serviciul Drumuri, retele, iluminat public 2 functii vacante unice

« Consilier, clasa |, grad profesional principal — gestionarea
documentatiilor lucrarilor de iluminat public pe raza
municipiului

¢ Referent, clasa ill, grad profesional principal — verificari
de teren a situatilor de lucrari iluminat public si a
sesizarilor

o Posturi contractuale vacante, unice sunt 8 functii, distribuite astfel:
= Directia Sport Cultura Sanatate 2 functii vacante unice

e Bazin Inot- Inspector de specialitate, grad profesional
debutant — kinetoterapeut

o Compartiment invatamant, cultura sanatate- Medic, grad
profesional {

s Directia Servicii Publice 2 functii vacante unice

¢ Sectia Spatii verzi 1 Inspector de specialitate debutant —
arhitect peisagist, 1 Inspector de specialitate debutant —
silvicultor

» Directia Tehnica — Biroul aprovizionare si administrativ 1 functie
vacanta unica



e Referent (studii medii), grad profesional |- operator
centrala telefonica
» Directia Adminstrare 3 functii vacante unice
e Compartiment Tehnic organizatoric-
- Subinginer, grad profesional | — verificarea
metrologica
- Inspector de specialitate, grad profesional |
gestionarea tehnica a retelei electrice de joasa
tensiune
e Compartiment Administratori -~ muncitor calificat-
silvicultor- gestionarea vanzarilor de cherestea
- art. 1 alin.( 2) lit. ,c” posturi vacante pentru care au fost incepute
procedurile de ocupare si pentru care ordonatorui de credite isi
angajeaza raspunderea, total 16, distribuite astfel:
o Functii publice de executie 4, astfel
» Directia juridica si administratie locala 2 functii
e Serviciul Juridic si aplicarea legilor proprietatilor -
Consilier juridic, clasa |, grad profesional principal
o Compartiment Autoritate tutelara 1 functie —Consilier,
clasa |, grad profesional principal
» Serviciul administrarea si inventarierea patrimoniului, fond
locativ si indrumare asociatii de proprietari 1 functie — Consilier,
clasa [, grad profesional asistent
s Biroul Autorizatii in constructii si urbanism 1 functie — Consilier,
clasa [, grad profesional superior
o Posturi contractuale 12 posturi, astfel:
= Directia Economica-Compartiment Casierie 1 post — Casier
» Directia Drumuri publice — Sectia Siguranta Circulatiel, desevire
auto si interventii operative — 1 post Sofer, treapa profesionala |
= Directia Servicii Publice 10 posturi
e Sectia Spatii verzi 4 posturi — muncitor necalificat
e Sectia Salubrizare si igiena publica 6 postun
- 1 post controlor prestari servicii
- 5 posturi muncitor necalificat
Pentru concursurile in derulare aferente functiilor publice de executie, institutia a obtinut
avuzul ANFP- ului cu numarul 22318/2013.
art. 1 alin( 2) lit. ,g” posturi vacante aferente functiilor publice de
conducere generale si functiilor de conducere contractuale, si pentru care
ordonatorul de credite isi angajeaza raspunderea, total 5 posturi vacante de
conducere, distribuite astfel
o Functii publice de conducere 3 , astfel:
« Directia Juridica si administratie locala Director executiv
= Directia Economica Sef serviciu - Serviciul Colectare si executare
silita persoane fizice
= Directia Tehnica Sef serviciu — Serviciul Achizitii
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o Functii contractuale de conducere 2, astfel:
= Directia Servicii Publice Sef sectie Sectia Spatii verzi
* Directia Administrare Sef serviciu Serviciul Administratratia Pietelor
- Dupa aplicarea exceptiilor prevazute la art. 1, lit. {d) institutia desfiinteaza 54 de
posturi vacante, astfel:
o Posturi vacante aferente functiilor publice, se desfiinteaza 4 functii de
executie ( 20 - 16), astfel
* Compartiment Audit public intern
e Auditor, clasa |, grad profesional superior
* Directia Juridica si administratie locala — Serviciul Administratie
locala si registrul agricol
¢ Referent, clasa Ill, grad profesional superior
= Serviciul Implementare proiecte
» Consilier, clasa i, grad profesional superior
* Directia Tehnica — Serviciul Tehnic investitii
o Consilier, clasa |, grad profesional superior
o Posturi vacante contractuale, se desfiinteaza 50 de posturi, astfel:
* Directia Sport Cultura Sanatate- 3 posturi vacante, din care
e Baze sportive- 2 posturi vacante — muncitor necalificat
e [nsula de agrement 1 post vacant -~ muncitor necalificat
= Directia Drumuri Publice - 1 post vacat
e Sectia Siguranta circulatiei, deservire auto si interventii
operative - muncitor calificat (mecanic auto), tr.IV
= Directia Servicii publice se desfiinteaza 44 de posturi, astfel
o Sectia Spatii verzi 15 posturi
» 14 posturi de muncitor necalificat
* 1 post de muncitor calificat (pomicultor)tr.IV
» Sectia Prestari servicli intretinere si reparatii - 2 posturi
= 1 post muncitor calificat (tamplar treapta V)
= 1 post muncitor necalificat
» Sectia Salubrizare si igiena publice — 26 posturi
s 2 posturi Controlor prestari servicii tr. prof IV
= 24 posturi muncitor necalificat
e Serviciul de gestionare a cainilor comunitari 1 post muncitor
necalificat
= Directia Administrare desfiinteaza 2 posturi
o Compartiment administratori 2 posturi muncitor necalificat

in urma punerii in aplicare a prevederilor art. 1, alin. (1), lit. d) al Ordonantei de
urgentd nr. 77/2013 pentru stabilirea unor méasuri privind asigurarea functionalitatii
administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la
institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea
Guvernului ori a ministerelor, structura organizatorica se prezinta astfel



Total 640 posturi, din care

- Aparatul permanent de analiza si elaborarea documentelor Consiliului local 2
posturi
Aparatul de specialitate al primarului municipiului si servicii publice de specialitate
TOTAL 638 POSTURI, din care
Functii de demnitate publica 3
Functii publice total 166, din care
=  Functii publice de executie 145
» Functii publice de conducere 21
Pasturi contractuale, total 469, din care
= Posturi de executie 455
* Posturi de conducere 14

A fost respectat criteriul de stabilire a numarului total ai functiilor publice si
contractuale de conducere, care este de 12 % din numarul total al functiilor publice,
conform prevederilor art. 112 din Legea nr. 188/1999, republicatd 2, cu modificarile si
adaugirile uiteriore si prevederile art. 3, alin. (1) si alin. (2) al Ordonantei de urgenta nr.
77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei
publice locale, a numarului de posturi §i reducerea cheituielilor 1a institutiile §i autoritatile
publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvermului ori a
ministerelor;

Pentru respectate cerintelor prevazute de art. XV! alin(2) din Legea nr.
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a funcfilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, si prevederile art. 3, alin. (3) al Ordonantei de urgentd nr.
77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei
publice locale, a numarului de posturi gi reducerea cheltuielilor |a institutiile i autoritatile
publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvemnuiui ori a
ministerelor, in sensul ¢ birourile trebuie s& fie formate din minim 5 posturi de executie,
serviciile s& aiba cel putin 7 posturi de executie si pentru directii minim 15 posturi de
executie, functia de conducere de Sef cabinet la Cabinet Primar, s-a transformat in
functie de executie.

Il. institutia publica Agentia de dezvoltare locala
- Posturi aprobate, contractuale, 9 posturi, din care:

o Functii contractuale de executie 8 functii

o Functii contractuale de conducere 1 functie
- Posturi ocupate, contractuale 9 posturi, din care:

o Functii contractuaie de executie 8 functii

o Functii contractuale de conducere 1functie
- Posturi vacante, contractuale 0

Pentru respectate cerintelor prevézute de art. XVI alin{2) din Legea nr.
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei n exercitarea
demnit&tilor publice, a functillor publice $i In mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, si prevederile art. 3, alin. (3) al Ordonantei de urgenta nr.
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7712013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitétii administratiei
publice locale, a numarului de posturi $i reducerea cheltuielilor la institutiile gi autoritatile
publice din subordinea, sub autoritatea sau Tn coordonarea Guvernului ori a
ministerelor, in sensul ¢ birourile trebuie sa fie formate din minim 5 posturi de executie,
serviciile sa aiba cel putin 7 posturi de executie si pentru directii minim 15 posturi de
executie, functia de conducere de Director, s-a transformat in functie de conducere de
Sef serviciu.

Institutia publica Club spotiv municipal 2010
- Posturi aprobate, contractuale 6 posturi, din care: :
»  Functii contractuale de executie 5 functii
» Functii contractuale de conducere 1 functie
- Posturi ocupate, contractuale O
- Posturi vacante, contractuale 6 paosturi, din care:
»  Functii contractuale de executie 5 functii
» Functii contractuale de conducere 1 functie

- Ordonatorul principal de credite igi angajeaza raspunderea pentru incadrarea in
exceptiile prevazute de prevederile art. 1, alin. (2), lit. (b) si (g) al Ordonantei de
urgenta nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii
administratiei publice locale, a numdrului de posturi gi reducerea cheltuielilor la
institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea
Guvernului ori a ministerelor;

Aplicarea exceptiilor

- art. 1 alin.{ 2) lit. ,,b” posturi vacante unice care prin continutul si natura
lor sau prin responsabilitatile stabilite nu se regasesc intr-o alta
componenta si pentru care ordonatorul de credite isi angajeaza
raspunderea, 5 posturi contractuale:

- Consilier sportiv grad profesional Il 1 post

- Consilier tehnic, grad profesional 1A 1 post

- Consilier juridic grad profesional la 1 post

- Economist grad profesional 1A 1 post

- Medic grad profesional | 0,5 norma
- Preparator fiziochinetoterapeut 0,5 norma

- art. 1 alin( 2) lit. ,g” posturi vacante aferente functiilor publice de
conducere generale si functiilor de conducere contractuale, si pentru
care ordonatorul de credite isi angajeaza raspunderea, 1 functie
contratuala de conducere

» 1 sef birou

Pentru respectate cerintelor previzute de art. XVI alin.(2) din Legea nr.
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitdtilor publice, a functiilor publice §i n mediul de afaceri, prevenirea si
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sanctionarea coruptiei, i prevederile art. 3, alin. (3) al Ordonantei de urgentd nr.
77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitétii administratiei
publice locale, a numéarului de posturi si reducerea cheituieliior la institutiile gi autoritatile
publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvermnului ori a
ministerelor, in sensul c& birourile trebuie s& fie formate din minim & posturi de executie,
serviciile s& aibd cel putin 7 posturi de executie si pentru directii minim 15 posturi de
executie, functia de conducere de Director, s-a transformat in functie de canducere de
Sef birou.
Dupa aplicarea OUG 77/2013, a rezultat urmatoarea structura:
Total UAT 655 posturi, din care
- Functii publice 166, din care
- de executie 145
- de conducere 21

- Functii contractuale 489, din care
- Demnitari 3
- de executie 470
- de conducere 16

Fata de cele prezentate, supun spre dezbatere si aprobare proiectul de hotéréare in
forma prezentata.

RE/RE

11



ROMANIA
JUDETUL BACAU 5
PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU

Proiect de Hotéarire

privind aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigrama
aparatulului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor

publice de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Bacan

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BACAU

Avand in vedere:

RE/RE

Referatul nr. 5320/18.07.2013 ai Serviclului Managementul Resurselor Umane si
informatizare prin care se propune aprobarea numarului de posturi, statui de functii si
structura organizatorica pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului
Bacau si al serviciilor publice de specialitate, rezultat in urma aplicarii prevederilor
Ordonantei de urgenté nr. 77/2013 pentru stabilirea unor mésuri privind asigurarea
functionalitatii administratiei pubfice focaie, a numdaruiui de posturi si reducerea
cheltuielilor la institutiile si autoritstile publice din subordinea, sub autoritatea sau in
coordonarea Guvernului ori a ministereior;

Adresa nr. 5388/19.07.2013 catre Agentia Nationala a Functionarilor publici prin care
se solicita avizul pentru functiile publice;

Avizul pentru functiile publice eliberat de Agentia Nationala a Functionariior Publici, cu
nr. 33706/2¢.0¥.2013;

Expunerea de motive prezentaté de Primarul Municipiuiui Bacau, inregistrata cu nr.
5386/19.07.2013;

Raportui de specialitate al Serviciuiui Managementul Resurselor Umane si
informatizare si a Directiei Economice, inregistrat cu nr. 5386/19.07.2013;

Prevederile art. 1- 4 aie Ordonantei de urgentd nr. 77/2013, pentru stabilirea unor
masuri privind asigurarea functionalitdtii administratiei publice locale, a numérului de
posturi i reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritétile publice din subordinea, sub
autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor

Prevederile art. 47 si ale art. 117 lit , a" din Legea nr. 215/2001, a administratiei
publice locale, repubiicata si actuaiizata;

In baza dispozitilor art. 36(2) lit"a" alin. 3, lit” b’ din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba numarul de personal, statul de functii si organigrama aparatului de
specialitate ai Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale
Consiliului Local al Municipiului Bacau, potrivit anexei nr. 1 si nr. 2 , parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2. La data intrarii in vigoare a prezentei hotararii, se abroga HCL 265/2010,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta Hotarare a Consiliuiui Local va fi comunicata Secretarului Municipiului
Bacau, Agentiei Nationale a Fupctionarilor Publici si Serviciului Managementul
Resurselor Umane si Informatizate M A -
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CONSILIUL LOCAL AL
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ROMANIA

JUDETUL BACAU

SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU

SERVICIUL JURIDIC $I APLICAREA LEGILOR PROPRIETATII

AVIZ DE LEGALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea numirului de personal, statului de functii si
organigrama aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Baciu si al serviciilor
publice de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Baciu

Proiectul de hotdrfire cu titlul de mai sus a fost elaborat in baza;
- Prevederilor art. 1 — 4 ale Ordonantei de Urgentd nr. 77/ 2013, pentru stabilirea unor
masuri privind asigurarea functionalititii administratiei publice locale, a numirului de
posturi §i reducerea cheltuielilor la institutiile si autorititile publice din subordinea, sub
autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor, care precizeazi:
Art. 1 (1) La data intririi in vigoare a prezentei ordonante de urgents se desfiineazi posturile
vacante la:

a) ministere;

b) institutiile §i autorititile publice aflate in subordinea, sub autoritatea sau in
coordonarea Guvernului ori a ministerelor, indiferent de modul de finantare;

©) institutiile i autoritatile publice finangate integral sau partial din bugetul asigurarilor
sociale de stat si/sau din bugetele fondurilor speciale;

d) institutiile publice locale, astfel cum sunt definite la art. 2 pet. 39 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completatile ulterioare.

(2) Fac exceptie de la reducerea prevazuti la alin. (1) urmétoarele:

a) posturile vacante determinate ca diferentdi intre numérul posturilor corespunzitor
categoriei unitdfii/subdiviziunii administrativ-teritoriale prevazute in anexa nr. 1 §i numérul
posturilor ocupate, stabilit potrivit prevederilor pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, aprobati cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile ulterioare, precum si posturile vacante din
compartimentele autoritdfilor administratiei publice locale pentru care au fost stabilite posturi
potrivit prevederilor pet. 2-4 din anexa la Ordonanta de urgents a Guvernului nr, 63/2010, aprobata
cu modificri §i completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modific#rile ulterioare;

b) posturile vacante unice din cadrul institutiilor publice locale, definite ca acele posturi
ale céror atributii, prin confinutul i natura lor sau prin responsabilitatile stabilite, nu se regdsesc
intr-o alt component funcfional;

€) posturile vacante pentru care au fost incepute procedurile de ocupare, pani la data
intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgenti, precum si posturile vacante ocupate temporar
la data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgents;

d) posturile vacante din unitdfile §i institufiile de invatimant i cercetare, unitétile
sanitare, unitifile de asisten{d sociali §i unitatile de asistend medico-sociala, Institutul National de
Expertizi Medicald §i Recuperare a Capacititii de Munca si cabinetele de expertizd medicald din
cadrul caselor teritoriale de pensii;

&) posturile vacante a ciror ocupare a fost aprobati potrivit Legii bugetului de stat pe anul
2013 nr. 5/2013;

D) posturile vacante aferente functiilor de demnitate publics si celor asimilate acestora,
functiilor de primar, de viceprimar, de presedinte/vicepresedinte al consiliului judetean, inclusiv
cele aferente cabinetelor acestora;

£) posturile vacante aferente functiilor publice de conducere generale, specifice sau cu
statut special, cele aferente categoriei inaltilor functionari publici, precum si cele aferente
functiilor militare de conducere. cele de secretar al unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale si
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