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HOTARARE
privind aprobarea infiintarii “ CLUB SPORTIV MUNICIPAL BACAU 20107,
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Baciu

Consiliul Local al Municipiului Baciu
Avind in vedere:

- Prevederile art.3(1), art.12, art.22, art.29 din Legea nr.69/2000 a educatiei fizice si
sportului, actualizati;
- Prevederile art.17 din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicati si
actualizati;
- Referatul nr.12538/27.12.2010 al Directiei Sport, Cultura , Sanatate din cadrul Primariei
Municipiului Bacau.
- Prevederile art. 47 si art. 117, lit ”a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice
locale, republicati si actualizati;
- Expunerea de motive a Primarului Municipiului Baciu;

In baza dispozitiilor art. 36(2) lit.”d” (6) lit.”a” punct.6, ale art. 45(1) din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicati i actualizat3,

HOTARASTE

Art.l. - (1) Se aprobd infiintarea “CLUB SPORTIV MUNICIPAL BACAU 20107,
(C.S.M. Bac#u 2010) sub autoritatea Consiliutui Local al Municipiului Baciu.

(2) “CLUB SPORTIV MUNICIPAL BACAU 2010” se organizeazd si
functioneazi ca persoani juridicd roménd de drept public, fiind institutie de interes public
local.

(3) Sediul social al clubului este in localitatea Bac#u, str. Letea nr.17, Judetul
Bacau.

Art.2. - Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al “CLUB SPORTIV
MUNICIPAL BACAU 2010”, conform Anexei ce face parte integranti din prezenta
hotirare,

Art.3. - “CLUB SPORTIV MUNICIPAL BACAU 2010” functioneazi potrivit legii si
Regulamentului de organizare si functionare adoptat in baza prezentei hotiirari.

Artd. - (1) “CLUB SPORTIV MUNICIPAL BACAU 2010 se infiinteaza cu scopul
organizirii, administrérii §i desfisurdirii de activititi sportive si de interes public, prin
dezvoltarea activititii de performantd, selectie, pregitire §i participare la competitii
interne si internagionale.



(2) La data infiintirii “CLUB SPORTIV MUNICIPAL BACAU 2010” 1isi va
desfgura activitatea cu urmétoarele ramuri sportive :
> Atletism
» Box
> Fotbal
» Handbal
» Natatie
» Tenis de camp

(3) infiintarea sau desfiintarea unei sectii pe ramur3 sportivi a C.S.M. Baciu 2010
se va putea face numai prin Hotérdre a Consiliului Local al Municipiului Baciu §i cu
avizul Autorititii Nationale pentru Sport gi Tineret la propunerea Primarului Municipiului
Baciu.

Art.S. - Se imputerniceste dl. Lupu Gabriel Stanica, sd procedeze la indeplinirea tuturor
formalitdtilor de inregistrare si de constituire a C.S.M. Baciu 2010, si semneze toate
documentele necesare, precum si orice alte acte, documente, notificari sau cereri a caror
semnare poate deveni necesara in legatura cu infiintarea gi functionarea C.S.M. Baciu
2010,

Art.6. Hotiirdrea va fi comunicati Administratorului Public al Municipiului Bac#u,
Directiei Economice, Directiei Tehnice, Directiei Juridice si Ad-tie Locald, Directiei
Sport Cultura, Sanatate.

PRESEDINTE DE EDINTA CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU
NICOLAE-OVIDIU POPOVICI

NR. 441

DIN 28.12.2010
O.F. C.FI/RT Ex.\/Dsl-A4
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Anexa la H.C.L. nr. 441 din 28.12. 2010

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE
SI FUNCTIONARE AL
"CLUB SPORTIV MUNICIPAL BACAU 2010"

CAPITOLUL 1
ORGANIZARE - FORMA JURIDICA ~ DENUMIRE — SEDIU

ARTICOLUL 1 - ORGANIZARE - FORMA JURIDICA

(1) Clubul sportiv ,,Club Sportiv Municipal Bacgu 2010” (denumit in continuare C.S.M. Baciu 2010)
se organizeazii si functioneazi sub autoritatea Consiliului Locai al Municipiului Bac#iu, ca persoani juridica de
drept public, infiintat ca institutie de interes public local prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Baciu
nr. / 2010, in temeiul Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificirile si completirile
ulterioare, i a Legii nr. 215/2001 privind administrata publici locali republicata.

(2) C.S.M. Bacdu 2010, in calitate de club polisportiv, se organizeazi si functioneazi dupi un
regulament de organizare si funcfionare propriu, aprobat de Consiliul Local al Municipiului Baciu si se bucuri
de toate drepturile conferite de lege.

(3) C.S.M. Baciu 2010 isi desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare §i cu
prezentul Regulament de Organizare si Functionare (denumit in cele ce urmeazi "Regulamentul).

(4) Activitatea are relatii de colaborare cu directiile de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Bacéu.

(5) C.S.M. Bac#iu 2010 colaboreazi cu Federatiile de specialitate si asociatiile municipale si judetene
de specialitate si respectd normele gi normativele Autorititii Nationale pentru Sport i Tineret.

(6) C.S.M. Baciiu 2010 are deplini autonomie fn stabilirea si realizarea programelor proprii, in
consens cu politicile sportive ale autoritafilor locale, concepute pentru a raspunde nevoilor comunitaiii.

ARTICOLUL 2 - DENUMIRE

(1) Denumirea structurii sportive este: Club Sportiv Municipal Baciiu 2010.

(2) C.S.M. Baci#iu 2010 are urmiitoarcle insemne si culori: emblema orasului Baciu cu inscriptia
completd sau initialele C.S.M. Baciu 2010, culori rogu, galben si albastru.

(3) Schimbarea denumirii, insemnelor §i culorilor poate fi efectuati numai prin hotiirire a Consiliului
Local al Municipiului Baciiu, pe baza avizului Autorititii Nafionale pentru Sport si Tineret si a raportului
motivat al inifiatorului unei astfel de operatiuni.

ARTICOLUL 3 - SEDIUL
Sediul C.S.M. Bac#iu 2010 este in Municipiul Bacu, Str. Letea, Nr. 17



CAPITOLUL 11
SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE. STRUCTRUCTURA
ORGANIZATORICA

ARTICOLUL 4 - SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE AL C.S.M. BACAU 2610
(1) Scopul C.S.M, Baciiu 2010 il consliluie organizarea. administearea si desfasurarea de
activitdli sportive i de interes public. prin dezvoltarca activitatii de performanta. selectie. pregatire
si participare la competitii interne $i internationale.
(2) Obiectul de activitate al C.$.M. Bacau 2010 cuprinde unniitoarele:
a) lnitierea. desfasurarea si participarea la programe. actiuni, competitii. interne $i
internationale:
b) Promovarea fotbalului, handbalului. atietismului, boxului. natatiei, i tenisului de
camp ca discipline sportive si/sau a altor discipline. in cazul infiintirii de noi sectii sportive:
¢) Administrarea bazei spoitive proprii:
d) Promovarea combaterii violentei. dopajului i a discriminarii in cadrul activitiilor
sportive in general i a celor organizate in cadrul C.S.M. Baciu 20101n special:
¢) Cultivarea spititului de competitie si fair-play al tinerilor practicanti ai sportului de
performanti. precum si a respectului pentru valorile perenc ale sportului romanesc:
f) Atragerea de sponsori. coordonarca si facilitarea sponsorizarii activitatii sportive de
ciitre agentii economici. persoane fizice §i juridice. din tard §i straindtate;
g) Sprijinirea sportivilor in vederca pregatirii $i paiticiparii acestora la competitii
specifice atat la nivel intern cat §i international. amicale sau oficiale:
(3) C.S.M. Baciiu 2010 poate desfigura si alte activitati Tn vederca realizivii scopului i a
obiectului de activitate. in conditiile legii.
(4} C.S.M. Baciu 2010 promoveazd. cu prioritate. discipincle. ramurile si probele sportive
cuprinse in programul jocurilor elimpice.

ARTICOLUL 5 - STRUCTURA ORGANIZATORICA A C.S.M. BACAU 2010

(1) Structura organizatorica a C.S.M. Bacau 2010. concretizatd n organigrama. sc
intocmeste de catre institulie cu consultarea directiilor de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Bacau i se aprobi de cétre Consiliul Local ai Municipiului
Bacaw.

2y C.S.M. Bacau 2010 are n structura sectii pe ramurt sportive.

a) Sectiile pe ramuri sportive sunt subunitdti prin care se realizeazd selectia, pregitirca
$i participarea {a compelitii.
b) La data aprobarii prezentului Regulament. secfiilc pe ramuri sportive ale C.S.M,
Bacau 2010 sunt urmdtorele:
e atletism
* hox
« fothal
* handbeal
* putafic
s fenis de camp

(3) C.S.M. Bac#iu 2010 sc va afilia la federatiile sportive nationale. corespunzdtoare
sectiilor pe ramurile sportive proprii si. dupa caz, la asociatiile interationale corespunzitoare.

(4) Tnfiintarea unei sectii pe ramurd sportiva a C.S.M. Bacau 2010 se va putea face numai
prin Hotardre a Consiliului Local al Municipiului Baciu si cu avizul Autoritdtii Nationale pentru
Sport si Tineret la propunerea Primarului Municipiului Bacau.

(5} Desfiintarea unei sectii pe ramurd sportiva a C.S.M. Baciu 2010 se va putea face numai
prin Hotdrare a Consiliului Local al Municipiului Bacdu si cu avizul Autoritatii Nationale pentru
Sport si Tineret la propunerea Primarutui Municipiului Bacdu.
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(6) in cazul desfiintarii unci sectii pe ramurd sportiva. C.$.M. Bacau 2010 are obligatia de a
intreprinde toate demersurile necesare pentru vadierca acesteia din evidenta federatiilor sportive
nationale de specialitate. conform procedurii stabilite prin statutul acestora. §i. dupa caz. de la
celelalie asociatii la care s-au afiliat.

(7) Conducerea institutiei:

a) Conducerea Executiva:
- Director coordonator
b) Organul de conducere deliberativa i consultativi:
- Consiliul Administrativ
{8) Aparatul functional
- Compartiment Financiar-Contabil
- Compartiment Juridic
- Compartiment Resurse Umane
- Compartiment Secretariat i Relatii Publice
- Compartiment Organizéri Competitil
- Compartiment Medical

CAPITOLUL HI
PATRIMONIUL - FINANTARF - BUGET DE VENITURI $1
CHELTUIELI

ARTICOLUL 6 — PATRIMONIUL

(1) Patrimoniul C.S.M. Baciiu 2010 este format din drepturile si obligatiile patrimoniale
dobéndite in conditiile legii.

(2) Patrimoniul initial al C.S.M. Baciiu 2010 este format din bunurile mobile si imobile.
necesare desfisuridrii in bune condifii a activititii.

(3) Patrimoniul C.S.M. Bacau 2010 se stabileste anual. pe baza bilantului contabit incheiat
ia data dde 31 decembrie.

(4) C.8.M. Baciiu 2010 administreazi. cu diligenta unui bun proprietar. bunurile atlate in
patrimoniul sau. in conditiile legii. Bunurile se evidentiazi distinct n patrimoniul C.8.M. Bacéu
2010. in vederea realizirii scopului si obiectului de activitate.

(5) C.S.M. Baciiu 2010 administreazd baza materiald pentru activitatea sportiva aflatd in
patrimoniul Consiliului Local al Municipiului Bacau, a Primariei Municipiului Baciu, a altor unitati
allate in subordinea Primariei Municipiului Bacau sau a unor persoane juridice sau fizice, datd in
administrare sau in folosinta gratuith, Bazele si instalagiile sportive primite spre administrare si
folosintd sunt considerate patrimoniu sportiv si nu isi vor schimba destinatia sportiva fara aprobarea
Ministerului Educatiei. Cercetarii. Tineretului si Sportului i a Consilinlui Local al Municipiului
Bacau.

(6) Administrarea bazei materiale pentru activitatea sportiva care aparfine C.S.M. Bacdu
2010. se va face cu respectarea prevederilor Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului cu
modificdrile i completarile ulterioare.

(7) Patrimoniul C.$.M. Baciiu 2010 poate fi modificat in conformitate cu dispozitiile
legale.

ARTICOLUL 7 - FINANTARE - BUGET DE VENITURI I CHELTUIELI

(1) C.S.M. Baciu 2010 cste finantat prin bugetul anual de venituri §i cheltuieli propriu
administrat in conditiile previzute de legislatia in vigoare privind finantele publice. pentru alocatiile
de fa bugetul local. acordate de organele administratiei publice locale structurilor sportive de drept
public. precum si pentru veniturile proprii ale acestora.

(2) Bugetul anual al C.S.M. Baciu 2010 cuprinde la partea de venituri:

a) Venituri proprii. pe structura clasificatiei bugetare;
7



b) Alocatii de la bugetul local:
¢) Alte surse, in conditiile legii.

(3) Soldurile anuale rezultate dln execulia bugetului C.8.M. Bacau 2010 se reporteazd in
anu! urmator. dac legea nu prevede altfel si daca prin hatdrdrea Consilindui Local al Municipiului
Bacdu nu se va hotarf altfel.

(4) Sursele de finantare ale C.8.M. Baciu 2010 provin din:

a) Alocatii de la bugetul local:

b) Venituri din activitili economice realizate in legaturd directa cu scopul si obicetul de
activitate:

¢) Cotizatii si contributii banesti sau in naturd ale simpatizantilor:

d) Donatii si sume sau bunuri primite prin sponsorizari;

e} Venituri obtinute din reclami si publicitate;

[) Venituri obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul C.S.M. Bacéu
2010:

¢) Indemnizatii obtinute din participarca la competitiile $i demonstratiile sportive:

Y Indemnizatii obtinute din transferul sportivilor.

1) Sume ramase din exercitivl financiar precedent:

1) Alte venituri. n conditiile legii.

{5) Veniturile obtinute din activitali proprii se gestioneazi si se utilizeazé la nivelul C.5.M.
Racéiu 2010. pentru realizarea scopului si a obiectului de activitate. fard virsaminte la bugetul local
si tard afectarea alocatiilor de la bugetul local.

(6) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor sale. C.S.M. Bacau 2010 va putea incheia
conventii de cooperare economicl cu alte persoane juridice romane sau striine.

(7} Cheltuielile C.S.M. Bacau 2010 vor fi structurate astfek:

a) - de personal:
b) - materiale si servicii:
¢} - de capital;

CAPITOLUL IV
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE,
COORDONARE SI CONTROL

ARTICOLUL 8 - ORGANELE DE CONDUCERE ALE C.S.M. BACAU 2010
(1) Conducerca cxecutiva cste asiguratd de dli. Lupu Gabriel, in calitate de director
coordonator,
(2) Organui de conducere deliberativ i consultativ:
» Consiliul Administrativ este un organ de conducere deliberativ, avind urmatoarca
compaonenta:
dl. Lupu Gabriel — Presedinte C.A.;
dl. Bogatu George — consilier local in cadrul Consiliului Local Baciu:
dl. Nechita Neculai — consilier local in cadrul Consiliului Local Baciu;
di.Ababei Radu — profesor universitar la Universilatea ,.Vasile Alecsandri™ Bacau:
di.Auras Relu — antrenor emerit;
6. dl.Gavrilescu Corneliu - consilier juridic;
T — reprezentant al sponsoriior:
- i funciie de ordinea de zi a sedintclor Consiliului Administrativ, vor putea fi invitati la
dezbateri si specialigti.

o L —

ARTICOLUL 9 — DIRECTORUL COORDONATOR AL C.S.M. BACAU 2010
(1) Activitatea C.S.M. Bacau 2010 este condusi de catre un Director coordonator.
(2) Directorul coordonator are urmatoarele atributii:
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a) Organizeaza si conduce activitatea C.S.M. Bacau 2010 si rispunde de indeplinirea
obicctivelor stabilite:

b) fntoemeste si pune in aplicare. dupd aprobarea acestuia de catre Consiliul
Administrativ. regutamentul de ordine interioard al C.S.M. Bacau 2010 i asiguri respectarca lui de
citre personalul salariat:

¢) Reprezinta personal sau prin delegat C.S.M. Bacau 2010 in relatiilc cu organismele
sportive interne  si/sau  internationale. cu  celelalte institutii publice sau private. organisme
juridictionale. organizatii sau agenti economici. precum si cu persoanele fizice i juridice romane
sifsau striiine:

d) Elaboreazi programele de dezvoltare pe termen scurt si mediu ale C.5.M. Bacdu
2010 in concordantd cu strategia stabilitd in Consiliul Administrativ al C.S.M. Bacau 2010;

e) Negociaza si semneazi conlracte i alte acte juridice de angajare a C.8.M. Bacau
2000:

f) Coordoneaza si controleazi activitatea desfasuratd in cadrul seetiilor C.S5.M. Baciu
2010. precum si a antrenorilor. in vederea realizarii scopului si obiectului de activitate al C.S.M.
Bacau 2010:

) Stabileste si deleaga atributii pe trepte ierarhice §i functil. avind in vedere
regulamentul de organizare si tunctionare propriu §i structura organizatorica:

h) Angajeaza. promoveazi. concediaza, potrivit reglementérilor legale in vigoarc,
personalul salariat din subording:

i) Organizeaza controtul indeplinirii sarcinilor de ciure personalul din subordine si
urmareste aplicarea masurilor pe care le dispune:

i) Aplica, cu aprobarea Consiliului Admnistrativ. sanctiuni disciplinare salariatilot. in
cadrul sitvarsirii de abateri disciplinare grave si dispune repararea prejudiciilor produse;

1) Aproba planurile de pregitire prezentate de sefii de sectie ai C.5.M. Bacau 2010:

k) Analizeaza. periodic. impreund cu sefii de sectic, stadiul indeplinirii obiectivelor
stabilite si rezultatele realizate de sportivii legitimati la C.8.M. Bacau 2010:

1) Coordonecaza pregatiea si participarea sportivilor la competitiile prevazute in
calendarul competitional intern si international al C.S.M. Bucau 2010. precum si organizarea
competitiilor proprii st actiunilor de selectie:

m) Participi la principalele competitii interne si internationale ale C.5.M. Baciu 2010;

n} Stabileste pentru fiecare sef de sectic. prin figa postuiui. numérul de grupe sportive
pe niveluri valorice si numarul minim de sportivi legitimati sau nelegitimafi cupringi Tn pregitire:

0) Asigura si raspunde de integritatea. intretinerea si functionarea in conditii optime a
bazei materiale sportive a C.$.M. Bacau 2010,

p) Propune Consiliulni Administrativ, pune in aplicare si rispunde, de calendarul
competitional intern si international al C.S.M. Bacau 2010;

q) Dispune masuri pentru promovarea spiritului de fair-play $i pentru combaterea $i
prevenirea violentei si dopajului in activitatea C.S.M. Bacau 2010:

) intocmeste, impreund cu Compartimentul Financiar-Contabil. proiectul bugetului
propriu al C.S.M. Bacau 2010 si contul de incheiere al exercitiului bugetar. pe care le supune avizarii
Consiliului Administrativ:

s) Prezintd informari la cererea Consiliului Local al Municipiului Bacéu, indeplineste si
rispunde de orice altd activitate pentru buna desfisurare a activitatii C.S.M. Bacau 2010;

s) Bxercita functia de ordonator tertiar de credite:

t) Asigurd instruirea si perfectionarea personalului de specialitate din subotdine:

1) Intocmeste si propune proiecte de hotarari Consiliului Administrativ. care vor fi
transmise, dupa aprobare. Consilivlui Local al Municipiului Bacau:

u) Asigurd informarca Consiliului Administrativ asupra desfisurdrii activitafii
institugiei. a principalelor probleme rezolvate si a misurilor adoptate;
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v) Concepe si pune in practicd obiective. politici. strategii §i sisteme coercnte n
domeniul resurselor umane:

w) Evaluarea performantelor profesionale ale Dircetorului coordonator va fi facula
anual. in condiiile legii. de Primarul Municipiulut Bacau;

x) Asigurd constituirea si actualizarea permancila a fondului documentar si a bazei de
date a C.85.M. Baciu 2010:

y) {n perioada absentdrii din instituiie atributiile postului de presedinte exccutiv sunt
prefuate de o persoand desemnati de Directorul coordonator in exercitiu, iar in situatia vacantarii
postului. Primaral Municipiului Bacfiu numeste provizoriu o persoana, conform legislatici in
vigoare:

7) Orice alte atribufii. cu exceptia celor date potrivit reglementarilor legale sau ale
prezentului regulament Tn competenta altor organe.

ARTICOLUL 160 - SEFII DE SECTIE
(1) Sefii de sectie au urmatoarele atribufii;

a) Pun n aplicare. pe scara icvarhicd Regulamentul de Ordine Interioard al C.S.M.
Bacaw 2010:

b) I:laboreaza programele si proicctele de dezvoltare pe termen scurt si mediu pe
ramuri si le inainteaza spre avizare Directorului coordonator:

¢) Propun si deleagi atributii pe trepte ierarhice si functii, avand n vedere regulamentul
de organizare si functionare propriu i structura organizatorica:

d) Organizeazi controlul indeplinirii sarcinilor de catre personalul din subordine si
urmarcste aplicarea masurilor pe care le dispune;

¢} Propun aplicarea sanctiunilor corespunzatoere formei de raspundere pe care o atrage
(raspunderea disciplinara, materiala. civila. contraventionald sau penald. dupa caz) incalcarea acestor
norme de cdtre salariatii §i sportivii institutiei. Aplicarea sanctiunii se face cu aprobarea Directovului
cootdonator. cu avizul Consiliului Administrativ al C.8.M. Bacau 2010;

f) Analizeazi. periodic, Tmpreuni cu antrenorii. stadiul indeplinirii obiectivelor stabilite
si rezultatele realizate de sportivii legitimati la C.S.M. Bacau 2010 i realizarea planurilor de echipd
si individuale;

g) Urmaresc pregatirea si participarea sportivilor fa competitiile previizute in calendarul
competitional intern si international al C.8.M. Baciiu 2010, precum si organizarea competitiiloc
proprii si actiunilor de selectic:

h Participi fa principalele competitii interne si internationale ale C.5.M. Bacau 2010:

i} Stabilesc pentru fiecare antrenor, prin fisa postului, numdrul de grupe de sportivi pe
niveluri valorice i numarul minim de sportivi legitimati sau nelegitimati cupringi in pregaiire;

i) Propun Directorului coordonator. pun in aplicare i rispund. de calendarul
competitional intern si international al C.S.M. Bacéu 2010:

k) Asigurd instruirea si perfectionatea personalului de specialitate din subordine;

1y Intocmesc si propun proiecte de hotardri Directotului coordonator. care au ca scop
Tmbunatifirea activitatii C.S.M. Bacdu 2010;

m) Asigutd relatiile de colaborare cu institutiile sportive pe ramura:

n) Negociaza si propun Directorului coordonator jucitorii pentru [ormarea echipei si
indeplinirea performantelor propuse.

ARTICOLUL 11 - CONSILIUL ADMINISTRATIV AL C.S.M. BACAU 2010
(1) Consiliul Administrativ are urmatoarele atributii:
a) Avizeaza proicctul bugetului C.S.M. Baciu 2010 si contul de incheiere al exercitiului
bugelar;
b) Dezbate problemele privitoare la conducerea tuturor sectoarelor institutiei;
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¢) Dezbate problematica legald cu privire la dervlarca unor investitii, necesitalca unor
doldri specifice si aprovizionarea cu materiale necesarc desfagurarii in bune conditii a activitatilor;

d) Avizeaza structura organizatoricd si a numarului de personal al C.8.M. Baciu 2010:

¢) Analizeazd activitatea C.S.M. Baciu 2010 si propune masuri $i programe de
imbunatatire a activitatii:

f) Avizeaza asupra instrdinaii mijloacelor fixe din patrimoniul clubului, altele decdt
bunurile imobile. in conditiile legii:

g) Propune Consiliului Local al Municipiului Bacau statul de functii si fisele posturilos;

h) Propune Consiliului Local al Municipiului Bacau regulamentul de ordine interioard
si programele de activitate:

i) Aproba calendarul competitional intern si international al C.S.M. Bacau 201(:

i) Avizeaza strategia C.S.M. Bacau 2010 si o propune sprc aprobare Consiliului Local
al Municipiului Baciu;

k) Analizeaza si avizeazd documentatia care sti la baza proiectelor de hotarare ale
Comsiliului Local al Municipiului Baciu care au ca drept scop imbunatifivea activitdfii C.S.M. Bacau
2010:

1y Dezbate alte probleme ce se impun a fi rezolvate in realizarea obiectului de activitale
ab institutiel:

m) indeplincste orice alte atributii stabilite prin lege sau de catic Consiliul Local al
Municipiubui Bacau. pentru buna destasurare a activitatii C.5.M. Bacau 2010:

(2) Consiliul Administrativ se inteuneste Tn gedinta ordinard trimestrial precum i in sedintd
extraordinard ori de céte ori este necesar, la sediul C.S.M. Bacdu 2010 sau in alt loc mentionat in
convocare. la data stabilita de citre Directorul coordonator sau Presedintele  Consiliului
Administrativ. Dezbaterile Consiliului Administrativ se concretizeaza in hotrdri, care se adoptd cu
respectarea legislatiei in vigoare consemnate in registrul de procese-verbale. Acestea au caracter
obligatoriu pentru conducerea clubutui.

(3) Convocirile se vor tace in scris. cu cel putin 2 zile lucrdtoare inainte de data intrunirii,
de citre Directorul coordonator sau Presedintele Consiliului Administrativ. cu indicarea expresa a
ordinii de zi. si vor il comunicate tuturor membrilor.

(4) Deciziile Consiliului Administrativ se vor lua in mod valabil in prezenia a cel putin
jumatate plus unu din numérul membrilor, in cazul in care nu se intruneste jumatate plus unu din
numirul membrilor, sedinta sc va desfiisura cu cei prezenti. in caz de balotaj. votul Presedintelui se
considera dublu.

ARTICOLUL 12 - APARATUL FUNCTIONAL
(1) Compartimentul Resurse Umane are urmatoarcte atributii:

a) Incheie si gestioneazd contractele individuale de munca ale personalului angajat
inclusiv ale colaboratorilor (recruteazil. incadreazi, avanseazd personalul);

b) Elaborcaza procedurilc necesare intocmirii tuturor figelor de post si evaludrii
posturitor din statul de lunctii aprobat. precum si pentru evaluarea performantelor profesionale
individuale ale salariatilor (in colaborare cu gefii de sectii §i compartimente).

¢) Intocmeste planurile privind promovarea personalului;

d) Fundamenteazi fondul de salarizare din cadrul bugetului:

¢) Intocmeste. pe baza propunerilor sefilor de sectii si compartimente, un program
anual de perfectionare profesionald a personalului angajat pe care il inainteaza spre aprobare
Directorului coordonator;

f) Elaboreaza statcle de functii anuale in conformitaie cu organigrama si numirul de
posturi aprobat:

¢) Elaboreazi schemele de incadrare, cu modificirile produse n legislatie (indexdri,
majordri, promoviri atunci cénd cste cazul);
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hy intoemeste dosarele de pensionare si urmireste finalizarea accstora prin cmiterea
deciziilor:

i}y Completeaza dosarele de personal, la zi:

j) Asigurd gestionarea carnetelor de munci ale salariatitor;

k) Rispunde si intocmeste diferitele situatii solicitate de organele de control abilitate:

1) Organizeaza concursuri pentru ocuparea posturilor vacante $i pemtiu promovare. in
conformitate cu legislatia in vigoare i asigurll secretariatul comisiilor de examinarc nominalizate de
conducerea institutici prin decizie:

m) Vizeazd semestrial legitimatiile de serviciu ale salariatilor:

n) Elibereaza adeverinte salariatilor pentru diferite scopuri;

0) Intocmeste si actualizeaza Registrul de evidenta a salariatilor;

p) Programeazi si urmarcste concediile de odihn ale salariatilor:

q) Colaboreazi eficient cu toate compartimentele institugie;

r) Redacteazi. actualizeaza §i aduce la cunostinga salariatilor Regulamentul Intern:

s) Propune locurile de munci si meseriile cu conditii grele. periculoase etc.. conlorm
legii. in vederea acorddrii sporurilor:

s} Participa. impreuna cu serviciile de specialitate. la determinarea si elaborarea
necesarului de personal pe structurd. functii i meserii. grade si trepte profesionale. n limita
numarului de personal si a creditelor aprobate:

t) Stabileste Tn cadrul Contractului de munca dreptusile salariale i celelalte drepturi
previzute de legislatia in vigoare: salariul de bazi. indemnizatia de conducere, salariul de merit.
sporuri ce se acordd la salariul de baza.

t) Coordoneaza activitatea de protectia muncii n conformitate cu legislatia in vigoare $i
raspunde de instruirea in domeniul protectiei muncii la angajare. Tunar. teimestrial si anual, dupa caz
a muncitorilor si a celorlalte categorii de salariati din institugic:

u) Informeazi conducerea institutici asupra accidentelor de munca produse in unitate:

v) Elaboreaza si actualizeazi planul de prevenire si proteciie.

w) Tine evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare:

x) Tine evidenta meseriilor si a profesiilor previizute de legislatia specificd pentru care
esle necesardl autorizarca exercitarii lor;

y) Urmareste actualizarea planului de avertizare. a planului de protectic gi prevenire i a
planului de evacuare si intocmeste necesarul de mijloace materiale pentru desfgurarea acestor
activitati.

7} Atributiile copartimentului se detaliaza in fisele posturilor.

(2) Compartimentul Juridic are urmatoarele atributii:

a) Acorda asistentd juridica institutiei. pe baza mandatului conducetii. in fata tuturor
instantelor judecitoresti. organelor de urmirire penald precum si in raporturile acestcia cu
autoritatile si institutiile publice. precum si cu orice persoand uridicd sau fizicd romana sau strdina;

b) Reprezinta instituia in actiunile civile, penale. in fata instantelor de fond. ordinare si
extraordinare. fn fata tuturor instaniclor de judecatd pe cale ierarhica, a altor organe de jurisdictie, in
fata organelor de cercctare penali. notariatelor. a oricarui organ al administratiei de stat. pe baza de
mandat acordat de conducerea institutiei. pentru actele contencioase i necontencioase;

¢) Consulti cronologic publicarea noilor acte normative si asigurd aducerea la
cunostinta cétre personalul institutiei a actelor normative de interes a modificirilor si completérilor
ulterioare ale actelor normative aflate in vigoare;

d) Avizeazi deciziile emise de Directorul coordonator al C.S.M. Bacau 2010;

e) Analizeaza si avizeazi din punct de vedere al legalitatii deciziile privind problemele
de personal (organizare concursuri, incadrare in munci. incetarea contractelor de munci, aplicarea
de sanctiuni disciplinare cte.):

f) Analizeaza si propune spre avizare din punct de vedere al legalititii organigrama.,
regulamentul de organizare si functionare:
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¢) Redacteazi raspunsuri la memoriite si petitiile transmise clubului in legéturd cu
respectarea legalitdtii deciziilor privind problemele de personal:

h) Elaboreaza. la cererea conducerii institutici. proiectele de contracte: de munca, de
drept de proprietate intelectuald, de achizitie publicd. de prestari servicii. de furnizare de produsc. de
parteneriat, de inchiriere €tc.:

1) Analizeaza si avizeaza din punct de vederc al legalitatii proiectele de contracte
rransmise de ciitre compartimentele de specialitate:

i) Analizeaza si avizeazdi din punct de vedere al legalitai proiectele de contractc
transinise de citre alte persoanc juridice:

k) Claboreaza proiectele oricaror acte cu caracter sau efect juridic intocmite in legaturd
cu activitatea clubului:

I} Intocmeste regulamente. note si instructiuni. precum §i orice aile acte cu caracter
normativ. care sunt in legaturid cu atribugiile $i activitatea institutiet:

m) Urmireste durata contractelor de drept de autor semnaldnd factorilor de decizie
termenele de valabilitate ale acestora in timp util:

n) Participd la elaborarea si negocicrea contractului colectiv de munca la nivel de
institutie:

0) Avizeaza si asigurd inregistrarca contractului colectiv de muncd la nivel de institutie
in timp util:

p) Redacteaza motivarea in fapt si in drept, la solicitarea conducerii i pe baza
documentatiel primite de la compartimentele de resort, redacteazd pldngeri, actiuni catre instantele
de judecati. cereri notariale §i orice cereri cu caracter juridic privind activitatea clubului. urmarindu-
le pe cele procesuale pana la definitiva lor solutionare:

r) La sesizarea compartimentului financiar-contabil. stabilestc, impreuna cu conducerea
institutici. modul de recuperarc a debitelor si propune misurile necesare pentru recuperarea acesiora:

s) bxprimad puncte de vederc privind interpretarca actelor normative la cererca
compartimentelor si acorda asistentd de specialitale acestora:

s) Formuleaza puncte de vedere cu privire la proiectele de acte normative prezentate de
alte institutii spre consultare care privese activitatea de profil a clubului:

1) Tine cvidenta tematicd a actelor normative si intocmeste liste cu acte normative
aplicabile:

) Tine evidenta cronologici a wituror contractelor intocmite de club n Registrul special
de evidentd contracte:

u) Tine evidenta cronologica a tuluror actelor vizate juridic.

v) Tine evidenta si pastreazd dispozitiile Primarului Municipiului Bacdu i hotarérile
Consiliului Local al Municipiului Baciu cu referire la C.S.M. Baciu 2010:

w) Consultd cronologic publicarea noilor acte normative si se asigurd de aducerea la
cunostinta citre personalul institutiei a celor din domeniul de activitate al institufiei, a modificarilor
si completirilor ulterioare ale actelor normative aflate in vigoare;

x) Raspunde de aplicarea legalitatii in toate domeniile de activitate ale institutici;

y) Atributiile compartimentului se detaliazi in figele posturilor.

(3) Compartimentul Financiar-Contabil

a) Raspunde dc buna functionare a activitdtii financiar-contabile a institutiel, in
conformitate cu dispozitiile legale si delegarile de autoritate primite din partea conducenrii institutiei;

b) Tntocmeste si supune spre aprobare Consiliului Administrativ proiectul anual al
bugetului de venituri si cheltuieli. situatiile financiare, structura cheltuietilor si stocurilor de valori
materiale si propune masuri pentru utilizarea eficienté a fondurilor;

¢) Urmareste executarea intcgrald §i intocmai a bugetului aprobat;

d) Intocmeste toate documentele si efectueazd toate inregistririle contabile 1in
conformitate cu prevederile legislative si cu indicatiile metodologice ale directiel de specialitate din
Primaria Municipiului Bacau:
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¢) Urmareste recuperarea sumelor debitoare si achitarca sumelor creditoare:

f) Centralizeazd propunerite de dotarc cu echipamente intocmite de compartimentele
institutici $i alcatuieste planul de investitii, urmarind realizarea lui.

¢) Verificd legalitatea §i exactitatea documentelor de decontare:

h} Verifica fegalitatea si exactitatea datelor din documentele de evidenta gestionaré:

1) Intocmeste si transmite orice situatic economico-financiard solicitatd de conduccrea
institufiei. de Administratia Financiara, de lnstitutul National de Statistica etc..

i) Asigura intocmirca actelor justificative i a documentelor contabile cu respectarea
disporitiilor legale si asigurd inregistrarea cronologicd si sistematica in contabilitate a acestora in
functie de natura lor;

i) Asigura evidenta corectd a rezultatelor activitatii economico-financiare:

k) Asigurd Tntocmirea corecta si in termen a documentelor cu privire la depunerile si
platile in numerar, controlind respectarea plafonului de casa aprobat:

) Urmireste primirea la timp a extraselor de cont. verificarea acestora §i a
documentelor insotitoare:

m) Asigura controlul asupra tuturor documentelor prin care se autorizeaza efectuarea de
cheltuieli in general sau din care deriva direct sau indirect angajamentele de plti:

n) Raspunde de asigurarea fondurilor necesare. in limita creditelor bugetare aprobate.
desfisurarii in bune conditii a activititilor administratiei:

0) Rispunde de asigurarea creditelor necesare in vederea realizdrii obiectivelor de
investitii aprobate de Consiliul Local al Municipiului Baciu:

p) Prezintd spre aprobarca conducerii adminisiratiei bilantul contabil. raportul
explicativ. participa la analiza rezultatelor economice si financiarc pe baza datefor din bilant si
urmireste aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii revin din procesul verbal de analiza;

) Asigurd clasarea si pdstrarca in ordine si in conditii de sigurania a documentelor si
actelor justilicative ale opertiilor contabile i evidenta pierderii sau distrugerii lor partiale sau totale:

) Exerciti controlul financiar preventiv conform dispozitiilor legale in vigoare:

s) Raspunde de realizarea maswilor §i sarcinilor ce-i revin in domeniul contabil.
stabilite ca urmare a controatelor financiar-gestionare efectuate de organele in diept:

5) Intocmeste documentatia necesard deschiderii finantarii investitiilor la Trezoreria
Statului;

t) Intocmeste adeverintele pentru personalul platit:

1) intocmeste statele de plaa a drepturilor salariale si efectueaza vivamentele privind
obligatiile de platd ale institutiei si ale salariatilor ciitre bugetul de stat, bugetele asigurdrilor sociale
cle:

u) Intocmeste lunat. timestrial. semestria! si anual situatii privind asigurdrile sociale de
stal. asigurarile sociale de sanatate, declaratii privind plata ajutorului de somaj, déri de seama privind
calcularca. retinerea si virarea impozitelor pe salarii. statistici privind numérul personalului si
veniturile salariale si sigurd depunerca acestora. la termenele stabilite, la organcle abilitate;

v) intocmeste Fisele Fiscale nr.d si nr.2, in conformitate cu prevederile legale si le
sustine in fata organelor abilitate:

w) Elaboreazd programul anual de achizitii pe baza necesitagilor si prioritatilor
comunicate de celelalte compartimente:

x) Raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniului de activitate al
compartimentului;

y) Atributiile compartimentului se detaliazi in figele posturilor.

(4) Compartimentul secretariat si relatii publice are urmitoarele atributii:

a) Executd lucriirile de secretariat ale clubului. privind corespondenta, evidenta
deciziilor emise de directorul coordonator. redactarea. multiplicarea si expedicrea documentelor;

b) Realizeaza fnregistrarea documentelor primite §i respectarea circuitului stabilit prin
decizia directorului coordonator:

14

3



¢) Organizeazi, gestioneaza si pasireaza arhiva clubului:

d) Organizeaza si asigurd. in conformitatc cu prevederile legale. liberub acces la
informatitle de interes public:

e) Atributiile compartimentului se detaliaza in figele posturilor.

(5) Compartimentul Medical are urmétoarele atributii:

a) Personalul de specialitate angajat, participd si urmireste starea fizica a sportivilor,
face recomandari. dupd caz. att fa pregatire/antrenamente cit si la competitii:

b) Efectueaza controlul medical pentru sportviii legitimati periodic sau ori de cate ori
este nevoie la Centrul de Medicina Sportivi:

¢) Efectueazi demersurile necesare, conform legislatici in vigoare, pentru asigurarea
medicald a sportivilor care participd la competitii interne / externe:

d) Solicita control doping.

(6) Compartimentul Organiziri Competitii are urmatoarele atributii

a) Organizeazd actiunile ordonate de Presedintele Executiv al clubului: competitii
sportive interne §i internationale oficialc. conferinte de presa. protocolul aferent, participa sl
rispunde direct de buna desfasurare a acestora:

b) Asigura conditii optime de transport, cazare §i scrvirea mesel pentru toale scetitle
sportive aflate in cantonamente si deplasati:

¢) Se documenteaza permancit pentru cunoagterea regulamentului de organizare si
deslAsurare a competititlor internc i internationale:

d) Colaboreaza permanent cu sefii de sectii. antrenorii elubului gi biroul economic:

¢) Asigura in permancnti preschimbarea pagapoartelor pentru tofi sportivii gi tehnicienii
clubului:

f} Se ocupd in permanenti de eliberarea vizelor in timp util de citre ambasadele statelor
cu sediul in Bucuresti (unde este cavul). privind participarea sectiilor sportive la competifiile
internationale:

g) Urmdreste modul de intocmire a planurilor financiare la timp si corect de ciitre
personalul din sectiile clubului:

h) Raspunde de buna organizare §i desfagurarc a activitatii compartimentului, de
ordinea si disciplina in cadrul acestuia.

CAPITOLUL V
RECOMPENSE — MASURI DISCIPLINARE

ARTICOLUL 13 - ACTIVITATEA C.5.M. BACAU 2010

(1) Pentru rezultate deosebite objinute fn competitiile interne si internagionale. ca §i pentru
recunoasterea contributici unor specialisti sau persoane fizice ori juridice la dezvoltarea activitatii
sportive, C.S.M. Bacau 2010 poate acorda urmdtoarele recompense:

+ titlul de Membru de Onoare al C.S.M. Baciu 2010,

+ distinetii. trofee, prime i premii.

(2) Abaterilc de la regulamentul de organizare si functionare. precum si la regulamenul de
ordine interioara, se analizeazd de organele C.8.M. Baciiu 2010 care, in functic de gravitatea
acestora, pot aplica urmatoarele sanctiuni:

Pentru sportivii si oficialii vamurilor sportive:

- avertisment;

- amenda:

- propune federatiilor de resort suspendarea temporara sau definitiva din activitatea
sportivi:

(3) Cuantumul amenzilor se stabileste de catre Directorul coordonator al C.S.M. Bacdu
2010. pentru fiecarc ramurd sportivdl in parte, si se menfioneaza in Regulamentul de Ordine
Interioara,
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CAPITOLUL V1 )
DISPOZITII FINALE — DREPTURI EXCLUSIVE - LEGEA APLICABILA

ARTICOLUL 14 - DISPOZITII FINALE

(1) C.8.M. Baciiu 2010 este supus inregistrarii pe ramuri spomve in Reglstrul Spartiv. Ca
urmare a inregistrarii in Registrul Sportiv. C.S.M. Bacau 2010 va primi un numdr de identificare i
Certificat de Identitate Sportiva.

(2) C.SM. Baciu 2010 se va afilia la federatiile nationale aferente sectulor sportive din
cadrul acestuia,

ARTICOLUL 15- DREPTURI EXCLUSIVE
(1) C.S.M. Bacaiu 2010 detine exclusivitatea cu privire la:
a) Dreptul asupra imaginii de club sau individuale, static si in migcare a sportivilor in
echipament de concurs si de reprezentare, cand particip la competitii in numele C.S.M. Baciu 2010:
b) Dreptul de folosinti asupra siglei/emblemei proprii. precum si.a denumiri
competititlor pe care le va organiza:
c) Dreptuulu de reclama. publicitate si de transmisie radio si televiziune la (.OIT]pEtltlllL
pe care {e organizeazi sau |a care participd. dupi caz;
d) Alte drepturi previzute de lege:
¢) Drepturile mentionate la art, 15 alin. (1) de mai sus pot fi cesionate de catre C.S.M.
Bacau 2010. in conditiile legii.

ARTICOLUL 16 - LEGEA APLICABILA '

(1) Prezentul Regulament se completeazi cu dispozitiile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice
si sportului. cu modificarile $i completarile ulterioare. i a Legii nr. 215/2001 privind administratia
publica locald. republicatd si ale |c.;culamenth01 federatitlor nationale 1a care C.8.M. Bacau 2010 va
fi afiliat.

— CONTRASEMNEAZA,

CTUBOTARIU -MANUE SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU

NICOLAE-OVIDIU POPOVICI
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