ROMANIA ]
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BACAU

HOTARARE
privind aprobarea incepind cu 01.05,2007 a functiilor publice, organigramei,
numéirului de personal si statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Bacau, precum si a Fiselor de evaluare a posturilor nou create

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BACAU
Avand in vedere:

— Prevederile art. 90 din Legea nr. 188/1999, privind Statutul Functionarilor
Publici, republicata,

— Prevederile art.17 din Legea nr. 154/1998, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Dispozitiile art. 7 alin. 2 din H.G. nr. 775/1998, actualizata, privind aprobarea
Metodologiei de aplicare a criteriilor de stabilire a salariilor de bazid intre limite si a
normelor de evaluare a performantelor individuale pentru personalul angajat in
structurile administratiei publice locale si in serviciile publice din subordinea acestora;

- Avizul favorabil nr. 1016871/ 11.04.2007 al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Bacau;

- Rapoartele comisiilor de specialitate, al Serviciului Resurse Umane si al

Directiei
Economice din cadrul Primariei Municipiului Bacéu;

— Expunerea de motive prezentati de Primarul Municipiului Bacau,

In baza dispozitiilor art.36(2) lit.”a” si 36(3) lit.”’b” ale art. 45(1) din Legea

nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicata;

HOTARASTE:

Art.l. - Se aprobd incepiand cu 01.05.2007, functiile publice, organigrama,
numdrul de personal si statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului si
ale serviciilor publice de specialitate al Consiliului Local al Municipiului Bacdu potrivit
anexelor nr.1, nr. 2 si nr. 3, parti integrante din prezenta hotérare.

Art. 2. - Se aprobd Fisele de evaluare a posturilor nou create, potrivit anexelor nr.
4, nr. 4A, nr. 4B, nr. 4C si nr. 4 D, parti integrante din prezenta hotérére,

Art. 3. - Cu data intrérii in vigoare a prezentei hotarari, se abrogd Anexa nr. I, nr.
2A st nr. 2B din HCL nr. 3/2006, celelalte prevederi ale acestei hotérari, sunt si riman
in vigoare.”

PRESEDINTE DE, SEDINTA CONTRASEMNEAZA

DANCIU PETRUMARIUS SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU
SRR S (Y Cons. jr. POPOVICI OVIDIU NICOLAE
Nr. 121

DIN 30.04.2007
RE/RE/ Ex. 1/Ds.2/Ds.1-A-4
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ROMANIA
JUDETUL BACAU

Consiliul Local al Municipiufui Baciu

FISA DE EVALUARE A POSTULUI

Anexa nr. 4 la Hotérarea
nr, 121 din 30.04.2007

Inspector de specialitate gradul profesional 1

Criterii de evaluare a postului Punctaj Punctajul acordat
corespunzitor angajatului pt.
gradului indeplinirea
profesional cerintelor de
ocupare a postului
a) fermarea profesionala
* pregitirea de bazi corespunzitoare studiilor * 1 *
absolvite Superioare
*  pregétire de specialitate: tehnicl, economica, * - *
juridic3 sau de alta specialitate necesard postulur:
* perfectiondri in domeniu pentru menfinerea * 4 .
competentet pe post
TOTAL 5
b) adaptabilitatea la locul de munci
* experienta in muncé * 4 ¥
* experienta in specialitatea postului 4 *
* perioada de proba (nr. lumi): * -
TOTAL 8
¢) dificultatea si complexitatea operatiilor
* activitate de conceplie 4 *
activitate de analizi §i sintezi 5 *
* activitaie de Tutind (repetitivd) 3
TOTAL 12
d) responsabilitatea implicati
* pentru obtinerea i utilizarea mformatiiior in * 4 *
vederea pregitirii unor decizii
* de nivelul decizional * 6 *
TOTAL 10
e) capacitatea relationald
* gradul de solicitare din partea structurilor interne | ¥ 5 *
din institugie
* pgradul de solicitare din afara institutiei, din partea | * 5 *
cejatemlor sllsau serv1cnlor
TOTAL. * 10
TOTAL punctaj'péntru evaluarea postului 45 38-45
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA.
DANCIU PETRU M\z}RIUS Secretarul Municipiului

\?\;‘M

Cons. Jr. NICOLAE OVIDIU POPOYICI




ROMANIA
JUDETUL BACAU
Cousiliul Local al Municipiului Baciu

FISA DE EVALUARE A POSTULUT

Anexa nr. 4 A Ia Hotiirfirea

nr. 121 din-30.04.2007-

Inspector de specialitate gradul profesional I A

Criterii de evaluare a postului Puncta) Punctajul acordat
corespunzitor angajatului pt.
gradului indeplinirea
profestonal cerinfelor de
ocupare a postului
a) formarea profesionald
*  pregitirea de bazi corespunzitoare studiilor * 1 *
absolvite; Superioare
*  pregitire de specialitate: tehnici, economici, *  _ *
juridicd sau de altd specialitate necesard postului:
* perfecgionﬁlji in domeniu pentru mentinerea % 5 N
competente: pe post
TOTAL 6
b) adaptabilitatea la locul de munci
*  experienta in muncd S
experienta In specialitatea postului 5
* perioada de proba (nr. luni): -
TOTAL 10
¢) dificultatea §i complexitatea operatiilor
* activitate de conceptie 5 *
activitate de analizi g1 sintezi 5 *
*  activitate de rutind (repetitivi} 3 *
TOTAL 13
d) responsabilitatea implicata
*  pentru objinerea i utilizarea informatiilor in * 5 *
vederea pregitirii unor decizii
* de nivelul decizional * 6 *
TOTAL 11
e) capacitatea relationald
* gradul de solicitare din partea structurilor interne | * 5 *
din institufie
* pradul de solicitare din afara institutiei, din partea | * 5 *
cetatenilor si[;au serviciilor
TOTAL 10
TOTAL punctaj pentru evaluarea postului 50 46-50
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA.,
DANCIU PETRU MARIUS Secretarul Municipiului

Cons. Jr. NICOLAE OVIDIU POPOVICI




ROMANIA Anexa nr. 4 B Ia Hotiirfirea

JUDETUL BACAU nr. 121 din 30.04.2007
Consiliul Local al Municipiului Baciu

FISA DE EVALUARE A POSTULUI
REFERENT Treapta profesionali 1

Criterii de evaluare a postului Puncta Punctajul acordat
COTESpuUnzator angajatului pt.
treptel indeplinirea
profesionale cerintelor de
ocupare a postului
a) formarea profesionala
+ pregitirea de bazi corespunzitoare studiilor *1 *
absolvite; MEDII
* pregitire de specialitate: tehnici, economici, x4 *
Jjuridica sau de altd specialitate necesard postului:
* perfectioniri in domeniu pentru menfinerea N N
competentel pe post B
TOTAL S
b) adaptabilitatea la locul de munca
experienia in munci *4 *
* experienta in specialitatea postului *4 *
* perioada de proba (or. luni): *
TOTAL 8
¢) dificultatea si complexitatea operatiilor
activitate de conceptie *4 *
activitate de analiz3 §i sinteza x5 *
#  activitate de ruting (repetitiva) *3
TOTAL 12
d) responsabilitatea implicati
* pentru obtinerea si utilizarea informatiilor in *4 *
vederea pregatirii unor decizii
* demvelul decizional *6 *
TOTAL 10
€) capacitatea relationali
* gradul de solicitare din partea structurilor interne *5 *
din mstitutie
* gradul de solicitare din afara institufiei, din partea *5 *
cetétenilor si/sau serviciilor
TOTAL 10
TOTAL punctaj pentru evaluarea postului 45 38-45
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

DANCIU PETRU MARIUS Secretarul Municipiului
: o \} A A Cons. Jr. NICOLAE OVIDIU POPO




ROMANIA
JUDETUL BACAU
Consiliul Local al Municipiului Baciu

FISA DE EVALUARE A POSTULUI
Muncitor calificat treapta profesionald Il

Anexa nr. 4 C la Hotirirea
nr. 121 din 30.04,2007

Criterii de evaluare a postului

Punctaj
corespunzitor
trepiei
profesionale

Punctajul acordat
angajatului pt.
Indeplinirea
cerintelor de
ocupare a postului

a) Formarea profesionald impusa
ocupantului postului

* pregatirea de bazd studii medii;

*  specializari, perfectiondri in domeniu necesare
mentinerii pe post

TOTAL

b) Experienta necesari executirii
operatiunilor specifice postului
experienfa in munca
experienta in specialitatea cerut# de post

* perioada necesar initierii in vederea executérii
operatiunilor specifice postului

TOTAL

¢) Dificultatea operatiilor specifice postului

* complexitatea postului in sensul diversitifi
operatitlor de efectuat

*  efortul intelectual caracteristic efectudrii
operatiilor specifice postului

* tehnologn specifice care trebuiesc cunoscute

TOTAL

d) Asumarea responsabilitatii
* calitatea lucranior executate
* utilizarea eficienti a resurselor puse la dispozitie

*
*

28

22-28

TOTAL punctaj pentru evaluarea postului

PRESEDINTE DE SEDINTA,
DANCIU PETRU MARIUS

CONTRASEMNEAZA.

Secretarul Municipiului
Cons, Jr. NICOLAE OVIDIU POPO




ROM NIA Anexa nr. 4 D la HotArérea

JUDETUL BACAU nr, 121 din 30.04.2007
Consiliul Local al Municipiului Baciu

FISA DE EVALUARE A POSTULUI
Muncitor Calificat treapta I11

Criterii de evaluare a postului Puncta) Punctajul acordat
corespunzitor angajatului pt.
trepte indeplinirea
profesionale cerinfelor de
ocupare a postului
a) Formarea profesionalid impusi
ocupantului postului
* pregitirea de bazi medii, profesionale, * 1 *
*  specializiiri, perfectiondiri in domeniu necesare
mentinerii pe post * 1 *
TOTAL 2
b) Experienti necesard executirii
operatiunilor specifice postului
experienta in munca * 3
experienta in specialitatea ceruti de post * 2
* perioada necesard initieril in vederea execut#irii * -
operatiunilor specifice postului
TOTAL 5
¢) Dificultatea operatiilor specifice postului
*  complexitatea postului in sensul diversttifii L | *
operatiilor de efectuat
*  efortul intelectual caractenistic efectudrii + 1 *
operatiilor specifice postulul
* tehnologii specifice care trebuiesc cunoscute * 2 %
TOTAL 6
d) Asumarea responsabilititii
* calitatea lucranlor executate 4 *
* ytilizarea eficientd a resurselor puse la dispozitie 3 *
 TOTAL: 7
| TOTAL punctaj pentru evaluarea postului 20 17-20
' PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA.
. DANCIU PETRUMARIUS Secretarul Municipiului

Cons. Jr. NICOLAE OVIDIU POPOVI]
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