ROMANIA
JUDETUL BACAU
VICEPRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind modificarea H.C.L. nr. 235/29.07.2011 prin
care au fost aprobate functiile publice, organigrama, numarul de personal si
Statul de Functii pentru aparatul propriu de specialitate al Primarului
Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului
Local al Municipiului Bacau

Directia Administrare din cadrul Primariei Municipiului Bacau, solicita si
se aprobe modificarea Statului de Functii, aprobat prin H.C.L. nr. 235/2011, ca
urmare a promovarii in grade si in trepte superioare a unui numar de 14 salariati,
ca urmare a sustinerii examenului de promovare.

Potrivit prevederilor art.26(5) din Legea nr.284/2010 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice ,, promovarea in grade sau trepte
superioare se face din 3 in 3 ani, in funcfie de performantele profesionale
individuale, apreciate cu calificativele foarte bun de cel putin 2 ori in ultimi 3
ani de citre comisia desemnata prin dispozitia ordinatorului de credite si faptul
cd examenul de promovare in grade sau trepte profesionale a personalului
contractual consté in susfinerea unei probe scrise sau a unei probe practice, dupa
caz, si interviu stabilite de comisia de examinare”.

Prin Dispozitile nr.1415/04.08.2011 si nr.1416/04.08.2011 ale Primarului
Municipiului Bacau au fost constituite comisiile de examinare, iar prin Procesele
verbale nr.71365/16.08.2011 si nr.71366/16.08.2011 au fost consemnate rezultatele
examinarilor si propunerea de promovare a acestora.

Fatd de cele prezentate va rugdm domnilor consilieri si aprobati proiectul de

hotdrare in forma prezentata.
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
VICEPRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea H.C.L. nr. 235/29.07.2011 prin care au fost aprobate functiile
publice, organigrama, numarul de Personal si Statul de Functii pentru aparatul
propriu de specialitate al Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor publice
de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Bacau

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BACAU
Avand in vedere :
* Prevederile art.26 (5) din Legea privind salarizarea unitari a personalului platit
din fonduri publice;
® Prevederile art.47 si art.117 lit.,,a”’din Legea nr.215/2001, a administratiei
publice locale, republicati si ulterior modificata §i completata;
* Nota interna nr.5496/11.07.2011 a Serviciuluj Managementul Resurselor
Umane si IT din cadrul Primariei Municipiului Bacau;
* Dispozitile nr.1415/04.08.2011 i nr.1416/04.08.2011 ale Primarului
Municipiului Bacau prin care au fost constitujte comistile de examinare;
* Procesele verbale nr.71365/16.08.2011 si nr.71366/16.08.201 prin care au fost
consemnate rezultatele examinarilor;
¢ Referatul nr.71367/16.08.2011 al Directiei Administrare din cadrul Primariei
Municipiului Baciu;
* Expunerea de motive a Viceprimarului Municipiului Bacau;

In baza dispozitiilor art. 36 (2) It »a", alin.(3) lit.,,b” din Legea 215/2001 privind
administratia publica locala, republicatd si ulterior modificata si completata,
HOTARASTE
Art.l. - Se aprobid modificarea Statului de Funciii al Directiei Administrare din
cadrul Primariei Municipiului Bacau, din Anexa nr.?2 la H.C.L. nr. 235/29.07.2011
punctul 22, dupi cum urmeazi
La Compartimentul Administratori
- 10 posturi de muncitori calificati 11 (lucratori comerciali) se¢ modifica in 10
posturi de muncitori calificati 1
- 1 post de muncitor calificat Il se modifica in muncitor calificat I
La Compartimentu] Tehnic-Organizatoric
- | post de referent I se modifica in referent 1A
- 1 post de subinginer 11 se modifica in subinginer de |
- I post de inspector de specialitate 1 se modifica in inspector de specialitate 1A
Art.2. — Ca urmare a promovarii in grad profesional, fisele posturilor vor fi completate
cu noi atributii, in raport cu nivelul functiei.Obligatia de a completa fisa postului cu
noile atributii apartine superiorului ieraric al salariatilor promovati.
Art.3. - Celelalte prevederi ale H.C.L. nr. 235/29.07.201 | sunt §i riman in vigoare.
Artd. - Hotararea va fi comunicati Viceprimarului Municipiului Bacau, Directiei
Economice, Directiei Administrare, Serviciului Managementul Resurselor Umane sj
IT din cadrul Primariei Municipiului Bacau.




