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CAPITOLUL 1

RAPORT PRIVIND EVALUAREA PERFORMANTELOR
PROFESIONALE A PERSONALULUI DIN CADRUL DIRECTIEI TEHNICE PE
ANUL 2015

1. Structura Directiei Tehnica in anul 2015

Nr. total
Nr. persoane Nr. persoane
Organigrama
1 Director Executiv 1 1
2 Serviciul Tehnic Investitii 10 8
3 Serviciul Achizitii 6 5
4 Biroul Aprovizionare si IT 8
5
Compartimentul Managementul
5 Calitatii, Protectia Mediului si Protectia 2 1
Muncii
TOTAL PERSONAL 27 20

Situatia personalului efectiv anagajat in cadrul Directiei Tehnice a evoluat dupa cum

urmeaza:
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Nr. Total 19 26 28 31 31 28 28 22 20
persoane
anagajate
~ efectiv Directia

Tehnica



1. Modul de desfasurare a interviului si rezultatele obtinute

Evaluarea performantclor profesionale ale personalului din cadrul Directiel Tchnice s-a

desfasurat in perioada 25.01.2015 — 30.01.2015.

Evaluarea fiecarei persoane s-a realizat in prezenta Dircctorului Executiv al Dircetiel
Tehnice si a Sefului de serviciw/compartiment.

Perioada supusa evaluarii a fost in intervalul 01.01.2015 - 31.12.2015,

Evaluarea a constat in:

o Interviu cu salariatul privind:

o analiza activitatii desfasurate in anul 2015;

o prezentarca dificultatilor intampinate in indeplinirea sarcinilor de
serviciu, mod de rezolvare situatii conflictuale, masuri corective, riscuri

asumate;

o identificareca unor modalitati dc optimizare a activitatii desfasurate,
propuneri de imbunatatire;

o analiza respectarii normelor dc disciplina si de conduita, precum si
sprijinuiui acordat pentru indeplinirea obicctivelor specifice;

o ecvaluarea privind indeplinirea criteriilor de performanta stabiliti pentru

ficcare functie in parte si analiza acestora;

e Stabilirea notelor si a calificativului;

o Instiintarea salariatului privind consemnarile facute de evaluator in raportul de

cvaluare;

e Semnarea raportului de evaluare de catre salariatul evaluat, seful de serviciu s1

Directorul Executiv.

Rezultatele evaluarii functionarilor publici angajati in cadrul Directiei Tehnice:

Perioada 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Media
notelor de 4,86
evaluare/Dir | 4,61 4,55 4,74 | 4,82 | 4,88 4,9 4,8 (4,84

ectia
Tehnica

Din analiza rezultatelor obtinute in urma evaluarii performantelor profesionale, in anul

2015, putem concluziona urmatoarele:




v Calificativul acordat pentru performantele profesionale ale colectivului Directici
Tehnice, in anul 2015, este FOARTE BINE;

v" Activitatea in anul 2015 a fost influientata de volumul mare si complex de activitati
raportat la numarul de personal ; in anul 2015 trei angajati ai Directier Tchnice au
solicitat incetarea raporturilor de munca, motivat de iesirea la pensie, gasirca unor noi
locuwri de munca platite corespunzator sau de volumul de munca si responsabilitatile
necorelate cu salariul ( 3 angajati din cadrul Serviciului Tehnic Investitii, Biroului
Aprovizionare si responsabilul cu Managementul Calitatii si Protectia Mediului ) ( in
perioada 2014-2015 au incetat raporturile de munca 8§ angajati};

3. Masuri de imbunatatire a performantelor profesionale ale personalului Directiei
Tehnice

Din analiza rezultatelor obtinute in 2015 si prin comparatic cu cele obtinute in anii
precedenti, rezulta ca pentru a imbunatati performantele profesionale ale personalulu in
raport cu activitatile pe care trebuie sa le desfasoare in anul 2015 sunt necesare
mentinerea urmatoarclor masuri:
Instruirea personalului Directiel Tehnice in domeniile de activitate pe care le
desfasoara: investitii si achizitii publice, aprovizionare, management, protectia
mediului, sanatate si sccuritatea muneti, investitii finantate din fonduri europene;

Informarea permanenta privind actualizarea/revocarea si aparitia de noi prevederi
legislative din domeniile de activitate specifice Directiei Tehnice;

Respectarea procedurilor sistemului de management integrat calitate — mediu;

Monitorizarea modului de asigurare a securitatii si sanatatii in munca la nivelui
Primariei municipiului Bacau;

Monitorizarea permanenta a realizarii obiectivelor stabilite la nivelul Directiei Tehnice,
este esential faptul ca ficcare angajat trebuie sa fie constient ca obiectivele definite
trebuie sa fie atinse prin efortul conjugat al intregului personal ;

Imbunatatirea modului de planificare, monitorizare si raportare pe fiecare domeniu de
activitate;

Implementarea si utilizarea sistemului informatic integrat;
Recunoasterea meritelor si incurajarea personalului pentru ,,lucrul bine facut™;

Constientizarea personalului in privinta importantei locului de munca, atitudinii pozitive
fata de solicitari, comunicarii cu celelalte compartimente din cadrul Primariei si
implicarii in problemele semnalate in activitatea curenta,

Implicarea managementului de varf in asigurarea implicarii tuturor compartimentelor de
specialitate in indeplinirea obiectivelor de investitii ;



Pentru a conduce personalul spre performania trebuie abordat stilul de conducere
“participativ

conducere, angajatii sunt implicati direct la adoptarea deciziilor, raspund de ducerea la

€1 ‘i

sai de " colaborare ', deoarece prin adoptarea acestui stil de

indeplinire a hotararilor luate si sunt incurajati pentru a lucia in echipa in vederea
obtinerii de rezultate performante care le confera sentimentul valorii personale.

CAPITOLUL 11

RAPORT PRIVIND EVALUAREA ACTIVITATII DESFASURATE IN CADRUL

DIRECTIEI TEHNICE PE ANUL 2015

1. Descrierea principalelor activitati din cadrul Divectiei Tehnice

Structura Directici Tehnice in anul 2015:

Serviciul Tehnic Investitii
Serviciul Achizitii
Biroul Aprovizionare si I'T

Compartimentul Managementul Calitatii, Protcctia Mediului si Protectia Muncii

Principalele activitati care s-au desfasurat in cadrul Directiei Tehnice in anul 2015, sunt

urmatoarele:

a. fundamentarea si elaborarea programului de investitii;

b. intocmirea temelor de proiectarc in conformite cu cerintele din referatele de necesitate
si situatia din teren;

¢. transmiterea spre avizarca si aprobarc a documentatiilor tehnice conforin prevederilor
legale;

d. transmiterea catre Serviciul Achizitii a documentelor necesare organizarii procedurilor
de atribuire a contractelor de achizitie publica in vederea realizarii obiectivelor de
investitii;

e. urmarirea executiei obiectivului in conformitate cu prevederile contractului si a
legislatiei in vigoare, cu incadrarea in valorile si sursele de finantare aprobate ;

f. organizarea receptiei obiectivelor de investitii, conform legislatiei in vigoare;

g. intocmirea si transmiterea documentelor necesare inregistrarii in patrimoniu a
obiectivelor realizate;

h. punerea in aplicare a legislatiei privind utilizarea eficienta a energiei electrice si
termice prin reabilitarea termica a cladirilor;

i. punerea in aplicare a legislatiei privind masurile ce trebuiesc luate pentru reducerea
riscului seismic;

j. monitorizarea stadiuiui de realizare a programului de investitii si a modului de
utilizare eficienta a surselor financiare aprobate;

k. elaborareca Programului anual al achizitiilor publice;

1. elaborarea documentatiei de atribuire, coordonarea activitatii de elaborare a caietului
de sarcini;

m. realizarea procedurilor de achizitii cu respectarea prevederilor legale;



n. indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate privind transmiterca anunturilor pe
SEAP, in lurnalul Oficial al Uniunii Europene (dupa caz), la Ministerul Finantelor
Publice;

0. aplicarea si finalizarea procedurilor dc¢ achizitie, prin atribuirca contractului cu

respectarea principiilor achizitiilor publice;

constituirea si pastrarea dosarului achizitiilor publice;

g. urmarirea contracte / comenzi achizitii produse;
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r. intocmirea acte premergatoare efectuarii platii facturilor si evidenta gestiunii (NIR,
ALOP, BT, BC, fise magazie);

s. intocmirea de referate, comenzi in vederca aprovizionarii cu produse;

t. intocmirea de referate de necesitate in vederea demararii achizitiei de produse:

u. intocmirea, monitorizarea planului de aprovizionare;

v. planificarea si respectiv monitorizarea activitatii in domeniul managementului calitatii
si mediului,in vederea imbunatatirii sistemului de management integrat calitatc-
medivimplementat la nivelul institutiei;

w. planificarea si respectiv monitorizarea activitatii in domeniul sccuritatii si sanatatii in
munca {a nivelul institutiei;

X. elaborarea / revizuirea documentatiet in domeniul sccuritatii si sanatatii in munca si in
domeniul managementului calitatii si mediului, in vederea asigurarii conformarii cu
prevederile lcgislatici in vigoarc si respectiv a standardelor de referinta pentru
sistemul de management integrat calitatc-mediu implementat la nivelul institutiei;

y. administrarea i gestionarca resursclor implicate in realizarea obiectivelor informatice
(hardwarc, software ¢i comunicatii) pentru asigurarea functiondirit corcspunzitoarc a
sistemelor informatice ale Primariei Municipiului Bacau cat si a sediilor externc
aferente;

2. Rezultatele specifice fiecavui compartiment din cadrul Dirvectiei Tehnice

a. Rezaltatele obtinute in cadrul Serviciului Tehnic Investitii

Pentru a activa in domeniul investitiior trebuie sa constientizezi ca trebuie sa dispui de un
ansamblu de calitati cum ar fi profesionalism, ambitie, daruire si nu in ultimul rand
disponibilitatea la efort fizic si intelectual . Desi sunt numeroase activitatile care cer aceste
calitati, nu din toate se obtin rezultate vizibile si durabile pentru o comunitate intreaga.
Realizarea fiecarui obiectiv, indiferent de complexitate, poate fi o provocare care sa
contribuie la desavarsirea experientei profesionale.
Anul 2015 a reprezentat pentru activitatea de investitii un an cu dificultati datorita
personalului insuficient raportat la volumul de munca dar si incetarii raportului de munca la
inca un angajat din cadrul serviciului .
Prin efortul colectivului Seriviciului Tehnic Investitii s-a asigurat realizarea urmatoarelor
lucrari :

v' Amenajare grup sanitar pentru utilizatorii de fotoliu rulant Directia Publica de

Evidenta a Persoanclor;
v Construire sarpanta corp C - Colegiul National Pedagogic ,,Stefan cel Mare”;
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Amenajare spatii Gradinita ,,Letea” - Colegiul Tehnic ,,Dumitru Mangeron”;
Reabilitare sediu DAS;

Reabilitare si modernizare imobil strada Henri Coanda nr.9, cu destinatia de
locuinte sociale - alimentare cu encrgie electrica;

Reabilitare termica bloc nr.5, Calea Marasesti;

Reabilitare termica bloc nr.25, Calea Marasesti;

Reabilitare termica bloc nr.46, Calca Marasesti;

Reabilitare termica bloc nr.4, strada Slanicului;

Reabilitare termica bloc nr.6, strada Slanicului;

Reabilitare termica bloc nr.7, strada Neagoe Voda;

Reabilitare termica bloc nr.10, strada Neagoe Voda;

Reparatii sarpanta bloc 30, strada N.Titulescu;

Reparatii sarpanta bloc 18, strada 1.S.Sturza;

Amenajare si reconfigurare spatii interioarc la ctaj - instalatii electrice -
pavilionul expozitional nr.2 - Centrul de Afaceri si Expozitional , Mircea
Cancicov”;

Reparatii elemenie de constructii/instalatii la unitatile de invatamant

Lucrari de consolidare bloc Martir Horea 22;

Adaposturi pentru caini;

Reabilitare termica bloe nr.120, Calea Marasesti;

Reabilitare termica bloc nr.189, Calca Marasesti;

Reabilitare termica bloc nr.2, strada Letea;

Dezvoltarea pictei de energie termica — racordare la SACET, Spital Municipal si

Sala de sport a Colegiului National Pedagogic ,, Stefan cel Mare™;

S-a urmarit derularea contractelor de servicii proiectare pentru obiectivele :

v

Alimentare cu gaze naturale a turbinei cu gaze din cadrul grupului de
cogenerare cu ciclu combinat, apartinand Municipiului Bacau, din magistrala
Transgaz de transport @ 16 Urechesti — Bacau II, debit 7500 Nmc, presiune
minima 6 bar;

Modernizarea platformelor precolectare deseuri menajere la urmatoarele
locatii: Martir Horea, Garii 4, Carpati 29, Castanilor 4, Bicaz 132, ALRusso
33, Pictor Aman 9, Florilor 10, Ana Ipatescu, Calugareni, Bucovinei 7, lernii,
Republicii

Construire Spital Municipal — (contract de executie ajuns la termen la
30.06.2016, fara finalizarea obiectivului ) — elaborare expertiza tehnica proiect
tehnic si lucrari executate;

Au fost intocmite teme de proiectare, in vederea realizarii obiectivelor :

A NENENENEN

Consolidare imobil, strada Marasesti nr.4;
Consolidare imobil, strada Marasesti nr.7;
Consolidare imobil, strada Marasesti nr.9;
Consolidare imobil, strada Marasesti nr.10;
Consolidare imobil, strada Marasesti nr.12;



Activitatea desfasurata in cadrul serviciului a fost mult mai complexa si datorita:

¢ solutionarii, la termen, a unui numar de 819 de adrese, din care 96 de petitii solicitatc
prin Compartimentul Informare Cetateni ;

* transmiterii la plata a 111 facturi emise de furnizori de servicii/ executanti lucrari;

e evaluarii a 177 de solicitari  venite din partea unitatilor de invatamant privind
realizarea unor lucrari de reparatii cauzate de avarii la instalatiile de incalire,
canalizarc, apa si de deteriorarea unor elemente de constructii sau dotart ;

* supravegherii unor lucrari realizate prin grija Directici de Asistenta Sociala, Spitalulut
TBC, Directici Administrare Baze Sportive, Caminul pentru persoane varstnice,
Directia Salubrizare Agrement Parcuri;

Din centralizarea rezultatelor financiare prezentam situatia realizarii, din buget local, buget de
stat s1 credit intern, a programelor de investitii pentru perioada 2004 - 2015 ( mil.lei )

AN 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Total 144 21,6 52,6 1274 1087 75,56 61,77 77,7 64 42 292 153
Realizat,
mil lei

In perioada 2004 - 2015, Primaria Municipiului Bacau a cheltuit pentru investitii publice
suma de 690 milioane lei . Surscle de finantare provin din bugetul local, credite interne, taxa
de salubrizare, bugetul dc stat. Acest buget de investitii nu include fondurile nerambursabile
pe programele POS MEDIU, POR si POSDRU.

Pentru finalizarea unui obiectiv de investitii este necesar un cfort din partea tuturor Directiilor
din cadrul Primariei precum si a operatorilor economici, firme de proiectare sau de executie,
din punct de vedere al planificarii, organizarii resurselor umane, astgurarii sursci de finantare
s1 monitorizarii relatiilor contractuale.

Gradul de realizare a programului de investitii a tinut secama de respectarca urmatoarelor
cerinte :
* incadrarea in sursele de finantare aprobate;
* respectarea strategiei de dezvoltare a orasului, de conditiile de mediu, problemele
administratiei locale;
* respectarea legislatiei care reglementeaza desfasurarea activitatilor de achizitii si
de investitii;
Gradul de realizare a programului de investitii in anul 2015 este de 58 % din valoarea

planificata .

ANfrealiz 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
‘planificat}
Grad de
realizare 2% 63 % 74% 53% 52% 90% 82% T72% 58% 58%
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Totodata, conform reglementarilor in vigoare, in programul de investitii se regasesc obiective
a caror promovare si executie nu este urmarita prin grija Serviciului Tehnic Investitii,
respectiv obiective ce apartin Directiei de Drumuri si Poduri, UIP, Compania de Apa, SPAS,
Politia Primariei, Centrul social pentru batrani, investitii care din motive obiective nu au fost
realizate conform planificarii.

CONSTRUIRE SPITAL MUNICIPAL BACAU

In vederea autorizarii spitalului, in anul 2010 a fost avizata de
catre Directia de Sanatate Publica Bacau reorganizarea spatiilor
prin pastrarea numarului de paturi ( 320 de paturi pentru spitalizare
continua si 20 de paturi pentru spitalizare de zi) prin marirea
spatiului destinat CPU, introducerea sectici de oncologie,
compartimentului  de radiologie, chirurgic cadiovasculara,
chirurgie toracica alaturi de sectiile existente in proiectul initial :
Cardiologie

Neurologie

Medicala

Chirurgie generala

Diabet

Anestezie si terapie inensiva

Ortopedie

Hematologie

ORL

RN NN N VRGN

Noul Spital Municipal este amplasat pe un teren aflat in proprietatea publica a §

Municipiului Bacau, fiind structurat pe 9 corpuri de cladire despartite prin §
rosturi, prevazute cu subsol, parter si 5 etaje, a caror suprafata totala construita
desfasurata este de 23.293 mp .
Unitatea spitaliceasca moderna si performanta, proiectata si dotata
corespunzator, va asigura furnizarea unei game adecvate de servicii medicale
pentru diagnostic si tratament, primiri urgente, ingrijiri ambulatorii si chirurgie
de o zi, imbunatatind accesul populatiei la servicii medicale de calitate.

Contractul de executie a spitalului si de elaborare a proiectului tehnic a fost
semnat la data de 3.09.2007 . Sursa de finantare a fost asigurata in proportie de
20% de la bugetul de stat si 80% din bugetul local.

Valoarea investitiei a fost estimata la 219 milioane lei.

Pana la 30.06.2014, lucrarile de construire ale spitalului au fost finalizate in
propriie de 80%, restul de executat constand in lucrari de finisaje interioare,
montaj echipamente, amenajare parcare si drum de acces . Incepand cu
1.07.2016, constructorul a incetat activitatea in santier, contractul ajungand la
termen fara realizarea obiectivului de investitii .

In anul 2015, s-a realizat expertiza tehnica asupra proiectului si lucrarilor
executate si au fost incepute de catre antreprenor lucrarile de remediere,
indicate in expertiza tehnica .
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b. Rezultatele obtinute in cadrul Scrviciulai Achizitii

1.Rezultatele ebtinute in cadrul Serviciului de Achizitii

» Consideratii generale asupra achizitiilor publice

Municipiul Bacau ca autoritate publica locala, are obligatia , instituita prin lege, sa
efectueze orice achizitie intr-un mod transparent, cu asigurarea unui cadru concurential si
cu respectarea principiilor care stau la baza achizitiilor publice.

Pentru a actiona in spiritul si litera legii pe tot parcursul procesului de achizitie,
autoritatea contractanta trebuie sa respecte permanent regulile, obligatiile prevazute de
OUG 34/2006, privind atribuirea contractelor de achizitie publica si normele de aplicare,
in caz contrar aplicandu-se sanctiuni contraventionale sau penale dupa caz.

Modificarile si completarile care au avut loc in reglementarile in domeniul
achizitiilor publice si a regulamentelor de control al forurilor superioare (ANAP, si
CNSCQ), au influentat sistemul achizitiilor publice, fiind necesare eforturi de insusire si
adaptare la noile prevederi.

Astfel, compartimentul intern specializat, desi cu personalul diminuat, cu 4 posturi
de executic ocupate si unul vacant, avand atributii clare de aplicare si control a
respectarii prevederilor legale in domeniu, a principiilor care stau la baza achizitiilor
publice, s-a mobilizat in insusirea si aplicarea in cel mai scurt timp a noilor reglementari,
concomitent cu derularea intr-un ritm sustinut a achizitiilor publice solicitate de celelalte
compartimente din cadrul Primariei.

Procesul de achizitie publica, de la initierea propunerilor de program anual de achizitii,
aprobarea programului achizitiilor publice si a rectificarilor ulterioare, la elaborarea
documentatiei specifice de atribuire, derularea procedurilor de achizitie si pana la
perfectarea contractului, este complex si impune o mare responsabilitate in respectarea
intocmai a prevederilor legale, obligand la cunoasterea in detaliu a fiecarei faze a
procedurii de catre personalul specializat in achizitii publice.

Activitatea de achizitii in cadrul proiectelor din fonduri europene, a condus la o
intransigenta monitorizare, prelucrare si preluare a noilor concepte, depunerea unor
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eforturi rcale pentru asigurarea fluiditatii si continuitatii procedurilor de achizitii fara
perturbarea activitatii serviciului si pentru finalizarea cu succes a proiectclor .
» Descrierea activitatilor principale ale Serviciului Achizitii
» Elaborarea Programului anual al achizitiilor publice
» Elaborarea documentatiei de atribuire, coordonarea activitatii de elaborare a
caietului de sarcini
» Realizarca procedurilor de achizitii cu respectarea prevederitor legale
o Indeplinirca obligatiilor referitoare la publicitatc privind ftransmiterea
anunturilor pe SEAP, in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (dupa caz), la
Ministerul Finantelor Publice
e Aplicarea si finalizarea procedurilor de achizitie, prin atribuirca contractului cu
respectarea principiilor achizitiilor publice
o Constituirea si pastrarea dosarului achizitiilor publice
e Indeplinirea obligatiilor impusc prin reglementarile autoritatii de control
ANAP, pentru procedurile scleetate.
e Rapunsuri la solicitarile adresate de alte autoritati, avand ca obiect dosare ale
achizitiilor publice

» Obiective 2015
= realizarea achizitiilor solicitate de compartimentele interesatc prin :
- promovarea concurentei intre operatorii economici
- aplicarea tratamentului egal si nediscriminatoriu intre operatorii
economici
-asigurarea transparentei si integritatii procesului de achizitie
publica
-asigurarea utilizarii eficiente a fondurilor publice
* imbunatatirea modului de derulare a procedurilor de achizitie
= colaborarea cu compartimentele interesate de initierea unci achizitii
= organizarea personalului pentru optimizarea activitatii desfasurate
* inregistrarea unui numar minim de contestatii admisc
» inchiderea procedurilor urmarite de ANAP-fara observatii
» cresterea eficacitatii Sistemului de Management Integrat Calitate-Mediu
» finalizarea procedurilor prin incheierea unui contract

» Actiuni intreprinse pentru indeplinirea obiectivelor propuse

stabilirea unui mod de lucru organizat si profesionist in cadrul serviciului, avand in
vedere asigurarea derularii ritmice a volumului mare de achizitii, cu respectarea
prevederilor legale privind atribuirea contractelor,
urmarirea aplicarii legislatiei specifice achizitiilor publice,
aplicarea procedurii specifice de desfasurare a activitatii de achizitii publice
(PO 14),
colaborarea cu compartimentele interesate privind procesul de achizitie publica,
identificarea nevoilor si organizarea serviciului in vederea maririi eficientei si
eficacitatii,
imbunatatirea documentatiei de atribuire
identificarea si aplicarea strategiilor de aparare in cazul unor contestatii
» identificarea nevoilor de perfectionare la nivelul serviciului si trimiterea la cursuri de
instruire (in 2015, toti salariatii serviciului au beneficiat de training)
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* corclarea programului de achizitii cu necesitatile Municipiului .
» Obiective realizate in 2015

I.Realizari achizitii :
Urmare a activitatii desfasurate de catre personalul Serviciului Achizitii din cadrul
Directiei Tehnice a Primariei Bacau, in anul 2015 au fost atribuite 114 contracte de achizitii,
din care 9 contractc de furnizare produse, 70 contracte de prestari scrvicit si 35 contracte de
cxecutie lucrari, in valoare totala de 22.320.589,04 lei, fara TVA.

Tip contract/Tip Total
Nr.crt. procedura Nr. Valoare (lei fara TVA)
1 | Contracte de produse 9 2.001260,10
2 | Contracte de servicii 70 3.960762,90
Contracte de lucrari 35 16.358.566,04
Total - 114 22.320.589,04

PONDEREA VALORICA PE CATEGORII DE CONTRACTE

SERVICH

LUCRARI
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Serviciul Achizitii a manageriat in anul 2015 un numar de 542 achizitii, din care 428
au fost realizate de Biroul Aprovizionare, prin cumparare directa, insumand in total
27.528.326,61 lei fara TVA.

In anul 2015 din 3 contestatii depuse la CNSC de catre operatorii economici
participanti la procedurile de achizitii, 2 au fost respinse iar | a fost admisa.

2. Angajatii Serviciului Achizitii au fost implicati in Unitatile de impelementare a 14

proiecte finantate din fonduri europene, rezolvand cu promptitudine sarcinile care le
reveneau in calitate de responsabili achizitii.
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Specificul achizitiilor:
® Serviciul Tehnic-Investitii _15 contracte in valoare de 1.160.637,78 lei

reprezentand 13% din numarul total de contracte si 5% din valoarea totala
contractata:

-servicii de publicitare, supraveghere lucrari, asistenta tchnica si audit in cadrul
proiectelor de Reabilitare termica blocuri de locuinte- proiecte finantate din fonduri
europene, servicii de proiectare, pentru obicctivul: "CONSTRUIRE SPITALUL
MUNICIPAL BACAU", Amenajare si reconfigurare spatii interioare la ctaj, instalatii
electrice- Pavilionul expozitional nr. 2-Centrul de afaceri si exxpozitional Mircea
Cancicov, “Modernizare platforme precolectare deseuri menajerc” in Municipiul
Bacau, servicii de dirigentic de santier si SSM, elaborari studii de conceptie tehnica,
Servicii de elaborare: "REGISTRUL LOCAL AL SPATIILOR VERZI DIN
MUNICIPIUL BACAU",

-executie lucrari de finalizare obiective de investitii, Reabilitareviermica blocuri,
Amenajarea si reconfigurarea spatiilor interioare la ctuj-instalatii clectrice-Pavilionul
Exporitional nr.2-Centrul de Afaceri si Expozitional"Mircea Cancicov", veparatii si
izolatii la diferite obiective.

® Directia Drumuri Publice 27 contracte in valoare de 10.083801,55 lei
reprezentand 24% din numarul total de contracte si 45 % din valoarea totala
contractata:

-servicii de mentenanta iluminat public, scrvicii de proicetare actualizarce proiecte
construite strazi, servicii de consultanta, servicii de inchirierc utilaje, revizii si
reparatii auto, servicii de asigurari auto, inspectii auto, servicii de vidanjare, servicii
de mentenanta semaforizare,

lucrari de: Imbracare strazi din municipiul Bacau, lucrari de reparatii strazi si
suprafete pietonale, lucrari de canalizare si alimentare cu apa strazi, reparatii parcar,
lucrari de semaforizare intersectii, Ridicari la cota a capacelor de camin, guri de
scurgere si rasuflatori gaze in municipiul Bacau, Realizarc canalizatii subterane pentru
montare cabluri aeriene, lucrari de alimentare cu energie ¢lectrica.

- materiale constructii, piese de schimb auto si utilgje, indicatoare rutiere si dotari
parc auto

o Serviciul Implementare Programe_31 contracte in valoare de 7.025.439,15
lei, reprezentand 27 % din numarul total de contracte si 31 % din valoarea totala
contractata:

- Servicii de proiectare "Reabilitare infrastructura urbana zona 1.L. Caragiale -
Milcov - intersectie str. Letea din mun. Bacau"
- Serviii de proiectare pe parcursul executieie lucrarilor - Reabilitare retele termice
secundare din municipiul Bacau Lot 2,LOT4.
-Servicii de realizare pagina Web aferenta Proiectului"Sistem integrat de cresterea
ocupabilitatii"cod proiect POSDRU/125/5.1/5/126111;
-Servicii de catering aferente Proiectului"Sistem integrat de cresterea
ocupabilitatii”cod proiect POSDRU/125/5.1/8/126111 ;
-Servicii si materiale documentare pentru ob. Modernizare Insula de Agrement
Bacau.
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- Servicii de proiectare lucrari de supratraversare a linici CF AEROSTAR, in
vederca cxecutiei lucrarilor de Reabilitarca retele termice sec.in municipiul Bacau -lot

2-PT25

-Lucrari de exccutie: Rest de executat pentru finalizarea obicctivului: Reabilitare
infrastructura urbana 1. L. Caragiale - Milcov - Intersectic str. Letea din municipiul
Bacau

" Directia Scrvicii Publice 12 contracte in valoare de 2.043.208,53 lei
reprezentand 10 % din numarul total de contracte si 9 %din total valoare
contractata:

-servicii pulverizare acriana combatere insccte, servicii de inchiriere urilaje, scrvicii de
cosit mecanic, Servicii specializate de asistenta medicala veterinara, servicii de
deszapezire; Servicii de neutralizare subproduse de origine animala,
-furnizare produse; Autocamion cu accesorii, achizitii materiale antiderapante,
echipamente pentru deszapezire etc.
- lucrari: Instalatie de captare biogaz -Depozit ecologic, Forare puturi de extractic;
Construire adapost pentru caini;

® Alte compartimente_29 contracte, in valoarc de 2.007502,03 lei reprezentand

26 % din numarul total si 9 % din total valoare contractata

-pentru Directia Pietelor, Directia Administrare Baze Sportive, Directia de Asistenta
Sociala, Directia Economica, Protectic Civila, Directia de Evidenta a Persoanelor,
Patrimoniu, Birou Aprovizionare, Agentia de Dezvoltare Locala, Serviciul
MQPMPM, UMM etc.

- servicii informatice, servicii de consultanta privind analiza cconomica, servicii de
cadastru, servicii de service pentru calculatoare, copiiatoare, aplicatii informatice,
etc
- servicii de evaluare riscuri pentru posturi de lucry, servicii de publicitate, servicii de
medicina muncii si control psihologic, servicii de verificare metrologica, licente
sisteme operare, echipamente si sisteme IT,
servicii de asistenta tehnica IT, servicii evaluare locuinte, intocmire documentati
cadastrale, service si autorizarea functionarii centralelor termice, servicii telefonie,
service motounelte, servicii deratizare
-furnizare materiale metalice, materiale constructii, carburanti auto, pachet antivirus,
diverse publicatii, etc.
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Structura achizitiilor pe compartimente 2015:
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2. Imbunatatirea modului de derulare a procedurilor de achizitie

aplicarea cadrului legal derularii achizitiilor s-a efectuat prin :

-asigurarea conditiilor de manifestare a concurentei reale pentru operatorii
economici;

-aplicarea prevedrilor legislative in organizarea si desfasurarea procedurilor;

-asigurarea obtinerii raportului optim calitatc- pret. prin stabilirea unor cerinte
minime sau a unor factori de evaluare bine determinati;

-completarea/imbunatatirea continua a continutului documentatiilor de atribuire si a
dosarelor de achizitie;

-aplicarea Procedurii operationale PO 14, care previnta derularea activititii de
achizitii publice, In conformitate cu legislatia in vigoare, aplicabila tuturor serviciilor /
compartimentelor / birourilor Primariei;

-neinregistrarea de neconformitati de catre organele abilitate (ANRMAP, UCVAP,
CNSC) privind respectarea legislatiei achizitiilor publice;

-castigarea contestatiilor depuse la CNSC Bucuresti

3. Imbunatatirea modului de colaborare cu compartimentele din cadrul Primariei

coordonarea compartimentelor privind pregatirea documentatiei promovate in scopul
demararii procedurilor de achizitii;

4, Organizarea personalului pentru optimizarea activitatii

delimitarea clard a sarcinilor si a responsabilititilor persoanelor implicate in procesul
achizitiilor publice in vederea asigurarii profesionalismului, impartialititii si
independentei deciziilor adoptate la atribuirea contractelor

instruirea interna a personalului pe teme specifice, functie de modificarile legislative
aparute, privind modul de abordare al unor spete in procedura, analiza contestatii .
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¢ Rezultatele obtinute de catre Biroul Aprovigionare si 1T

In anul 2015 colectivul Biroului Aprovizionare si I.T a actionat pentru imbunatatirea:

v modului de urmarire a contractelor de achizitii produse incheiate dc Primaria
Municipiutui Bacau.

v" modului de urmarirc a comenzilor de achizitie directa de produsc incheiatc de Primaria
Municipiului Bacau;

v" modului de planificare si monitorizare a Planului de Aprovizionare;

v gestionarii mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, materialclor consumabile si de
curatenie;

v mediului de lucru pentru motivarea performantei profesionalc;

.. - ACTIVITATE APROVIZIONARE

Biroul Aprovizionare si Administrativ a urmarit 9 contracte de achizitie produse in
valoare de 799.000 lei cu TVA si 428 comenzi de achizitie directa — produse/servicii- n
valoarc de 6.041.169,3 lei cu TVA.

Comparativ cu anul 2012, 2013, 2014 situatia contractelor / comenzilor urmarite in
2015 se prezinta astfel:

(mii lei cu TVA) 2012 2013 2014 2015
Nr. Contracte 9 7 2 9
Valoare contracte 3211 1069 1071 799
Nr. Comenzi 270 424 465 428
Valoare comenzi 5175 3197 2314 6041

Stadiul de indeplinire a contractelor si comenzilor in anul 2015:

Valori Realizat

( mii lei cu TVA) . 2015conform
contractate / comenzi .
contracte / comenzi

contracte 799 (81,61%)
comenzi 6041 ( 86,85%)

Totodata in cadrul biroului au fost intocmite 605 Note de Receptie si Constatare de
Diferente, 634 Bonuri de Consum, 472 Bonuri de Transfer si au fost inregistrate 2088 de
facturi fiscale de produse, servicii, utilitati. Prin actiunile intreprinse in anul 2015, Biroul
Aprovizionare si LT a avut o contributie importanta in buna desfasurare a activitatilor din
cadru!l institutiei noastre.
¢.2 - ACTIVITATE IT

Obiectivul principal al anului 2015 l-a constituit administrarca $i  gestionarea
resurselor implicate in realizarea obiectivelor informatice (hardware, software si comunicaiii)
pentru  asigurarea functiondrii corespunzitoare a sistemelor informatice ale Primariei

Municipiului Bacau cat si a sediilor externe aferente.

Principalele activitati desfasurate sunt :
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e asigurarea mentenantei  reteletor locale de calculatoare ale Primariei Municipiului
Bacau cat si a scdiilor externe aferente in numar de cca 300 de calculatoare si 150 de
echipamente periferice;

e urmarirea contractelor de servicii si de implementarc aplicatilor software aferente
domeniului IT:

S-au urmarit 10 contracte cum ar fi :

1. Service calculatoare si echipamente 1T si furnizare piese de schimb

2. Service copiatoare si furnizarea pieselor de schimb

3. Servicit Internet si web hosting

4. Servicii furnizare pachet antivirus Kaspersky

5. Scrvicii inchiriere platforma licente Microsoft

6. Componente si terminale informatice

7. Servicii de suport tehnic pentru aplicatiile software implementate

8. Servicii actualizare date LEGIS

9. Implementare Sistem informatic unitar de centralizare a informatiilor
economico financiare

10. Servicii de comunicatii

e administrare/gestionare resurse servere i refea (administrare servere,  instalari
calculatoare, configurare aplicatii, utilizatori, configurare adrese de e_mail , etc;

e administrare aplicatii software si backup baze de date de pe toate serverele de aplicatii
si baze de date ale Primariel Municipiului Bacau;

e acordare help-desck pentru toti utilizatorii aplicatiilor software cat si pentru
defectiuni hardware;

e recalizarca de caiete de sarcini si urmarirea configuratiilor si cerintelor tehnice ofertate
pentru achizitia produselor si serviciilor din domeniul informatic;

¢ implementarea unui Sistem informatic unitar de centralizare a informatiilor economico
financiare din cadrul administratiei publice din Municipiul Bacau, care presupune conectarea
tuturor centrelor bugetare la serverul Primariei Municipiului Bacau inclusiv suport tehnic pe
aplicatie;

¢ actualizarea paginii web a Primariei Municipiului Bacau

e centralizarea si prelucrarea bazelor de date a aplicatiei de centralizare a produselor

lactate, panificatic din toate centrele bugetare din municipiul Bacau;
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e monitorizarea serviciilor de comunicatii in locatia Primariei Municipiului Bacau cat s1
a sediilor externe aferente;
e monitorizarea serviilor de internct in locatia Primariei Municipiului Bacau cat si a
sediilor externe aferente;
¢ pestionare licente software utilizate in Primaria Municipiului Bacau,
Toate aceste activititi au fost urmarite dc personalul de specialitate astfel incat, atat cu forte
proprii cat si cu contractarea serviciilor informatice de mai sus, sa sc poata asigura buna
functionare a intregii retele de calculatoare, a platformei de comunicatii atat din sediul
central al Primarici Bacau cat si din sediile externe, pentru realizarca accesului la bazele de
datc comune.
Complexitatea Sistemului Informatic din Priméaria Municipiului Bacau, vastitatea domeniului
informatic,impunc cresterea numarului de personal calificat pentru a putea tinti, cu riscuri

minime, la realizarea obicctivelor propuse.

d. Rezultatele obtinute de catre Compartimentul Managementul Calitatii, Protectia

Mediului si Protectia Muncii

Obiectul de activitate al compartimentului cste de coordonare activitatilor privind:
v monitorizarea sistemului de management integrat;
v’ securitatea si sanatatea in munca la nivelul institutiet;
v" Monitorizarea in domeniul mediului a fost preluata de catre Directia Administrare Baze
Sportive, ca urmare a vacantarii postului cu atributii in protectia mediului,

Principalele obiective stabilite la nivelul compartimentului, pentru anul 2014:
— mentinerea certificarii sistemului de management integrat calitate-mediu implementat in
cadrul institutiei,
= asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, la nivelul institutiei;

1. ORGANIZAREA ACTIVITATII IN DOMENIUL MANAGEMENTULUI
CALITATII S1 MEDIULUI SI RESPECTIV SECURITATII SI SANATATII IN
MUNCA:
1.1. s-a realizat planificarea activitatii in domeniul calitate-mediu si respectiv securitate si
sanatate in munca, prin elaborarea urmatoarelor documente:
— Programul de instruire interna in domeniul calitate-mediu pentru anul 2015;
— Planul de documentare SMI pentru anul 2015;
— Programul sedintelor Comitetului de management pentru SMI pentru anul 2015;
— Programele de instruire interna in domeniul SSM — pentru anul 2015, pe categorii de
personal;
_ Temele de instruire interna in domeniul SSM, pentru toate categoriile de personal pentru
anul 2015;

~ Planificarea pentru anul 2015, a controlului intern pe linie de securitate si sanatate in
munca
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1.2, s-a realizat actualizarea a cvidentei electronice a documentelor cadru ale Sistemului
Integrat de Management Integrat si a celor in domeniul securitatii si sanatatii in munca, pentru
a asigura disponibilitatea acestora pentru consultare, pentru intreg personalul institutiei care
utilizeaza PC-uri; documentele sunt postate in retcaua intranet a institutiei;
L.3. s-au organizat sedintele Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca si respectiv
sedinta Comitetului de Management al SMI; s-a asigurat sccretariatul acestor sedinte;
1.4. s-au intocmit referatele pentru:
a) emiterca dispozitiilor de primar:
» nr. 209/25.05.2015 (privind desemnarea unei comisii dc cereetare a evenimentulul
produs in data de 11.05.2015)
= nr. 1064/28.04.2015 ( privind modificarca Comitetului de Securitate si Sanatate in
Munca);
b) asigurarea conform legislatei in vigoare a apei minerale - in perioadele cu temperaturi
extreme ridicate, pentru salariatii carc lucrcaza in acr liber ;

2. ACTIVITATEA DE INSTRUIRE:

2.1. instruirea personalului din cadrul compartimentului: instruirile interne pe linie de
securitatc si sanatate si respectiv situatii de urgenta s-au realizat conform programetor
aprobate;

2.2, S-a realizat instruirea introductiv generala a salariatilor nou angajati;

3. ALTE ACTIVITATI

3.1. s-a realizat controlul pe linie de securitate si sanatate in munca, conform planiticarii;

3.2. s-a realizat pregatirea compartimentelor functionale pentru auditul de recertificare SRAC;
3.3. s-a asigurat interfata cu organismul de certificarc - SC SRAC CERT SRL, la auditul de
supraveghere;

3.4. s-a intocmit documentatia necesara si s-a organizat actiunea de expertizare a locurilor de
munca din punct de vederc a conditiilor de munca;

3.5. s-au intocmit dosarul de cercetare a evenimentului { accident de munca ) din 11.05.2015;
3.6.s-a organizat activitatea privind efectuarea controlului medical periodic (planificarea
controlului si difuzarea programului catre directii/ servicil) si s-a asigurat interfata cu
prestatorul serviciului;

3.7.s-a realizat planificarea salariatilor pentru controlul psihologic (pentru categoriile de
personal stabilite in legislatia in vigoare) si s-a asigurat interfata cu prestatorul serviciului;
3.8. s-a asigurat urmarirea derularii contractului de prestari servicii si respectiv a comenzilor
de prestari servicii gestionate la nivelul compartimentului;

3.9. s-a intocmit referatul nr. 10250/28.12.2015 pentru verificarea prizelor la pamant
P.RAM;
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MENTIUNI:

Activitatea in domeniul securitatii si sanatatii in munca este dircct influentata de
gradul de percepere de catre salariati a scopului acestei activitati si anume dec protejare a
vietii, integritatii si sanatatii lucratorilor impotriva riscurilor de accidentare si imbolnavire
profesionala care pot aparea la locul de munca.

Dupa vacantarea postului aferent activitatilor referitoarc la OBLIGATIILE DE
MEDIU, sarcinile de serviciu au fost preluate de catre Directia Administrare Baze Sportive;,
avand in vedere volumul marc a solicitarilor APM/AFM sau alte institutii, activitatea pe linie
de mediu nu a putut fi preluata de actualul personal al Directiei Tehnice, mult subdimensionat
(pentru derularea corespunzatoare a activitatilor privind obligatiile de mediu, este necesar ca
accstea sa fie realizate de cel putin trei angajati cu pregatire in domeniu) ;

3.Propuneri de imbunatative a activitatii desfusurate in cadrul Directiei Tehnice si
obiectivele propuse pentru anul 2015

Dupa cum s-a prezentat mai sus, activitatea Directiei Tehnice in anul 2015 a fost complexa
din punct de vedere a volumului si responsabilitatilor .

Urmare datelor raportate mai sus vom face o analiza SWOT (strenghts — weakncsscs —
opportunities — threats; in roméni: puncte tari — puncte slabe — oportunitdti — ameninfari) in
vederea stabilirii strategiei pentru indeplinirea obiectivelor pe anul 2015:

PUNCTF. TARE
e Existenta unui sistem de management integrat calitate — mediu;

e Personal implicat in realizarca obiectivelor;
e Directia Tehnica beneficiaza de dotari si logistica neccsara desfasurarii activitatii;

e Existenta unui sistem de monitorizare a activitatilor Directiei Tehnice, respectiv
raportare ce se actualizeaza de catre fiecare serviciu din cadrul Directiei;

PUNCTE SLABE:
o Insuficienta motivare financiara a personalului in raport cu performantele realizate,
volumul de muca depus si raspunderi;

¢ Spatii de lucru insuficiente;

OPORTUNITATI:
e Utilizarea aplicatiilor soft implementate prin proiectul sistemului informatic integrat;

e Angajarea de personal competent si instruit;
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s Achizitionarea de servicii de consultanta tehnica, economica, juridica pentru
obiectivele de investitii derulate la nivelul primariei;

e Asigurarca stabilitatii personalului anagajat si consolidarea echipelor de lucru

AMENINTARI:
¢ Nu cxista o monitorizare eficienta a realizarii ,Programului de management de¢
realizare a obicctivelor” stabilit la mnivelul Primarici, pentru analiza actiunilor
intreprinse si stabilirea masurilor de imbunatatire care trebuie luate;

o Spatiu insuficient pentru derularea activitatilor (sedintcle de lucru, analiza
documentatiilor) precum si pentru arhivarea documentclor;

e Volumul si complexitatea sarcinilor de serviciu nu s-au diminuat si nici corelat cu
numarul efectiv de personal care poate, din punct de vedere al pregatirii, capacitatii
intelectuale, experientei, sa duca la indeplinire cat mai cficient toate activitatile ce
decurg din respectarca fisei postului.  Conform  sarcinilor de  serviciy,
responsabilitatile Directiei Tehnice sunt printre cele mai grele/importante/complexe,
tinand seama in primul rand de volumul foarte mare a legislatiei ( peste 100 de acte
legislative) care reglementeaza, in special activitatile de achizitii, investitii si mediu,
de necesitatea cunoasterii pe langa aspectele tehnice, juridice si a unor aspecte
economice legate de buget/decontare facturi, si nu in ultimul rand de consecintele ce
pot fi suportate de angajati ca wrmare a producerii unor erori umane in gestionared
acestor responsabilitati.

e Preluarea de catre Primaria Bacau a atributiilor privind promovarea/executia si
receptia obiectivelor de investitii ale SA THERMOENERGY GROUP Bacau si SA
COMPANIA DE APA Bacau, fara existenta unui personal specializat in realizarca
obiectivelor specifice si a unui regulament intern care sa reglementeze modul de lucru
intre institutii;

o Solicitari venite din partea unor salariati competenti, de incetare a raporturilor de
munca, ca urmare a identificarii altor oportunitati de angajare ( in anul 2014-2015, au
solicitat incetarea raporturilor de munca 7 angajati );

Avéand in vedere caracteristicile identificate prin analiza SWOT si obiectivele stabilite la
nivelul Directiei Tehnice pentru anul 2015 propun urmatoarele actiuni de imbunatatire a fi
implementate in perioada urmatoare:
A. Identificarea de fonduri, conform prevederilor legale, in vederea motivarii
personalului care obtine performante;

B. Organizarea de instruiri la sediul Primariei pe teme privind investitiile si achizitiile
publice cu tot personalul implicat in derularea de astfel de activitati;
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Stabilirea in interiorul institutiei a unui climat bazat pe respect si promovarea
perfomantei si a valorii individului prin recunoasterea efortului depus si climinarea
staritor de suspiciune si stari conflictuale;

. Delimitarea clara a sarcimlor de serviciu ;

Sanctionarea neperformantei atunci cand, in conditiile asigurarii de resurse necesare,
nu se obtine performanta;

Optimizarea spatiilor de arhiva existente la nivelul primarici in vederea depozitarii
documentelor de pe culoarele de pe etajele superioare a sediului central, precum si
preluarea documentelor din compartimente in aceste arhive,

. Amenajarea de spatii destinatc intalnirilor de lucruy;

Imbunatatirea conditiilor de lucru a personalului ce activeaza in sediul Primarici, str.
Marasesti m.6 prin realizarea unor lucrari de reabilitare/modemizare a cladirii
existente;
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Direciia Economicii arc ca sarcind coordonarea activitatilor economice pe baza
bugetului de venituri si cheftuieli aprobat de Consiliul Local al Municipiului Bacau si a
ordonantarilor Primarului Municipiului Bacau.

Ordonatorul principal de credite, la propunerea Directici Economice i a
compartimentului de specialitate elaboreaza si fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli
si repartizeaza creditele bugetare alocate subunitatilor in functie de proiectele si necesitatile
fiecarei subunitati, si efectueaza rectificari ale bugetului local in conformitate cu prevederile
legale.

De asemenea, Directia Economica asigura indeplinirea sarcinilor in domeniul
contabilitatii, in conformitate cu legislatia in vigoare, intocmeste contul de executie al
bugetului local si darea de seama contabila trimestriala si anuala.

Veniturile totale fncasate in anul 2015 au fost de 392.878.325 lei.

Din totalul veniturilor realizate in anul 2015 de 392.878.325 lci ponderea cea mai mare o
reprezinta veniturile proprii dupa cum urmeaza:

v" veniturile proprii in suma de 178.510.478 lci reprezinta 45,45%,

v' sume defalcate din taxa pe valoarca adaugata pentru bugetele locale de 133.591.394
lei, adica 34%,
transferuri voluntare in valoare de 59.331 lei, in procent de 0,01%
subventii in suma de 49.161.511 lei,reprezinta 12,51%.
sume primite de la Uniunea Buropeana in suma de 31.555.611 lei, in procent de
8,03%

SNENEN

CHELTUIELI

Cheltuiclile bugetare se grupcaza conform clasificatici cconomice elaborate de
Ministerul Finatelor Publice in:
cheltuieli de personal
bunuri si servicii
dobanzi
subventii
fonduri de rezerva
transferuri intre unitati ale administratiei publice
alte transferuri
asistenta sociala
. alte cheltuieli
10. cheltuieli de capital
1 1. imprumuturi
12. rezerve, excedent/deficit

1000 N O L W

Nivelul cheltuielilor efectuate in anul 2015 este de 392.854.564 lei, din care

» De la bugetul de stat 132.004.019 lei
» De la bugetul local 260.828.139 lei
» Donatii si sponsorizari 22.406 lei

Sumele au fost cheltuite dupa cum urmeaza:

1- cheltuieli de personal -lei 131.045.518 lei
2- bunuri si servicii 81.606.910 lei
3-dobanzi 4.790.725 lei
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4- subventii 11.927.612 la1

S-transteruri intre unitati ale administratiei 19.015.774 lei
0-alte transferuri 2.364.237 lai
7- proicte externe cu finantare nerambursabila 05.727.256 lei
7-asistenta sociala 12.395.411 lei
8-alte cheltuieli 11.594.465 let
9-cheltuieli de capital 14.527.537 lei

10- rambursari de imprumuturi 0.257.021 lei

11-plati efectivate in anii precedenti si recuperate in an crt.  -1.397.900 lei

Autoritatca locala a sprijinit elevii si studentii cu merite la invatatura carc au reprezentat
in tara si peste hotare invatamantul bacauan si a rasplatit meritele deosebite prin suportarea de
la bugetul local a cheltuielilor de transport si asigurare medicala pentru studentii care au
obtinut burse in strainatate si prin acordarea de premii elevilor care au obtinut rezultate
notabile 1n activitatea scolara,

In anul 2015 au beneficiat de astfel de sprijin din partea autoritatii locale 42 studenti
pentru care a fost alocata suma de 75.267 lei .

Autoritatea locala a alocat resurse financiare asociatiilor si fundatiilor culturale,
sportive, de cult si sociale in baza Legii 350/2005. In accst scop a fost cheltuita suma de
9.900.664,55 lci.

DATORIA PUBLICA

In conformitate cu Legea finanjelor publice nr273/2006, st a [ICL 200/2006,
Directia Economica urmireste derularea imprumuturilor internc contractate direct de
autoritatea administratiei publice locale pentru finantarea obiectivelor de investii de interes
focal. In anul 2015 a fost acordat un imprumut de trezorerie in suma de 16.000.000 lei pentru
acoperirea diferentelor de pret si tarif.

Creditul a fost utilizat pentru finantarea urmatoarelor obicctive :

- Reabilitari termice blocuri — 646.542 lel

- Reabilitare si modernizare Insula de agrement -aplicatie POR - 9.323.475 lei

- Combustibil si energie proiect european-18.604.270 lei, si pentru subventii pentru
acoperirea diferentelor de pret si tarif -16.000.000 lei

Autoritatea locala este garant la imprumutul extern contractat de CRAB Bacau de la
Banca Europeana pentru Reconstructie si Dezvoltare pentru proiectul,,Extinderea si
reabilitarea infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Bacau.

Directia Economica a facut toate demersurile necesare la Ministerul Finantelor
Publice, Comisia de Autorizare a Imprumutului Local pentru autorizarea garantarii
imprumutului extern.

Conform legislafiei in vigoare, se urméireste §i s raporteazi trimestrial datoria public
si incadrarea in gradul de indatorare total admis.

ALTE SARCINI iNDEPLINITE DE DIRECTIA ECONOMICA iN ANUL 2015
Directia Economici, in baza competentelor stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare, a mai coordonat si realizat urmétoarele actiuni :
> prin colaborare cu compartimentul de salarizare intocmeste statele de plata pentru
salaratii institutiei, efectueaza retineri si popriri, vireaza contributiile pentru
asigurarile sociale de stat, raporteaza situatiile care decurg ca urmare a retinerilor
catre bugetul de stat.



urmareste si executd contractele pe care autoritatea locala le-a incheiat in anul 2015
pentru achizitii de produse, prestari servicii si lucrari.

urmareste si efectueaza platile ordonantate de ordonatorul principal de credite si
urmareste incadrarea in limitele aprobate la fiecare capitol, subcapitol, titlu, articol si
alineat.

centralizeaza situatiile privind distribuirea produselor lactate si de panificatie elevilor
si prescolarilor.

urmareste efectuarea cheltuielilor de personal din invatamantul preuniversitar de stat,
si a burselor pentru elevii din invatamantul preuniversitar de stat conform prevederilor
Hotararilor Consiliului Local privind stabilirea criteriilor generale de acordare a
burselor si a altor fome de sprijin material pentru elevii din invatamantul de stat.
efectueaza inventarierea elementelor de activ si pasiv.

asigura diverse relatii economice prin intermediul bancii, organizeaza si coordoneaza
activitatea de aducere la indeplinire a tuturor legilor, decretelor, hotararilor pe
probleme economice.

Ffalel



DIRECTIA DRUMURI PUBLICE
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Directia Drumuri Publice are in componenta urmatoarele servicii si compartimente

» Serviciul Drumuri, Retele si Huminat
» Scctia Siguranga Circulatiei, Deservire Auto si interventii Operative

» Atelier Mecanic pentru Interventii Rapide

Directia Drumuri Publice, in organigrama Primiriei Municipiului Baciu, cste in
subordinea Primarului municipiului si asigurd indeplinirea sarcinilor privind:

- coordonarea si realizarea strategiei primiriei in domeniul administrérii refelei de

drumuri si poduri municipale;

- coordonarea lucrdrilor de investitii, intrcfinere si reparatii curente si capitale a

drumurilor publice;

- servicii pentru intrefinerea curenti a drumurilor publice (intrefinerea pe timp de vara,

intretinerea pe timp de iamni, intrefinerea elementelor privind siguranta rutierd si de

estetici);

- intocmirca si actualizarea inventarului domeniului public privind strizile, podurile,

podeiele, pasajele, parcirile din municipiul Bacéu ;

- eliberarea de avize de principiu si autorizafii de executie pentru lucrdrile de

bransamente si racorduri la retelele tehnico-edilitare in cazuri de avaric, calamitafi sau

alte evenimente, cu urmirirea respectarii termenelor de cxecufie a acestora si a

conditiilor impuse;

- intretinerca si remedierea defectivnilor din iluminatul

public;

- inventarierea infrastructurii de ituminat public;

- eliberarea acordurilor de principiu si a autorizatiei de amplasament pentru montarea

refelelor de cabluri de telecomunicatii;

- monitorizarea activititii privind siguranfa circulatici prin marcaje si indicatoare
rutiere precum si prin intersectii semaforizate.

Principalele activitiiti si obiective ale Serviciului Drumuri, Retele si [luminat

¢ intocmirea programului anual si de perspectivd necesar realizirii lucrérilor de
investifii din competenta serviciului;

« Intocmirea programului de proiectare,studii si prognoze pentru dezvoltarea si
modernizarea retelei de drumuri si iluminat public in municipiul Bacéu ;

« intocmirea si actualizarea inventarului domeniului public
privind strazile. Podurile, podetele, pasajele, parcarile din
municipiul Bacéu :

« Urmirirea realizirii stadiului fizic al obiectivelor de investitii
precum si decontarea lor, de citre dirigintii de santier
nominalizati pe lucrari:

+ intocmirea caietelor de sarcini si a temelor de proiectare
necesare organizirii licitatiilor in vederea atribuirii executiei
lucririlor de Intretinere si reparatii striizi, alei, trotuare, parcri,
noduri si pasaje, precum i obiectivelor de investifii din
competenta serviciului:
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»  Urmirirca respectérii disciplinei technologice la obiectivele de
investifii, reparatii si intrefincre strdzi si iluminat public;
»  Urmdrirea respectérii cerintelor privind sistemul calititii in constructii,

ACTIVITATI ALE SERVICIULUT:

- activitatea retele edilitare - autorizaii eliberate = 277 buc.
- autorizatii de bransament = 71 buc
- avize de principiu eliberate =183 buc
- acorduri de interveniic = 002 buc
- sesizari i reclamatii primite si rezolvate = 33 buc
- activitate - nomenclatura siradald — adeverinte postale =511 buc
- permise de liberd trecere = 1082 buc
- activitatea—iluminat public — sesizdri primite = 1100 buc
- sesizari rezolvate = 1057 buc
- sesizdri rezolvate de E-ON Moldova = 43 buc
- stalpi montati = 6 stalpi
- corpuri de iluminat montate = 39buc
- activilate energeticii - trasare refele pentru retrocedare = 35 buc.
- avize de amplasament = 23 buc

SINTEZA REALIZARI - DRUMURI - PE ANUL 2015

LUCRARI FINALIZATE
1.Deviere refea agent termic strada Milcov
2.Deviere refea agent termic strada 1.L.Caragiale

LUCRARI iN CURS DE EXECUTIE
1.Supratraversare pardu Trebes

2.Conducta legiturd &3 600 Gherdiesti — Barafi
3.Extindere retea apd str.Orizontului

TOTAL - 5 investifii din care:

2 - investitii finalizate
3 - investitii In curs de executie
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LUCRARI FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
Reabilitare infrastructurd urbana zona Mioritei - 9 Mai ~ Vantului - Vadu Bistrifei- finalizata
Reabilitare infrastructurd urband zona I.L.Caragiale — Milcov — in curs de cxecutie
Reabilitare infrastructurd urbani str.Stefan cel Mare — in curs de executie

LUCRARI DE REPARATII SI INTRETINERE EXECUTATE

Lucriri de reparatii trotuare - placare cu pavele vibropresate;
- Str.Nufdrului -1947,121 mp
- Parc Prefecturd -428,928
- Parc Cancicov-223,69
- Str.Banca Nationald -3225,598
- Str.Neagoe Vodia-3817,692
- Str.Bucium -1841,843
- Str.Slanicului — 482,454
- Str.Ardealului -1704,904
- Str.Digul Barnat — 255,36
- Str.Republicii -26,718
- Str. 1 Mai si str Livezilor - 346,530

Tucrari de reparatii parcari - amenajari parcéri ecologice;
- Str.Béncii — 631,378
- Bistrita Lac — 182,563
- Str.Neagoe Voda -216,701
- Str.Decebal -44,212
- Str.Ardealului - 294,173
- Str.Slanicului — 147,445
- Str.Nicu Enea — 254,128
- Str.Bradului — 242,715

Lucriri de ridiciiri la cotd capace, guri de scurgere si vasuflatori;
Lucriiri de ntrefinere imbracdminte strazi;
Lucriri de intrefinere prin balastare strdzi nemodernizate;

Lucriri de intretinere — colmatare rosturi si fisuri
- ClL.Romanului - 16.500 ml
- ClBarladului - 8.440 ml

Lucriri de imbricare strizi ( covoare asfaltice de 4 em)
- Str.Veniamin Costache — 459 mp
- Str.Avram lancu — 1906 mp
- Str.Erou C.M. Hasan — 2442 mp
- Str.Maramures - 2109 mp
- Str.Apusului — 1745 mp
-~ Str.Nuférului — 879 mp
- Parcare str.Nufarului nr.2 — 131,5 mp
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- Str. | Mai — 1062 mp

- Str.Florilor — 2040 mp

- Str.Bucovinei — 1560 mp

- Str.Banatului — 2650 mp

- Parcéri Pistrita Lac — 1427 mp

- Parcare str .Livezilor — 2804 mp

- Str.Livezilor — 2100 mp

- Str.Cuza Voda — 2581 mp + 2011 mp

- Str.Nordului - 1038 mp

- Str.Emil Racovita -- 1091 mp

- Str.Pécii — 1619 mp

- Str.Tipografilor — 2048 mp

- Str.George Bacovia— 761 mp + 6655 mp
- Str.Banca Nationald — 4558 mp

- Str.Valca Alba — 2406 mp

- Parcare str. 9 Mai nr. 62 — 450 mp

- Parcarc str. Tipografilor — 192 mp

- Intersectic str.Energiei — str.G. Bacovia— 856 mp

SESIZ@RI PRIMITE - 858
SESIZARI REZOLVATE - 858

Organizarea Sectiei Sigutanta Circulatiei Descrvire Auto si Interventii Operative

Sectia Parc Sig. Circulatiei Descrvire Auto si Interventii Operative functioneaza in cadrul
Directici de Drumuri Publice a Primériei Municipiului Bacau.
Conform organigramei institufiei in cadrul acestei sectii s-a aprobat urmatoarea structura de
personal:
Total numar de posturi = 29
Personal de conducere -1 post sef sectie
-1 post sef de atelier
La data prezentei numirul total de posturi ocupate este de 26.

Principalele activitati ale Sectiei Sig. Circulatiei Deservire Auto si Interventii Operative
- transport auto $i prestatii utilaje ;
- siguranta rutierd;
- Inregistrari vehicule

Activitatea desfiguratd in anul 2015

Transport auto i prestagii utilaje
-asigurare transport persoane pentru compartimentele Primariei;
-asigurare transport materiale pentru Directia de Servicii Publice;
-asigurare transport materiale pentru compartimentul Administrativ;
-transport gunoi si degeuri pentru secia Salubritate;
-transport pentru activitatea de ecarisaj ;
-transport control de noapte i iluminat;
-transport decedati ;
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~transport instalatii sonorizare;
-transporturi ocazionate de evenimente festive

Nr. total km cchiv. realizafi de autovehicule = 449332
Nr.total de ore func{ionare realizafi de tractoare si utilaje = 6600
Siguranta rutiev

-marcaj rutier = 50000 mp

-intrefinere intersectii semaforizate = 21
-indicatoare rutiere = 43 buc

Inregistrari vehiculc
-nr. total de inregistrari =29

-utilaje = 14
-mopede = 15
-radieri =10

Sesizari-reclamatii
-nr. total primite = 60
-nr. total rispunsuri = 60

In decursul anului 2015 personalul sectiei a intervenit in mod operativ pentru realizarea unor
acfiumi necesare desfasurdrii activitdfii institujiel publice sau pentru indeplinirea unor obligatii

legale in sarcina administratorului drumului public;

- Inlocuirea sau completarea semnalizarii rutiere deteriorate sau sustrase de pe domeniul
public

- Intreginerea instalatiilor de semaforizare gi urmérirea functionarii acestora in permanenti

- Urmirirea gradului de uzurd a marcajelor rutiere $i dispunerea masurilor operative de
completare a marcajelor rutiere uzate

Mentiondm ca in anul 2015 nu s-au alocat resurse bugetare pentru achizitia de indicatoare
rutiere .
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Directia Pietelor

1. Obiectul de activitate;
- administreazd pietele din Municipiul Bacdu, urmérind respectarca lcgislatiei in
vigoare privind comerful in piete publice in condifii de proteciie optima a
consumatorilor si a utilizatorilor, conditiile minime de dotare si regulile generale de
functionare a formelor specifice de comerf si prestiri servicii in aceste zone.
- mentine un cadru de desfasurare a activitatilor de comercializare a produsclor si
serviciilor de piata, care sa respecte principiile concurentei loiale, de protejare a vietil,
sanatatii, securitatii si intereselor economice ale consumatorilor, precum si a mediulul.
- asigura respectarea normelor igienico sanitare, conform normelor legale, pentru
produsele agroalimentare.

2. Sinteza activititii pe anul 2015:

Activitatca Direclici s-a axat pe asigurarea unui climat corect de¢ desfdsurare a
comertului in piete, Bazarul Milcov , Targul Auto si Piata de Gros.

fn acest sens au fost organizate in permanentd controale in piefe, atat cu
personalul directiei cit §i controale mixte, la care au participat agenti din cadrul Politiei
Locale cét si angajali ai Direcfici Regionale de Metrologie Legala.

O preocupare permanenta la nivel de directie si in colaborare si cu sprijinul
Politiei Primariei este asigurarea ordinei si linistii publice, prin depistarea persoanelor
care incalca normele de convietuire sociala, ordinea si linistea publica.

Totodata au fost efectuate controale in vederea depistarii si indepartarii falsilor
producatori agricoli. Juandu-se masuri de ftrimitere spre anulare a 6 certificate de
producitor

Administratorii de piete au informat utilizatorii pietelor desprc modificarile
legislative in cee ace priveste Atestatul de producétor si Carnetul comerciantilor, care,
prin legea nr. 145 din 2015 au inlocuit vechile Certificate de producétor.

Tot pentru imbundtatirea conditiilor de desfasurare a activitatilor in piefe,
Directia Pietelor a achizitionat :

- 2 motocositoare pentru intrefinerea curdteniei in locatiile cu suprafete mari,

rescpectiv Targul Auto si Piata de Gros ;

-2 masini de inaltd presiune pentru curdtat pavimentul pietelor i o masind

pentru spilat pardoseala din hala de lactate a Piefei Centrale.
- 2 freze de zdpadi care s curife zdpada de pe ciile de acces din Obor,din
Piata de Gros si din Bazar Milcov

- Pentru Piata Centrald au fost achizitionate Rulouri Parasolare pentru
protcjarea impotriva soarelui a conmerciantilor de flori, prin reducerea
efectului de serd.

- la Targul Auto Serbanesti a fost instalatdi o noud barierd de acces

autovehicule.

Tot in aceastd perioada au fost efectuate deratizdril §i dezinsectii §i zilnic s-a
efectuat salubrizarea pietelor.

Echipa de muncitori calificati au asigurat in permanenta repararea si vopsirea
tarabelor utilizate in piete, cat si a celor folosite pe sectoarele de vanzare create
sezonier, cum ar fi pentru comercializare de rasaduri, de flori in ghivece sau de pepeni



si varza de toamna. De asemeni acestia se preocupa de intretinerea instalatiei electrice
folosita pentru alimentarea cantarelor electronice.

A fost implementat pachetul de programe ECO.NET, cu module de:

- CONTABILITATE, de la data de 01.01.2015, pe care s-au facut aprox. 9000
de facturi

- STOCURI, de ia data de 01.09.2015, pentru evidenta stocurilor din magazia
de material

- ALOP, de la 01.09.2015, pentru intocmirea documentelor premergatoare
Ordinului de platd al facturilor de utilitati, servicii si aprovizionare cu
material consumabile.

Pe parcursul anului 2014 au fost eliberate un numar de aprox. 800 autorizatii de
functionare si profil de activitate, din care un numar de aproximativ 250 au fost vizate
lunar, ca urmare a achitarii taxei anticipate de ocupare a locului de desfasurare a
activitatii.

In hala de lactate a Pietei Centrale a fost realizatd o instalatie clectrica de
alimentare a vitrinelor frigorifice, astfel incdt sd asigure protectia utilizatorilor si
pentru evitarea scurtcircuitarii alimentérii cu energie electrica.

In anul 2015 au fost organizate licitatii pentru inchirierea amplasamentelor
libere de contract situate in Bazarul Milcov, in vederea ocupdrii lor cu constructii
provizorii pentru desfisurarea activitafii de comercializare produse industriale.

Au fost organizate doud concursuri pentru ocuparea posturilor vacante din
organigrami, respectiv un inspector de specialitate, un administrator si 6 muncitori
necalificati.

Activitatea financiar contabild a directiei sc prezinta astfel:

1.VENITURI INCASATE - 2015
lei -
- TOTAL- 5.999.799,79
Din care :
-incasari din vanzare bilete taxe forfetare 2.348.307,00
-taxe obor ; 0,00
-taxe anticipate mese si constructii provizorii 744.373,28
autorizate :
-taxa cliberare autorizatie de functionare : 88.308,00
-chirii : 2.757.034,57
-alte venituri (incasari din anii precedenti, 61.776,64
majorari etc.)
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COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
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COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

Conform HCL 29 din 10.02.2014 modificatd prin HCL nr.219 din 30.09.2014, HCL
nr.264 din 27.11.2014 si HCL nr.299/29.12.2014 privind aprobarca functiilor publice,
organigramei, numarului de personal si statului de functii pentru aparatul de specialitate al
primarului si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local al Municipiulul Bacéu.
Compartimentul de Audit Public Intern este organizat si functioneazd In subordinea
Primarului Municipiului Bacéu.

Conform organigramei forma de organizare a auditului din cadrul Primériei
Municipiului Baciiu este de Compartiment de audit public intern si are doua posturi dc
auditori, functii de executie,

fn conformitate cu prevederile art. 4 din Dispozitia Primarului Municipiului Bacau nr.,
405 din 18.02.2014,din Dispozitia nr. 1203 din 04.06.2014 si Dispozitia nr.517 din
24.02.2015 dl. Padureanu Leonard Stclian — Administrator Public al Municipiului Bacau cste
delegat sa coordoneze, si indrume si si rdspundd de activitatea desfisuratd de
Compartimentul de Audit Public Intern.

Entititile subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate sunt in numar total de 45
(Primaria+12 subordonate +32 unitati de invatamant) iar entitatile aflate in subordine care au
constituitc  compartimente de  audit public intern sunt in  numar de 4
(Primaria+S.C. Thermoenergy+Directia de Asistenta SocialatPolitia Locala) din care 1 2 se
desfasoara activitatea de audit public intern (Primaria + Thermoenergy} in celelalte 2 entitati
posturile sunt neocupate( Politia si DAS).

Documentele care au stat la baza inifierii, deruldrii si finalizarii misiunilor de audit
respectd prevederile H.G.1086/2013 pentru aprobarea Normelor Generale privind exercitarea
activitatii de audit intern, cu modificarile si completérile ulterioare, a Normelor proprii privind
exercitarea activitatii de audit public intern la nivelul Primariei Municipiului Bacau respectiv:
ordin de serviciu, declaragic de independen{d, notificare privind declansarea misiunilor de
audit, CLC (chestionare de luare la cunostinta), CCI (chestionare de control intemn), foi de
lucru, fise de urmarire si implementarea recomandarilor, etc.

ORGANIZAREA S] EXERCITAREA AUDITULUIINTERN

Referitor la organizarea si exercitarea activitatii de audit la entitatile subordonate
Primariei Municipiului Bacau mentionam:

e Numirul entititilor publice (entitatea care raporteazatentitatile subordonate, aflate
in coordonare sau sub autoritate) este de 45 1(Primaria)}t+ 12 entitati subordonate
+ 32 unitati de invatamant;

e Numirul entitifilor la care este organizat auditul public intern prin compartiment
propriu este de 4 : 1 (Primaria)t+ 1 (S.C. Thermoenergy)+ 1 (Directia de Asistenta
Sociala)+ 1 (Politia Locala) ;
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Facem mentiunea ca din aceste 4 entitati doar la 2 cntitati compartimentul — de audit
este functional (Primaria, Thermo) la celelalte 2 unitati este prevazut in organigrama
compartimentul de audit dar nu s-au ocupat posturile prin concurs;

Datorité restrictiilor legisiative si limitarilor bugetare, dar si ca urmare a neocuparii
posturilor scoase la concurs, nu s-au putut constitui compartimentele de audit intern la
entititile subordonate, urmand ca auditorii din cadrul Compartimentului de Audit
Public Intern si efectueze misiuni de audit la acestca functic de nivelul riscurilor
asociate activitdtilor desfasurate;
e Numarul entitatilor care au organizat auditul intern prin OIS (organul ierarhic
superior) este de 43 [45 — (Primaria+Thermoenergy)];
» Numarul entitatilor la care nu este organizat auditul intern este de 41 [45-
(PrimariatThermoenergy+Politia Locala+DAS));
In ce priveste forma de organizare a auditului intern prin compartiment propriu facem
urmatoarele mentiuni:
s Toate cele 4 entitati in cadrul carora este organizata activitatea de audit public
intern au ca forma de organizarc compartiment (Primaria, Thermoencrgy, DAS,
Politia Locala).

Exercitarea activitatii de audit public intern

In ce privesc entitatile 1a care auditul intern se excrcita prin compartiment propriu,
organul ierarhic superior si la care auditul nu este exercitat facem urmatoarele mentiuni:

» Numarul enfitatilor care exercita audit intern prin:

CP (compartiment propriu) este de 2 (Primaria, Thermoenergy);

e Numarul entitatilor la care auditul intern sc exercita prin OIS (organul icrarhic
superior) este de 43;

e Numarul entitatilor la care auditul intern nu este exercitat NE cste 0. In cadrul
Primariei Municipiului Bacau nu este nici o entitate la care sa nu se exercite auditul
intern, aceasta activitate realizandu-se atat prin comparimentele proprii sau in cazul
in care nu este organizat se realizeaza de catre entitatea ierarhic superioara.

Independenta auditului intern si obiectivitatea auditorilor

La nivelu! entitatii exista o delegare de atributii, in sensul ca auditul intern raporteaza
efectiv administratorului public. Astfel, in conformitate cu prevederile art. 4 din Dispozitia
Primarului Municipiului Baciu nr. 405 din 18.02.2014,din Dispozitia nr. 1203 din 04.06.2014
si Dispozitia nr.517 din 24.02.2015 dl. Padureanu Leonard Stelian — Administrator Public al
Municipiului Bacdu este delegat si coordoneze, sd indrume si s rispunda de activitatea
desfasurati de Compartimentul de Audit Public Intern.

Modul de comunicare a celor doi auditori cu privire la aspecte ce tin de activitatea de
audit intern cu D-nul Administrator Public se face cu preponderenta verbal prin intalniri
periodice, ori de cate ori este necesar,

In cursul anului 2015 managementul entitatii nu a implicat auditorii interni in
exercitarea unor activitati ce fac parte din sfera auditabila.
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In cadrul compartimentului de audit public intern nu este desemnat un conducator, ca

urmarc nu este aplicabila procedura de numire/destituire a conducatorului compartimentului
de audit public intern in cursul anului 2015.

In cursul anului 2015 nu au fost cazuri de numire/revocare a auditorilor interni.
Obiectivitatea auditorilor interni

Independenta auditorilor din cadru! compartimentului este asiguratd de faptul ca
acestia nu au fost si nu sunt implicati in activitifile desfasurate de entitéfile subordonate.

Asigurarea independentei auditorilor interni fata de entitatile publice auditate se

realizeaza prin intocmirea declaratiei dc independanta cu ocazia fiecarei misiuni de audit
intern.

Mentionam, ca in cursul anului 2015, nu au fost constatate problemc in urma
completarii declaratiilor, auditorii respectand forma si continutul declaratiei conform
normelor proprit.

Asigurarea si adecvarea cadrului metodologic si procedural
Elaborarea si actualizarea normelor proprii privind exercitarea auditului intern

Normele proprii privind excrcitarea auditului intern au fost aprobate de Primarul
Municipiului Baciu si inregistrate la Primaria Municipiului Bacau in data de 04.12.2014 sub
nr. 9267, acestea fiind elaborate tinindu-se cont de specificul activitafilor derulate.

De asemenea, mentionam ca normele proprii privind exercitarea activitatii de audit
public intern sunt avizate de DGRFP Tasi SAPI nr.6657/12.06.2015.

Aplicarea Codului privind conduita etica a auditorului intern

In desfasurarea activitatii, auditorii au in vedere respectarea prevederilor Ordinulu
252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita eticd a auditorului intern si in cursul
anului 2015 nu au fost constatate cazuri de incalcare a normelor de conduita etica a auditorilor
interni.

Elaborarea si actualizarea procedurilor scrise

Implementarea Standardului 9-Proceduri s-a efectuat cu respectarea 0.5.G.G.
nr.400/2015 fiind procedurate toate activitatile importante derulate de compartimentul de
audit public intern conform H.G.1086/2013.

Pentru o mai buna intelegere facem urmatoarele precizari:

Numarul total de activitati derulate de catre compartimentul de audit intern este de 72
distribuite astfel:
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- 21 de activitati procedurate in cadrul misiunilor de asigurarc;,
- 14 activitati procedurate in cadrul misiunilor de consiliere;

- 18 activitati procedurate in cadrul misiunilor de evaluare;

- 4 activitati neprocedurabile

Dupa cum sc observa din cele 72 de activitati 68 de activitati sunt procedurabile
rezultand o pondere a activitatilor procedurabile in total activitati de 95%.

In ce priveste numarul de proceduri emise in cadrul procesului de implementare a
Standardului 9 este dc 68 iar gradul de emitere a procedurilor este de 100%.

Toate cele 68 de proceduri scrise sunt actualizate dupa HG 1086/2013 rczultand un
grad de actualizare a procedurilor de 100%.

Asigurarca si imbunatatirea calitatii activitatii de audit intern

Flahorarea si actualizarea Programului de Asigurare si Imbunatatire a Calitatii (PAIC)
activitatii de audit intern

Programul de asigurare si imbunitafire a calitajii vizcazd evaluarea prin adoptarea
unui proces permanent de supraveghere a eficacititii globale a programului de calitate.
Activitatea de evaluare se realizeazi sistematic si periodic prin evaludri interne $i evaludri
externe.

Programul de asigurare si imbunatatire a calitdfii activitatii de audit intern pentru anul 2015:

a. Obiectivele Programului  de asigurare si Imbundidjive a califdfii: respeciarca
normelor metodologice, a Codului etic al profesiei, a standardelor si a bunei practici de catre
tofi auditorii interni.

b. Indicatorii de rezultat/performantd si tintele stabilite pentru mdsurared
performantelor: depistarea deficientelor in anumite etape/proceduri din derularea misiunilor,
initierea de activitd{i de Tmbunatdtire a viitoarelor misiuni de audit intern si asigurarea
perfectiondrii profesionale a auditorilor implicagi prin planificarea unor activitati de pregétire
profesionala.

c. Gradul de realizare a obiectivelor Programului de asigurare si imbundidfire a
calitdtii: 1a nivelul Compartimentului, o parte din misiunile de audit public intern au fost
supervizate conducand la aplicarea eficientd a normelor de audit public intern, iar programele
de pregitire profesionald internd au contribuit la imbunétéirea calitéfii rapoartelor de audit
public intern.
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Realizarea evaluarii externe

Evaluarile externe s-au realizat in anul 2015 cu prilejul auditului extern exercitat de
Curtea de Conturi si au vizat modul de desfisurare a activitatii Compartimentului de Audit
Public Intern, gradul de indeplinire a Planului de Audit pentru anul 2014, de implementarc a
recomandarilor prevazute in rapoartele de audit.

Resursele umane alocate compartimentului de audit intern

Gradul de ocupare a posturilor la data de 31.12.2015

In cadrul Compartimentului de Audit Intern al Primariei Municipiului Bacau sunt
aprobate doua posturi de auditori - functionari publici superiori, toate posturile fiind de
cxceutic .Ambele posturi sunt ocupate de personal cu studii superioare econormice.

In ce priveste situatia privind gradul de ocupare a posturilor compartimentului de audit
public intern facem urmatoarele precizari:

O

Numarul entitatilor publice locale inclusiv entitatile subordonate,
aflate in coordonare sau sub autoritate care au prevazut in organigrama
posturi de auditori publici interni estc de 4 (Primaria, Thermocnergy,
Politia Locala, DAS);

In ce privesc posturile de conducere aferentc compartimentelor de
audit intern prevazute,ocupate si vacante mentionam ca nici un
compartiment nu arc prevazut, ocupat,vacant vreun post dc conducere,
sunt doar posturi de executie;

In ce privesc numarul posturilor de executic din cadrul
compartimentelor de audit public intern acestea sunt in nr.de 5
prevazute in organigramele entitatilor (2/ Primaria, 1/ Thermo, 1/
Politia Locala, 1 /DAS) din care 3 sunt ocupate  (2/ Primarie,l/
Thermo) 2 posturi de executie fiind vacante (Politia si DAS),

Gradul de ocupare al posturilor de executie in cadrul compartimentelor
de audit public intern este de 60%;

Numarul posturilor de executie vacante in cadrul compartimentelor de
audit public intern este de 2 (Politia Locala si DAS) ca urmare a
neocuparii posturilor scoase la concurs.

Fluctuatia personalului in cursul anului 2015

Nici in Primaria Municipiului Bacan si nici in entitatile subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritate nu sunt persoane cu functii de conducere din cadrul
compartimentelor de audit infern.

In anul 2015 nu au existat fluctuatii ale personalului de conducere din cadrul
compartimentelor de audit intern si nici ale personalului cu functii de executie.

In ce priveste fluctuatia personalului din cadrul compartimentelor de audit public intern
facem mentiunea ca pentru anul 2015 nu au fost fluctuatii.

ks



Structura personalului la data de 31.12.2015

In cadrul Compartimentului de Audit Intern al Primiriei Municipiului Baciu sunt
aprobatc 2 posturi de auditori - functionari publici superiori, ambele posturile fiind de
executie .

Cele doua posturi sunt ocupate de personal cu studii superioare economice si grad
profesional superior.

Auditorii Compartimentului de audit public intern din cadrul Primariei Municipiului
Bacau sunt functionari publici, de profesie economisti.

In cadrul unei entitati subordonate Primariei Municipiului Bacau respectiv
S.C.Thermoenergy exista 1 post de auditor intern ocupat de o persoana cu studii superioare
economice care a fost trecut conform Anexei nr.7 in coloana 5 la altcle deoarece nu este
functionar public si nu are grad profesional.

In ce privesc certificarile nationale detinute de auditorii publici interni mentionam:

e Lste I auditor care cste si auditor financiar;
¢ Nu este nici un auditor de calitate;
¢ Sunt 2 auditori care sunt si experti contabili;
e FEste 1 auditor care este si consultant fiscal;

Numarul auditorilor care sunt membri in organisme profesionale nationale
e FEste 1 auditor membru CAFR;
e Sunt 2 auditori membri CECCAR,;

e Este 1 auditor membru Camera Consultantilor Fiscali.

Analiza caracterului adecvat al dimensiunii

compartimentului de audit intern

Conform art.3(2) din Legea 672/2002, sfera auditului public intern cuprinde toate
activitatile desfasurate in cadrul entitatilor publice pentru indeplinirea obiectivelor acestora.

Avand in vedere ca in cadrul compartimentului de audit public intern isi desfasoara
activitatea de audit doar 2 persoane, ele nu pot acoperi toate activitatile desfasurate de entitate
motiv pentru care o suplimentare a posturilor cu alte 4 persoane ar fi benefica pentru o
acoperire completa a sferei auditabile.

Conform planului strategic multianual intocmit pentru perioada 2014-2018 auditorii
Primariei Municipiului Bacau acopera majoritatea activitatilor auditabile intr-un numar de 35
ani.

Asigurarea perfectionarii profesionale continue a auditorilor interni

Cu ocazia deruldrii misiunilor de audit sunt identificate si principalele nevoi de instruire
care sunt cuprinse si realizate prin planurile de pregétire profesionald internd. Nevoile
identificate sunt in corelatie cu obiectivele de audit si cu planul de audit.
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La stabilirea temclor de instruire se au in vedere obicctivele si planul de audit incercand
sa se acoperc o arie cat mai mare,

Anual, compartimentul de audit intern face propuneri privind necesitatile de instruire
externa si/sau perfectionare prin intocmirea anuala a Planujui de Instruire Externa si a
Programului Anual dc Instruire Interna.

Formatorii de pregatire profesionala sunt, de regula, selectati in corelatic cu formele
stabilite de instruire.

Temele de instruire se fundamenteaza in referatul de justificarc a neccsitatii efectuarii
instruirii respective si se prezinta global in Planului de Instruire Externa.

In cursul anului 2015 pentru auditorii din compartimentul de audit public intern al
UAT Bacau, au fost efectuate cursuri de instruire externa cu diferite tematici: Audit public
intern cu certificare ANC, Managementul performantei in administratie, Acte, contracte,
operatiuni administrative si norme de tehnica legislativa,

De asemeni, auditorii au participat si la cursuri de pregatire profesionala in cadrul
organismelor profesionale din care fac parte, mai cxact in cadrul CECCAR Bacau si CAFR
Bucuresti.

Cunostintele dobandite in procesul de pregatirc profesionala, atat sub forma studiului
individual, cat si prin prisma altor forme de pregatire realizate, au contribuit la imbunatatirea
activitatii in sensul atingerii obicctivelor entitatii publice intr-un mod economic, eficient si
cficace.

Conform informatiilor care rezulta din Anexa nr.8 a prezentului raport facem
urmatoarele precizari:

o Numarul total de posturi ocupatc aferente comparimentelor de audit intern ale
UAT Bacau inclusiv ale entitatilor subordonate este de 3;

o Numarul de persoane care au participat la pregatirea profesionala in cursul
anului 2015 este de 3;

e Rezulta astfel un grad de participare a auditorilor la pregatirea profcsionala de
100%;

¢ Numarul de zile de pregatire cumulate in cadrul cursurilor de instruire externa
de cei 3 auditori in cursul anului 2015 este de 31,

o Numarul de zile de pregatire a auditorilor in cadrul studiului individual este de
6;

e Numarul de zile de pregatire prin alte forme de instruire este de 7;

e Rezultand astfel un numar total de zile de pregatire a auditorilor in cadrul
instruirii interne si externe pe parcursul anului 2015 de 44,

» Numarul mediu de zile de pregatire pe persoana este de 135

Mentionam ca pentru anul 2015 nu au fost intimpinate dificultati in ce priveste
pregatirea continua a auditorilor interni.
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EVALUAREA ACTIVITATII DE AUDIT A COMPARTIMENTELOR DE AUDIT
INTERN CARE SUNT ORGANIZATE ST FUNCTIONEAZA IN CADRUL
ENTITATILOR PUBLICE SUBORDONATE, AFLATE IN COORDONARE SAU SUB
AUTORITATE

Planificarea misiunilor de evaluare a activitatii de audit intern

Dintre entitétile subordonate Primarici Municipiului Bacau, trei entitati, respectiv Directia
de Asistentd Sociald Bacau, Politia I.ocala Bacau si S.C.Thermoenergy Group SA Bacau au
organizat Compartiment de Audit Public Intern, dar care nu sunt funcfionale, neavand
personal angajat, exceptie facand Thermoenerghy Group SA Bacau, infiintat in anul 2015,
care are compartiment de audit public intern alcatuit dintr-o persoana. Din aceste considerente
nu s-au planificat misiuni de evaluare a activitéfii de audit intern.

REALIZAREA MISIUNILOR DE EVALUARE A
ACTIVITATII DE AUDIT INTERN

Desi auditorii publici interni nu au realizat o evaluare a activitatii de audit intern la
entitajile subordonate, acestia au recomandat ca acolo unde sunt indeplinite conditiile legale,
53 se infiinfeze compartimente de audit public intern, respectiv cele care sunt organizate si
devind functionale.

PLANIFICAREA SI DERULAREA MISIUNILOR DE AUDIT INTERN
Planificarea activitatii de audit intern

Planificarea multianuala

o structura planului multianual
Planul multianual cuprinde informatii cu privire la scopul auditului, obiectivele
acestuia, structura supusi auditului §i perioada auditului. In acesta au fost cuprinse misiuni de
audit intern la directiile/serviciile/compartimentele/ entitéile subordonate care prin activitatile
pe care le desfasoard au un grad ridicat de risc, cu impact major in indeplinirea obiectivelor
generale si strategice ale Primériei Municipiului Bacéu.

» tipul 5i natura misiunilor planificate
Misiunile cuprinse in planul multianual al Primériei Municipiului Bacéu au caracter de
misiuni de asigurare.
in planul multianual nu au fost incluse misiuni de consiliere, acestea realizindu-se la
solicitarea structurilor interesate astfel incat si nu fie afectatd realizarea planului anual de
audit.

o fundamentarea misiunilor incluse in planul multianual
Activitatile previzute in planul multianual in vederca auditérii au fost selectionate
avind ca principal criteriu, prevederile Legi auditului public intern nr.672/2002, cu
modificiirile si completirile ulterioare, respectiv auditarea cel pujin o data la 3 ani a
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activitatilor desfasurate in cadrul Primariei Municipiului Bacau. Elementul principal in
prioritizarca misiunilor de audit l-au constituit activitatile cu risc mare i impact semnificativ
in indeplinirea obiectivelor gencrale §i strategice ale institutiei. Totodatd se au in vedere si
recomandarile Curtii de Conturi.

o comumicarea si aprobarea planului multianual
La nivelul Compartimentului de Audit Public Intern din cadru] Primériei Municipiului
Bacau s-a elaborat Planul multianual de audit pentru perioada 2014-2018, acesta fiind aprobat
dc conducere si inregistrat sub numarul 8967/29.11.2013.

Planificarea anuala

-structura plamdui anual

{n urma analizei regulamentului de organizare §i functionare a structurilor ce urmeaza
a fi cuprinse in planul anual de audit se stabilesc obiectivele misiunilor de audit. Durata
actiunii de auditare cste fixatd in funciie de acestea si de numiral de auditori cc pot fi
implicati, findndu-se cont de faptul ¢d nu se utilizeaza resurse umanc externe. Ca perioadd
supusa auditului se are in vedere anul precedent derulérii misiunii de audit.

Pentru misiunile de audit afectuate in anul 2015 nu au fost utilizate resursc umane
externe.

~tipul i natura misiunilor planificate
Planul anual de audit public intern pentru anul 2015 a cuprins in functic de numérul
total de misiuni planificate:
s 100% misiuni de regularitate/conformitate;
e nu au fost previizute misiuni de evaluare a activitdtii de audit intrucdt doua
entitati subordonate Primariei Municipiului Bacau au compartiment de audit
public intern, dar care nu este functional.

- fundamentarea misiunilor incluse in planul anual
In stabilirea ordinei desfiisurarii misiunilor de audit s-a urmérit corelarea acestora cu
planul multianual, prioritate avénd structurile care nu au fost auditate in ultiimii 3 ani.

- comunicarea §i aprobarea planului anual

Planu] de audit public intern pentru anul 2015 elaborat de compartimentul de audit
intern si aprobat de administratorul public al Primariei Municipiului Bacdu a fost inregistrat
sub nr. 9395/09.12.2014.

- domeniile misiunilor planificate
Planul anual de audit public intern pentru 2015 a previzut:

e o misiune privind stadiul implementarii sistemului de control
intern/managerial la nivelul UAT;

e o misiune privind modul de eliberare a actelor de identitate si a certificatelor
de stare civila cu respectarca prevederilor din actele normative care
reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor si cliberarea
certificatelor de stare civila;

e trei misiuni privind organizarea,functionarea si gestionare a mijloacelor
materiale si banesti;

¢ o misiune privind modul de intocmire a Situatiilor Financiare ale anului
2014;

A~



e o misiune privind modul de gestionare a problemelor sociale ale
comunitatii;

e o misiune privind modu! de realizare a obiectivelor de investitii corelate cu
incadrarea in sursele de finantare aprobatc;

- fond de timp alocat misiunilor de audit

Raportul dintre fondul de timp alocat realizirii misiunilor de audit planificate si fondul
de timp disponibil calendaristic se desfisoara cu doi auditori, iar diferenta de timp rédmas
disponibil s-a concretizat in participarea la cursuri de pregitire profesionald, la instruiri
privind sdnatatea si securitatea in munca si protectia civila, precum si la revizuirea procedurii
de audit.

- gradul de realizare a planului

Activitatile planificate a fi auditate si cuprinse in Planul de audit public intern pentru
anul 2015 s-au realizat in proportic de 90% deoarcce a fost o misiune de audit care nu s-a
putut realiza (DAS) deoarece la respectiva entitate se faceau lucrari de reabilitare si arhiva cra
inaccesibila.

In schimb suplimentar fata de Planul dc Audit aprobat pentru anul 2015, au fost
cfectuate doua misiuni din care o misiune ad-hoc la solicitarea Curtii de Conturi a Romaniei-
Camera de Conturi jud.Bacau rezultand astfel un grad de realizare cuprinse in Planul initial
abrobat de 90% iar per total an 2015, conform Planului Anual Rectificat si aprobat un grad de
realizare de 112,5%.

De asemeni angajatii din cadrul compartimentului au desfasurat si alte activitati ce au
vizat:

- instruirea profesionala periodica,

- instruirea In domeniul sdnatdtii si securitdtii Tn muncd;

- instruirea in domeniul situagiilor de urgentd;

- revizuirea procedurii de audit.

~ actualizarea planului anual

in baza referatului de justificare aprobat de administratorul public s-a actualizat planul
de audit pe anul 2015, acesta fiind aprobat de conducerea Primérici Municipiului Baciu si
inregistrat sub nr. 9387/10.12.2015.

- calitatea planificdrii

Din activititile planificate in Planul de audit public intern al anului 2015 a fost exclusa o
singura misiune care nu s-a putut realiza deoarece la respectiva entitate se faceau lucrari de
reabilitare si arhiva era inaccesibila in schimb au aparut alte doua misiuni:

- 0 misiune de audit privind implementarea
recomandarilor din 2014;

- si o misiune ad-hoc ca urmare a solicitarii Curtii de
Conturi a Romaniei-Camera de Conturi Jud.Bacau privind
solutionarea unei petitii formulate de D-na Cuptor Mihaela
Paula profesor la Colegiul “Grigore Antipa” si inregistrata cu
nr.437/17.03.2015.
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REALIZAREA MISTUNILOR DE ASIGURARE

Misiuni de audit privind procesul bugetar

Nu s-au realizat

Misiuni de audit privind activitatile financiar-contabile
a) numarul misiunilor de audit privind activitatile financiar-contabile realizate: 5;
b) principalele obiective ale misiunii de audit:
- reflectarca in contabilitate a operatiilor ce rezulta din derularea contractelor de inchiriere
spatit;
- respectarea prevederilor H.C.L.322/24.11.2004;
- respectarca prevederilor legale a Ordinului 2861/2009;
- respectarca regulamentului operatiilor de casa;
- evaluarea situatiilor financiare la 31.12.2014,
¢) principalele constatari efectuate:
- chiria nu a fost facturata lunar la datele prevazute in conlractele de inchiriere spatii;

- nesolicitarea in anul 2014 de la compartimentelc specializate din cadrul Primaric Bacau a
acordului de pricipiu pentru prelungirea contractelor aflate in derulare;

- pe parcursul derularii misiunii de audit , echipa de auditori a constatat unele
disfunctionalitati cu privire la reflectarea in contabilitate a obicctelor de inventar in magazic ,
soldul fiind negativ, nefiind in concordanta cu reahitaica;

- in ce privesc documentele justificative de inregistrare a incasarilor in numerar, auditorii au
constatat ca sunt situatii in care asistenta( persoana care are ca si atributii stabilite prin fisa
postului incasarca pe baza dc chitanta a contributiei/copil/luna) a incasat contributia pe
07.07.2014 iar depunerea la Cresa nr.3 pe baza de borderou s-a facut pe 18.07.2014, iar ca o
constatare generala monetarul nu se preda si nu se depune la banca dupa incasare;

- auditorii interni in baza testarilor efectuate au constatat ca desi exista un program
informatic integrat, nu exista o balanta consolidata la nivelul Primariei Municipiului Bacau,
datele fiind preluate in situatiile financiare anuale din balanta contabila a Primariei
Municipiului Bacau la data de 31.12.2014 si din situatiile {inanciare anuale depuse de cele 45
de institutii subordonate.

- 1a UAT Bacau a fost achizitionat un program informatic care a fost implementat inclusiv
la unitatile subordonate, urmand ca intocmirea situatiilor financiare trimestriale/anuale
viitoare sa se faca prin preluarea automata a datelor din sistemul informatic in baza balantei
consolidate;

d) principalele recomandari formulate:
- inregistrarea in contul “Venituri din chirii” a sumelor incasate din chirii;

- tinerea contabilitatii analitice pe fiecare client in parte prin evidentierea creantelor si
decontarilor;

- corelarea datelor din evidenta contabila cu cea faptica din teren, intocmirea bonurilor de
transfer intre unitati, astfel incat soldurile din balanta sa reflecte realitatea;



- respectarea prevederilor art.nr.5 al (7) OUG nr.146/2002 republicata si actualizata care
mentioneaza ca : “institutiile publice au obligatia sa organizeze activitatea de casieric, astfel
incat incasarile si platile in numerar sa fie efectuate in conditii de siguranta , cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare si in limita plafonului de casa stabilit dc catre unitatile
trezoreriei statului pentru fiecare institutic publica™;

- fixarea unor atributii concretec coroborate cu procedurile si fisele de post pentru
personalul implicat in activitatea de casieric a Centrului;

- asigurarea compatibilitatii programelor informatice utilizate de institutiile subordonatc
cu programul informatic utilizat in cadrul Primarici Municipiului Bacau astfel incat sa existe
posibilitatea preluarii automate a datelor in situatiile financiare.

Misiuni de audit privind achizitiile publice
a) numarul misiunilor de audit realizate: 1
b) principalele obiective ale misiunii de audit:
- analiza modului de elaborare, rectificare si realizare a Planului anual de investitii;

- analiza modului de elaborare a documentatiilor pentru lucrarile de investitii si reparatii la
constructii;

- analiza modului de urmarire a lucrarilor de reparatii si investitii la constructil.
¢) principalcle constatari efectuate:

- in vederea fundamentarii cheltuielilor de capital referitoare la investitii sunt solicitate
propuneri pe fiecarc directie in parte pentru elaborarea Planului anual de investitii;

- este claborata o singura procedura operationala avizata si aprobata de persoanele
responsabile( PO 22 Promovarea, realizarea si receptia obiectivelor de investitii ), cu
mentiunea ca aceasta necesita o actualizare si o adaptare la zi conform legislatiei in vigoare;

- activitatile desfasurate de structura auditata si documentele intocmite au fost comparate cu
referintele legale in vigoare si s-a constatat ca sunt respectate. De asemeni din punct de vedere
financiar se deruleaza in mod corespunzator in sensul ca decontarea se incadreaza in sumele
angajate prin contracte si acte aditionale. Facturile emise de furnizori au la baza documente
justificative aprobate de ambele parti. In schimb persoana responsabila de contract nu are o
evidenta clara a tuturor facturilor emise de furnizor, retinerca garantiei de buna executie si nu
exista un punctaj cu departamentele financiar-contabile neexistand o situatie centralizata a
acestora.

d) principalele recomandari formulate:
- elaborarea procedurilor scrise si formalizate pentru toata activitatea directiei;

- rectificarea Planului anual de investitii sa se realizeze in baza reglementarilor in vigoare
(referate aprobate de ordonatorul de credite, Hotarari de Guvern, etc);

- urmarirea realizarii Planului anual de investitii;
- respectarea termenelor de transmitere a ordinelor de incepere a lucrarilor;
- revizuirea procedurii operationale;

- introducerea in procedura operationala a unor termene usor de respectat si eventual testarea
prealabila a posibilitatii respectarii lor,
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- responsabilizarea unui salariat din cadrul serviciului mai exact a responsabilului de contract,
prin fisa de post, cu atributii de intocmire a unei situatii centralizate cu privire la facturile
emise de furnizor si confirmate la plata.

Misiuni de audit intern privind resursele umane

Nu s-au realizat
Misiuni de audit privind gestionarea si utilizarea fondurilor comunitare
Nu s-au rcalizat
Misiuni de audit privind sistemul IT
Nu s-au realizat
. Misiuni de audit privind activitatea juridica
Nu s-au realizat
Misiuni de audit privind functiile specifice entitatii
a) numarul misiunilor de audit realizate : 3
b) principalele obicetive ale misiunilor de audit :

- respectarca prevederifor legale a O.U.n.97/14.07.2005 rcpublicata privind evidenta
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si Hotararea
nr.1375/04.10.2006 pentiu  aprobarea normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romant;

- respectarca prevederilor legale in materie de stare civila, a Legii nr.119/1996 cu privire la
actele de stare civila, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale
Metodologici de aplicare unitara a dispozitiilor in materic de stare civila, aprobata prin H.G.
nr.46/2011,

- indeplinirea de catre angajatii celor doua servicii a atributiilor din fisa postului;

- aprecierea controlulut intern managerial;

¢) principalele constatari efectuate:

- la nivelul D.P.E.P.a Municipiului Bacau s-a constatat ca se respecta prevederile legale
privind eliberarea actelor de identitate si stabilirea resedintei. Toate documentele verificate din
esantionul stabilit de auditori s-au facut cu respectarea legislatiei in vigoare pe linie de
evidenta a persoanelor, de asemeni cu respectarea reglementarilor si metodologiilor specifice
activitatii,

- la nivelul Serv.Stare Civila a Municipiului Bacau s-a constatat ca s-au respectat, in general,
prevederile legale in materie de stare civila, a Legii nr.119/1996 precum si a metodologiei de
aplicare a dispozitiilor in materiel de stare civila conform H.G. nr.64/2011. Pe parcursul
controlului s-au constatat unele deficiente in intocmirea actelor de nastere care au fost
remediate in pericada controlului. In ce privesc documentele de casatorii s-a verificat si modul
de respectare a prevederilor H.C.L. nr.155/26.07.2012 prin care se modifica H.C.L.
nr.439/22.12.2008 si H.C.L.nr.4/19.01.2011 prin care au fost aprobate unele taxe speciale
incasate de catre Serv.Stare Civila, Astfel, pentru oficierea casatoriilor la Sediul Starii Civile,
in afara programului de lucru, respectiv in zilele de vineri dupa ora 14, sambata si duminica,
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inclusiv in zilele declarate libere conform legii, taxa este in cuantum de 100 ron (conform
H.C.L.nr.439/22.12.2008). In cc privesc celelalte oficieri de casatorii care nu se fac la sediul
Starii Civile ci la biserica, taxa este in cuantum de 500 ron iar pentru oficicrea casatoriei in alt
spatiu decat cel al Starii Civile sau biserica, taxa este in cuantum de 1000 ron (conform
H.C.L.nt.155/26.07.2012).

- pe parcursul misiunii de audit cchipa de auditori a scsizat disfunctionalitati, la obicctivul
“gestionarca corecta a mijloacelor banesti™;

- in nici o fisa a postului nu au fost identificate atributii legate de gestionarea si/sau urmarirea
mijloacelor banesti;

- in urma analizei procedurilor scrise, auditorii au constatat ca exista unele disfunctionalitati
in sensul ca nu au fost elaborate proceduri scrise si formalizate pentru toata activitatea
specifica (gestionarea mijloacelor banesti) directiei auditate.

d) principalele recomandari:

- desemnarea unei persoanc din cadrul Serviciului Stare Civila care sa urmareasca o corecta
gestionare a mijloacelor banesti (de la constituire pana la virare);

mentionarca in fisa postului a accstei obligatii;

mentionarea in fisa postului a termenetor de depunere a taxelor incasate;

constituirea de garantii materiale conform Legii 22/1969;

emiterea de proceduri privind gestiunea mijloacelor banesti adaptate activitatilor specifice
serviciului sau macar a unor instructiuni clare de lucru;

- asigurarca implementarii Sistemului de control managerial avand in vedere ca
neorganizarea acestuia conform OMFP 946/2005 poate afecta cficienta si eficacitatea
operatiunilor, respectarea regulilor si regulamentclor, inclusiv a procedurilor scrise, protejarca
bunurilor, prevenirea si descoperirea fraudelor.

Urmarirea implementarii recomandarilor

fn vederea aplicarii recomandarilor din rapoartele de audit, auditorii intocmesc figele de
urmirire a recomandarilor prin urmiarirea calendarului de implementare a recomandarilor.
Structurile auditate comunicd la termenul stabilit care este stadiul implementrii
recomanddrilor si care sunt masurile ce se iau astfel inct sa fie posibila indeplinirea acestora.

Recomandarile formulate in urma misiunilor de audit efectuate in anul 2015 nu au fost
implementate in totalitate intrucit multe dintre acestea implica alocarea de resurse financiare
si umane semnificative.

In sinteza, sunt prezentate recomandarile formulate si stadiul de implementare conform
tabelului de mai jos:

Indicatori ) PIY | NIV | Observ
atii®

Numaral total de recomandiri formulate in cadrul misiunilor de audit intern | 63 12 5
realizate in anul 2015 este de 80, din care:

e Misiuni de audit privind procesul bupetar 12

» Misiuni de audit privind activitstile financiar-contabile 26 |12 5

e Misiuni de audit privind achizitiile publice 2

& Misiuni de audit intern privind resursele umane - - - -

e Misiuni de audit privind gestionarea si utilizarea fondurilor | - - - -
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coinunitare
s  Misiuni de audit privind sistemul IT - - - -
o Misiuni de audit privind activitatea juridica . |- - - -
»  Misiuni de audit privind functiile specifice entitagii 23
I - implementate, PI - partial implementate, NI — neimplementate
Se va meniiona care este nwmarul recomandarilor neimplementate, dar care se afla in termen

1)
2

Raportarea iregularitatilor

Pentru misiunile de audit public inten cfectuate in anul 2015 nu au fost constatate
iregularitati.

Raportarea recomandarilor neinsusite

Nu a fost cazul

Realizarea misiunilor dec consilicre si a altor activitati
Realizarea misiunilor de consilicre

In anul 2015 compartimentul de audit public intern al UAT Bacau nu a reazilat misiuni
de consiliere care sa se finalizeze cu un raport .

Au fost formulate in scris doar puncte de vedere cu privire la diverse solicitari venite
din partea compartimentelor din cadrul U.A.T.Bacau.

Realizarea altor actiuni

Nu este cazul

Alte probleme

Nu au fost probleme cu care auditorii sa se confrunte si sa nu fic cuprinse in corpul
raportului.

CONCLUZII

Auditul intern a sprijinit managementul structurilor auditate in procesul de
autoevaluare, furnizand informafii pentru a facilita intelegerea standardului si metodologiei de
implementare, precum i in elaborarea raportului.

Contributia auditului intern la procesul de management al riscurilor se realizeaza
indirect, cu ocazia misiunilor de audit intern, prin recomandarile formulate, care au drept scop
reducerea riscurilor potentiale care au facut obiectul testarilor acestuia.

Activitatea de audit public intern a contribuit la adaugarea de valoare in cadrul
Primariei Municipiului Bacau prin recomandarile formulate cu ocazia misiunilor de audit
realizate.

Aceste recomandari au determinat structurile auditate sa-si perfectioneze activitatile st
sa-si implementeze sistemul de control intern.

Primaria Municipiului Bacau, in anul 2015, a continuat procesul de evaluare a
stadiului de implementare a sistemului de control intern/managerial, ceea ce a readus in prim
plan controlul intern si rolul auditului in evaluarea proceselor de management al riscurilor, de
control si de guvernanta.
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Auditul public intern a contribult la imbunatatirca controlului intern in sensul ca a
apreciat conformitatea si eficienta activititilor realizate si a formulat, acolo unde a fost cazul,
recomandari menite sa contribuic la imbunatitirea Programului de dezvoltare a sistemului de
control intern/managerial,

In anul 2015 auditul intern a avut o contributic semnificativd la fmbunitdtirea
sistemului decizional, prin consultanta oferitd pe tot parcursul anului atunci céind i s-a solicitat
punctul de vedere privind anumite aspecte care {in de domeniul sdu de competenta.

Activitatea de audit public intern a contribuit la indeplinirea obiectivelor Primdriei
Municipiului Bacdu, prin prezentarea sistematica de rapoarte si recomandari cu privire la
modul de aplicarea a normelor interne de reglementare a activitdilor auditate.

Conducerea Primiriei Municipiului Baciu in baza recomandarilor facute prin raportele
de audit public intern, a luat masurile care se impuneau pentru eficientizarea activitiii.

In conditiile in care compartimentul de audit intern a fost subdimensionat in raport cu
volumul si complexitatea activitafilor auditabile, elementul principal cu ajutorul caruia
activitatea de audit s-a imbunatitit si consolidat l-a reprezentat dezvoltarea sistemului de
control intern/managerial 1a nivelul Primariei Municipiului Bacau si a entitatilor subordonate.

PROPUNERI PENTRU IMBUNATATIREA ACTIVITATII
DE AUDIT INTERN

» dimensionarea corecta a compartimentului de audit public intern avandu-se in vederc
volumul si complexitatea activitédtilor desfagurate in cadrul Primariei Municipiului Bacau;

> asigurarea pregitirii profesionale a auditorilor interni din cadrul Primariei
Municipiului Bacau conform cadrului legislativ, respectiv minim 15 zile de pregatire
profesionala pe an;

» intreprinderea demersurilor necesare infiintarii de servicii /compartimente /birouri de
audit intern acolo unde nu exista si ocuparea posturilor in situatia entitatilor cu serviciu
/compartiment /birou de audit intern.
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SERVICIUL MANAGEMENTUL
RESURSELOR UMANE S| INFORMATIZARE

Principalele obiective propuse si realizate de Serviciul Managementul Resurselor
Umane si Administrativ in intervalul de timp 01.01.2015-31.12.2015:

Imbunatitirea procesului de instruire profesionald, planul anual de perfectionare
pe anul 2015 s-a realizat in procent de 79.66 %, au participat la cursuri de perfectionare un
numar de 131 de salariati, ne-am axat pe instruirea interna, s-a elaborat plan dc instroire
interna, cu tematica, lectori, care s-a finalizat si s-au obtinut urmatoarele rezultate:

e din 512 salariati prinsi in planul de instruirc 485 au fost prezenti, 278 au
obtinut calificativa) FB, 207 au obtinut calificativul B

Atragerea de personal si retinerca fortei de muncid in institutie (vizind
reducerea fluctuatiei, cresterea sigurantei in munci) bine pregitit profesional pentru
realizarea unui serviciu public de calitate:

La fincle perioadei de referinta, gradul de ocupare a posturilor din Primaria
Municipiului Bacau era de 83.33 in conditia in care legislatia in vigoarc a restrictionat
recrutarea fortei de munca.

In perioada de referinta s-au constata 48 de incetari de contract de munca din care 23
au indeplinit conditiile de pensionare.

La nivelul serviciului, s-au claborat un numar de 587 de dispozitii si 495 referate in
2014.

Respectarea codului de conduita In perioada raportata nu au fost sanctionati disciplinar
functionari publici, pentru personalul contractual s-au aplicat 19 sanciiuni disciplinare.

In Juna mai - iunie 2015 s-au actualizat toate declaratiile de avere si de interese care au
fost postate pe si site-ul institutiei, avand termen de pastrare 5 ani.

Nu au fost sesizari primite de la cetatenii municipiului, de nerespactare a codului de
conduita

S-au fmbunititit rezultatele evaluiirilor profesionale., la functionarii publici din
totalul de 176 functionari publici evaluati 97.15 % au calificativul f'b. Pentru imbunatatirea
performantelor profesionale ale functionarilor publici, pentru anul 2015 s-a avut in vedere ca
in Planul de instruire profesionala sa fie incluse teme din activitatea specifica fiecarui
compartiment. De asemenea s-a observat ca perfectionariler externe au adus un suflu nou in
modul de desfasurare a activitatilor.

Pentru personalul contractual din 386 de salariati evaluati, 268 au obtinut calificativul
FB 69.43 %, 109 calificativul Bine 28.23%, 9 satisfacator 2.33%.

Fata de anul 2013 s-a simtit o  imbunatatire a performantelor profesionale ale
salariarilor contractuali,decarece pentru anul 2014 s-a avut in vedere ca in Planul de instruire
profesionala sa fie incluse tematici din Indicatorul tarifar de calificare (pentru muncitorii
calificati). Calificativul de satisfacator a fost acordat muncitorilor necalificati care au
probieme de comportament la serviciu, au fost analizati in comisia de disciplina si o parte din
ei au fost sanctionati cu concediere.
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Cariera functionarilor publici, motivarea performantei profesionale prin
promovare .

Tn anul 2015 luna decembrie s-a organizat examenu! de promovare in grad, clasa si
trepte profesionale urmand ca promovarea efectiva sa se faca dupa aprobarea in Consiliul
Local al Statului de functii cu modificarile rezultate in urma examenului..

Utilizarea timpului de lucru
Lunar prin activitatea serviciului se urmareste utilizarea timpului de lucru, evidenta
concediilor de odihna si a concediilor pentru incapacitate temporarade munca.

Evidenta functionarilor publici si a personalulu contractual
Toate modificarile referitoare la raportul de serviciu ale functionarilor publici si ale
contractelor de munca ale personalului contractual au fost evidentiate in REVISAL -
programul informatic al ITM-ului si in programul informatic al ANFP.
Dosare profesionale

Zilnic toate documentele referitoare la activitatea profesionala au fost trecute in
programul clectronic si in dosarele profesionale ale functionarilor publici si ale personalului
contractual.

S-a acordat asistenta de specialitate tuturor serviciilor subordonate Consiliului Local.

S-au solutionat in termen sesizarile/ reclamatiile referitoare la serviciile prestate de catre
Primaria municipiului Bacau,

Comparand anul pe care-] analizam, 2015, cu anul precedent 2014, serviciul a parcurs
un trascu sinuos datorita subdimensionarii personalului de specialitate. Cu toate acestea,
intreaga activitate desfasurata a contribuit la satisfacerea cerintelor din punct de vedere al
mamangemtului resurselor umane in Primaria Municipiului Bacau.
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BIROULUI AUTORIZATII IN CONSTRUCTII S! URBANISM

1. Organizarea Biroului Autorizatii in Constructii si Urbanism

In anul 2015, la Biroul Autorizatii in Constructii si Urbanism, statul de functii al Primariei
municipiului Bacau au fost prevazute 1+5 posturi:

- 1 sefbirou
- 2 consiliert superiori

- 1 consilier principal
- | referent supertor
2. Obiectul de activitate

Principalele activitati ale Biroului Autorizatii in Constructii si Urbanism constan in
verificarea documentatiilor depuse in vederea obtinerii certificatclor de urbanism,
autorizatiilor de construire si a autorizatiilor de desfiintare.

Pentru buna desfasurare a activitatii biroului, personalul acestuia a fost impartit astfel:
-1 sef birou - coordoncaza si raspunde de activitatea biroului

-1 persoana — verificare si intociire certificate de urbanism
- 1 persoana — verificare si intocmire autorizatii de construire si autorizatii de
desfiintare
- 1 persoana - redactare certificate de urbanism, autorizatii de construire si
autorizatii de desfiintare
- 1 persoana eliberare certificate de urbanism, autorizatii de construire, autorizatii de
desfiintare si evidenta corespondentel
- 1 persoana de la Compartimentul Evidenta Concesionari delegata de Arhitectul Sef
pentru asigurarea relatilor cu publicul.
Activitatea Biroului Autorizatii in Constructii si Urbanism s-a concretizat in indeplinirea
obiectivelor stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al biroului, cu
respectarea intocmai a legislatiei specifice in domeniul autorizarii lucrarilor de constructii
si al urbanismului, si anume:

% s.a verificat contimitul documentatiilor depuse in programul de relatii cu publicul
(certificate de urbanism, autorizatii de construire, autorizatii de desfiintare),

» s-a analizat compatibilitatea scopului declarat pentru care s-a solicitat emiterea
certificatelor de urbanism cu reglementarile din documentatiile urbanistice legal aprobate
si ale regulamentelor aferente ale acestora, ori ale planurilor de amenajare a teritoriului,
legal aprobate, referitoare la imobilele pentru care s-au solicitat certificate de urbanism,
formulandu-se conditiile si restrictiile specifice amplasamentelor, obligatorii pentru
proiectarea investitiei,

% s-au stabilit avizele si acordurile legale necesare autorizarii,
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s-au sintetizat conditiile din avizele si acordurile obtinute de catre solicitanti, in corelarc
cu proiectul de autorizare a executiel lucrarilor de constructii, verificandu-se modul de
indeplinire a conditiitor impusc de catre avizatori;

s-au elaborat si prezentat spre semmare persoanelor in drept certificatele de urbanism,
autorizatiile de construire si autorizatiile de desfiintare,

s-au eliberat, in termen legal, certificate de urbanism, autorizatiite de construire si
autorizatii de desfiintare, solicitate conform legii,

s-au transmis catre Politia Locala a municipiului Bacau - Serviciul Disciplina in
Constructii, Inspectie Comerciala si Protectia Mediului datele necesare (liste lunare cu
data pierderii valabilitatii autorizatiilor de construire) in vederea urmaririi executiel,
receptionarii lucrarilor de constructii,

s-a colaborat cu Directia Ecomomica in vederea rcgularizarii taxelor pentru autorizatiile
de construire emise, si a impunerii in evidentele fiscale a constructiilor finalizate,

s-au afisat la sediul institutiei si pe siteul www primariabacau.ro listele lunare cu
certificatele de urbanism, autorizatiile de construire si autorizatiile de desfiintarc ¢mise,
s-au rezolvat, in termen legal, cererile, reclamatiile, sesizarile si propunerile locuitorilor
municipiului;

s-au intocmit Note Interne pentru reglementarea problemelor ce fac obiectul activitatii
biroulus, in relatiile cu celelate compartimente ale institutiei,

s-a realizat evidenta computcrizata a certificatelor de urbanism, a autorizatiilor dc
construire, a autorizatiilor de demolare, a traseului documentatiilor in curs de rezolvare;
s-au intocmit si transmis darile de seama statistice si alte situatii solicitate.

3. Sinteza activitatii :

In perioada 01.01.2015 —31.12.2015 s-au inregistrat 1015 cereri de emitere a
certificatclor de urbanism, autorizatiilor de construire si a autorizatiilor desfiintare.

S-au eliberat:

e (19 Certificate de Urbanism;

e 300 Autorizatii de Construire (1 anulata);
e 55 Autorizatii de Desfiintare;

e 41 solicitari respinse.

4, Realizari :

Toate solicitarile inregistrate au fost solutionate in termenul legal.

Obiective propuse in continuare :

1. imbunatatirea continua a activitatii biroului prin reducerea termenului de emitere a
certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire/desfiintare;

2. imbunatatirea continua a relatiilor cu publicul;

3. asigurarea transparentei si a liberului acces la informatiile de interes public.
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COMPARTIMENTULUI EVIDENTA CONCESIONARI

In cursul anului 2015, activitatea Compartimentului Evidenta Concesionari a constat in
indeplinirea obiectivelor stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare al
compartimentului, si anume:

S-a verificat continutul documentatiilor depuse la Registratura institutiei {pentru
concesionare teren, aviz Comisie Tehnica de Amenajarea Teritoriului si Urbanism,
aprobare PUD si PUZ, modificare/completare profil de activitate, prelungirc termen
prevazut in contractele de concesionare care inceteaza prin expirarea duratei),

S-a urmarit modul in care au fost respectate clauzele prevazute in contractele de
concesionare cu privire la obtinerea autorizatiilor de construire,

S-au intocmit procese-verbale dc punere in poscsie pentru toate contractele de
concesionare perfectate,

S-au rezolvat cererile, reclamatiile si sesizarile cetatenilor, in termenul legal,

S-au intocmit Note Interne pentru reglementarea problemelor ce fac obiectul activitatii
compartimentului, in relatiile cu celelalte compartimente ale institutiei,

S-au intocmit si prezentat spre semnare persoanelor in drept raspunsurite catre cetateni,
contractele de concesionare si actele aditionale intocmite,

S-au transmis catre Compartimentul Evidenta Incasari Debite listele continand
Contractele de concesionare perfectate si eliberate in vederea urmaririi incasarii taxelor de
coneesionare,

S-a realizat evidenta computcrizata a cererilor si contractelor de concesionare, a cererilor,
reclamatiilor, sesjzarilor si somatiilor,

In baza Dispozitiei nr. 82/13.03.2012 a Primarului Municipiului Bacau, in cadrul
activitatii desfasurate la Biroul Autorizatii in Constructii si Urbanism au fost verificate un
numar de 300 documentatii pentru obtinerea autorizatiilor de construire si un numar de
619 documentatii pentru obtinerea certificatelor de urbanism;

S-au intocmit si transmis darile de seama statistice si alte situatii cerute;

In perioada 01.01.2015 — 31.12.2015 au avut loc un numar de 29 sedinte ale Comisiei
de Urbanism a Consiliului Local al Municipiului Bacau si 12 sedinte ale Comisiei Tehnice
de Amenajare a Teritoriului si Urbanism.

In perioada 01.01.2015 — 31.12.2015 au fost inregistrate si repartizate spre
solutionare Biroului Urbanism un numar de 256 cereri (inlusiv documente interne) privind:

- concesionarea unor suprafete de teren = 79

- cesionarea contractelor de concesionare = 44

- completarea/modificarea obiectului de activitate = 2
- avize comisii urbanism = 62

- PUD, PUZ =20

- diverse (inclusiv documente interne) = 49.
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A fost rcalizata procedura de informare si consultarc a publicului in baza
H.C.L. nr. 109/10.05.2012 pentru un numar de 20 documentatii tip PUD, PUZ, procedura
ce a constat in:

- intocmirea si publicarea pe site-ul institutiei a anunturilor de intentie;

- instiintarea vecinilor prin comunicarea adreselor cu confirmare de primire si
afisarea la scdiul/domiciliul persoanelor interesate;

- punerea la dispozitia persoanelor interesate a documentatiilor supuse
informarii si consultarii publicului;

- transmiterca observatiilor si propunerilor catre beneficiari/claboratorii
documentatiilor in vederea exprimarii punctelor de vedere,

- intocmirea rapoartelor privind informarea si consultarea publicului si afisarca
acestora pe site-ul institutiei;

- intocmirca projectelor de hotarare in vederea promovarii in sedintele
Consiliului Local al Municipiului Bacau;

Au fost promovate un numar de 8 proiecte de hotararc privind aprobarca
P.U.D.si P.UZ.

Au fost intocmite un numar de 39 contracte de concesionare pentru extinderea
spatiilor proprietate in vederea amenajarii de sedji firma, cabinete medicale, locuinte, spatii
comerciale, precum si contracte de concesionare prin cesionarea celor deja in derulare, ca
urmare a instrainarii spatiilor construite pe teren concesionat.

Au fost intocmite un numar de 11 acte aditionale la contractele dc concesionare
pentru modificarea profilului de activitate la terenurile concesionate, pentru prelungirea
duratei la expirareca termenului concesiunii precum si pentru schimbarea partilor
contractante ca urmare a schimbarii titularilor sau a adreselor acestora.

Au fost intocmite un numar de 39 procese-verbale de predare-primire a
terenurilor concesionate si un numar de 28 procese-verbale de preluare a terenurilor care
au facut obiectul concesiunilor.

Au fost intocmite un numar de 27 proiecte de hotarare care au fost supuse
aprobarii in sedintele Consiliului Local al Municipiului Bacau.

Obiective propuse :

4. imbunatatirea continua a activitatii biroului prin reducerea termenului de analiza a
documentatiilor si transmiterea infr-un timp cat mai scurt a solutiilor catre
cetatent;

5. consilierea cetatenilor cu privire la solicitarile de concesionare, aprobare PUD,
PUZ, avize comisie tehnica si comisie de urbanism pentru ca documentatiile sa fie
depuse conform legislatiei in vigoare;

6. actualizare continua evidenta contracte de concesionare, cereri, petitii si procese-
verbale de predare-primire teren
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Plantirile — plante anualc

1.  Pansele (Viola sp.)
a. 20.000 buc;
b. 1000 belis
2.  Plante de vari
a. Inceputul veri:
- Aprodu Purice — Pr. Bradului — 200 buc.
-Parcul Prefecturii — 500 buc.
- Nord, colt cu farmacie — 600 bue.
- Stefan cel Mare —~ trunghiurile — 1.000 buc.
-Liceu Economic (jardiniere) — 1120 buc. {din care 400 curgatoare, 720 buc. drepte)
-S, giratoriu (Cal) - 3.300
-Luceafarul — 22.000
-Starea Civila (jardiniere + pergole) — 450 buc.
-Autogara — 1.200 buc.
-Biserica St. Neculai + H. Molodva — 2.000 buc.
-Muzeu + BRD — 600 buc.
-Finante — 1,100 buc.
-Parc Cancicov (rond + peluze la intrare) — 1.800 buc,
-Rond Guse (mic + mare) — 1.500 buc.
-Intrare in pasajul Guse — 2.000 buc.
-Primaria — 1.500 buc.
-Prefectura —2.000 buc.
-Parcu Nord — 1.800 buc.
-P. Sud — 800 buc.
-Icra — 150 bue.
-Auchan — 150 buc.
-Fantana (Oituz) — 400 buc.
-Ciupercutele (sustsemilune) 2.000 buc.
-RMB - 500 buc.
-Marasesti — 800 buc.
_Curtea de conturi (31 jardiniere) — 600 buc.
-Barcutele — 750 buc. (din care 450 buc. curgatoare)
Politia Municipala — 2 buc.
Politia Judeteana — 2 buc.
P. Catedralei — 10 buc.
-Jardinierele din beton (Piateta, Romtelecom, Posta, Narcisa) - 1.800 (din care 900
buc. curgatoare)
-Suporti cu ghiveci (8 buc.) — Piateta — 900 buc. (din care 300 curgatoare)
- Suporti cu ghiveci (2 buc.) - Parc Cancicov — 350 (diun care 100 buc. curgatoare)
-Farfurii — 400 buc.
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Luceatarul 2 buc,
Primaria — 3 buc.
Prefectura - 2 buc.
Spital — 3 buc.

Piateta — 2 buc.

Parc Cancicov — 5 buc.
Cal - 2 buc.

Starea Civila — 1 buc.

TOTAL: 56.270 buc. (+ alte — 70.180)

Crizanteme

Parcul Prefecturii — 240 buc.

Liceul Economic (jardiniere) — 320 buc.
Romtelecom (jardiniere - beton) - - 104 buc.
Casa Casatoriilor (pergole) — 35 buc.
Parcul Cancicov (Rond) -- 1102 buc.
Parcul Cancicov (intrare) — 105 buc. (?)
Ciuperei (sus) —~ 77 buc.

Ciuperci (semilune) — 17 bue.

Parcul Trandafiirilor (jardiniere) — 33 buc.
Rond Guse (mare, 4 bucati) — 115 bue.
Rond Guse (mic) — 155 buc.

Casa de Cultura (jardiniere) — 146 buc.
Posta (jardiniere) — 106 buc.

Narcisa (jardiniere) — 202 buc.

Primaria (langa geam) — 71 buc.a
Primaria — 182 buc.

Prefectura — 268 buc.

Fantana (Oituz) — 200 buc.

Autogara — 37 buc.

PNL II - 30 buc.

PNL III - 70 buc.
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PDL — 40 buc.
- Prefectura + Piateta (farfurii) - 28 buc.
- lera—rond — 20 buc.
- Parcul Catedralei (barcutele) - 150 buc.
- Biserica Sf. Neculai — 285 buec.
- Muzeu - 212 buc.
- Finante - 265 buc.
- Centru, completari dupa Ziua Bacaului — 60 buc.
Teatru de vara (fata si Proiect General) — 575 buc.
- Marasesti (aliniament) — 318 buc.
- Cascada (magazin) — 72 buc,
- Atencu (scena) — 30 buc.
Ateneu — 176 buc.
- Alte-299 buc.
- Politie Judeteana + Municipala (barcutele) — 60 buc.
- Curtea de conturi (31 jardiniere} — 156 buc.

- Jariniere beton — Posta -120 buc; orizont -320 buc; Narcisa 120 buc; intersectia
Narcisa -650 buc, intersectia Aeroportului 540; triunghiuri Lic Pedagogic 1000.

TOTAL plante de vari: 8520 buc.

PLANTARE GARD VI1U:

78 solicitiri din care 78 rezolvate
38000 fire /3800 ml

Specii :- spireia,hibiscus,ligustrum

PLANTARE BULBI LALELE SI NARCISE:

-41175 buc bulbi lalele

-19125 buc bulbi narcise

Locatii unde au fost plantati bulbii:

-alveole Luceafarul , Muzeu ,,Julian Antonescu”, Statuia ,,Stefan cel Mare” , intersectie
str.Narciselor cu str.Republicii, aliniament str.Republicii sens giratoriu Autogara aliniament
Mirisesti sens giratoriu Energiei (RMB) Parc Cancicov



Amenajarile spatillor verzi

4, Parcuri
s Garzonare

= Gazon insaméntat — 15 000 m®
e Flori

=  Lalele — 1500 bulbi

= Crizanteme — 3 500 buc.
e Amenajare

= Sistem de irigatic

= Igenizat parcul pe baza contractului nr.69200 din data de¢ 14.08.2013 cu
Penitenciarul Baciu. S-au lucrat 4300 de ore.

5.  Alte tipuri de spatiu verde

a. Faleza str. Oituz nr.]
b. str. Marasesti (aliniament stradal — completare)
Solicitari

1.  toalctarea, tiierca arborilor
e 486 solicitdri, din care 329 rezolvate
2. plantat gard viu
o 84 solicitiri, din care 84 rezolvate
e 49000 de fire / 4950 ml
® specii:
= Ligustrum
= Spirea

— Hibiscus

Intretinere — spatii verzi

1. Tuns gard viu
* specil
=  Ligustrum

=  Spirea



— Hibiscus
o 60000 ml
2. Cosit, greblat gazon, incircat restrurilor vegetale
e 546 000mp
» pericada: 15 aprilie — 30 octombric
e cu motocositoarc si masini de tuns iarba
3. Udat
s perioada: 15 aprilie - 30 octombric
e cu cisternd si prin sistem de irigatic
4.  Toaletarea arborilor, incircat restrulie vegetale
a. Parc Cancicov (pregitirea terenului pentru amenajare)
b. aliniamente stradlale si intre blocuri (,.din scard”™)
e 10200 de arbori
e perioada: 20 noiembrie — 28 februarie
5. Igienizat spatii verzi
e greblat,
e incarcat
¢ viruit copaci
= aliniamente stradale

=»  parcuri

Ornare festiva oras — sarbatori iarna
- confectionat ghirlanda cetina .

ornat:
e brazi stilizati diverse dimensiuni

¢ brad Piateta Casa de Cultura
e foisoare Parcuri

e copaci aliniament centru
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SERVICIUL DE GESTIONARE A CAINILOR COMUNITARI

in anul 2015, angajatii Serviciului de Gestionare a Céinilor Comunitari au desfagurat
actiuni de prindere a céinilor fird stiipan de pe raza Municipiului Bacau, cirora li s-au efectuat
tratamentele necesare (vaccinare, dezinsectie, dezinfectic, deparazitare, sterilizare), astfel:
céini capturati — 1708 capete; caini sterilizati 1204 capete; crotaliafi -1708 capete; consultaii
— 1732 capete; caini adoptati — 359 capetc; caini revendicali — 5 capete; cdiini eutanasiati -
166 capete; caini trimisi la SC Protan SA — 568 capete, cdini mor(i in addpost —405 capete.

O importants deosebitd a fost acordatd sesizirilor primite in scris si telefonic de la
cetdtenii Municipiului Bacdu.

Avand in vedere prevederile Legii nr. 9/2008, s-au efectuat fucréri de amenajare a unui
numar mai mare de custi pentru cazarea cainilor din adépost.

Raport privind activitatea Sectiei Salubrizare si Igiend Publica
in perioada 01.01 — 31.12.2015
Sectia Salubrizare si Igiend Publica este structurd fird personalitate juridica a Directiei
Servicii Publice, parte a aparatului de specialitate a Primarului Municipiului Bacau.
Sectia are ca principale atributiuni:

e Urmirirea zilnica a cxecutiei lucrarilor cuprinse in contractul de delegare a
gestiunii nr. 26785/01.08.2005 privind colectarea, transportul si depozitarea
deseurilor solide cu exceptia deseurilor toxice, periculoase si a celor cu regim
special.

e Gestioneaza provizoriu activitatea de “mnfiinfare a depozitelor de deseiwri §i
administrarea acestora’ pind la finalizarea procedurii de achizitie publicd
“delegarea prin concesiune a gestiunii serviciilor de depozitare, tratare si
valorificare a deseurilor nepericuloase in judeful Bacdu” si incheierca
contractului de delegare a gestiunii, conform HCL. nr. 310/21.01.2013

e Asigurd in gestiune directd activitatea de maturat, spalat, stropire si intrefinere
a cdilor publice, conform Licentei nr. 0999/16.06.2010

e Asigura in gestiune directd activitatea de curitare si transport a zdpezii de pe
céile publice si mentinere in functiune a acestora pe timp de polei sau inghet

conform Licentei nr 1000/16.06.2010

Volumul de lucrari de salubrizare stradald a crescut comparativ cu anul 2014, Aceasta
crestere se datoreaza achizitiondrii unui nou utilaj pentru miturat trotuare si introducerii in
graficele de maturat mecanic a unor strazi noi modernizate din cartierele Serbanesti si CFR.
Prin activitatea de miturat mecanic s-a obtinut atit cresterea eficientei cét si o calitate sporité

a lucrérilor prestate.
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Pentru eficientizarea activititilor desfisurate, teritoriul municipivlui Baciu este
impartit intr-un numir de 12 sectoare de salubrizare, sectoare care sunt deservite in medie de

un numar de 110 persoane zilnic.

Cumulat, in anul 2015 s-au efectuat urméatoarcle activitati:

a) maturat manual strazi — 141.875.520 mp;
b) miturat manual alei — 17.565.500 mp;
¢) maturat manual trotuare — 101.200.900 mp;
d) méturat manual parciri —  35.430.720 mp;
€) maturat mecanic sirdzi si alei - 180.456.125 mp;
f) igienizare spatii verzi - 68.654.200 mp;
g) spélat cai publice - 208.000.000 mp

Suprafe(ele pe care s-a efectuat operafiunea de spalat mecanic ¢di publice au crescut in
anul 2015 cu 5% fata de anul 2014, datoriti conditiilor meteorologice carc au impus
efectuarea acestei operatiuni.

Pe tot parcursul anului 2015 s-a asigurat salubrizarea stradala la toate manifestatiile
desasurate pe raza municipiului Bacau (festivaluri, expozitii, concerte, etc.)

In anul 2015 s-a continuat actiunea de instalare a modulelor de protectic pentru
containerele precolectare desewri menajere situate in platformele stradale. Aceasta actiune are
ca scop final imbunatitirea calitatii serviciilor prestate citre locuitorii municipiu]ui Bacau. S-a
reusit montarea unui numir de 80 module de protectie pentru containerc.

Pe parcursul anului 2015 s-a reusit, achizitionarea unui buldocxcavator Terex TLB880
i a unci basculante MAN, autospeciale care sunt folosite la actiuni de salubrizare urbana $i
activitdti de deszapezire i combatere a polejului. S-au mai achizitionat si un numar de 2
motofreze de zipada cu capacitatea de 40mc/h precum si un numar de 20 sararife manuale
pentru combaterea poleiului.

S-au organizat, ca in fiecare an, campanii de Curdtenie de primédvard" (colectat
1.257,52 tone deseuri) si ,.,Curiitenie de toamnd" (colectat 840,30 to degeuri). Aparte de aceste
doua campanii de curfenie, sectia a mai desfisurat si actiuni de:

e Igienizare si decolmatare a canalului Bistrifa situat in imediata vecinatate a
strazii Vantului, de unde s-a colectat si transportat catre Depozitul Conform de
Deseuri o cantitate de 195 tone degeuri;

o Igienizat i transportat deseuri depozitate necontrolat in spatele blocului situat
pe strada Nicu Enea 42. S-au organizat 2 actiuni de ecologizare, in urma

ciirora s-a transportat o cantitate totala de 125 tone deseuri menajere.
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o Igienizat si transportat descuri menajere depozitale necontrolat pe strada
Plopilor. Se organizeaza actiuni lunare intrucit se constata ¢ evecntualele
masuri coercitive intreprinse de Politia Locald nu isi ating scopul.

e Evacuare periodica a descurilor vegetale (frunze, crengi, iarba) rezultate din
curdtirca de catre populatie a zonclor verzi aferente imobilelor, tdierilor de
corcctie a arborilor, tunderea gazonului, ete;

e Colectarea si transportul deseurilor solide si a celor rezultate din amenajari
interioare (molozuri si resuri de materiale de constructii) abandonate in locwri
nepermise;

e Salubrizarea unor spatii §i terenwri situate in cartierele municipivlui si la

periferia acestuia precum si a malurilor raurilor Negel, Bérnat si Bistrita

incepand cu priméavara 2015, pentru o perioadd de 60 de zile, actiunile de ccologizare stradala
au fost sprijinite si de un numar de 15 persoane private de libertate, In urma colabordrii cu
Penitenciarul Baciu. Aceste persoane private de libertate au prestat servicii de ras si maturat

rigola stradala Tn special pe arterele principale de intrare in oras.

in vederea indeplinirii sarcinifor privind actiunile de deszdpezire si combatere a
poleiului, salariatii sectiei asigurd forfa umana in cadrul comandamentulul operativ de
desziipezire organizat in cadrul Directiei Salubrizare Agrement Parcuri. Sectia Salubrizare si
Igiena Publicd asigurd impreund cu Directorul DSAP, coordonarea activitailor desfasurate in
cadrul comandamentului de deszapezire. Astfel, salariatil sectiei asigurd permanenta 24/7
tncepand cu data de 15 noiembrie si pana pe 3! martie a anului urmétor. Impus de conditiile
specifice din teren, sectia desfdgoard si activitafi de deszipezire manuala a trotuarelor si
aleilor si activititi de combatere a poleiului folosind un numar de 10 motofreze de zapada

precum si un numdr de 30 srarife manuale pentru combaterea poleiului.

Sectia Salubrizare si Igiend Publicd administreazd, in limitele impuse de nivelul
personalului, pana la finalizarea procedurilor de achizifie, Depozitul Conform de Deseuri
Bacau. Pe parcursul anului 2015 s-a colectat si depozitat o cantitate de 142.099 tone deseuri,
fara o separare la sursd a materialelor recuperabile (hartie si carton, plastic-PET, sticla, metal,

etc.) sau o sortare a acestora inainte de depozitare desi, potentialul de astfel de materiale

o ay



recuperabile post-consum existente in volumul de deseuri este apreciabil si in crestere 1ar

oportunitafile de valorificare a acestora pe piata materialelor reciclabile cste favorabild.

MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE:

Conlorm organigramei institutiei, in cadrul acestei sectii s-a aprobat urmétoarca

structura de personal:

Total numér de posturi - 173 din care:

Personal de conducere 2 posturi - 1post sef sectic

- 1 post adjunct sef sectie

Personal de executie 171 posturi
1 post referent
15 posturi Controlori Prestari Servicii
155 posturi muncitor necalificat

Instruirea personalului:
e s-a intocmit programul de instruire internd si externd profesionald la nivelul
sectiei;
e instruirile interne profcsionale, instruirile interne pe linic de securitate si
sinitate si respectiv situatii de urgentd s-au realizat conform programelor
aprobate;

s s-arealizat instruirea la locul de munca a salariagilor nou angajati;

OBIECTIVE MAJORE pentru anul 2016

Pentru anul 2016 Sectia Salubrizare si Igiena Publica si-a propus:

Continuarea dotirii cu utilaje performante care funcfioneaza in condiii de siguran{a a
protectiei mediului. Astfel, se intentioneaza achizitionarea unui numar de doua
aspiratoare stradale urbane pentru a putea méri capacitatea de interventie operativi a
sectiel.

Un obiectiv major pentru anul 2016 este continuarea cregterii calitative a prestatiilor si
imbunititirea relatiilor cu cetatenii. in acest domeniu, in cursul anului 2016 se va
pune accent pe supravegherea personalului de execufie, deasemenea se va avea in
vedere informarea populagiei si agentilor economici cu noile tendinte apirute in
domeniul gestiunii deserilor si cu serviciile pe care sectia noastrd le presteazi in
municipiul Bacdu;

Un alt obiectiv important pe care sectia il urmdreste si il imbunatiteste in mod
continuu este respectare legislatiei in vigoare In domeniul gestiunii deseurilor gi a
licentelor de operare.

Reducerea cantitdtii de degeuri destinate elimindrii finale; congtientizarea cetdtenilor
asupra necesititii colectirii selective a deseurilor in scopul conservérii si protejéirii
resurselor naturale, a sciderii costurilor de colectare, transport si depozitare a
deseurilor;
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6.

7.

Procurarca unui numir de minim 4 containerc pentru depozitare scule si ustensile
folosite de cétre angajati in sectoarele de salubrizare;

Identificarea unui formator acreditat in vederea abilitarii si formarii profesionale a
personalului angajat. Consideram nccesara aceasta deoarece, in momentul de fata,
intreg personalul direct implicat in activitatea zilnica a Sectiei, este reprezentat doar de
muncitori necalificati. Consideram totodata ca formarea personalului in acest scns va
permite o mai buna organizare si distribuire a muncii in concordanta cu normele
specifice Tn vigoare.

Sectia Utilaje si Servicii Tehnice a desfasurat urmitoarele activitagi :

»

A
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Lucrdri de tamplérie (confectionat stacheti, custi pentru adapostul de caini, reparat
unelte, jardiniere, pergole, cofraje, etc.);

Reparat we — publice ecologice din municipiu;

Confectionat suporti pentru ghivece cu flori;

Reparat scheleti peniru gritare, mese, bénci;

Vopsit tamplarie metalica in Parcul Gherdiesti, Parcul Trandafirilor, Parcul Cancicov,
Demontat garduri metalice din cartierc;

Montat banci agrement la solicitarile cetatenilor 225bucg;

Montat cosuri de gunoi in municipiul Bacau 152buc;

Confectionat ornamente pentru iluminatul festiv 2015 -2016 (globuri, funde, stele,
ete.)

Confectionat boxe adapost caini;

Imprejmuit cu gard metalic loc joaca pe str Electricienilor si pe strada Nordului;
Reparat jocuri de copii de pe raza Municipilui Bacau,

Montat si demontat ornamente pentru iluminatul festiv,

Intretinut si reparat fantani arteziene si instalatii de irigat;

Zilnic, s-a ficut intretinerea striizilor prin maturarea si/sau acestora cu autospecialele
din dotare;

Vopsit banci in Parcul Catedralei, Parcul Trandafirilor si Parcul Cancicov

Zilnic, s-a ficut Intretinerea strazilor prin deszapezirea si prevenirea formarii poleiului
in municipiului Bacau,

In sezonul cald s-au udat spatiile verzi cu utilajele din dotare;

Rezolvat sesizarile primite de la cetateni atat in format electronic, telefonic cat si pe
suport de hartie.
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SERVICIUL JURIDIC SI APLICAREA LEGILOR PROPRIETATH

In perioada 01.01-2015 — 31.12.2015, Serviciul Juridic si Aplicarea Legilor Proprietatii, din
cadrul Directiei Juridice si Administratic Locala, a exercitat activitifi specifice juridice si de
administratie publica locala, stabilite prin fisele de post ale componentilor accstui serviciu si care
rezulta din actele normative specifice, precum si din atributiile stabilite prin Legea nr. 514/2003,
privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile si completarile
ulterioare.

La nivelul Serviciul Juridic si Aplicarea Legilor Proprietatii, conform organigramci aprobata
prin ILC.L. nr. 29/10.02.2014, sunt prevazute un numar de 7 posturi/functii publice, din care 4 de
consilieri juridici —functionari publici, la care se adauga cele 3 posturi/functii publice alc
Compartimentului Autoritate Tutelara si celc 2 posturi/functii publice ale Compartimentului Informatii
Publice si Organizari Alegeri.

Astfel, in perioada de referinta, s-au intocmit, verificat, din punct de vedere al
legalitatii, si avizat juridic un numar de 3.491 de dispozitii de Primar. Mentionam ca
procentul de intocmire al dispovitiilor de catre Serviciul juridic si aplicarea legilor proprictatil
este de aproximativ 50%.

De asemenca, in perioada de referinta, Serviciul Juridic si Aplicarea Legilor
Proprietatii a verificat, din punct de vedere al legalitatii, si avizat juridic un numar de
aproximativ 702 contracte de inchiriere locuinte si acte aditionale si un numar de aproximativ
233 contracte inchiriere teren si acte aditionale aferente Compartimentului Evidenta Contracte
si un numar de aproximativ 30 contracte de inchirierc, 17 contracte alimentare cu energie
electrica, 3 contracte alimentare cu apa si 547 acte aditionale aferente Directiei Pietelor.

Totodata, in anul 2015, Serviciul Juridic a verificat, din punct de vedere al legalitatii,
si avizat juridic un numar de 1.053 contracte inregistrate in Registratura Generala a Primariel
municipiului Bacau, aferente celorlalte directii/servicii/compartimente din cadrul institutiel.

Consilierii juridici din cadrul serviciului au desfasurat in aceasta perioada activitati de
reprezentare a municipiului Bacau, Primarului municipiului Bacau, a Consiliului Local al
municipiului Bacau si a Comisiei Locale de fond funciar in fata instantelor de judecata,
inaintand la instantele competente din Bacau si din tara cereri de chemare in judecata,
intampinari, raspunsuri la intampinari, adrese, cereri, raspunsuri si documentele solicitate.

Pe rolul instantelor judecatoresti, in diferite stadii de judecata, institutia noastra se afla
implicata intr-un numar de peste 1.400 de litigii, numai in anul 2015, in cadrul procedurilor
judiciare, fiind inregistrate un numar de aproximativ 450 de dosare noi, cu obiect — actiune in
constatare, uzucapiune, drepturi banesti, legea 10/2001, revendicari, fond funciar, obligatia de
a face, anularc act administrativ, suspendare act administrativ, pretentii, contestatic la
executare, plangeri contraventionale, litigii de munca, perfectare vanzare-cumparare, actiuni
in anulare, comunicare informatii de interes public, ordonante presedintiale, exceptii de
nelegalitate, sanctiuni neexecutare hotarare, somatii de plata, aprobare tacita, accesiune,
falimente pe Legea nr. 85/2006, falimente pe Legea nr. 85/2014, falimente pe Legea nr.
31/1990, inregistrare tardiva nastere, alte cereri, litigii privind achizitiile publice, anulare act,
etc.

In acest context, pe rolul instantelor de judecata exista un numar de aproximativ 100
de cauze in care Municipiul Bacau este reclamant pentru recuperarea de debite aferente
chiriilor de locuinte, inchirierilor de terenuri agricole sau curti-constructii, inchirieri terenuri
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aferente garajelor autorizate st neautorizate, inchirieri spatii Piata Centrala sau recuperare
plata utilitatilor folositc dc diverse persoanc fizice sau agenti comcreiali, serviciul nostru
fiind, deasemenea implicat in procedurile de reziliere a contractelor si de evacuarc sau
eliberare a amplasamentclor.

Tot din activitatea de recuperare a chiriilor aferente locuintelor rezulta o serie de cauze
in care Asociatiile de proprietari cheama in judecata Municipiul Bacau pentru plata
cheltuielilor de intretinere aferente locuintelor inchiriate.

La nivelul anului 2015 au fost inregistratc si un numar de 84 dosare cu obiect
“obligatia de a face”, prin care am solicitat obligarea la incheierea unor contracte de
concesiune pentru suprafete cote indivize aferente apartameitclor aflate in proprietatea unor
persoane fizice, precum si un numar de 150 dosare cu obiect “anulare act administrativ” prin
care am solicitat anularea mentiunilor de schimbare domiciliu din actele de stare civila a unor
ceteteni din Republica Moldova.

Un alt aspect al activitatii noastre care se reflecta si asupra bugetului local, estc cel
care priveste instrumentarca dosarclor de faliment si de insolventa (Legea nr. 85/20006, Legea
nr. 85/2014, Legea nr. 31/1990), avand inregistrate pe rolul instantelor de judecata un numar
de peste 200 de asemcica cauze.

Salariatii Serviciului Juridic si Aplicarca Legilor proprietatii au participat in cadrul
tuturor procedurilor organizate in baza O.U.G. nr. 34/2006 ca membri in comisiile de
evaluare, au vizat contractele dc achizitie incheiate, au desfasurat activitati specifice in cadrul
Comisiei de aplicare a legii 10/2001, a Comisiei locale de aplicare a Legii 18/1991 si
247/2005, a Comisict de disciplina si a comisiilor de concurs/comisiilor de solutionare a
contestatiilor.

Acestia s-au deplasat pe teren pentru a participa la expertizele ce au fost dispuse in
dosarele la care institutia noastra este parte, pentru a verifica situatia de fapt a imobilclor
solicitate de fostii proprietari si situatia de fapt si de drept a imobilelor necesare institutiel in
desfasurarea activitatii sau investititlor planificate.

Angajatii din cadrul Compartimentului Autoritate Tutelara s-au deplasat pe tercn
pentru a participa la anchetele psihosociale solicitate, fiind intocmite in acest sens un numar
de 627 de anchete psihosociale si 263 raspunsuri in legatura cu anchetele.

Totodata, au fost intocmite un numar de 144 de curatele speciale (referate si dispozitii
de Primar) si un numar de 53 de dari de seama curatori si tutori (referate si dispozitii de
Primar).

In baza Legi nr. 17/2000, privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata
si modificata, s-au asistat persoanele varstnice in fata notarului public la incheierea
contractelor de intretinere si a contractelor de vanzare-cumparare in scopul intretinerii
acestora (un numar de 14 deplasari la birourile notariale) si s-au efectuat si un numar de 25
deplasari in vederea asistarii minorilor care au savarsit o fapta penala in fata organelor
judiciare (politie si parchet).

In vederea efectuarii anchetelor sociale si a intocmirii raspunsurilor in legatura cu
anchetele sociale s-a efectuat un numar de aproximativ 982 de deplasari in teren.

Angajatii din cadrul Compartimentului Informatii Publice si Organizari Alegeri au, ca
si activitati principale, gestionarea sectiilor de votare, delimitari sectii de votare, repartizare
alegatori, generare liste alegatori, radiere persoane, adaugare candidati, intocmire rapoarte
privind lista sectiilor de votare de rezerva, lista de alegatori cu drept de vot radiat, oricare alte
informatii referitoare la sectiile de votare, persoane cu drept de vot, delimitari sectii de votare,
candidati inscrisi, etc.

In anul 2015 au fost radiate din Registrul Electoral un numar de 3128 de persoane, din
care: 2236 persoane decedate in UAT —Municipiul Bacau si din alte UAT-uri din Judetul
Bacau, 892 de persoane fara discernamant puse sub interdictia de a-si exercita drepturile
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clectorale prin hotarare judecatoreasca si persoane care au primit, prin hotararc judecatorcasca
definitiva, pedepse accesorii si/ sau pedepse complementare.

Acestia asigura si accesul la informatiile de interes public, in baza Legii nr, 544/2001,
fiind astfel inregistrate, in anul 2015, un numar de 204 de solicitari scrise adresate institutici
noastre. Din numarul total de solicitari adresate in scris, 87 au fost adresate de catre persoane
fizice si 117 de catre persoane juridice, din care 192 de solicitari au fost inregistrate favorabil.

Compartimentul Informatii Publice si Organizari Alegeri a cfectuat si inregistrarea, pe
parcursul anului 2015, a unui numar de aproximativ 300 de solicitari privind premierea
cuplurilor care au implinit 50 de ani de la casatoric, precum si inregistrarea unui numar dec 28
de declaratii de averc si 30 de declaratii de interese ce au fost comunicate catre ANI Bucuresti
si afisate pe portalul institutiei.

D¢ asemenea, membrii comisiei de Legea 10/2001 din cadrul Serviciului Juridic si
Aplicarea Legilor Proprietatii au studiat, intocmit raspunsuri sau dispozitii la dosare depuse in
baza legii 10/2001. Mentionez ca pe langa aceste dosare aflate la Primaria Municipiului
Bacau s-au mai intocmit raspunsuri referitoare la dosarele deja transmise la ANRP si care au
necesitat completari sau modificari in ceea ce priveste solutiile date sau componenta dosarului
(transmiterea unor noi documente necesare in procesul de cvaluare a imobilelor notificatc).

S-a sprijinit activitatea dircctiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor din
aparatul de specialitate al Primarului, in sensul formularii de raspunsuri, punerii la dispozitia
acestora a actelor normative necesare si asigurarii consultantei juridice specifice fiecarui
serviciu.

Mentionez ca sustinerea activitatii institutiei s-a realizat si prin verificarea
Monitoarclor Oficiale, completarca periodica a folderului Legislatie de pe serverul Primariei
si inaintarea de adrese «cu noile rcglementari catre servicille interesate.

De asemenea, un jurist din cadrul serviciului indeplineste, in baza Legii 7/2004 privind
codul de conduita al functionarilor publici, functia dc consilier etic, avand urmatoarcle
atributii: intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita de catre
functionarii publici din institutic, monitorizeaza aplicarea Codului dc conduita, acorda
consultanta si asistenta cu privire la respectarea normelor de conduita. In baza acestor
atributii, consilierul ctic a intocmit si transmis catre ANFP rapoarte trimestriale referitoare la
respectarea Codului de conduita de catre functionarii publici din Primaria Municipiului
Bacau, iar semestial a intocmit si transmis la ANFP un Raport privind situatia implementarii
procedurilor disciplinare.

Totodata, un jurist din cadrul serviciului nostru desfasoara activitatea privind
procedura necesara prestarii de munca in folosul comunitatii de catre persoanele ce se
incadreaza in aceasta catcgorie si ia masuri in vederea aducerii la indeplinire a mandatelor
dispuse de autoritatile competente, in colaborare cu Politia Locala a municipiului Bacau,
Serviciul de Probatiune de pe langa Tribunalul Bacau si instantele de judecata. In acest sens,
in cadrul serviciului nostru, in anul 2015, au fost inregistatate un numar de 80 doare cu obiect
“munca in folosul comunitatii”.

Un alt element al atributiilor angajatilor Serviciului juridic si aplicarea legilor
proprietatii il constituie indeplinirea activitatii de secretar al Comisiei de disciplina. Totodata,
in perioada noiembrie-decembrie 2015, angajatii din cadrul serviciului au indeplinit atributiile
Secretarului municipiului Bacau.

De asemenea, salariatii Serviciului Juridic si Aplicarea Legilor Proprietatii au
participat la audientele sustinute de catre conducerea institutiei, participand la buna
desfasurare a acestora si la rezolvarea problemelor prezentate de cetatenii Bacaului.

Componentii serviciului au mai acordat asistenta cetatenilor care au solicitat relatii
privind relatiile cu institutia noastra, cat si celor care nu cunosc legislatia in vigoare si nu au
avut posibilitatea sa se adreseze unor avocati, experti, etc.
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Compartimentul Autorizare Activitate Fconomicd si Transport sc regiseste face parte
din Directia Juridica si Administratie L.ocald avand o incadrare de 5 posturi de executie-
functionari publici- 5 consilieri.

Activitatca acestui compartiment s-a desfasurat in anul 2013 pe urmaitoarcle planuri:

- gestionarea punctelor de lucru a agentilor economici de pe raza municipiului Bacau,
prin cmiterea de autorizatii de funcfionare si profil de activitate pentru spatiile cu caracter
definitiv si de autorizatii de amplasare si profil dc activitate pentru amplasamentele
temporare;

- respectarea prevederilor legale in materie privind ordinea si linistea publicd prin
verificarea conditiilor de amplasare a unitifilor de alimentafie publica sau de productic;

- respectarca drepturilor de proprietate a cetdtenilor asupra spatitlor sau terenurilor
aflate 1n proprietate indiviza, prin verificarca conditiilor de schimbare a destinatiei spatiilor de
locuit in spatii cu altd destinatie.

-imbunitatirea gradului de colectare a impozitelor si taxclor locale prin respectarca
modificdrilor aduse H.C.L. nr.175/2006 privind aprobarea Regulamentului de Urbanism
Comercial si procedura de eliberarc a Autorizatiei de Tunciionare si Profil de Activitate
precum $i Autorizatiei de Amplasare si Profil de Activitate, in sensul exercitarii controlului
asupra modului de inregistrare la Directia Economica din cadrul Primériei municipiului Bacau
a calititii de proprietar a spatiilor comerciale si a achitarii debitelor rezultate din  rolul
acestora,

- reglementarea activititii de transport public de persoane si marfuri in regim de taxi
de pe raza municipiului Bacau, n conformitate cu prevederile Legii nr. 265/2007 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si n regim
de inchiriere.

- conlucrarea cu diferite institutii(Politia municipiului Bacau, Inspectoratul Autoritatea
Nationala Sanitard Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor, Autoritatea Nafionala pentru
Protectia Consumatorului, Agen{ia Nafionald de Administrare Fiscald, Agentia pentru
Protectia Mediului, Autoritatea Rutierd Roména) In vederea asigurarii respectarii hotararilor
Consiliului Local al municipiului Bacdu si a legilor de catre operatorii cconomici care
desfiasoari activitate economicd pe raza municipiului Bacdu.

Compartimentul Autorizare Activitate Economica gi Transport, prin activitatea sa,
intreprinde acfium care sd vind in continuarea celor enumerate mai sus si si atinga
urmétoarele obiective:

- imbunatitirea calitdii serviciilor de autorizare prin micgorarea timpului Intre
depunerea actelor solicitate si emiterea propriu-zis a autorizatiei;

- reglementarea activitétii de transport local conform Legii 92/2007 privind serviciile
de transport public local;

- cooperarea mai strdnsd cu celelalte institutii abilitate pe linie de control in vederea
aducerii la legalitate a activitatilor economice ce se destagoara pe raza municipiului Baciu;

- cregterea veniturilor la bugetul Unitdfii Administrativ-Teritoriale a municipiului
Bacau.

In mod concret, activitatea s-a materializat dupé cum urmeaza;

- s-a Intocmit un numir de 921 autorizatii de functionare §i profil de activitate pentru
puncte de lucru noi.

- s-a prelungit valabilitatea unui numér de 3612 auterizatii de functionare si profil de
activitate pentru spatii comerciale care au avut activitate gi in anul 2014,
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- s-a emis un numir de 144 autorizatii de amplasarc si profil de activitate pentru
activititi sezonicre de alimentatie publica sau comerf cu ocazia unor manifestirl organizate cu
prilejul anumitor evenimente.

- s-a emis un numir de 226 autorizatii de amplasare si profil de activitate pentru
activiti{i sezoniere de alimentafie publica sau comert.

- s-a intoemit un numér de 46 acorduri de publicitate pentru activita{i publicitare.

_ s-au efectuat 14 de modificiri in autorizatiile de functionare si profil de activitate.

- s-a intocmit un numir de 9 de autorizatii de transport pentru efectuarea serviciului de
transport in regim ftaxi, un numir de 39 autorizafii taxi i s-au vizat un numar de 428
autorizatil de transport gi 711 copii conforme a autorizatiilor de transport pentru cfectuarca
serviciului de transport in regim taxi.

- s-au intocmit si redactat un numar de 195 adrese §i raspunsuri catre institutii publice,
operatori cconomici si catre cetafeni.

- s-au incasat taxc directe in valoare de 1057902 lei.

SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
S| REGISTRUL AGRICOL

Serviciul Administratie Publica Locald si Registrul Agricol face parte din Dircctia
Juridicd i Administratie Locald §i exercitd activitdti executive care rezultd din legislafia in
vigoare si din actele administrative de autoritate emisc de Primarul Municipiului Bacau sau
adoptate de citre Consiliul Local Bacau.

Serviciul Administratie Publici Locald si Registrul Agricol, a avut in anul 2015
urmiitoarea structurf organizatorica :

1. | Sef Serviciu 1 post functionar public ]
2. | Consilier superior 3 posturi functionar public

3. | Consilier principal 1 post functionar public

4. | Referent superior 1 post functionar public

5. | Inspector de specialitate 1 1 post contractual

6. | Consilier Juridic 1 1 post contractual

Principalele activititi care s-au desfigurat in cadrul serviciului se referd la:

-pregitirea proiectelor de hotarare i altor documente care se discutd in sedintele de consiliu

local,;

fntocmirea lucrarilor pregititoare privind organizarea si desfagurarea sedintelor consiliului

local;
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-evidenia dispozifiilor primarului si hotérarilor consiliului local,

-transmitcrea proiectelor de hotérare, dispozitiei de convocare, proceselor verbale care sunt
supuse aprobdrii consiliului local in sedinta respectivi si altor materiale care urmeara a fi
dezbitute cdtre consilieri, primar, viceprimari, secretar si alfi salariati stabilifi de secrctarul
municipiului;

-intoemirea  procesclor verbale ale sedingelor Consiliului ocal Bacau in forma . fideld”,
sens in care se vizioneazd Inregistrarea video,

-comunicarea in termen, la Institufia Prefectului - Judetu! Bacdu , a tuturor hotérarilor
adoptate de consiliul local si a dispozifiilor emise de primar pentru realizarea controlului cu
privire la legalitate; comunicarea acestor documente i persoanelor fizice sau juridice
indreptatite;

-luarea misurilor de aducere la cunogtingd publica a tuturor hotardrilor consiliului local i
dispozitiilor Primarului de interes general pentru comunitate, prin afigsare i propunere de
postare in refeaua internd a institutiei;

-rezolvarea in termen legal a cererilor , reclamatiilor, sesizirilor si propunerilor cetétenilor

adresate consiliului local sau primarutui, repartizate serviciului ;

-punerea la dispozitie cclor interesati , spre consultare, a hotardrilor consiliului local si

dispozitiilor primarului care au caracter de interes public ;

-comunicarea in presa scrisd locald a datei, orei, locului si ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local ;

-indosarierca si sigilarea actclor administrative de autoritate ale primarului $i ale consiliului
local impreund cu intreaga documentatie, inventarierca si predareca la arhiva ;

-realizarea activititilor specifice administratiei publice locale in ceea ce priveste Tntocmirea
si finerea la zi a registrului agricol;

-intocmirea atestatelor de producitor i carnetelor de comercializare a produselor agricole,
-intocmirea diverselor tipuri de adeverine care atesta date inscrise In Registrul agricol.

Activitatea desfasurati in anul 2015 se concretizeazi in:

1. Nr. de sedinte ale Consiliului local care au fost organizate
Anul 2015
Nr. sedinte 31, din care 10 sedinte ordinare gi 21 sedinte extraordinare

2. Hotirari ale Consiliului Local adoptate, inregistrate $i comunicate :
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Nr. hotaran

3. Dispozitii ale Primarului Municipiului Baciu emise — Inregistrate si comunicate

4.8-au eliberat, la solicitarea direcyiilor/servicii101'/bi1'0L11'ilorf’compartimemelor din cadrul
primariei, un numar de 202 copii dupa dispozitiile emise de primar si hotavarile adoptate de

consiliul local.
5.S-au realizat pentru anul 2015 registre electronice pentru dispozitii §i pentru hotdrari.

6.Au fost postate pe serverul primiriei  hotérédrile adoptate de Consiliul Local al Municipiului

Bacau pana la zi, impreund cu lista cuprinzand titlurile acestora.

7. Registrul Agricol — au fost completate registrele agricole 11272 pozilii, in format scris sl
7627 pozitii de rol agricol in registrul agricol- format electronic;

Au fost primite un numar de 1282 solicitari din partea cetdtenilor , care au fost solutionate,
alaturi de alte solicitéri din partea institutiilor, dupd cum urmeaza:

_ adeverinte eliberate - 894 pentru impozite si taxe §i 388 alte tipuri;

- verificare si eliberare atestate de producitor si camete de comercializare a produselor
agricole - 20 ;

_ formularea unui numar de 32 raspunsuri pentru Serviciul Juridic i Aplicarea Legilor
Proprietaii si Compartiment Evidenta Contracte,

- verificare si actualizare contracte de arenda - 237 contracte pentru o suprafata de 96,00 ha;
-verificare si completare ancxa 23 - 721 buc;

_verificare si complere anexa 24 — 721 buc.
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8.Compartiment Analizi si Relatii Consiliul Local - in baza referatelor i altor documente
prezentate de citre direciiile, serviciile, birourile §i compartimentele din cadrul Primariei
Municipiului Bacdu sau altor institugii, au fost pregatite un numar de 302 proiecte de
hotérére, rapoarte, informari.



DIRECTIA PUBLICA DE EVIDENTA A
PERSOANELOR
A MUNICIPIULUI BACAU
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Directia Publica de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bacau s-a infiintat incepind
cu data de 01.04.2005 prin Hotarirea Consiliului Local al Municipiului Bacau nr.
56/31.03.2005, ca urmare a aplicarii dispozitiilor din Ordonanta Guvernului nr.84/2001
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 372/2002 si din Ordonanta de Urgenta nr.
5(/2004 cu modificarile ulterioare.

Scopul Drectici Publice de Evidenta a Persoanclor este acela de a indeplini competentele
care i sunt date prin lege in vederea aplicirii prevedetilor din actele normative care
reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor si eliberarea certificatelor de stare civila.

Directia Publica de Evidenta a Persoanelor a Municipiului Bacau a fost reorganizaté in
baza OUG nr. 63/2010, prin H.C.L. nr. 236/29.07.2011 de modificare a H.C.L.
nr.236/06.08.2010 privind aprobarea functiilor publice, organigramei, numérului de personal
si statului de funetii pentru Directia Publicd de Evidentd a Persoanelor a Municipiulul Bacau
si are in componenta 2 servicii, 2 birouri si 2 compartimente, respectiv : Serviciul de Evidentd
a Persoancior, Serviciul de Stare Civila, Biroul Regim Evidentd, Biroul Informatic.
Compartimentul Juridic si Evidenta Alegatorilor si Compartimentul Aministrativ.

Dircctia este prevazuta in statul de functii cu un numar de 48 de posturi din care in
prezent sunt ocupate 34.

Directia Publici de Eviden{i a Persoanelor deserveste pe linie de evidentd a populatiei si
eliberarea actelor de identitate, populatia din municipiului Baciu si din ccle 18 de comune
arondate, in numar total de aproximativ 289.000 de locuitori.

Serviciul de Evidenta a Persoanelor are urmatoarele atributii principale :

- evidenta persoanelor, ¢liberarea actelor de identitate si a cartilor de alegator;

- furnizarca in conditiile legii, la solicitarea autoritatilor si institutiilor publice centrale,
judetene si locale, agentilor economici ori cetatenilor a datelor de identificare si de adresa ale
persoanei ;

- actualizarea, utilizarea si valorificarea Registruluj National de Evidenta a Persoanlor ;

Serviciul de Starc civila are urmatoarele atributii principale:

- inregistrarea actelor si eliberarea certificatelor de stare civila;

- inscrierea de mentiuni pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare;

- primirea cererilor si efectuarea verificarilor necesare pentru schimbarea numelui pe
cale administrativa si transcrierea certificatelor de stare civila procurate in strainatate;,

- efectuarea de verificari, la solicitarea instantelor de judecata, cu privire la anularea,
completarea, rectificarea ori modificarea actelor de starc civila, declararea disparitiei sau
mortii pe cale judecatoreasca si inregistrarea tardiva a nasterii;

- eliberarea de certificate de stare civila la cerere in locul celor pierdute, furate, distruse,
deteriorate;

- transcrierea certificatelor de stare civila eliberate in strainatate;

in cursul anului 2015, personalul Directiei Publice de Evidentd a Persoanelor a
Municipiului Baciiu a depus eforturi sustinute pentru rezolvarea volumului mare de cerer
eliberari certificate de stare civila si acte de identitate, datorita numarului redus de lucratori (
aproximativ 70 % din numarul de posturi prevazute in organigrama).
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Principalii indicatori ai activitatii realizate pe linie de evidenta persoanelor in anul 2015
sunt :

- Total acte de identitate eliberate = 33781 ;
din care :
- cartl de identitate =31.807;
- carti de identitate provizorii = 1.974;
- Carti de alegator eliberate =0;
- Persoane luate in evidenta = 3.803;
din care:
- la nastere = 2.642;
- la schimb. domie. din strainatate in Romania = 1.196;
- la dobandirca cetateniei romane 25
- Schimbari de domiciliu efectuate = 13.140 ;
din care :
- in aceeasi localitate =7.777,
- dintr-o localitatc in alta =5.363;
- Vize de resedinta aplicate =2.015;
din care:
- in aceeasi localit.cu cea de domiciliu =~ = 751;
- in alta localit. decat cca de domiciliu = 1.264;
- Persoane verificate in Registrul de Evid.a Pers. = ].699.

Ca urmare a serviciilor prestatc cu ocazia eliberarii actelor de identitate si mentiunilor
de resedinta in perioada analizata s-a incasat suma de peste 400.000 RON.

Activitatea desfasurata de seviciul de stare civila se prezinta astfel :

- Acte de nastere intocmite = 4528,
- Transcrieri acte de nastere , casatorie, deccs = 1072,
- Inregistrare adoptii = 17;
- Divorturi pe cale administrativa = 43;
- Acte de casatorie intocmite = 1.308;
- Acte de deces infocmite =2.349;
- Dosare pentru deschiderea procedurii succesorale = 873;
- Rectificari acte = 00;
- Renuntari/dobindiri cetatenie = 13
- Mentiuni operate pe acte de nastere, casatorie, deces = 5.636 ;
- Eliberari certificate =15.653;

- de nastere = 10.663;

- de casatorie = 2.190;

- de deces = 2762,
- Actiuni fregistrari tardive = 10;
- Sentinte stabilire filiatie si recunoastere = 82;
- Dosare schimbari de nume/prenume = 43,

Obiective propuse pentru 2015 si realizate :



1. Indeplinirea in cele mai bune conditii a atributiilor legale carc revin directici pe linia
eliberdrii actelor de identitate si certificatelor de stare civila;

2. Cregterea calitatii serviciilor oferite cetatenilor prin :

deschiderea mai multor ghisee de lucru cu publicul atat pentru depunerea dc
cereri cat st pentru eliberarea actelor de identitate ;

reducerea timpului de asteptarc pentru depunerea cererilor de eliberare a
actelor de identitate :

reducerca termenului de eliberare a actelor de identitate ;

sporirea gradului de solicitudine a personalului in relatiile cu cetégenii,
folositea unui vocabular adecvat, finutd decenta, purtarca ecusonului la
vedere ;

3. Reducerea numarului de persoanc care nu au solicitat eliberarca actelor de identitate
in termenul prevazut de lege ;

Obicctive propuse si nerealizate in 2015:

1. Amenajarea sediului in care Isi desfisoard activitatea Serviciul de Stare Civild,
inclusiv a grupului sanitar, arhivei, salii de oficiere a casatoriilor $i montarea unei
centrale termice propuii.

2. Ocuparca posturilor vacante existente in organigrama directiei.
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DIRECTIA ADMINISTRARE BAZE SPORTIVE



Directia Administrare Baze Sportive arc in componenta trei sectii si un efectiv de 40
angajati si are ca principale activitati administrarca eficienta a acestora prin mentinerca in
stare dc functionare a tuturor instalatiilor si cchipamentelor aferente sectiilor in scopul de a
oferi conditii cat mai bunc de agrement si relaxare a cetatenilor Municipiului Bacau dar si
sportivilor de performanta ce efectucaza antrenamente si participa la concursuri si competitii
pe si in bazele puse la dispozitic de Primaria Municipiului Bacau.
1.SectiaBazinul de Inot Acoperit:

Acesta ofera:

» servicii pentru recreerea populafiei;

» activitaii didactico — pedagogice prin cursurile de iniiere inot pentru toate calegoriile
de virsta ale populatiei;

» cerinfele practicirii sportului de performanta (inot, sarituri Tn apd);

» buna desfAsurare a concursurilor interne si internationale in colaborare cu Federafia
Roméni de Natatie si Pentatlon Modern (FRNPM) si Federatia Internationala de
Natatic Amatori (FINA).

Astfel numai in anul 2015 s-au desfasurat in incinta bazinului urmatoarele activitati sportive
si socio-culturale la care Primaria Municipiului Bacau prin Directia Administrarc Baze
Sportive a fost partencr sau initiator:

21-22 martie —Etapa Regionala Inot —copii 10-11 ani-134 sportivi participanti;
25-20  martie —Campionatul  National Inot-senioni,tineret,juniori-263sportivi
participanti;
02-04 aprilie-Campionatul National Seniori-sarituri-35 sportivi participanti;
17-19 aprilie-Etapa regionala Inot —cadeti-117 sportivi participanti;
25 mai-19iunic-SPLASH-vededete la apa;
17-09 iulie -Campionatul National de Juniori-sarituri-41 sportivi participanti;
24.25 octombrie-Cupa Bacaului la Inot-234 sportivi participanti;
20 noiembrie-Swimathon;
5.6 decembric-Campionatul national de Poliatlon-copii-496 sportivi participanti;
Pentru buna desfasurare a acestor activitati,dar si a celor de agrement D.A.B.S. a efectuat in
anul 2015 o seric de activitati de achizitie dar si de reparatic si intretinere a instalatiilor
electrice,termice dar si a instalatiilor si echipamentelor sportive:
» reparatic instalatic electricatablou electric si reparatii motoare pt recircularea agentului
termic
2.Sectia Baze Sportive:
Aceasta sectie are in componenta urmatoarele baze sportive:
» Stadionul Municipal Bacau,;
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» Complexul Sportiv Constantin Anghelache;
» Strandul Letea,
» Baza sportiva Lucretiu Avram.

Aici isi desfasoara activitatea o serie de cluburi,atat de seniori cat si juniori care efectueaza
antrenamente,jocuri de pregatire si oficiale.
Astfel pentru a asigura conditii de pregatire cat mai bune sportivilor in anul 2015 s-au efectuat
o serie de reparatii si reabilitari,dupa cum urmeaza:
la Complexul Sportiv Constantin Anghelache

» Reparatii tribune oficiale si pentru public;
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Montare cabine oficialitati si presa;
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Reabilitare porti acces baza sportiva,

‘:}‘f

Reparatii instalatii sanitare;
» Montare boiler clectric;
» Igienizare cantonament.

De ascmeni angajatii sectiei efectucza vilnic activitati de intretinere a suprafetelor de
joc(cosit,irigat,compactat),dc igienizare a tribunelor,a cantonamentului,precum si a celorlaltc
spatii aferente complexului sportiv.
la Baza sportiva Lucretiu Avram

» Igienizare cladire administrativa,

» Reaparatii instalatii terimice si sanifare;
» Montare boiler electric.

Activitati curente de intretinere gazon si terenuri (compactat,irigat,tuns,cosit)
la Strandul Letea
Strandul Letea este un obiectiv de relaxare si agrement pus la disporitie de Primaria
Municipiului Bacau tuturor cetatenilor municipiului
Pentru buna desfasurare a activitatii la Strandul Letea,D.A.B.S a intreprins in anul 2015
urmatoarele lucrari:

» Reparatii rigole bazine;

Reparatii bazine;
Lucrari de curatare si amenajare a spatiilor verzi;

Lucrari de amenajare a terenului de nisip;
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Constructie cabine dresing;
» Reparatii instalatii sanitare .

De asemenea pentru tot sezonul estival,pe parcursul programului de agrement,pentru evitarea
oricaror accidentari D.A.B.S a incheiat contracte cu societati abilitate pentru a oferi servicii de
prim ajutor si salvamar.
Angajatii D.A.B.S. efectueaza regulat activitati de inlocuire si tratare a apei si de spalare si
dezinfectare a bazinelor astfel incat sa fie asigurate toate conditiile igienico-sanitare impuse
de lege.
3.Sectia Interventii si Administrare Cimitire
In cursul anului 2014 a fost preluat obiectivul Cimitir Uman Sarata IT de la Serviciul Investitii
a fost definitivat Regulamentul de Organizare si Functionare a acestuia, ulterior a fost
prezentat spre aprobare in sedinta Consiliului local.Drept urmare in data de 05.07.2015 a fost
dat efectiv in functiune.Pana in prezent au fost date In folosin(4 aproximativ 1200 de locuri de
inhumare.

De asemeni pe langa activitatile curente D.A.B.S a efectuat si o serie de actiuni si activitati
care au venit in completare si in sprijinul activitatii generale a Primariei Municipiulvi Bacau:

» Reparatii la Monumentul-Cimitirul Poligonul de Tragere-monument,platforma
ceremonial;
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» Organizare in parteneriat cu Federatia Romana de Tenis si SCM Bacau a
evenimentului —Trofeul Municipiului Bacau la tenis,in perioada 23mai-liunie;

» Reparatii statuia lui “Alexandru cel Bun”- Piata Revolutiei,str.Mihai Viteazul ;

» Reparafii la bustul lui ..Spiru Haret”- Colegiul National Pedagogic Stefan cel Mare,
str. Spiru Haret, nr. 6.

» Sprijinirea compartimentului Tnvé;émém, Cultura ,Sanatale in demersuri privind
cabinetele scolare in perioadele de sustinere a examemenelor de capacitate si
bacalaureat precum si in campaniile de vaccinare nationale cit si asigurarea asistentei
medicale, in perioada estivala a taberelor scolare,

Pe parcursul anului 2015, Directia Administrare Baze Sportive a incheiat diverse protocoale
de colaborare si contracte de inchiriere a bazelor sportive . Veniturile totale au fost de
aproximativ 100,000 lei.
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COMPARTIMENT ADMINISTRARE $I INVENTARIEREA
PATRIMONIULUI, FOND LOCATIV $I INDRUMARE ASOCIATII DE
PROPRIETARI

In cadrul Compartimentului Fond Locativ si indrumare Asociatii de Proprietari isi
desfasoara activitatea un numar de 4 salariati (un consilier superior, doi inspectori de
specialitate si un referent superior).

Activitdfi — FOND LOCATIV

- primeste, verifica, centralizeazi, propune comisiilor de specialitate spre analiza si
Consiliului Local spre aprobare, dosarcle cu solicitdrile pentru locuinge sociale sau ANL care
indeplinesc criteriile de acces la o locuinte din fondul locativ de stat potrivit Legii
nr.114/1996, legea locuintelor si a HG nr.962/2001 cu modificrile si completdrile ultcrioare;

- intocmeste repartiiile pentru locuinte si le inaintcaza citre Compartimentul
Contracte in vederea inchceierii contractelor de inchirierc.

Realizari:

- s-au inregistrat un numér de 110 cereri de locuinte;

- s-au completat si verificat dosarele sociale pentru carc au fost depuse completiri in
vederea stabilirii ordinii de prioritate conform criteriilor prevazute de HCL nr. 502/2007
modificat prin HCL nr.161/2014;

- s-a Intocmit lista solicitantilor care au indeplinit criteriile de acces la o locuinta
social, in vederea repartizirii imobilului situat in strada Henri Coanda nr. 9.

- s-a tntocmit lista nominali cu familiile si persoancle care au primit repartijie pentru
cele 49 locuinte situate in str. H. Coandi nr. 9.

- s-au Instiintat prin cotidianul Desteptarea si site-ul primariei solicitantii de locuinte
pentru tineri (ANL) in vedereca completirii si actualizirii dosarelor, conform criteriilor
previzute de HG 962/2001 cu modificirile si completérile ulterioare §i HCL nr.72/2012

- s-au completat si verificat dosarele ANI. pentru care au fost depuse completdri in
vederea stabilirii ordinii de prioritate, conform criteriilor previazute de HG 962/2001 cu
modificarile si completirile ulterioare i HCL nr.72/2012;

- s-au analizat, verificat si solutionat un numir de 712 sesiziri ale cetdfenilor ce vizau in
special modalitatea de obtinerea unei locuinte, criteriile de acces, date cu privire la dosarul
personal de locuintd, precum si completdri aduse la dosarele de locuinia in vederea
actualizarii acestora.

- s-au indrumat si consiliat solicitantii de locuinte in probleme referitoare la legislaia
ce reglementeazi obiinerea unei locuinte precum si la modalitatea de construire a fondului de
locuinte.

- s-au intocmit si s-au expediat adrese ctre asociatiile de proprietari cu privire la
situatia debitelor la intretinere a chiriagilor.

In baza de date a C.F.L.ILA.P din cadrul Primdriei sunt inregistrate un numar de peste
6500 cereri,



Activititi - ASOCIATII DE PROPRIETARI

- Indruma si sprijind asociatiile de proprietari pentru respectarca de citre accsica a
prevederilor legisiatiei in vigoare referitoare la organizarea si functionarea lor;

- intocmeste si distribuie materialele informative de interes pentru asociatiile de
proprietari care sd contribuic la buna functionare a acestora;

- organizeazi si efectueazi controale financiar contabile la sesizdrile cetatenilor sau ori
de cate ori este nevoie;

- tine evidenta si actualizeazi baza de date a asociatiilor de proprictari;

- efectueazi evaluarea administratorilor in vederea eliberarii atestatelor;

- participarea inspectorilor din cadrul compartimentului la adunarile generale ale
asociatiilor la invitatiile acestora;

in anul 2014, s-au efectuat un numir de 39 verificari financiar contabile punctuale a
asociatiile de proprietari ca urmare a sesizarilor facute de cetdteni la diferite instituii publice,

Verificirile au vizat sesizari ca:

- activitatea financiar contabild a asociatiilor de proprietari;

- execufia bugetului de venituri si cheltuieli al asociafici;

- intocinirea registrelor obligatorii in conformitate cu Legea nr.230/2007;

- modul de repartizare a cotelor de cheltuieli;

- modul de calcul i repartizarc a penalititilor;

- legalitatea destagurarii adundrilor generale;

- respectarea prevederilor legislatiei in vigoare ( Legea nr.230/2007, Legea nr.82/1991
cu modificérile si completarile ultericare, OMFP 1969/2007, Legea nr.22/1969 modificata cu
Legea nr.54/1994 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanfii si raspunderea in
legaturi cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste);

- s-a coordonat activitatea de acordare a ajutoarelor pentru cnergie termicl si gaze
naturale pentru perioada sezonului rece 2014 - 2015 prin cele 7 centre de primire a cererilor,
potrivit legislatiei in vigoare, acordandu-se subventionarea energiei termice pentru un numar
de 3850 solicitan{i si subventionarea gazelor naturale pentru un numér de 2170 solicitanti.

- s-au analizat, verificat si solufionat un numaér de 534 sesiziri din partea cetifenilor
ce vizau in principal verificarea cheltuielilor de intretinere, modul de aplicare a penalitatilor,
legalitatea desfasurarii adundrilor generale, verificarea sumelor acordate ca ajutor pentru
incalzirea locuintei;

- s-a participat la un numar de 45 adunari generale ale asociatiilor de proprietari la
invitatia comitetului executiv dintr-un numar de 96 invitaii primite;

- s-au intocmit si s-au expediat cétre asociatille de proprietari, materiale informative cu
reglementiiri din legislatia in vigoare in ceea ce priveste organizarea si funcfionarea
asociatiilor de proprietari;

- s-au consiliat atit proprietarii ct i membrii din comitetele executive ale asociatiilor
in probleme referitoare la legislatia ce reglementeazd organizarea si funcfionarea
asociatiilor de propriet
Sarcinile trasate, in principal, sunt cele legate de administrarea i inventarierea

patrimoniului public §i privat al municipiului Bacu,

Realizéri:
- efectuarea inventarierii domeniului public st privat al Municipiului Baciu la
31.12,2014 ;

- aprobarea prin H.C.L. a modificarilor intervenite in inventarul domeniului public al
Municipiului Bacau
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- reevaluarea domeniului public al Municipiului Bacau ;

- intocmirea documentatiei cadastrale la blocurile A.N.L, apartamentele din fondul
locativ de stat si casele nafionalizate ;

- incheierea de polite obligatorii de asigurare, conform legii, la locuintele sociale, din
fondul locativ de stat, A.N.L;

- transmiterea catre compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Bacau a unor
copii, dupa documentatiile cadastrale aflate in arhiva serviciului;

- hotirari ale Consiliului Local al Municipiului Bacau privind :

*modificari ale contractului de delegare a serviciului de alimentare cu apl §i
canalizare;
* modificari ale contractului de delegare prin concesiune a serviciului public de
producere, transport si distribugie a encrgiei termice nr.2/69549/12.12.2014 ;
* acordarea de locuri de veci in cimitirele existente pentru persoanele
beneficiare de legi specialc ;
* transmiterea in folosintd gratuita sau in proprietate, a unor imobile, unitdilor
de cult, in conformitate cu prevederile legale;
* modificari ale inventarului domeniului public si privat al municipiului

Bacdiu;

* alocarea unor terenuri pentru obiective noi de investitii

* acceptarea unor schimburi de teren sau donafii

# acordarc drept de uz si servitute catre EON Moldova Distributic si EON Gaz
Distributie, asupra unor suprafete de teren apartinand domeniului public al
municipiului Bacau;

- achizitionarea diverselor servicii §i urmérirea contractelor atribuite;

*  servicii de urmdrire in timp a constructiilor, de reparafii, iscirizare si RSVTI la
centralele termice aferente blocurilor ANL, Piata de Gross, Centrald si Piata Sud , service lift,
documentatii cadastrale, evaluare, reparatii imobile;

* demolare cosuri de fum aferente PT 5, PT 31, PT 6, CT Vranceanu

- casare bunuri,

- organizare/participare la licitatii

- colaborare cu notarii publici prin punerea la dispozitie a unor documente in vederea
incheierii actelor notariale, cu O.C.P.1. si alte institutii publice,

- alte activitdti legate de administrarea domeniului public si privat al municipiului
Baciu (service CT, autorizarea functiondrii CT, reparatii, demolari, service lift, exproprieri,
schimb teren, incheieri contracte de dare in folosin{d gratuitd, administrare, inchiriere,
vanzare);

- pregitirea documentatiei necesare vénzarii terenurilor conform HCL 57/2013 si
H.C.L 128/2015, respectiv:

» emitere HCL pentru aprobarea normelor privind vinzarea terenurilor

» emiterea dispozitiei de constituire a comisiei de verificare a dosarelor depuse

» intocmirea documentagiei cadastrale pentru fiecare teren in parte

» contractarea unei firme pentru intocmirea evaludrii spatiilor

- incheierea de acte aditionale la contractele incheiate de serviciul nostru;

- asigura promovarea principiilor si terminologiei SMI, participa la claborarea
obiectivelor specifice si urmaresc indeplinirea acestora;

- rezolvarea petitiilor, sesizrilor de competenta serviciului nostru;

- primiri cereri/petitii si inregistrarea lor in registratura electronicd;
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Compartimentul Evidenta Contracte a desfasurat urmatoarele activitati:

A. Activitatea de inchiriere teren cu diverse destinatii ( garaje, copertine, balcoane ,
spatii depozitare , cai de acces , prestari servicii, comert, alimentatic publica, despacere
presa etc} , teren agricol , curti constructii, chirii spatii, sedii , arc ca obiect :

1. Verificarea documentatiei si incheierea contractelor de inchiriere teren si acte
aditionale cu diverse destinatii( garaje,copertine, balcoane, spatii depozitare, cai de
acces, prestari servicii, comert, alimentatic publica, destaccre presa etc) pe baza fiselor
tehnice transmise de catre si Politia Locala a Municipiului Bacau- Serviciul
disciplina urbanistica si in constructii si a adreselor cu privire la retrocedari, transmise
de catre Serviciul Juridic si aplicarea Legilor Proprietatii

2. Verificarea documentatiei si incheierca contractelor de inchirierc teren si acte
aditionale cu destinatia teren agricol si teren curti constructii pe baza fiselor tehnice si
a proceselor verbale de predare-primire teren transmise de catre Serviciul Juridic si
aplicarca Legilor Proprietatii.

3. Transmite un exemplar in original a contractelor de inchiriere teren/ act aditional

incheiate catre Compartimentul Evidenta Incasari Debite in vederea evidentierii si operaril.

B. Activitatea imobiliara, are ca obiect :

1. Intocmirea de contracte de inchiricre si acte aditionale pentru locuintele din
fondul locativ de stat, case nationalizate, locuinte ANL, locuinte sociale, aflate in
administrarea/proprictatea Municipiului Bacau, in conformitate cu prevederile Legii
114/1996, O.G. 40/1999 si Legii 152/1998, cu modificarile si completarile ulterioarc in baza
repartitiilor transmise de Serviciul de Administrare a Patrimoniului si Asociatii de Proprietari
si a prevederilor legale de prelungiri succesive . Intocmirea Anexelor 1, II, III cu privire la
calculul chiriei, fisa de suprafete si membrii din contract , procesul verbal de predare a
locuintet ;

2 Intocmirea de contracte de inchiriere sedii Asociatii de proprictari in PT, pe baza de
licitatie ;

3. Intocmirea de contracte de inchiriere sedii Asociatii de proprietari in locuintele
din fondul locativ de stat ;

4. Se prezinta in teren in vederea predarii- primirii locuintelor si intocmirea procesului
verbal de predare- primire locuinta ;

5. Transmite un exemplar in original a contractelor de inchiriere teren/ act aditional
incheiate catre Compartimentul Evidenta Incasari Debite in vederea evidentierii si operarii;

6. Transmite la Serviciul de Administrare a Patrimoniului si Asociatii de Proprietar
documentatia necesara in vederea intocmirii documentatiei cadastrale pentru locuintele din
fondul locativ de stat si case nationalizate aprobate pentru vanzare in comisiile sociale ;

= Intocmeste si transmite catre evaluator documentatia necesara in vederea intocmirii
Raportului de evaluare pentru stabilirea pretului de vanzare pentru locuintele aprobate pentru
vanzare ca urmare a solicitarii de cumparare in audientele acordate de domnul Primar s1
aprobarile primite in Comisiile sociale.

8. Se prezinta 1a notarul public in vederea incheierii contractelor de vanzare cumparare
in forma autentica pentru locuintele din case nationalizate si cele construite din fondul de stat
( apartamente vechi) aflate in domeniul privat al municipivlui Bacau ;

9. Verificari in teren asupra modului in care chiriasii folosesc si intretin suprafata
locativa inchiriata;
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10 .Intocmirea si transmiterea de notificari catre chiriasii de locuinte
ANL, locuinte sociale, case nationalizate in vederca prelungirii contractelor de inchiricre
rezilicre de contracte , evacuare din locuinte in situatiilor in care nu sunt respectate clauzele
contractuale , ca urmare a debitelor restante catre asociatiile de proprietari arondate ;

11 .Intocmirea documentatici neccsare actionarii in judecata a chirasilor carc nu
respecta clauzele contractuale ;

12.0Organizarca si participarca la executarea evacuarii chiriasilor rai
platnici impreuna cu executorul judecatoresc;

13. Organizeaza si participa impreuna cu ceilalti membri ai comisici
care este numita prin H.C.L. la evacuarea din locuinte a persoanelor care
le-au ocupat in mod abuziv, fara forme lcgale .

14. Elibercaza la cerere contra cost copii dupa documentatii aflate in arhiva preluata
de S.C. TERMLOC S.A_, pentru locuintele din fondul locativ de stat si case nationalizate
vandute catre chiriasi si se prezinta la notar in vederea legalizarii documentelor solicitate.

15. Elibereaza la cerere contra cost diverse adeverinte dupa documentatii OQCLPP,
aflate in arhiva preluata de Ia S.C. TERMLOC S.A.locuinte din fondul locativ de stat si case
nationalizate vandute catre chiriasi.

16. Primeste si solutioneaza in termenul legal cercrile, reclamatiile, sesizarile si
scrisorile cu privire la documentele aflate in athiva preluata de la S.C. Termloc SA.

Fata dc ccle prezentate , in peroada 01.01.2015- 31.12.2015, s-a  realizat:

- au fost incheiate un numar de 702 contracte de inchiriere/ acte aditionale  pentru
locuinte sociale, ANL, locuinte din fondul locativ de stat si case nationalizate ;

-au fost intocmite un numar de 233 contracte de inchiricre teren/ acte aditionale —

(garaje, balcoane, cai acces, teren agricol, teren curti constructii si alte destinatii)

-au fost urmarite si evidentiate un numar de 1320 contracte de inchiriere locuinte si
asociatii de proprietari , din care:

- 740 contracte de inchiriere locuinte ANL ;

-270 contracte de inchiriere locuinte sociale ;

-121 contracte de inchirierc case nationalizate ;

-195 locuinte din fondul locativ de stat din care 12 locuinte cu destinatia de  sediu
Asociatie de proprietari ;

-6 locuinte cu destinatie locuinta de serviciu ;

-15 contracte de inchiriere cu Asociatiile de Proprietari cu sedii in foste PT-uri ;

-au fost solutionate un numar de 1370 cereri primite la Registratura Generala a
Municipiului Bacau si 2728 cereri primite la Registratura Compartimentului Evidenta
Contracte —str. Pieteinr. 1 ;

-au fost intocmite un numar de 1862 note interne si referate in vederea solutionarii
cererilor primite de la terti ;

- in cursul anului 2015 a fost incheiat un contract de vanzare cumparare la notar
conform Sentinta civila ;

- in baza Sentintelor civile definitive si irevocabile au fost evacuate in cursul anului
2015 un numar de 12 imobile aflate in proprietatea privata/publica a Municipiului Bacau |
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C. Activitatea de registratura.

Pe parcursul anului 2015 au fost inregistrate pentru :
1. Compartimentul Evidenta Contracte :
- 4098 numere intrare- iesire, in vederea rezolvarii corespondentel cu personale fizice si
juridice;
- 935 numere pentru contractc de inchiriere locuinte si inchiriere teren;
- 915 numere pentru note interne ;

2. Compartimentul Evidenta Incasari Debite :
- 2289 numere numere intrare- iesire, in vederea rezolvarii corespondentci cu personale

fizice si juridice;
- 340 numere pentru note interne ;
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COMPARTIMENTUL PROTECTIA CIVILA
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A . Pe linia pregitirii de protectic civild, situatiilor de urgenta si apararc
impotriva incendiilor

1. La baza indeplinirii activititilor, ca suport legal, au fost :
- Legea nr.481/2004, privind protectia civila, republicata in 2008;
- Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva incendiilor;
- Legea nr.446/2006, privind pregatirea populatiei pentru aparare, cu modificarile st
completarile ulterioare;
- Legea invafamantului nr.1/2011, actualizati;
- Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.712/2005, privind instruirea salariatilor in
domeniul situatiilor de urgentd, modificat si completat prin Ordinul Ministrului Administratiel
si Internelor nr.786/2005;
- Ordinul Ministrului Administratici si Internelor nr.718/20035, pentru aprobarea Criteriilor de
performanti privind structura organizatoricd si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de
urgentd modificat si completat prin Ordinul Ministrului Administrafiei §i Internelor nr. 195
din 20 aprilic 2007,
- Ordinul nr. 158 din 22 februarie 2007, pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor private pentru situafii de urgenta;
- Ordinul Ministrului Administratiei i Internclor nr. 160/2007 pentru  aprobarea
Regulamentului de planificare, organizare, desfisurare si finalizare a activitatii de prevenire a
situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare i private pentru situati1 de urgenta;
~ Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.89/18.06.2013, pentru aprobarea Regulamentului
de planificare, organizare, pregitire si desfisurare a activitafii de prevenire a situatiilor de
urgenta;
- Protocolul privind pregatirea in domeniul situatiilor de urgentd a copiilor , elevilor si
studentilor din invatgméntul national preuniversitar gi superior ( nr. 62170/16.07.2013-M. AL
/9647/08.07.2013-M.E.N.);
- Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 99 din 03 julie 2013, privind pregatirca in
domeniul situatiilor de urgentd a reprezentantilor institutiilor prefectului si a personalului cu
functii de conducere si atribuii in domeniul situaiilor de urgen{a din administrafia publica
locald, servicii descentralizate si deconcentrate;
- Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 250 din 22.10.2010, privind organizarea
si desfagurarea programelor de pregitire a specialigtilor compartimentelor pentru prevenire
din serviciile voluntare pentru situaii de urgenti;
- Ordinele Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenid nr.114/20.12.2014 si
nr.87030/30.12.2015, cuprinzind preciziri privind pregétirea personalului cu atribuii in
domeniul situatiilor de urgent in anul 2015;
- Ordinul Prefectului Judetului Baciiu Nr.25 din 30.01.2015, pentru aprobarea »Planul de
pregatire in domeniul situatiilor de urgentd in judetul Bacau pentru anul 20157,
- Avizul nr. 1403658 din 09.03.2015 al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,, Maior
Constantin Ene”al judetului Bacdu, privind avizarea ,Planul de pregétire in domeniul
situatiilor de urgenta in anul 2013, in municipiul Bacdu”;
- Dispozitia Primarului Municipiului Bacdu Nr. 964 din 07.04.2015 privind aprobarea
,Planului de pregitire in domeniul situatiilor de urgentd in anul 2015, in municipiul Baciu”.

2. Obiectivele propuse §i modul de indeplinire a acestora
- Perfectionarea si specializarea personalului Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta,
Centrului Operativ, Celulelor de Urgenta, a personalului de specialitate cu atribufii in
domeniul protectiei civile si apirdrii Impotriva incendiilor, serviciilor voluntare si private
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pentru situatii de urgentd, pentru a fi In miswa si participe la prevenirea, limitarea $i
infaturarea urmarilor situatiilor de urgentd, produse pe timp de pace sau razboi si Ja misiuni
umanitare;

- Apropierea activititii preventive de cetitean $i comunitate prin impunerca competenta si
profesionistd a unor standarde ridicate de cunoagtere si aplicare a legilor de citre factorii
responsabili si cetdeni, cresterca ponderii educatici preventive desfagurate in randul acestora,
angrenarea in mai mare misurd a populafiei, comunitatilor si factorilor responsabili la
realizarea unui grad ridicat de autoprotectic care, evident, duce la imbunatifirea nivelului de
protectie a vietii i proprietatii;

- Optimizarea organizarii activitdfii de planificare i desfagurare a pregitirii pentru raspuns, in
cazul situagiilor de urgentd, a Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, Centrului
Operativ, Celulelor de Urgen{d, a personalului de specialitate cu atributii in domeniul
protectiei civile si apararii impotriva incendiilor, serviciilor voluntare si private pentru situafii
de urgenta, in concordan{a cu prevederile legislatiei in vigoare;

- Organizarea, desfagurarea §i conduccrea activitéfii de prevenire a situatiilor de urgenta:

_ imbunititirea continui a inzestrérii prin derularea programelor de achizitionare a tchnicii,
aparaturii i matetialelor specifice apardrii impotriva incendiilor si protectiei civile.

Procesul de instruire s-a desfisurat in conditii bune, punandu-se accent pe formarea
deprinderilor practice in vederea ducerii la indeplinire a actiunilor de interventie.
Compartimentul a acordat o atentie dcosebitd ridicarii capacitatii de conducere, dc
perfectionare a deprinderilor in folosirea aparaturii, a tehnicii ¢i materialelor din dotare
precum si de cunoastere a formelor si procedeelor de limitare si inlaturare a dezastrelor.

La nivelul Compartimentului de Protectic Civila din cadrul Primériei Municipului Bacau,

institutiilor publice si operatorilor economici organizafi pe linic de protectie civild s-au
intocmit si actualizat:
Documentele de organizarg;
Documentele de conducere;
Documentele de planificare;
Documentele de pregatire.

Aceste documente sunt intocmite in conformitate cu precizirile Inspectoratului pentru
Situatii de Urgentd « Maior Constantin Ene » al Judetului Baciu si legislatiei in vigoare gi s-
au dovedit viabile pe timpul desfasurarii interventiilor, in situatiile operative si pot asigura
conducerea actiunilor de raspuns in situatiile de risc pe teritoriul municipiului.

De asemenca sistemul de raportare-informare prevazut in documentele de conducere
asigur o coordonare eficientd §i monitorizarea oportuna a situatiilor de urgenta civila.

Pregitirea penttu protectia civild si aparare impotriva incendiilor a Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta, Centrului Operativ, Celulelor de Urgentd, a personalului de
specialitate cu atribugii n domeniul protectiei civile i apararii impotriva incendiilor,
serviciilor pentru situatii de urgenta, formatiunilor de interveniie s-a organizat si desfagurat in
aceasti perioada in conformitate cu:

- O.M.A.L nr.712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea salariagilor
in domeniul situatiilor de urgentd, modificat §i completat prin O.M.A.L nr.786/2005;

_ Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr.89/18.06.2013, pentru aprobarea Regulamentului
de planificare, organizare, pregatire i desfigurare a activitafii de prevenire a situatiilor de
urgenta,

- Protocolul privind pregitirea in domeniul situatiilor de urgentii a copiilor , elevilor si
studentilor din invataméntul national preuniversitar si superior ( nr. 62170/16.07.2013-M.A.L
/ 9647/08.07.2013-M.E.N.);

- Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 99 din 03 iulie 2013, privind pregétirea in
domeniul situatiilor de urgentd a reprezentantilor institutiilor prefectului §i a personalului cu
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functii de conducere i atributii in domeniul situaiilor de urgenjd din administratia publica
locala, servicii descentralizate si deconcentrate;
- Ordinele Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd nr.114/20.12.2014 i
nr.8§7030/30.12.2015, cuprinzind preciziri privind pregitirea personalului cu atributii in
domeniul situatiilor de urgenta in anul 2015;
- Ordinul Prefectului Judetului Baciiu Nr.25 din 30.01.2015, pentru aprobarea ,,Planul
de pregitire in domeniul situatiilor de urgenti in judetul Baciu pentru anul 2015”;
- Dispozitia Primarului Municipiului Baciu Nr. 964 din 07.04.2015 privind aprobarea
wPlanului de pregitire in domeniul situatiilor de urgen(i in anul 2015, in municipiul
Bacau”.
3. Organizarea pregiitirii in domeniul Situatiilor de Urgenta

Anul de pregatire a inceput la 01.01.2015 si s-a inchciat la 31.12.2015 fiind preccdat de
activitafi pentru Inceperea acestuia.

Pregiitirea in domeniul situatiilor de urgentdi s-a realizat pe niveluri de competenta,
structuri functionale si pe categorii de personal, fiind structurat astlel:
a. Pregatirea personalului cu functii de conducere din administratia publica locala ;
b. Pregitirea membrilor comitetului local pentru situatii de urgentd, a personalului
centrului operativ cu activitate temporara si celulelor de urgenti, a inspectorilor de
protectie civild, a cadrelor tehnice cu atributii in domeniul securitatii la incendiu, a
personalului de specialitate cu atributii in domeniile securitiii la incendiu si protectiei
civile, precum si a personalului serviciilor publice voluntare si serviciilor private pentru
situatii de urgenta;
c. Pregitirea salariatilor;
d. Pregitirea in unititi si institutii de invagiméant (cadre didactice, pregcolari, elevi si
studenti);
e. Pregitirea populatiei neincadrate in munci.

a. Pregitirea personalului cu functii de conducere din administratia publicd locald cu
atributii in domeninl managementului situatiilor de urgentd s-a  executat prin cursuri
organizate la Centrul Zonal de Pregitire de Protectie Civild Bacdiu.

b. Pregitirea membrilor comitetului local pentru situafii de urgentd, a personalului
centrului operativ cu activitate temporard si celulelor de urgenfd, a inspectorilor de
protectie civilii, a cadrelor tehnice cu atribufii in domeniul securitifii la incendiu, a
personalului de specialitate cu atributii in domeniile securitifii la incendiu §i protectiei
civile, precum si a personalului serviciilor publice voluntare §i serviciilor private pentri
situatii de urgenti s-a realizat prin cursuri organizate la Centrul Nafional de Perfecfionare
a Pregiitirii pentru Managementul Situatiilor de Urgentd Ciolpani si prin convocdri,
instructaje, antrenamente de specialitate, aplicatii, exercitii §i concursuri organizate de
comitetul local pentru situatii de urgenti si de structurile profesioniste din structura
Inspectoratului pentru Situafii de Urgentii Judetean Baciu cit §i la nivelul operatorilor
economici si institutiilor publice.

Pregitirea membrilor comitetului local pentru situatii de urgents, centrului
operativ cu activitate temporarid si celulelor de urgen{d s-a desfagurat in perioada 1
februarie - 30 noiembrie, a serviciilor voluntare §i private pentru situatii de urgenta in
perioada 1 ianuarie - 31 decembrie, iar a elevilor si studentilor s-a executat pe durata anului
de Invatimant.

c. Pregitirea salariafilor din cadrul institufiilor publice si operatorilor economici s-a
realizat prin instructaje in domeniul situatiilor de urgentd, prin antrenamente practice de
alarmare, evacuare, addpostire §i prim ajutor, precum §i prin exercitii de interventie, in
functie de factorii de risc existenti si de tipnrile de risc la care sunt expugi. Categoriile de
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instructaje, principiile, modalititile, cerintele si condifiile organizarii activititii de instruire
sunt stabilite prin Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 712/2005, modificat
si completat prin Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.786/2005.

d. Pregiitirea in unitifi si institufii de invitdmint a cuprins:

e instruirea conducatorilor/directorilor/cadrelor didactice descmnate sa efcctueze pregatirea
in domeniu — s-a realizat centralizat, prin activita{i organizate de Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta ,Mr. C-tin Ene” al ] udetulul Bacau:

e pregitirea prescolarilor, elevilor si studenilor — s-a organizat si se desfagurat conform
prevederilor Protocolului nr. 62170/9647/2013 incheiat intre Ministerul Afacerilor Interne si
Ministerul Fducatiei Nationale;

Pregétirea prescolarilor i elevilor s-a desfisurat prin parcurgerea temelor de
specialitate i prin activitafi extrascolare incluse in cadrul programclor si planurilor
activititilor de profil, in functic de particularititile de vArsta specifice nivelurilor de
fnvifamant.

Studentii si cursantii colegiilor s-an instruit in cadyul disciplinelor de invatimént cu
respectarea autonomici universitare, prin integrarea cunostintelor de specialitate si prin
activititi de antrenarce privind modul de protectie si de actiunc in cazul producerii
situatiilor de urgenti generate de principalele tipuri de risc.

Elevii si studentii s-aun instruit si prin participarea la exercitiile si activitatile practice
organizate si conduse de Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Mr. C-tin Ene” al
Judetului Baciu.

e. Populafia neincadratii in munca s-a instruit prin intermedinl mass-media,

I.a stabilirea bugetelor de timp alocate pregatirii, lunile ianuarie i decembrie au fost
previzute pentru finalizarea documentelor de planificare i cvaluare, respectiv pentru
organizarea urmatorului an de pregatire.

Pregatirea inspectorilor i a personalului de specialitate cu atribuiii in domeniul proteciiel
civile de la municipiu, institufii publice si operatori economici cupringi in CATALOGUL
LOCAL PRIVIND CLASIFICAREA UNI TATILOR ADMINISTRATI V.TERITORIALE,
INSTITUTIILOR PUBLICE $I OPERA TORILOR ECONOMICI DIN PUNCT DE
VEDERE AL PROTECTIEI CIVILE din responsabilitatea desfasurérii pregitirii la
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,Maior Constantin Ene” al Judetului Bacau, s-
a executat TRIMESTRIAL in ultima zi de miercuri ale ultimei luni din trimestru, in
locatiile stabilite de Inspectoratul pentru Situafii de Urgentii ,Maior CONSTANTIN ENE”
al Judetului Bacdu $i prin cursuri la Centrul National de Pregitire pentru Managementul
Situatiilor de Urgentd.

Pregiitirea inspectorilor si a personalului de specialitate cu atributii in domeniul
protectiei civile de la institugii publice §i operatori economici cupringi in CATALOGUL
LOCAL PRIVIND CLASIFICAREA UNITATILOR ADMINISTRATI V-TERITORIALE,
INSTITUTIILOR PUBLICE §I OPERATORILOR ECONOMICI DIN PUNCT DE
VEDERE AL PROTECTIEl CIVILE, din responsabilitatea desfasurdrii pregatirii la
Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta, s-a execcutat TRIMESTRIAL in prima zi de
miercuri ale ultimei luni din trimestru, la sala de pregitire din str. N.Bélcescu nr.12, subsol
Cinema Central.

4. Evidenta si evaluarea pregitirii
Pentru anul 2015, Comitetu] Local pentru Situatii de Urgents, institufiile publice §1
operatotii economici clasificati din punct de vedere al riscurilor identificate, au intocmit
urmatoarele documente de planificare si evidentd:
- Planul de pregitire n domeniul situatiilor de urgentd in anul 2015 - s-a inaintat la
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,Mr. C-tin Ene” al Judetului Bacu in 15 zile
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calendaristice dc la emiterea Ordinului prefectului, in vederea avizérii de catre inspectorul sef

al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Mr. C-tin Ene” al Judetului Bacdu si s-a aprobat

prin dispozitia presedintelui comitetului local pentru situatii de urgentd (primarul) sau decizia

presedintelui  celulei de urgentd (directorul, managerul institutici publice, socictatii

comerciale);

e Graficul cu principalele activititi in domeniul situatiilor de urgentd pentru anul 2015 ;

e Planul executdrii controalelor de prevenire, conform O.M.A.1 nr. 160 din 23 februaric
2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfasurare si
finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare
si private pentru situatii de urgenta;

e Programul de pregitire profesionald anuald si lunard pe fteme $i exercitii a

SVSU/SPSU;

Evidenta participérii si a rezultatelor obtinute s-a tinut la nivelul ficcarei entitdti unde s-

a organizat pregatirca, dc citre personalul desemnat sd gestioneze documentatia necesara.

Situatia centralizatoare cu participarea la pregétive a personalului propriu si pe care

il coordondm s-a inaintat numeric, semestrial, pe categorii de personal si domenii de
competenta, astfel:

— la compartimentul de protectie civild din cadrul primdriei municipinlui in primele 3
zile ale lunilor iunie si noiembrie de citre inspectorul de protectie civild de la institutii si
operatori economici;

— la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenté ,Mr. C-tin Ene” al Judetului Bacdu in
primele 10 zile ale lunilor iunie si noiembrie.

Evaluarea programelor de pregdtire s-a realizat permanent prin analiza modului de
organizarc si desfasurare a activitdtilor si a rezultatelor obtinute de catre esaloanele care
organizeaza pregitirea sau pe timpul inspectiilor si controalelor. Evaluarea pregatirii in
domeniul situatiilor de urgenta s-a analizat de catre fiecare esalon in parte, sub forma de
bilant, 1n sedintele comitetului §1 celulelor pentru situatii de urgenta.

Raportul de evaluare a pregitirii a cuprins:

e baza legalid a desfisuririi activitdtii de pregatire;

¢ obiectivele propuse si modul de indeplinire a acestora,

o gradul de indeplinire a activitatilor planificate prin planul de pregatire;

s organizarea si desfdgurarea antrenamentelor de specialitate i a exercitiilor;
e calificativele obfinute si in ce masurd s-a asigurat dezvoltarea competenielor

profesionale ale personalului;

e organizarea si desfasurarea programelor de formare profesionald in ocupatii din
domeniul reglementat de .G.S.U.;

e gradul de asigurare al bazei materiale $i documentare;

e neajunsuri constatate si greutafi intimpinate;

s concluzii §i propuneri pentru imbunétatirea activitafii;

5. Organizarea si desfisurarea antrenamentelor, exercitiilor, aplicatiilor,
interventiilor reale §i a concursurilor cu tematici de protectie civila :

- in conformitate cu ,,Planul cu principalele activititi in domeniul situatiilor de
urgenti” in anul 2015 la nivelul municipiului Baciu s-a executat un antrenament de
ingtiintare-avertizare-alarmare, cu membrii C.L.S.U si C.0O. in data de 15.01.2015;

- antrenamente lunare, executate de personalul de specialitate al compartimentului, cu
reteaua Radio 22 a ISUJ Baciu prin aparatul radio Zefir cu frecventele special
atribuite;
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in Iuna aprilic 2015 au fost planificate concursuri de protectic civild cu tematich de

prevenire si intetveniie la dezastre ,,CU VIATA MEA APAR VIATA”, Etapa pe municipiul
Bacau cu institutiile scolare, clasele V-VIII si IX-XI. Au fost realizate in data de 28.04.2015
cu clasele V-VIII, respectiv cu clasele I1X-XI in data de 29.04.2015.  Castigatorii la clasele
V-VIII au fost echipajele cu clevi de la Scoala Gimnaziala ,,Nicu Enea”, iar la clascle TX-XI
céstigitorii au fost echipajele cu elevi de la Colegiul National Catolic ,,SF. IOSIF”;

- pregitirea echipajelor de clevi ocupante ale locului 1 la concursul scolar cu tematica de
protectie civila ,,Cu viaja mea apdr viata” faza pe municipiul Bacau, la faza judefeand;

- participarca persenalului compartimentului dc protectie civild la faza judejcana a
concursului scolar cu tematicd de protectie civild ,,Cu viata mea apir viafa” pentru asigurarea
tehnicd a desfasurarii concursului.

o In data de 24 septembrie 2015 s-a desfasurat in Punctu! de comanda al municipiului,
Exercitiul dec protectie civila cu tema: Activitatea Comitetului Local pentru Situatii de
Urgenta Bacau, a Centrului Operativ cu Activitate Temporava si a Compartimentului de
Protectie Civila din cadrul Primariei Municipiului Bacau, pentru cunoasterea, organizared
si desfasurarea activitatilor de instiintare, prealarmare, avertizave si alarmare/evacuare,
pentru gestionarea unei situatii de nrgenta specifice riscurilor identificate la nivelul
municipinlui Bacau. Aceasta activitate teoretica a dus la o cunoastere mai buna a misiunilor
membrilor comitetului local, centrului operativ si compartimentului de protectie civila in
cazul producerii unui cutremur major, inundatii datorate ruperii barajelor din amonte pe raul
Ristrita si a unui accident chimic cu contaminarea localitatii cu amoniac.

e Personalul participant la aceasta activitate s-a deplasat la sediul principal al primariei din
str. Marasesti nr.6 unde au urmarit si coordonat desfasurarea exercitiului de alarmare/evacuare
a salariatilor, avand urmatoarea tema: Activitatea C.L.S.U. Bacau, personalului desemnat si
salariatilor din  cadrul Primariei Municipiului Bacau — Sediul Principal, pentru
instiintarea, avertizarea, alarmarea salaviatilor si pentru ducervea actiunilor de limitare si
inlaturare a efectelor unui cutremur de pamant, Aceste exercitii au fost avizate de ISUJ
Bacau.

e in data de 16.12.2015 s-a desfasurat Exercitiul de alarmare al Primariei Municipiului
Baciiu cu tema: ,.Activitatea, personalului desemnat si salariatilor din cadrul Primariei
Municipiului Bacau — Sediul Principal, pentru instiintarea, avertizarea, alarmareq
salariatilor si pentru ducerea actiunilor de limitare si inlaturare a efectelor unui incendin.
Aceste exercitii au fost avizate de ISUJ Bacau.

Interventii efectuate in cazul producerii unor situatii de urgentd reale in anul 2015 nu au fost.

Alte activitiifi ce s-au desfasurat in aceasta perioada
- intoemirea si inaintarea de situatii solicitate prin adrese de catre L.S.U.J. Bacéu;
- pregatirea in vederea controlului efectuat de cétre 1.5.U.J.Bacau;
- intocmirea fiselor de evaluare pe anul 2015 pentru personalul contractual §i funcfionarii
publici din cadrul compartimentului protectie civila;
- actualizarea figelor posturilor pentru personalul compartimentului si a regulamentului de
organizare si funcfionare a compartimentului;
- participarea la activititile prilejuite cu ocazia Zilei Protectiei Civile — 28 februarie;

Pentru populatia municipiului Baciiu neincadratd in muncd cét §i pentru operatorii
cconomici, institutii publice, organizati pe linie de protectie civila pregitirea in domeniul
situatiilor de urgen{ii s-a efectuat si cu ajutorul mass-mediei locale, prin articole in presa
locald si prin distribuirea de materiale specifice(pliante, afige, flyer,stiker, reguli si masuri de
prevenire,etc.) astfel:



- s-au distribuit citre operatorii economici, institutii publice, organizati pe linie de protectic
civila §i populatie ..Reguli i masuri de prevenire a incendiilor specifice sezonului rece”,
deasemenea la obiectivele primiriei si celor subordonate Consiliului Local Bacau;

- s-au distribuit ciitre operatorii cconomici, instituii publice, organizafi pe linie de protectie
civila si populatie ,Reguli gi misuri de prevenire a incendiilor pe timpul exploatirii
instalatiilor de incilzire” specifice sezonului rece, deasemenca la obiectivele primariei si
celor subordonate Consiliului Local Bacau;

- s-au distribuit citre operatorii economici, institulii publice, organizati pe linic de protectic
civild si populatie ,,Misuri specifice de prevenire a incendiilor specifice sezonului de
primivara;

- s-au distribuit citre operatorii economici, institutii publice, organizaji pe linic de protectie
civila, lacaselor de cult, hoteluri, zonele de agrement, unitdfile de invafamant si populatie
,Reguli de apiirare impotriva incendiilor, premergatoare si pe perioada desfasuririi
manifestirilor religioase cu public numeros”, ,Reguli de prevenire a incendiilor la
arderea miristilor, a vegetatici uscate si a resturilor vegetale”;

- s-au distribuit citre operatorii economici, institutii publice, organizaji pe linie de proteciie
civila si populatie ,Misuri de prevenire a producerii incendiilor Ja gospodarii cetafenesti,
vegetatic uscata i culturi agricole”,

- s-au distribuit citre operatorii economici, instituii publice, organizati pe linie de protectie
civila si populatie ,,Masuri de protectic antiseismica”.

fn anul 2015 pe linia activitigilor in domeniul situatiilor de urgenfd au mai fost etectuate §1
alte activitati:

- s-a verificat activitatea operatorilor economici sursd de risc;

- o verificare a mijloacelor de ingtiinfare-alarmare din administrarea Consiliului Local Bacau
si operatorilor economici care detin ascmenea mijloace;

- o intretinere a mijloacelor de ingtiinfare-alarmare din administrarea Consiliului Local Bacau
si operatorilor economici care defin asemenca mijloace;

- o verificare la adaposturile de protectie civild din administrarca Consiliului I.ocal Bacau;

_ fintocmirea si actualizarea proceselor verbale de custodie a adaposturilor de protectie civila
din administrarea Consiliului Local Bacau cu asociatiile de proprictari;

_ efectuarea de lucriri de ntretinere la adaposturile de proteciie civild din administrarea
Consiliului Local Bacu, partea de constructii si instalafiile de ventilatie.

Aceste activititi au avut drept scop cresterea competenei in conducerea, planificarea si
exccutarea interveniiei, modul de intocmire a documentelor, asigurarca functiondrii
mijloacelor de ingtiintare-alarmare i a punctelor de comandi, adiposturilor de protectie civila
si executarea intrefinerilor petiodice ale acestora.

6. Calificativele obtinute si in ce masurd s-a asigurat dezvoltarea competentelor
profesionale
Activitatea membrilor Centrului Operativ in cadrul desfasurdrii antrenamentului a fost
notati ca foarte bund, fapt ce aratd ci membrii C.O. sunt pregititi sa raspunda profesional in
domeniul situatiilor de urgenta.
Activitatea inspectorilor de protectie civild din responsabilitatea pregatirii la CLSU in
cadrul instructajelor de pregitire a fost notata ca bund ceea ce arata cd isi cunosc competentele
profesionale.

7. Organizarea si nivelul de inzestrare al serviciului voluntar pentru situatii de

urgenta
— serviciul voluntar pentru situafii de urgent este constituit dar nu este incadrat.

1M



8. Gradul de asigurare al bazei materiale

Resurscle umane, materiale i financiare necesare pentru asigurarca unei interventii
eficiente si oportune au fost asigurate din bugetul local.

Situatia necesarului cu resursele umane, materiale si financiare necesare gestiondril
situatiilor de urgentd pe anul 2015 este ardtatd in Planul cu asigurarca resursclor umane,
materialc si financiare necesarc gestiondrii situatiilor de urgenta pe anul 2015 pentru fiecare
hmclle de sprijin previzutd in HG 2288/2004, transmisa la inceputul anului.

In functie de necesitati si situatii neprevizute s-au ficut rectificari de buget.

B. Sistemul de ingtiintare — alarmare

Permite primirea si transmiterea mesajelor de instiinjare-alarmare, avertizarea populafici in
situatia unor atacuri aeriene sau producerii unor dezastre, precum si schimbul de informatii
necesar cunoasterii realititii pe teritoriul localitagii In vederca luarii deciziilor pentru
conducerea si coordonarea actiunilor de interventie.

Asadar n cadrul compartimentului s -au executat urméatoarele activitai :
~ verificarca zilnicd a circuitelor telefonice ce asigurd centralizarea sirenclor electrice in
centrala de alarmare si conscmnarea mdsuritorilor in registrul special, defectiunile fiind
raportate Divizei Operafiuni Est Bacau din cadrul Romtelecom si LS.UJ. Bacau pentru
remediere;

- urmarirea functiondrii sirenelor electronice amplasate in municipiul Bacau pentry alarmarea
populatiei proprietatea S.C. Hidroelectrica - Sucursala Hidrocentrale ,,Bistrifa” Piatra Neamt;
- actualizarea ,,Schemei cu organizarea avertizarii i alarmdril populagici din municipiul
Bacau” in conformitate cu Ordinul Ministrului Administrafiei si Internelor nr.1259/2006.
In conformitate cu Plamd cu principalele activitdfi al compartimentului in anul 2015 s-a
efectuat in luna aprilie verificarea sistemului de instiintare alarmare proprietated Consiliului
Local Bacdu si a operatorilor economici de pe raza municipiului, iar loate defecfiunile
constatate au fost remediate in timp util de personalul specializat al compartimentului
impreund cu personalul Divizei Operafiuni Est Bacdu din cadrul Romielecom si personalul
din echipele de alarmare ale operatorilor economici §i a fost adus in stare de operativitate

Sistemul de alarmare cxistent la aceasti datd in municipiul Bacau este depésit moral i fizic
avand o duratd de functionare de peste 28 ani, costurile pentru intretineri si reparafii sunt din
ce in ce mai mari de la un an la altul, iar sistemul poate deveni in oricc moment neoperativ,
deoarece este dependent 100% de alimentarea cu energie electrica si cu circuit telefonic
pentru actionare de la distani.

Sistemul de alarmare asigurd acoperirea in procent de 100% a gradului de audibilitate a
localitatii.

Centralizarea mijloacelor de alarmare care indeplinesc condifii tehnice pentru acest lucru este
realizatd in proportic de 98%.

S.C. Hidroelectrica S.A. — Sucursala Hidrocentrale « Bistrita » Piatra Neamf, in urma
studiului de avertizare-alarmare a localitafilor in aval de acumularea « Izvorul Muntelui » in
cazul ruperii barajului, a dispus instalarea in municipiul Baciu a unui numér de 12 localii de
sirene electronice de diferite puteri, 8 din aceste locatii sunt pe domeniul public.

Pentru anul 2015 am previizut suma de 144,500 lei pentru lucrarea de investifii
,Alarmarea populatiei municipiului Baciiu-Amplasarea de sirene electronice,, din care
s- au cheltuit suma de 2600 lei reprezentind , taxe OCPL, avize , acorduri,, studii GEO.

Este necesardi modernizarea sistemului de alarmare al municipiului Baciu prin
achizifionarea treptata a acestui sistem nou bazat pe sirene electronice, care nu sunt
dependente de energie electricd, pot functiona independent prin alimentare propric de la
acumulatori pani la aproximativ 72 ore si nu mai este necesar sd fie inchiriate circuite
analogice, comanda poate fi ficutd prin radio, avand totodatd posibilitatea ca dupa
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transmiterea semnalului acustic functic de situatic si transmitd i mesajc vocale inrcgistrate
sau in direct.

Pentru anul 2015 am prevazut si cheltuit suma de 3500 lei pentru investitia ,,Sistem de
supraveghere vidco-Centrul pentru Actiuni de Salvare si de Prevenire a Dezastrelor,, in
vechiul sediu al Bibliotecii Centrale.

¢ Protectia populatiei, salariatilor si bunurilor materiale

Pentru pregitirea si protectia populatiei, salariatilor si bunurilor materiale s-au executat
urmétoarele activitéfi :
- intocmirca de documentatii, teme, masuri referitoarc la situatii de urgentd si publicarea
acestora in presa locald, cét si distribuirea de afise, pliante specifice in domeniul situatiilor de
urgentd, catre populatie si salariafi ;
- tntocmirea planificarii verificarilor la adaposturile de proteciic civila aflate in administrarca
Consiliului Tocal Baciu , verificarea adaposturilor si intocmirea unui act de constatare in
urma verificarilor;
- intocmirea si avizarca actului de constatare In urma verificérii adaposturilor de protectic
civila din administrarea Consiliului Local Baciu;
- intocmirea planului de aparare Impotriva inundatiilor, gheturilor si poludrilor accidentale la
nivelul municipiului Baciu pe perioada 2014-2017,
- actualizarea ,,Planului de apirare in cazul producerii unei situatii de urgentd specifice
provocate de cutremure” al municipiului Baciu si aprobarea lui;
- actualizarea ,Planului de apirare in cazul producerii unei situatii de urgenta spccifice
provocate de cutremure™ al Primérici munjcipiului Baciu si aprobarea lui;
- actualizarea dispozitiei privind componenfa Comitetului Local pentru Situafii de Urgenia i
a Centrului Operativ;
- primirea, monitorizarca avertizirilor hidrologice, atentiondrilor metcorologice si luarca
tuturor misurilor pentru necesare pentru preventie;
- organizarea taberei de sinistrafi din str.Calea Moldovei nr.96-98 prin participarea
personalului compartimentului la actiuni de curdjenie si intrefinere;
- organizarea si functionarea punctelor de prim ajutor si a punctelor de distribugie a apei
potabile (7 puncte) pentru atenuarea efectelor temperaturilor ridicate asupra populatiei.

La nivelul municipiului, avem constituit prin dispozitia primarului, Comitetul Local pentru
Situatii de Urgentd. Conform legislatiei in vigoare, sunt intocmite toate documentafiile
necesare functiondrii acestuia prin atribugiile Compartimentului de Protectie Civila Municipal
Baciu, care constituie Centrul Operativ pentru Situatii de Urgenta cat si Secretariatul tehnic al
CLSU Bacéu.

Vi informam ci, pe Calea Moldovei nr.96-98, compartimentul, are in administrare o Tabara
de Sinistrati, cu o capacitate de cazare temporara, a persoanclor afectate de eventualele
dezastre, ce pot apirea, pe teritoriul municipiului, de 22 locuri, cu posibilitatea extinderii cu
inca 18 locuri. in baza protocolului incheiat cu Filiala de Cruce Rosie Bacau s-au adus si pus
in functiune in prima etapa 6 containere, de la Crucea Rosie Baciu si, in etapa a doua s-au
adus 12 containere ce urmeazi a fi puse in functiune. Cu data de 01.12.2009 in Tabira de
Sinistrati (Centrul de cazare temporard), au fost cazate persoanele fira addpost, identificate pe
teritoriul municipiului Bacfu, prin dispozitia conducerii primariei. Numarul maxim de
persoane care au fost cazate la un moment dat a fost de 41 persoane.

e Activitatea financiar-contabila i asigurare logistica
S-a executat prin Direcfia Economici i Directia Achizitii din cadrul Primériei Municipiului
Baciu. Baza legals pentru finantarea cheltuielilor cu protectia civila este Legea protectiei
civile nr.481/2004, art.69.
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Compartimentul a Intoemit proicctul de buget pentru anul 2015, dupa care, a fost inaintat
pentru aprobare. Dupa studicre si aprobarea in sedinta Consiliului Local Bacéu, pentru anul
2015, s-a aprobat suma de 767.000 lci pentru, salarii, bunuri §i servicii si cheltuieli de
capital.

Pentru anul 2015 am previzut suma de 144.500 lei pentru lucrarea de investitii . Alarmarca
Populatiei Municipiului Bacau-Amplasarea de Sirene Electromce,, din care
s-a cheltuit suma de 2600 lei reprezentind |, taxe QCPI, avize , acorduri,, studii GEO.

Pentru anul 2015 am previzut si cheltuit suma de 3500 lei pentru lucrarea de investitii,
»Sistem de supraveghere video-Centrul pentru Actiuni de Salvare si de Prevenire a
Dezastrelor,, in vechiul sediu al Bibliotecii Centrale.

Alte investitii propuse si realizate:

-Echipament periferic=1be=6000 lci;
-Sistem complet PC=1buc=5000 lei,
-Motocoasid=2 buc= 8000 lei.

S-au cheltuit 80.750 lei pentru salarii;

S-au cheltuit 108.817 lei la capitolul bunuri si servicii;

S-au cheltuit n total 71.253 lei la capitolul investitii.
S-au Intocmit referatele de necesitate, aprovizionarea si achizitionarea cu materiale, aparaturd
si tehnica s-a ficut prin Serviciul Achizitii si Biroul Administrativ din cadrul Primdrici.

Dotarea compartimentului cu aparatura, materiale si tehnicé, fatd de normele de inzestrare

este satisfiicitoare si se impune ca In 2016 sa fie ficuta o dotare mai buna pentru a putea face
fata noilor cerinte impuse.

E. Activititi specifice pe linic de apirare impotriva dezastrelor

Pe teritoriul municipivlui Baciu sunt identificate zone cu un grad ridicat expuse la:
- inundatii care ar putea fi datorate revarsirii péraielor ce {ranziteazd municipiul $i a raului
Bistrita;
- inundatii datorate evacuarii controlate a apei din acumulérile Bacau 1 §i Il §i Lac Agrement;
- accidente chimice datorate unor avarii, defecfiuni sau atacuri teroriste la operatorii
cconomici detindtori de substante toxice industriale §i explozive;
- accidente chimice, biologice si nucleare prin accidente pe cidile de comunicatii, rutiere,
feroviare, aeriene si aici trebuie precizat, cdile rutiere §i cdile ferate trec chiar prin mijlocul
municipiului, iar in cazul unui accident ar fi contaminate un numar mare de persoane,
aeroportul este obiectivul la care se pot produce accidente pe calea aerului, {inind cont c@ pe
acelasi aeroport are $i Ministerul Ap#rarii Nationale activitate §i au existat situatii in care s-au
produs accidente aviatice cu avioane utilitare pe teritoriul municipiului;
- atacuri teroriste cu substante chimice, biologice si nucleare;
- miscéri seismice, avind in vedere cd municipiul Bacdu se afld in zona 7 de seismicitate pe
scara Richter, iar in urma expertizelor efectuate la anumite blocuri de locuinte de pe raza
municipiului s-a constatat ci avem locuinte care vor fi afectate in cazul unui seism major,
locuinte incadrate la risc [;
- risc de explozie, generate de prezenta unor emanatii de gaze din sol, la ansamblul de
locuinte ANL Gheraiesti din municipiul Bacau.

F. Activitati specifice pe linia pregitirii economiei si a teritoriului pentru
aparare, evidentd militard i mobilizare la locul de munca
fn anul 2015 Compartimentul de Protectie Civila care raspunde de problemele de aparare
la nivelul local a desfisurat urméatoarele activitafi:
- a emis o noud dispozitie privind actualizarea Comisiei pentru Probleme de Aparare;



- a intocmit Planul cu principalele activiti{ii al Comisiei pentru Probleme de  Apiirare;
- a intocmit Carnetul de Mobilizare al Municipiului Baciiu;

- & Intocmit anexele cerute de Structura Teritoriald pentru Probleme Speciale (S.T.P.S.)
Bacdu pe linia pregatirii economiei nationale pentru probleme de aparare;

G. Reorganizarea protectiei civile si a managementului urgentelor civile
Anul 2015 nu a fost marcat de aparitia unor actc normative in domeniul situatiilor de urgenti.

H. Neajunsuri constatate si greutiiti intAimpinate

- Slaba participare a inspectorilor de protectie civildi de la institufiile publice si
operatori economici din responsabilitatea C.L.S.U. Baciiu pentru executarea pregatirii in
domeniul situatiilor de urgentd, la instructajele trimestriale;

- Raportarea situatiilor ficute cu intarziere de citre inspectorii de protectie c¢ivila de la
institufiille publice §i operatorii economici din responsabilitatea C.1..8.U. Bacau pentru
executarca pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta;

- Intocmirea documentelor de planificare si cvidentd a pregdtirii in domeniul situatiilor
de urgentd s-au facut cu intirziere.

1. Concluzii privind realizarca activitiitilor
in urma celor ariitate putem spune ci activitatea pe linie de specialitate s-a desfasurat in
bune conditii iar pentru Imbunatatirca activitatilor s-au respectat urmitoarele:
- Persoanele nominalizate cu responsabilititi pe linia protectiei civile si P.S.I. de la
institutiile publice §i operatorii cconomici cuprinsi in Catalogul local privind
clasificarea unitatilor administrativ teritoriale, institufiilor publice §i operatorilor
economici din punct de vedere al protfectiei civile, in fimctie de tipurile de riscuri
specifice, au obtinut un certificat de competen{d profesionald, urméind cursurile de
formare profesionali;
- Reorganizarea incadrédrii C.L.S.U. Bacdu prin cuprinderea in structura acesteia a
tuturor persoanclor cu responsabilitati in domeniul situatiilor de urgent.
- nu s-a respectat:
- incadrarea cadrului tehnic PSI 1a Priméria Baciu;
J. Din principalele orientiri in activitatea Compartimentului de Protectie Civila
pentru anul 2015:
Realizate:
- Intensificarea pregitirii personalului cu responsabilitate in conducerea actiunilor de
interventie la dezastre, optimizarea activititii de informare, documentare, consultanta;
- Realizarea Proiectului Tehnic privind ,,Alarmarea Populatiei Municipiului Baciiu,
Amplasarea de Sirene Electronice”;
- Nominalizarea si achizitionarea de bunuri propuse, aprobate si realizate in totalitate.
Nerealizate:
- Dotarea cu mobilier a punctului de comanda din str. N. Bilcescu nr.12 cu materiale si
aparaturd performanti necesara conducerii interventiei si primirii informatiilor din teren in caz
de urgenta;
- Continuarea alocarii de fonduri banesti pentru, Intrefinerea i reparafia instalatiilor de
filtroventilaie, sanitare si electrice din dotarea addposturilor de protectie civila publice special
construite din administrarea Consiliului Local;
- Reabilitarea addpostului de protectie civild pentru: realizarea ,,Silii de Pregitire pentru
Securitate si Sinatate in Munca si Situatii de Urgen{d”, din Calea Marasesti Nr. 4. Sc. A.;
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- Aprobarea si intocmirea studiulni de fezabilitate cu privire la amengjarea si dotareda
Centrului Municipal de Pregatire de Protectie Civild al Municipiului Bacdu de pe terenul daf
in folosinid in acest scop din Calea Moldovei nr.96-98 Bacdu. In cadrul acestui centru va
Junctiona Centrul Operativ pentru Situatii de Urgentd de la nivelul administrafiei publice
locale, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenfii al municipinlui, personalul de
permanenfd si vor fi depozitate pentru infervenfie bunuri materiale, utilaje, aparaturd,
autospeciale, carburanfi, efc.;

- Achizifionarea sau inchirierca unei frecvente (canal) pentru lucru in refeaua radio in cadrul
administrafiei publice locale Bacau;
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UNITATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZARE

Unitatea Municipala pentru Monitorizare a luat fiinta in temeiul art.5,alin.(2) din HG
nr. 246/2006 pentru aprobarea “Strategiei nationale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice”, prin HCL nr.121/2007, completata prin HCL nr.265/2007 si
modificata prin HCL nr.442/2007, HCL145/2009, HCL nr. 235/2011.

In decursul anului 2015, Compartimentul U.M.M. a claborat rapoarte de monitorizarc
s1 evaluare pentru ficcare tip de serviciu comunitar de utilitate publica si le-a inaintat Biroului
de Monitorizare de la nivelul Institutiei Prefectului Judetului Bacau, Unitatii Centrale dc
Monitorizare, autoritatilor de management care gestioneaza instrumente structurale si
programe operationale cu impact in domeniul scrviciilor comunitare de utilitati publice si
organismelor abilitate ale statului ( Ministerul Dezvoltarii Regionale i Administratiei Publice
Consiliul Concurentei, ANRSC, ANRE, Institutia Prefectului- Judetul Bacau, Consiliul
Judetean Bacau). Aceste servicii sunt prestate de Societatea THERMOENERGY GROUP SA
Bacau, - serviciul public de producere, transport si distributie a energiei termice in sistem
centralizat, S.C. CRAB S.A. — serviciul public de alimentare cu apa si de canalizare, S.C.
SOMA S.R.L. — serviciul de salubrizare , S.C. Transport Public S.A.- serviciul de transport
public local.

In perioada amintita au fost promovate proiecte de hotarari ce vizeaza serviciile
comunitare de utilitati publice si au fost intreprinse diligentele nccesare in vederea semnarii
CONTRACTULUI DE PRESTARE A ACTIVITATII DE ADMINISTRARE A
DEPOZITELOR DE DESEURI intre Municipiul Bacau si SC Romprest Service SA si a
CONTRACTULUI DE PRESTARE A ACTIVITATII DE ADMINISTRARE A
DEPOZITELOR DE DESEURI intre Municipiul Bacau st ADIS Bacau.

Compartimentul UMM. a realizat o observare directa asupra operatorilor care
furnizeaza/ presteaza servicii comunitare de utilitati publice prin monitorizarea si controlul
modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de operatori prin contractele
de delegare a gestiunii cu privire la respectarea indicatorilor de performanta si a nivelurilor
serviciilor, exploatarea eficienta si in conditii de siguranta a sistemelor de utilitati publice sau
a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al municipiului Bacau aferente

serviciilor, asigurarea protectiei mediului si a domeniului public, asigurarea protectiei
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utilizatorilor. Totodata Compartimentul Unitatea Municipala pentru Monitorizare a analizat

si avizat propunerile de ajustare si modificare a preturilor si tarifelor inaintate dc operatoril

serviciilor comunitare de utilitati publice, cu respectarea normelor metodologice claborate s1

aprobate de autoritatile de reglementare competentc.

H.C.L.

1.

10.

In decursul anului 2015 compartimentul U.M.M. a promovat urmatoarele proiecte de
referitoare la serviciile comunitare de utilitati publice, dupa cum urmeaza.

Hotarare privind modificarea HCL nr. 309/29.12.2014 si indreptarea erorii materiale
strecurata in cuprinsul acesteia.

Hotarare privind modificarea HCL nr. 352 din 29.10.2010 — privind aprobarea Master
Planului si Listei investitiilor prioritarc - pentru sectorul apa/apa uzata ce urmeaza a fi
finantate in etapa I din Fonduri POS Mediu.

Hotardre privind modificarca HCL nr.308/29.12.2014  pentru aprobarca atribuirii
contractului de delegare prin concesiune a gestiunii activitatii de "depozitare, tratare si
valorificare a deseurilor municipale nepericuloase in judetul Bacau”

Hotarare privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe 2015 al Societatil
Thermoenergy Group SA Bacau.

Hotarére privind aprobarea cotizatiel pentru anul 2015 la patrimoniul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitare Bacau .

Hotirére privind aprobarea cotizatiei pentru anul 2015 la patrimoniul "Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitare pentru Salubrizare Bacau”.

Hotdrare privind aprobarea mentinerii sistemului individual de [acturarc/incasare a
contravalorii energiei termice furnizata populatiei din Municipiul Bacau in sistem
centralizat si a Regulamentului de repartizare a consumurilor de energie termica catre
consumatorii din imobilele tip condominiu din Municipiul Bacau racordate la sistemul
public de alimentare cu energie termica

Hotirdre privind abrogarea partiald a HCL 166 din 29.11.2000 privind aprobarea
Regulamentului pentru contorizarea consumurilor de apa calda si apa rece in
municipivl BACAU

Hotardre privind mandatarea imputernicitilor Municipiului Bacau in Adunarea
Generala Ordinara a Actionarilor Societatii Thermoenergy Group SA Bacau.

Hotirdre privind completarea contractului de delegare prin concesiune a gestiunii
serviciului public de alimentare cu energie termicd din Municipiul Baciu Societatii
Thermoenergy Group S.A, Bacdu nr. 2/ 69549/ 12.12.2014, aprobat prin HCL nr. 228/
2014.
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1.

2.

13.

14.

15.

Hotardre privind modilicarea contractului dec delegare prin concesiune a gestiunil
serviciului public de alimentare cu encrgie termicd din Municipiul Bacau Societiitii
Thermocenergy Group S.A. Bacdu nr. 2/ 69549/ 12.12.2014, aprobat prin HCL nr. 228/
2014

Hotdrare privind aprobarca Regulamentului si a Caietului de sarcini pentru serviciul
public de alimentare cu energie termica in sistem centralizat din municipiul Bacéu,
Hotardre privind aprobarea majorarii capitalului social la Socictatea Thermoenergy
Group SA Bacau si mandatarea imputernicifilor Municipiului Bacau in Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor.

Hotérare pentru aprobarea Acordului de preluare de catre Municipiul Bacau a datoriel
catrc C-GAZ & Energy Distributie SRL inregistrata de S.C CET SA Bacau pc
perioada 01.11.2014-15.12.2014 si pentru aprobarea unei cesiuni de creanta.

[otardre pentru aprobarea modificarii Actului Constitutiv al Thermoenergy Group

SA Bacau in sensul completarii obiectului secundar de activitate.

16.Hotarare  privind mandatarea imputernicitilor Municipiului Bacdu in Adunarea

17.

18.

19.

20.

Generala a Actionarilor Societatii Thermoenergy Group SA Baciu

Hotarare pentru modificarea art. 247 din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea nr. 137 din
30.06.2015 privind aprobarca Regulamentului Si a Caietului de sarcini pentru serviciul
public de alimentare cu energie termicé in sistem centralizat din Municipiul Bacdu.
HotarAre pentru aprobarea Documentatiei privind organizarea si derularea Procedurii
de atribuire a Contractului de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare cu
energie termica in sistem centralizat din Municipiul Bacau

Hotéirdre privind aprobarea STUDIULUI DE FUNDAMENTARE A DECIZIE]I DE
CONCESIONARE in vederea instalarii si operarii, prin atragere de capital privat, a
unei CENTRALE TERMICE DE COGENERARE DE INALTA EFICIENTA CU
PUTERE TERMICA DE MAX. 10 MWt, ce va functiona cu combustibil biomasa, in
vederea asigurarii unei surse regenerabile de producere a energiei termice pentru
consumatorii municipiului Bacau

Hotirére privind modificarea HCL 382/17.11.2010 privind aprobarea Studiului de
Fezabilitate aferent Listei de investitii, a Indicatorilor tehnico economici, a Politicii de
tarifare, a Listei de investitii i a Planului de finanfare pentru proiectul “Extinderea si

reabilitarea infrastructurii de apa si apa uzata in judetul Bacéu”



21. Hotardre privind aprobarea contractdrii unui imprumut in valoare de maximum
16.000.000 lei, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
46/2015 pentru stabilirea unor mésuri financiare Si pentru medificarea $i completarca
unor acte normative

22. lotarare pentru completarea HCL  nr.377/29.10.2010 privind aprobarea punerii la
dispozitia proiectului “ Extinderea si reabilitarea infrastructurii de apa si apa uzati in
Judetul Bacdu™ a terenurilor pentru constructia/extinderea/reabilitarea noilor investitii
aferente acestuia.

23. Hotédrare pentru aprobarea rectificarii Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2015
al Thermoenergy Group SA Bacau .

In prezent se lucreaza la finalizarea documentelor necesare demararii procedurii de
licitatie publica organizata in vederea atribuirii Contractului de delegare a gestiunii servicinlui

public de colectare si transport deseuri menajere.
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