. — e
5 e R i 2 ]

PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU
Judetul Baciiu, Roménia

~= oDy
L LY
Str.Maragest! nr.6, Bacilu, 600017 K\C R %1% _. Tel : (+40) 234 581849

E-mall: primaria@primarinbacaw.ro Fax: (+40) 234 588757

P R— e e ST e - - i . - e

SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA
LOCALA SI REGISTRUL AGRICOL
NR. 7 DIN 25.09.2013

Prezentul proiect de hotéirdre a fost inaintat pentru intocmirea raportului
in vederea avizirii la Comisia de specialitate nr. 1 — Comisia pentru activitati
economico - financiare, buget, investitii, la Comisia de specialitate nr.2 -
Comisia pentru amenajarea teritoriului $i urbanism, administrarea patrimoniuluj
si agricultury, la Comisia de specialitate nr. 3 - Comisia pentru comert, turism,
servicii publice si transport urban, gospodarie comunali i energie termics, la
Comisia de specialitate nr.4 - Comisia pentru activitifi social-culturale, culte,
invatimant, sinitate, familie, muncs si protectie sociald, protectie copii, sport si
ocrotirea monumentelor istorice , protectia mediului §i reconstructie ecologici
$i la Comisia de specialitate nr.5 - Comisia pentru activitate juridica si
disciplind, administratie publica, apararea  ordinii publice, respectarea
drepturilor i libertiilor cetdtenesti
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU
Nr. 7147/24.09.2013

EXPUNEREDE MOTIVE,

privind modificarea HCL nr.245/31.07.2013 privind aprobarea numarului de
personal, statul de functii si organigrama aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale
Consiliului Local al Municipiului Bacau

Prin HCL nr. 265/31.07.2013 a fost aprobat numarului de personal, statul de functii si
organigrama aparatului de specialitate al Primaruiui Municipiului Bacau si al serviciilor publice
de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Bacau in conformitate cu prevederile Oug
NR. 77/2013.

Pentru eficientizarea acfivitatii Directiei Sport Cultura Sanatate, prin Referatul comun
nr. 6653/04.09.2013 al Directiei Servicii Publice si Directie Sport Cultura Sanatate, se solicita
modificarea anexelor nr. 1 si nr. 2 ja HCL nr.245/31.07.2013 astfel:

- pentru coordonarea activitatiior specifice de agrement, se propune mutarea postului
ocupat de Director adjunct de la Directie Servicii Publice la Directia Sport Cultura
Sanatate;

- in vederea organizari si controiului receptiei, distributiei si evidentei la zi a
stocurilor de materiale si echipamente la Sectia Baze Sportive din cadrul Directiei
Sport Cultura Sanatate, se solicita mutarea postului ocupat de magaziner de la
Directia Servicii Publice — Sectia Spatii verzi la Directia Sport Cultura Sanatate - ,
Sectia Baze Sportive;

In urma modificarilor prezentate mai sus, numarul total de personal nu se modifica,
Directia Sport Cultura Sanatate, va avea 50 de posturi, din care 3 de conducere iar Directia
Servicii Publice 284 posturi, din care 6 de conducere.

Fatad de cele prezentate, supun spre dezbatere si aprobare proiectul de hotérare in
forma prezentata.




ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU

Proiect de Hot#rare

privind modificarea HCL nr.245/31.07.2013 privind aprobarea numarului de
personal, statul de functii si organigrama aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local al

Municipiului Bacau

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BACAU

Avand in vedere:

Referatul 6653/04.09.2013 al Directie Servicii Publice si Directiei Sport Cultura
Sanatate, prin care, pentru eficientizarea activitatii institutiei, solicita modificarea HCL
nr.245/31.07.2013, prin mutarea a doua posturi ocupate, de la o directiei Ia alta:
Expunerea de motive prezentatd de Primarul Municipiului Bac&u, inregistrata cu
nr.7147/24.09.2013;

Raportul de specialitate al Serviciului Managementul Resurselor Umane si
Informatizare i al Directiei Economice, inregistrat cu nr. 7148/24.09.2013: ;
Prevederile Legii nr. 53/2003 ~ Codul Muncii,republicata si actualizata, art. 41 alin. (2)
si alin.3iit. "b” silit.” ¢ ";

Hotararea Consiliului Local al Municipiului Bacau nr. 245/31.07.2013 privind
aprobarea numarului de personal, statul de functii si organigrama aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale
Consiliului Local al Municipiului Bacau;

In baza dispozitilor art. 36(2) lit."a" alin. (3) Iit™ b” si art. 45(2) lit"a"din Legea
nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicata si actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se modifica HCL nr.245/31.07.2013 privind aprobarea numarului de
personal, statul de functii si organigrama aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiuiui Bacau, astfel;

- Posturile ocupate de: director adjunct si magaziner- Sectia Spatii Verzi
din cadrul Directiei Servicii Publice se muta la Directia Sport Cultura
Sanatate — Baze Sportive.

Art.2, Celelalte prevederi ale HCL nr. 245/31.07.2013 sunt si raman in vigoare.

Art.3. Prezenta Hotarare a Consiliului Local va fi comunicata Directiel Servicii
Publice, Directie Sport Cultura Sanatate si Serviciului Managementul Resurselor
Umane si Informatizare.
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Ings ROMESS STAYARACHE




ROMANIA
JUDETUL BACAU
SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU
SERVICIUL JURIDIC S$I APLICAREA LEGILOR PROPRIETATII

AVIZ DE LEGALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea HCL nr. 245/ 31.07.2013 privind aprobarea numarului de
personal, statul de functii i organigrama aparatului de specialitate al Primaruelui Municipiului Baciu
si al serviciilor publice de specialitate ale Consiluilui Local al Municipiului Baciu

Proiectul de hotéirdre cu titlul de mai sus a fost elaborat in baza:
- Prevederilor art. 41 alin. (2) si alin. 3 lit. »b” si lit. ,¢”din Legea nr. 53/ 2003 — Codul Muncii, care
precizeazi:
Art. 41 (2) Cu titlu de exceptie, modificarea unilaterals a contractului individual de munci este posibila
numai in cazurile si in conditiile prevazute de prezentul cod.
{3) Modificarea contractului individual de munci se referi la oricare dintre urmatoarele elemente:

b} locul muncii;

¢} felul muncii;
- Prevederilor Legii nr. 213/ 1998 privind bunurile proprietate publica, actualizata;
- Prevederilor art. 36, alin. (2), lit. "a”. alin. (3) lit. ,,b” si art, 45 (2) lit. ,a” din Legea nr. 215/ 2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, care precizeazi:
Art. 36 (2 Consiliul local exercita urmitoarele categorii de atributii:

a) atribufii privind organizarea §i funcfionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
instituiilor i serviciilor publice de interes local si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes
local;

(3) In exercitarea atribufiilor prevdzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

b) aproba, in conditiile iegii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul de functii
ale aparatului de specialitate al primarului, ale institugiilor si serviciilor publice de interes local, precum i
reorganizarea i statul de functii ale regiilor autonome de interes local;

Art. 45(2) Se adoptd cu votul majoritatii consilierilor locali mn funciie urmdétoarele hotardri ale consiliului
local:

a) hotarérile privind bugetu! local;

- gi-l avizdm favorabil.

SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU SEF SERVICIU
NICOLAE-OVIDIU POPOVICI CORNEL1IU GAVRILESCU




ROMANIA

JUDETUL BACAU

PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU

Viceprimarul Municipiului Bacau

Directia Economica

Serviciul Managem?ﬁl Resurselor Umane si Informatizare
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RAPORT

al compartimentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului privind
modificarea HCL nr.245/31.07.2013 privind aprobarea numarului de personal,
statul de functii si organigrama aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Bacau si al serviciilor publice de specialitate ale Consiliului Local al
Municipiului Bacau

Pentru eficlentizarea activitatii Directiei Sport Cultura Sanatate, prin Referatul comun
nr. 6653/04.09.2013 ai Directiei Servicii Publice si Directie Sport Cultura Sanatate, solicita
modificarea anexelor nr. 1 si nr. 21a HCL nr.245/31.07.2013 astfel:

- pentru coordonarea activitatilor specifice de agrement, se propune mutarea postului
ocupat de Director adjunct de la Directie Servicii Publice la Directia Sport Cuitura
Sanatate;

- in vederea organizarii si controlului receptiei, distributiei si evidentei la zi a
stocurilor de materiale si echipamente la Sectia Baze Sportive din cadrui Directiei
Sport Cultura Sanatate, se solicita mutarea postului ocupat de magaziner de la
Directia Servicii Publice — Sectia Spatli verzi la Directia Sport Cultura Sanatate - .
Sectia Baze Sportive;

In urma modificarilor prezentate mai sus, numarul total de personal nu se modifica,
Directia Sport Cultura Sanatate, va avea 50 de posturi, din care 3 de conducere iar Directia
Servicii Pubiice 284 posturi, din care 6 de conducere.

Compartimentele de resort, analizand documentele puse la dispozitie, constata ca prin
prezentul protect de hotarare, nu se modifica numarul de personal stabiiit prin aplicarea
QUG 77/2013 lar cheltuieliie cu salariile au fost prinse in Bugetul de venituri si cheltuieli pe
anul 2013;

In sensul celor prezentate mai sus, avizém favorabil proiectul in forma prezentata.

VICEPRIMAR DIRECTOR ECONOMIC
Mihai Sustac Clementinaggerica

Serviciul Managementul Resupselor Umane si Informatizare
Ec?lerl"n Roca
y L
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JUDETUL BACAU

PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU
DIRECTIA SPORT CULTURA SANATATE
Nr. 6653 din 04.09.2013

APROB,
PRIMAR
ROMEO STAVARACHE

i

REFERAT

Avénd in vedere sarcinile multiple si diversificate din cadrul Directiei
Sport Culturd Sinitate, disponibilitatea Directiei Servicii Publice de a
transfera doud posturi ocupate de la D.S.P. la D.S.C.S., respectiv postul de
Director Adjunct ocupat de d-1 Dumbravi Cristinel si postul de magaziner
ocupat de d-na Dediu Constanta, propun modificarea organigramei in acest
sens.

; DIRECTOR, -
GABRIEL GABRIEL %

INTOCMIT,
MIHAI NASTRUT
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