MUNICIPIUL BACAU

Str. Mardsesti nr. 6, Bacau, 600017

1 din 29.11.2016

Prezentul proicct de hotdrfre este inaintat pentru intocmirea raportului in vederea
avizirii la Comisia de specialitate nr. 1 — Comisia pentru activitaii economico-financiare,
buget si investitii, la Comisia de specialitate nr.2 - Comisia pentru amenajarea teritoriului si
urbanism, administrarea patrimoniului si ocrotire monumentelor istorice, agriculturd,
protectia mediului si ecologie, la Comisia de specialitate nr. 3 — Comisia pentru comert,
turism, servicii publice si transport urban, gospodarie comunald si energie termicd , la
Comisia de specialitate nr.4 — Comisia pentru activitati social-culturale, culte, inva{dmant,
siniitate, familie, muncd si protectie sociald, protectie copii si sport si la Comisia de
specialitate nr.5 — Comisia pentru activitate juridicd i disciplind, administratie publica,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor i libertafilor cettenesti .

Amendamentele pe care comisiile de specialitate le vor formula, vor fi depuse la
camera 49, 1n cel mai scurt timp.

PRIMARUL MUNICIPIULUI BAA?,?U, SECRETARUL MUNICIPTULUI BACAU,
COSMIN NECULA NICOLAE-OVIDIU POPOVI
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ROMANIA

JUDETUL BACAU

PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU
Nr. 9083/23.11.2016

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarére privind aprobarea infiintirii SOCIETATII DE SERVICII PUBLICE
MUNICIPALE BACAU S.A., prin reorganizarea pe cale administrativa a Directiei
Salubrizare Agrement Parcuri si a Sectiei Siguranta Circulatiei, deservire auto si interventii

operative, din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau

Potrivit dispozitiilor legale in vigoare, administratia publicad in unitatile administrativ-
teritoriale se organizeaza si functioneazi in temeiul principiilor descentralizarii, autonomici locale,
deconcentrarii serviciilor publice, cligibilitdtii autorititilor administratiei publice locale, legalitatii si
al consultarii cetitenilor n solufionarea problemelor locale de interes deosebit.

Unul dintre principiile care stau la baza unei administratii publice moderne si a noului
management public este cel al descentralizirii autorititii manageriale a autorititilor administragiei
publice locale Tn organisme prestatoare de servicii.

fn acest mod, autoritatile administratiei publice locale pastreazi, in conformitate cu
competentele ce le revin, potrivit legii, prerogativele si raspunderile privind adoptarea politicilor si
strategiilor de dezvoltare a serviciilor, respectiv a programelor de dezvoitare a sistemelor de utilitdti
publice, precum si obligatia de a urmairi, de a controla si de a supraveghea modul in care sc¢
realizeaza serviciile de utilitdti publice,

in conformitate cu dispozitiile art.17 din Legea nr.215 din 23 aprilie 2001 a administratiei
publice locale, republicatd, ulterior modificatd si completatd, consiliile locale si consiliile judetene
pot hotéri asupra participarii cu capital sau cu bunuri, in numele si Tn interesul colectivitdtilor locale
pe care le reprezintd, la infiinfarea, funcfionarea si dezvoltarea unor organisme prestatoare de
servicii publice i de utilitate publicd de interes local sau judetean, in conditiile legii.

Prin acest proiect de hotarire se doreste externalizarea unor servicii de utilitdti publice de
interes local prin infiinfarea unei societdti pe actiuni aviind drept unic actionar Municipiul Baciu,
prin intermediul ciireia cetéfenii si beneficieze de aceste servicii.

In acest mod, vor fi delegate, conform legii, societatii, serviciile publice care in acest
moment sunt in gestiunea directi a Municipiului Bacdu prin Directia de Salubrizare Agrement
Parcuri si anume:

- médturatul, spalatul, stropitul si intretinerea cailor publice;

-curatarea si transportul zdpezii de pe ciile publice



-colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public

-dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

De asemenea, se va delega gestiunea serviciului de iluminat public, conform legii.

Pe lingd aceste activitdti, societatea va prelua administrarea domeniului public in baza
Ordonantei nr.71 din 29.08.2002, cu modificarile si completirile ulterioare.

Astfel, societatea va administra spatiile verzi, va prelua gestionarea cainilor fara stipan, va
efctua lucrari si servicii necesare administrarii domeniului public si privat al Municipiului Bacau.

Prin externalizarea acestor activitdfi, se asteapti cresterea eficienfei aparatului tehnic de
specialitate al Primarului.

in aplicarea dispozitiilor art. 61, alin.(3) din Legea ar.215 din 23 aprilie 2001 a

administragiei publice locale, republicatd, ulterior modificatd si completata, am inifiat acest proiect

de hotérire pe care v rog doamnelor si domnilor consilieri s3-1 adotati in forma prezentata.

PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU,
COSMIN NECULA
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ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea infiingirii SOCIETATIL DE SERVICII PUBLICE MUNICIPALE BACAU
S.A., prin reorganizarea pe cale administrativii a Directiei Salubrizare Agrement Parcuri si a
Sectiei Siguranta Circulatiei, deservire auto si interventii operative, din cadrul Aparatului de

specialitate al Primarului Municipiului Bacau

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BACAU

Avand in vedere :

-Referatul mr. 9082 din 23.11.2016 al Compartimentutui Unitatca Municipald pentiu
Monitorizare;

-Dovada privind disponibilitatea si rezervarca firmei nr. 40657 din 31.10.2016, cliberata dc
Oficiul Registrului Comerului de pe 1inga Tribunalul Baciu;

-Expunerea de motive a Primarului Municipiului Bacdu nr. 9083 din 23.11.2016 ;

-Raportul compartimentuiui de resort nr. 9084 din 23.11.2016, favorabil;

- Proces Verbal de consultare intre Municipiul Baciu si Sindicatul Independent al salariatitor
Primériet Municipiului Bacau nr. 9071 din 23.11,2016;

-Dispozitiile art. 1, alin.(1) si (2),art.2, 1it"c”,art.3, alin.(3), art.8, art. 841, art. 9, art. 10, alin
(1), art. 38, alin (1) si alin. (2), art. 13771, alin. (1) si alin. (2), art. 13872, art. 153712, alin. (1) si alin.
(2), art.283, alin (4) si ale art.284 din Legea nr.31 din 16 noiembric 1990 a societatitor comerciale,
republicat, ulterior modificata si completata;

-Dispozitiile art. 2, pet. 2, lit. "b", art. 25, art. 27, alin (1), art. 28, alin. (1), alin. (4) si alin (6),
art, 35 alin.(1), alin. (2) si alin (3), art. 47 si ale art. 642 (1) din Ordonangta de Urgentd nr. 109 din
30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, actualizati;

-Dispozitiile art.3, alin.(1), art.7, alin.(1) si alin. (2) si ale art.8, alin.(1) din Legea nr.51 din 8
martie 2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,cu modificarile si completarile ulterioare;

-Dispozitiile art. 173 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicata, ulterior modificata si
completatd;

- Dispozitiile art. 17, art. 37, art. 47 (1), ale art. 48 (2), ale art. 61 (2), ale art. 115 (1) lit. ,,b”
si ale art. 117 lit. ,,a” din Legea nr. 215/ 2001 a administragiei publice locale republicata, ulterior
modificatd si completata;

- Dispozitiile art. 34 (1) lit. ,,i” din Ordonanta Guvernului nr. 35/ 2002 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a consiliilor locale, modificata si completati;



In baza dispozitiilor art. 36, alin, (1), alin. (2) lit."a" "b", "¢" si lit.*d”, alin (3). lit. "b" si

¢" i alin(6), lit."a”, pct.14 §i pet. 19 din Legea nr. 215/ 2001 a administratici publice locale,

republicati, ulterior modificata si completati:
HOTARA STE:

Art. 1. (1) Se aproba infiinfarea Societdtii de Servicii Publice Municipale Bacau S.A., societate pe
actiuni cu capital social public, avind unic actionar Municipiul Bacdu, prin reorganizarea pe cale
administrativd a Directiei Salubrizare Agrement Parcuri si a Sectiei Siguranta Circulatiei, deservire
auto si interventii operative, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau.
(2) Societatea de Servicii Publice Municipale Bacdu S.A., va desfisura, potrivit legii, in
principal, urmitoarele activitati, pentru asigurarea serviciilor comunitare de utilitati publice:

a) Salubrizarea localitatii

b) luminatul public

¢) Administrarea domeniului public si privat al municipiuiui Bacau.

Art. 2. Capitalul social subscris este alcdtuit din:

- 2.000.000 let, aport In numerar; numarul acliunilor acordate pentru acestea este de
200.000 actiuni la valoarea de 10 lei/actiune;

Art.3. Societatea de Servicii Publice Municipale Bacdu S.A. are sediul social Tn Municipiul Bacéu,
str. Constantin Ene, nr.3. judetul Bacau se organizeaza si functioncazi ca persoand juridicd
romang,

Artd. Se aproba Actul Constitutiv al Societdtii de Servicii Publice Municipale Bacdu S.A.,
conform Anexei nr. 1 la prezenta hotérdre, parte intcgranta din aceasta.

Art.5. Tmputernicitii  Municipiului Baciiu in Adunarea Generald a Actionarilor a Socictatii de

Servicii Publice Municipale Bacau S.A. sunt:

L e et a s an bt , cetitean romdn, ndscut la data de
......................... , domiciliat in Baciu str.............. bloc .. /.. ... , posesor al C.L
seria........ nr........ eliberati de SPCLEP Bacu la data de .....ooocoooviiiveceeeeinns . CNP

2 e r et e st e s e e s et ae e aars , cetifean romdn, ndscut la data de
......................... , domiciliat in Bacdu str.......ccceouenee bloc ... //.., posesor al C.L
seria........ nr........ eliberata de SPCLEP Bacu la data de ....cooooomvivivorveernnnen. , CNP

Art.6. (1) Se aprobd administrarea Societafii de Servicii Publice Municipale Bacau S.A., potrivit
sistemului de administrare unitar, de cidtre un Consiliu de Aministratie format din 5 (cinci)
membri, desemnati cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

(2) Componenta primului Consiliu de Administrafie este urmétoarea:
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I. dna. CIUHAT DELIA ADINA, cetitean roman, cu domiciliul in Baciu, sstemnmymdnini
R iscuti o data de higiiilMidentificat cu QuEEETTRENIENEENEIEED |ibcrati do
SPCLEP Bacau la data dogifsiaiumueEy Mecmnbru al Consiliului de
Administratie;
2. dL FILIP BOGDAN, cetitean roméan, cu domiciliul in Baciu, str. W
<V scut [ data QUGN RN c|ibc:o(: de SPCLEP
Bacau la data dogmcGcG N - \1cmbru al Consiliului de Administratie;

3. dl. PALEA VALENTIN, cetifean roman, cu domiciliul in Baciu, st(mmmmiiamaintm
ndscut la dataqg i identificat cu g NN horati de SPCLEP Baciu la data
SRR, \cmbru al Consiliului de Administratie;

4. dl. POPA VLAD IONUT, cetifean romén, cu domiciliul in Baciu 4 aiepesetiasettngy

nascut la data de“ identificat cu GGG ool de SPCLEP Baciu la
data de (EGEG———GENENI  \Icmbru al Consilivlui de Administratie;

3. dna/dl. SCORTANU SORIN, cetifean romin, cu domiciliul in Bacu syl
contommpi 1iscut GEIRUSINEN cificat cugSimumusnOW; c|ibrata de SPCLEP Baciu
la dlato RIS . 1hru al Consiliului de Administratie;

(3) Mandatul primului Consiliu de Adminstratie al socictatii este de 2 (doi) ani incepind cu data
Tnamtricularii socictatii la Oficiul Registrului Comerului de pe Jangd Tribunalul Baciu.

{4) Componenta urmatorului Consiliu de Administratie al societatii va {i stabiliti in conformitate
cu prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 109 din 30 noiembric 2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderitor publice, actualizati.

Art.7. Se aproba ca Auditor Statutar al societatii, S.C. Finaudit Assist SRL.

Art.8. Societatea 1si Tncepe activitatea la data inmatriculdrii acesteia la Oficiul Registrului
Comertului de pe linga Tribunalul Bacau,

Art.9. Se imputerniceste domnul Cosmin Necula, Primarul Municiptului Baciu ca in numele si pe
scama Municipiului Bacdu si semneze Actul Constitutiv al Societdtii de Servicii Publice
Municipale Bacdu S.A. .

Art.10. Se imputerniceste domnul Ciprian FANTAZA- Director Executiv la Directia Juridicd si
Administrafie Locald, pentru indeplinirea formalitégilor la Oficiul Registrului Comertului de pe
linga Tribunalul Bacau.

Art.11. Personalul contractual din cadrul Directiei Salubrizare Agrement Parcuri i parial al Sectiei
Siguranta Circulatiei, deservire auto §i interventii operative, existent la data reorganizirii se preia
de cdtre Societatea de Servicii Publice Municipale Bacdu S.A. si si va mentine toate drepturile
avute la data Tnregistririi societdtii la Oficiul Registrului Comerfului de pe lingd Tribunalul
Bacdu, pdnd la incheierea Contractului Colectiv de Munca la nivelul societitii, conform
dispozitiilor legale in vigoare.

Art.12. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga Hotararea nr.170 din 27.05.2010 a

Consiliului Local al Municipiului Bacau.



Art.13. Primarul Municipiului Bacdu prin Directia Salubrizare Agrement Parcuri, Compartimentuil
Unitatea Municipald pentru Monitorizare si Directiei Economicd va aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotiriri.

Art.14. Hotirdrea va fi comunicatdi Administratorului Public al Municipiului Baciu, Directiei
Salubrizare Agrement Parcuri, Directiei Economice, Compartimentului Unitated Municipald pentru
- Manitorizare, Sectiei Sigurana Circulatiei, deservire auto si interventii operative si persoanelor
nominalizate la Art. 6, Art. 7(2), Art. 8, Art. 10 si Art. 11,

Art.15. Prin grija Secretarului Municipiului Baciu prezenta hotararesse comunica in termen legal

Institutiei Prefectului — Judetul Baciu pentru verificarea legalitatii,

PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU
COSMIN NECULA ’




ANEXA NR. 1 la HCL nr. din . 2016
ROMANIA

JUDETUL BACAU
PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU

ACT CONSTITUTIV

PRIMARUL MUNICIPTULUI BACA
COSMIN NECULA /Z g

UNITATATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZARE
ISABELA PINTILIE



ACTUL CONSTITUTIV
AL SOCIETATII DE
SERVICH PUBLICE MUNICIPALE BACAU 8.4,

ACTIONAR FONDATOR:

MUNICIPIUL BACAU, persoand juridica roméni de drept public, cu sediul in Municipiu!
Baciiu, str. Calea Mérdsesti nr.6, ¢/ 6G—zgG sy,
deschis fa Trezoreria Operativd a Municipiului Baciu, reprezentatd de domuul Cosmin NECULA-
Primarul Municipiului Baciin in conformitate cu prevederile Hotardvii or. .. din 1172000 #

Consiliului Local al Municipiuhu Bacas

CAP. [~ DENUMIREA SOCIETATI ST SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1, Denumirea socictitin este SOCIETATEA DE SERVICIH PUBLICE MURNICIPALL
BACAU SA, conform dovezii privind disponibilitatea {irmei nr. 20657 din 31.10. 2016, eliberatia
de Oficiul Registrului Comerfului de pe lingd Tribunalul Bacau.

Art, 1.2. In toate actele, scrisorile sau publicatiile emandnd de la socictate, denumirea societdfii va
fi urmatd de cuvintele “societate pe actiuni” sau de inijialele ,,S.A.”, sediul social, capitalul social,
precum si de numdérul de Inmatriculare $i codul unic de Inregistrare.

Art.1.3 Sediut social este in Municipiul Bacdu, Str.Constantin Ene ne. 3, judetul Baciu.

Art.1.4 Sediul social poate fi muatat in orice alt loc in baza hotdrdrii Adunirii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

Art.1.5. Societatea va putea infiinfa sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentan{e
sau alte asemenea unitdfi fard personalitate juridicd - in temeiul hotdrérii Adundrii Generale

Extraordinare a Actionarilor,
CAP. IT - FORMA JURIDICA A SOCIETATI

Art, 2.1, Societatea este persoand juridicd roménd, avind forma de societate pe actiuni gi 1si
desfasoard activitatea in conformitate cu prezentul Act Constitutiv, cu Legea nr. 31/1990 privind
societdfile, republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare §i cu legislatia roména si

europeand 1n vigoare.



Art, 2.2. Societatea ia fiinfd ca urmare reorganizarii pe cale administrativd a Directiei Salubrizare
Agrement Parcuri si a Sectiei Siguranta Circulatiei, deservire auto si interventii operative, din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacdu, aprobata prin Hotédrfirea nr.
........ din.............2016 a Consiliului Local al Municipiului Bacau.

Art. 23. Obligattile sociale ale societdtii sunt garantate cu patrimoniul social. Actionarul societatii

rdspunde numai pind la concurenta capitalutui social subseris.
CAP. HI - DURATA SOCIETATII
Art.3.1. Durata de functionare a societtii este nedeterminata,
CAP. IV - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.4.1. (1)Obiectul principal de activitate conform codificarii ( Ordin 337/2007 actualizat,
privind actualizarea Clasificdrii activitdtilor din economia nafionald) - CAEN Rev. (2) cste
Activitiati de Intretinere peisagistica ciruia Ii corespunde clasa CAEN 8130

(2)Obiecte secundare de activitate conform codificirii ( Ordin 337/2007 actualizat,
privind actualizarca Clasificarii activititilor din economia nationald) - CAEN Rev. (2):
0119- Cultivarea altor plante din culturi nepermanente
0128- Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a plantelor de uz
farmaceutic
0129- Cultivarea altor plante permanente
0130- Cultivarea plantelor pentru inmultire
0161- Activitifi auxiliare pentru productia vegetali
0162- Activititi auxiliare pentru cresterea animalelor

0164- Pregitirea semintelor

0210- Silvicultura si alte activitati forestiere

0220- Exploatare forestiera

1610- Tiierea si rindeluirea lemnului

1623- Fabricarea altor elemente de dulgherie si timplirie pentru constructii

1624- Fabricarea ambalejelor din lemn

1629- Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor din pluti, paie si din alte

materiale vegetale impletite

2361- Fabricarea produselor din beton pentru constructii
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2362~ Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii
2363- Fabricarea hetonului

2364- Fabricarea mortarului

2369- Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

2370- Taierea, fasonarea si finisarea pietrei

2511- Fabricarea de constructii metalice si pirti componente ale structurilor metalice
2512- Fabricarea din usi si ferestre din metal

2562- Operatiuni de mecanici generala

2591- Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din otel

2592- Fabricarea ambalajelor usoare din metal

2599- Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

2740- Fabricarea de echipamente electrice de iluminat

2790- Fabricarea altor echipamente electrice

3101- Fabricarea de mobili pentru birouri si magazine

3109- Fabricarea de mobila n.c.a.

3311- Repararea articolelor fabricate din metal

3312- Repararea masinilor

3313- Repararea echipamentelor electronice si optice

3314- Repararea echipamentelor electrice

3317- Repararea si intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.

3319- Repararea altor echipamente

3511 Productia de energie electrica
3512 Transportul energiei electrice
3513 Distributia energiei electrice

3514 Comercializarea energiei electrice

3811 -Colectarea deseurilor nepericuloase

3821- Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3831- Demontarea (dezasamblarea) masinilor si a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor

3832- Recuperarea materialelor reciclabile sortate

»



3900- Activititi si servicii de decontaminare
4120- Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4211- Lucrari de constructii a drumurilor si autostrizilor

4213- Constructia de poduri si tuneluri

4221- Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

4222- Lucriri de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii

4291- Constructii hidrotehnice

4311- Lucriri de demolare a constructiilor

4312- Lucrari de pregitire a terenului

4313- Lucriri de foraj si sondaj pentru constructii

4321- Lucriri de instalatii electrice

4322- Lucriri de instalatii sanitare, de incilzire si de aer condifionat
4329- Alte lucriri de instalatii pentru constructii

4331- Lucriri de ipsoserie

4332- Lucriri de timplirie si dulgherie

4333- Lucriri de pardosire si placare a peretilor

4334- Lucriri de vopsitorie, zugriiveli si montiiri de geamuri
4339- Alte lucriri de finisare

4391- Lueriri de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399- Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4520- Intretinerea si repararea autovehicuielor

4931- Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori
4939- Alte transporturi terestre de cilitori n.c.a.
4941- Transporturi rutiere de marfuri

4942- Servicii de mutare

5210- Depozitari
5221- Activititi de servicii anexe pentru tansporturi terestre
5224- Manipuliri

5229- Alte activitiiti anexe transporturilor
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6820- Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6832- Administrarea imobilelor pe hazi de comision sau contract

7010- Activititi ale directiilor {centralelor), birourilor administrative centralizate

7022- Activititi de consultantii pentru afaceri si management

7111- Activititi de arhitectura

7112- Activititi de inginerie si consultantii tehnici legate de acestea
7410 Activititi de design specializat

7731- Activitiiti de inchiriere si leasing cu masini si echipamente agricole

7732- Activititi de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii

8110- Activititi de servicii suport combinate
8121- Activititi generale de curiitenie a clidirilor
8122- Activititi specializate de curitenie

8129- Alte activitiiti de curitenie
8230- Activititi de organizare a expozitiilor si congreselor

9002- Activitifi suport pentru interpretare artistici (spectacole)

9004- Activititi de gestionare a salilor de spectacole

9102- Activitati ale muzeelor

9103- Gestionarea monumentelor, cladirilor istorice si a altor obiective de interes furistic
9311- Activititi ale bazelor sportive
9321- Balciuri si parcuri de distractii

9329- Alte activitiifi recreative si distractive n.c.a.

9603- Activititi de pompe funebre si similare

9609- Alte activitiiti de servicii n.c.a.

Art.4.2. Socictatea poate desfdsura, inclusiv, activitdfi de import-export, reclamd, publicitate a

produselor proprii, obtinerea de finantari pentru desfasurarea activitafilor mentionate etc.
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Art.4.3. Desfasurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza awtorizatiilor, avizelor,
licenfelor, aprobarilor previizute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respcctarea
normelor igienico-sanitare, dc protectie a muncii, paza contra incendiilor, pistrarea calitdtii

mediului inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuald etc.
CAP. V- CAPITALUL SOCIAL AL SOCIETATII

Art.5.1. Capitalul social subscris este alcatuit din:
- 2.000.000 lei, aport In numerar; numdrul actiunilor acordate pentru acestea este de
200.000 actiuni la valoarea de 10 leifactiune;

Art.5.2. Capitalul social este deginut integral de cdtre Municipiul Baciu.

CAP.VIACTIUNILE

Art.6.1. Actiunile sunt numerotate de la 1 la 200.000.

Art.6.2. Toate actiunile emise de socictate sunt neminative si indivizibile.

Art.6.3. Actiunile au valoarc cgala si confera posesorultui drepturi depline,

Art.6.4. Societatea va tine evidenfa actiunilor si actionarilor fntr-un registru care mentioncazi
datele de identificare sau sediul actionarilor cu actiuni nominative precum si varsamintele ficute in
contul actiunilor, precum si celelalte evidente prevazute de art. 177 alin. (1) din Legea nr, 31/1990
privind societdtile, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare.

Art. 6.5. Registrele mentionate la art. 6.4, vor fi tinute prin grija persoanelor abilitate de lege, la

sediul societatii.
CAP.VII. DREPTURI $I OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI

Art.7.1. Actiunile detinute de Municipiul Baciu 1i conferd acestuia dreptul de vot in Adunarea
Generald a Actionarilor, dreptul de a-si numni reprezentantii in organele de conducere ale societdtii
si dreptul la dividente .

Art.7.2. Detinerea actiunilor implicd adeziunea de drept la dispozitiile actului constitutiv.

Art.7.3. Actionarul nu rdspunde pentru datoriile societdfii, fiind obligat numai sd verse capitalul
social subscris.

CAP.VIII. TRANSFERUL ACTIUNILOR

Art.8.1. Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decit un singur

proprietar pentru toate actiunile.
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Art8.2, Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozifiilor legale n

vigoare.
CAP.IX. ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR

Art.9.1 Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al societtii care dectde

asupra activitatii acesteia si stabileste politica ei economica st comerciala.
Art.9.2 Adunirile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

Art.9.3 Municipiul Bacdu exercitd toate drepturile si obligagiile Adunarii Generale a Actionarilor

prin persoane imputernicite, desemnate prin Hotarare a Consiliului Local, conform legii.

Imputernicitii Municipiului Baciiu in Adunarea Generald a Actionarilor sunt:

L dnaddls s, CeEfEAN romén, niscut in localitatea
w12 data de ..nccevneeenne e waney BOMUECIHAL TN covvnisnicinrieniiiniin SEE e

bloc ../iwfiiie , posesor al C.L Seria ... N eliberati de SPCLEP

Bacu la data de ...cunnininnnnnninnen CNP o reverissnens N o aee e e sas b b sas e |
2. dNASAL i s s ,cetitean romén, niscut in localitatea
wererssersenne 18 AALA A cniiiiiiininininiininn,, domicitiat in ... voserasasnursnsssserss S soversnesnssarorins

bloc .../.odun o posesor al C.L Seria ... Ml eliberati de SPCLEP
Bacu la data de ... NP oo ceersesrinsase
Art.9.4 Imputernicitii Municipiului Baciiu in Adunarea Generald a Actionarilor se vor prezenta la
toale sedinfele convocate in baza legii si a Actuiui Constitutiv al socield(ii $i vor lua decizii in
interesul actionarului unic st in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Art.9.5 Adunarea Generald a Actionarilor se convoacd ori de cate ori este necesar, de citre
Presedintele Consiliului de Administratie, sau de un membru al acestuia, pe baza imputernicirii
date de Presedinte.
Art.9.6 Adunarea Generald Ordinari se intruneste cel pufin o datd pe an, in cel mult 5 luni de fa

incheierea exercifiului financiar $i are in principal urmétoarele atribufiuni :

1. sd discute, sa aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de Consiliul de Administratie si/sau de Auditorul Statutar, s fixeze dividendul;

2. sd aleagd si sd revoce membrii Consiliului de Administratie ;

3. si numeascd sau si revoce Auditorul Statutar si sd fixeze durata minimi a contractului de
audit ;

4. si stabileascd remuneratia membrilor Consiliului de Administratie In conformitate cu

dispozitiile legale in vigoare;



5. sd se pronunfe asupra gestiunii Consiliului de Administratie, analizind si aprobind
rapoartele administratorilor cu referire la stadiul si perspectivele societatii, profit si
dividende, pozifia pe piata internd §i internationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de
muncd, protectia mediului, relatii cu clientii;

6. si stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe
exercifiul financiar urmator, ciit si eventualele rectificiri ale acestuia pe parcursul anului ;

7. sa hotdrascd gajarea, nchiricrea sau desfiinfarea uneia sau a mai multor unitdfi ale
societitii;

8. hotdradste cu privire la actionarea in justitie a administratorilor si a persoanclor cu functii

executive pentru eventualele pagube cauzate societdtii.

Art.9.7 Pentru hotdriri care sunt de competenta Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor,
Tmputernicitii Municipiuiui Bacdu in Adunarca Generald a Actionarilor, vor solicita acfionarului
unic mandate speciale, Tnainte de data tinerii sedintei. Mandatul se va limita la aspectele inscrise pe
ordinea de 7i a sedinfei, iar imputernicitii Municipiului Bacdu vor vota Tn unanimitate in

conformitate cu mandatul primit.
Art.9.8 Adunarea Generali Extraordinari se intruneste ori de cite ori este necesar a se lua o
hotérére pentriu
1. schimbarea formei juridice a socictatii,
mutarea sediului societétii;

schimbarea obiectului de activitate al secietitii;

oW

infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitifi fArd personalilate juridica;

prelungirea duratet societifii;

majorarea capitalului social;

reducerea capitalului social sau reintregirea tui prin emisiune de noi actiuni;

hotidrdste cu privire la orice modificare a statutului;

h

fuziunea cu alte societéti sau divizarea societatii;

10. dizolvarea anticipati a societétii;

11. hotardste cu privire la contractarea de Tmprumuturi bancare si la acordarea de garantii si
stabileste plafonul valoric de la care competenta revine Consiliului de Administratie;

12. conversia actiunilor nominative in actiuni la purtitor sau a actiunilor la purtitor in
actiuni nominative ;

13, conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalté;

14, conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

15. emisiunea de obligatiuni;
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16. oricare altd modificare a Actului Constitutiv sau oricare altd hotarire pentru care estc
cerutd aprobarea Adundrii Generale Extraordinare |

I7. delegarea cétre Consiliul de Administratie a atributiilor privitoare la : schimbarea
sediului social, schimbarca obiectului de activitate al societafii, majorarca capitalului
social, infiintarea sau desfiinfarea de sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante

sau alte asemenea unitati fard personalitate juridicad

Art.9.9 Pentru hotdrdri care sunt de competenta Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor,
fmputernicifii Municipiului Bacdu in Adunarea Generald a Actionarilor, vor solicita actionarului
unic mandate speciale inainte de data {inerii sedingei. Mandatul sc va limita la aspectele inscrise pe
ordinea de zi a sedintei, iar Imputernicitii Municipiului Baciu vor vota in unanimitate n

conformitate ¢cu mandatul primit.

Are.9.10 (1) Adunarea Generald este convocatd de Consiliul de Administratie ori de céte ori estc necesar.

(2) Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in
Monitorul Oficial al Romanici, Partea a [V-a.

(3) Convocarea se publicd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a IV-a, $i in unul
dintre ziarele de largd raspindire din Municipiul Bacau.

(4) Actionarii reprezentind intreg capitalul social vor putea, daca nici unul dintre ei nu se
opune, si {ind o adunare generald §i si ia orice hotirire de competenta adundrii, fard respectarca
formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

Art.9.11 Daca toate actiunile socictdfii sunt nominative, convocarea poate fi facutd si numai prin
scrisoare recomandatd sau, prin scrisoare transmisé pe cale electronicd, avind incorporatd, atasatd
sau logic asociatd semnatura electronicd extinsa. expediatd cu cel putin 30 de zile Tnainte de data
tinerii adundrii, la adresa actionarului, Tnscrisd n registrul acfionarilor. Schimbarea adreset nu este
opozabild societatii, dac nu i-a fost comunicatd in scris de actionar.
Art.9.12 Convocarea va cuprinde :
- locul si data tinerii adundrii ;
- ordinea de zi, cu mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adundrii. In cazul in care pe ordinea de zi figureazi numirea administratorilor, in convocare se va
mentiona ci lista cuprinziind informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea
profesionald ale persoanelor propuse pentru functia de administrator se afla la dispozitia
actionarului, putind fi consultata si completatd de acestia.

Cind pe ordinea de zi figurcaza propuneri pentru modificarea Actului Constitutiv, convocarea
va trebui sa cuprindd textul integral al propunerilor.

Actionarul, prin &mputernicitii Municipiului Bacdu in Adunarea Generald a Actionarilor are

dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi.
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Cererca se finainteaza Consiliului de Administratie, in cel mult 1[5 zile de la publicarea
convocdrii, Tn vederea publicdrii si aducerii acesteia la cunostingd publici. In cazul in care pe
ordinea de zi figureazd numirea administratorilor si actionarul doreste si formuleze propuneri de
candidaturi, Tn cerere vor fi incluse informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si
calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru functiile respective.

Ordinea de zi completatd cu punctele propuse de actionar, ulterior convocirii, trebuie publicata
cu indeplinirea cerinfetor prevazute de lege si/sau de Actul Constitutiv pentru convocarea Adundrii
Generale, cu cel putin 10 zile Tnaintea sedintei Adundrii Generale, la data mentionatd in
convocatorul initial.

Situatiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de Administratie, precum si
propunerea cu privire la distribuirea de dividende se pun la dispozitia actionarului la sediul
societdfit, de la data convocérii Adunarii Generale, La cerere, imputernicitilor Municipiului Bacdu
in Adunarea Generald a Actionarilor li se vor ¢libera copit de pe aceste documente,

Consiliul de Administraie convoaci de indata Adunarea Generala, la cererea actionarului daca
In actul constitutiv se prevede astfel si daci cererea cuprinde dispozitii ce intrd in atributiile
adundrii.

Adunarea Generald va fi convocatd in termen de cel mult 30 de zile si se va Intruni in termen de
cel mult 60 de zile de la data primirii cererii.

Art.9.13 Actionarul exercitd dreptul de vot in Adunarca Generald a Actionarilor in calitate de unic
detindtor al actiunilor socictifii,
Art.9.14 Actionarul participa si votcazi in Adunarea Generald a Actienarilor prin fmputcrnicitii

Municipiului Bacau , desemnati prin hotarire,

Art.9.15 Hotdririle Adunarilor Generale se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu
pentru alegerea membrilor Consiliului de Administratie, respectiv a auditorilor interni, pentru
revocarea lor si pentru luarea hotirarilor referitoare la rispunderea membrilor organelor de

administrare, de conducere si de control ale societdtii.

Art.9.16 Hotdrfrile luate de Adunarea Generald Tn limitele legii si ale Actului Constitutiv sunt
obligatorii.

Art.9.17 Adunarea Generald a Actionarilor este condusd de Presedintele Consiliului de

Administratie iar in lipsa acestuia de cétre administratorul desemnat de Presedinte.

Art. 9.18 Presedintele adundrii desemneazd dintre mputernicitii Municipiului Bacau in Adunarea
Generald a Actionarilor, un secretar care si Intocmeasca procesul verbal al adunarii prin care se va
constata indeplinirea formalitatilor de convocare, data si locul adundrii, prezenta imputernicitilor

Municipiului Baciu in Adunarea Generald a Actionarilor si rezultatul dezbaterilor.
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Art. 9.19 Procesul verbal al adundrii va fi transcris Intr-un registru al Adunarii Generale, sigilat

si parafat $i va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul care 1-a intocmit.

Art.9.20 Pentru a fi opozabile tertilor, hotariirile Adundrii Generale vor fi depuse in termen de 15
zile la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bacau, spre a ti mentionate in registru
si publicate In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a 1V-a. Ele nu vor putea fi executate Tnainte

de aducerea la indeplinire a acestor formalitati.

CAP.X ADMINISTRAREA SOCIETATH

Art.10.1 Societatea de Servicii Publice Municipale Baciu S.A. este administratd potrivit
sistemului de administrare unitar de un Consiliu de Administratie, format din 5 (cinci) membri,
desemnafi cu respectarea prevederilor OUG . 109 din 30 neiembrie 2011 privind guvernanta
corporativd a ntreprinderilor publice, cu modificirile si completarile ulterioare.

(1} Administratorii sunt desemnati de catre Adunarea Generald a Actionarilor cu excepiia
primilor administratori care sunt numiti prin Actul Constitutiv.

(2) Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de citre membrii actuali ai
Consilivlui de Administratie sau de catre actionarul unic.

(3) Administratorii pot fi revocati oricind de citre Adunarea Generald a Actionarifor. In
cazul 1n care revocarea survine fard justa cauza, administratorul este indreptitit la plata unor daune-
interese.

Art. 10.2 Pentru ca numirea unui administrator si fie valabild din punct de vedere juridic, persoana

numitd trebuie si o accepte In mod expres.

Art.10.3 Majoritatca membrilor Consiliului de Administralic va [i formatd din administralori
neexecutivi si independenti in sensul art. 138% din Legea nr.31/1990, republicata, cu modificarile si
completirile ultericare.

Art. 10.4 Presedintele Consiliului de Administratie este numit de Adunarea Generald Ordinard care
numeste consiliul. Presedintele Consiliului de Administratie al societdtii nu poate fi numit si

Director General.

Art.10.5 Presedintele Consiliului de Administratie poate fi revocat oricind de catre Adunarea
Generali a Actionarilor.

Art. 10.6 Presedintele este numit pentru o duratd care nu poate depdsi durata mandatului siu de
administrator.

Art.10.7 Presedintele coordoneaza activitatea consilivlui i raporteazi cu privire la aceasta
Adunirii Generale a Actionarilor. El vegheaza la buna functionare a organelor societitii.

Art.10.8 In cadrul Consiliului de Administratie se constituie comitetul de nominalizare si

remunerare si comitetul de audit. Comitetele sunt formate din administratori neexecutivi. Cel putin
11
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unul dintre membrii fecirui comitet este independent, In cadval Consiliului de Administrajic se poi
constitui - 1 alte comitete consultative.  Comitelele  constituite vor Tnainta Consiliulul de
Administratic Tn mod regulat rapoarte asupra activitiii lor.

Art. 1009 Consiliu de Administratic este format din urmétorii membri

. dna. CIUHAT DELIA ADINA, cetifean romin, cu domictliul in Bacﬁum
aniane® :scuti o data de (EMNERNED identificat cu_ eliberaid de
SPCLEP Baciu la data de RNEGGGEENEEEES - M cnbru ol Consilivlui de
Administratie;
dl. FILIP BOGDAN, cetitean romén, cu domiciliul in Baciu, s/t
wrmmy 1iscut 1o dat QRETTIIRINER i cntificat cu C.1. seriduNID . | horati de SPCTEP
Baciu la data dqqguuiy - M embru al Consiliului de Administratie;
dl, PALEA VALENTIN, cctitean romdn, cu domicitiu) in Bacii, st <y
niscut 1a (Iat;_identiﬁcat cu (R o1 (1 de SPCTL R Baciiu la dain
SR | 111 al Consilintui de Administragic
4. dl, POPA VLAD-IONUT, cetiifean romin, cu domiciliul n Baciu, sir, M’
ndscut la data de QETRT donGlicat cu <IN o|ikcrats de SPCLEP Buciu lu
data deqiEGGTGRRNRREID 1\ icnibiu al Consiliului de Admiinistraiic,
5. dlL SCORTANU SORIN, cetdfean romén, cu domiciliul in Bacéu, str. m
s it | AT Lot ficat cu oINS /ihcrati de SPCLEP Bociu la
dat ARG - \cibiru al Consiliului de Administratic:

I__\)

e

CAP. XI ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Art. 114 Membrii Consiliulul de Administratie sunt numiti pe o perioada de « ani sl pot 0 revocap de
Adunarea Generala a Actionarifor. Data de Tncepere 51 incetare a mandatelor esie aceeasi pentru tofi
administratorii. | -
Art.11.2 Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data la 3 Juni.
Art.11.3 Presedintele convoacid Consiliul de Administrafie, stabileste ordinea de zi, vegheaza
asupra informirii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si
prezideaza intrunirea.
Art. 11.4 Consiliul de Administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivati a cel putin 2
dintre membrii s#i sau a Directorutui General. Tn acest caz, ordinea de zi este stabilita de citre
autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea curs unei astfel de cereri.
Art.11.5 Convocarea pentru intrunirea Consilinlui de Administratie va i transmisd
adminiétratorilo_r cu suficient timp inainte de data Intrunirii, termenul putind fi stabilit prin hotirire

a Consiliului de Administratie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si
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ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt previzute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in
cazuri de urgenta,

Art.11.6 La fiecare sedintd se va ntocmi un proces-verbal, care va cuprinde numelc
participantilor, ordinea deliberdrilor, hotararile luate, numirul de voturi intrunite si opiniile
separate. Procesul-verbal este semnat de citre Presedintele Consiliului de Administragie si de cétre
cel putin un att administrator.

Art.11.7 Consiliul de Administratie tsi desfdsoard activitatea n baza propriului regulament $i a
reglementdrilor legale in vigoare.

Art.11.8 Consiliul de Administratie este prezidat de Presedinte, iar in lipsa acestuia, de un
membru, Tn baza mandatului acordat de Presedinte,

Art.11.9 Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii Consiliului de Administratie fic din
afara acestuia.

Art.11.10 Consiliul de Administratie deleagad conducerea socictatii unuia sau mai multor dii‘ectori,
numind pe unul dintre ¢i Director General.

Art.11.11 Pentru valabilitatea hotdrarilor este necesard prezenfa a cel pugin jumitate din numérui
membrilor Consiliului de Administratie, jar acestea se iau cu majoritatea absoluti 2 membrilor
prezenti.

Art.11.12 Dezbaterile Consiliului de Administratic au loc conform ordinit de zi stabilite si
comunicate de presedinte cu cel putin 7 zile inainte de data tinerii scdintei. Dezbaterile se
consemneazd in procesul verbal al sedinfei care se scrie fntr-un registru sigilat si parafat de
Presedintele Consiliului de Administratie.

Art. 11.13 Procesul verbal se semneazé de toti membrii Consiliului de Administratie si de secretar.
Art. 11.14 Pe baza procesului - verbal secretztarul Consiliului de Administratie redacteazd hotirirea
acestuia, care se semneaza de presedinte.

Art.11.15 Consiliul de Administraie poate delega, prin hotirdre, o parte din atributiile sale
Directorului General al societdtii si poate recurge, de asemenea, la experti pentru solutionarea
anumitor probleme.

Art.11.16 In relatiile cu tertii societatea este reprezentatd de Directorul General, care semneazi
actele de angajare fafd de acestia, pe baza i In limitele imputernicirilor date de Consiliul de
Administratie.

Art.11.17 Presedintele Consiliuiui de Administragie este obligat sa puna la dispozitie actionarului st
auditorului, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art.11.18 Membrii Consiliului de Administratie sunt obligati sd incheie o asigurare pentru
rispundere profesionala, cuantumul acesteia fiind stabilit de Adunarea Generala a Actionarilor.
Art.11.19 Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor ce le revin din
exercitarea mandatului, potrivit dispozitiilor art, 72 si 73 din Legea 31 din 16 noiembrie 1990
privind societatile comerciale, republicat, cu modificirile $i completirile ulterioare.

13



Art.11.20 Administratorii rdspund fajd de societate pentru prejudiciile cauzate prin actele
indeplinite de directori sau de personatul incadrat, cand dauna nu s-ar fi produs dacd ci ar fi
exercitat supravegherea impusi de indatoririle functiei lor.
Art.11.21 Directorii vor ingtiinfa Consiliul de Administratic de toate neregulile constatate cu ocazia
Tndeplinirii atributiilor lor,
Art.11.22 Administratorii sunt solidar rdspunzatori cu predecesorii lor imediati dacd, avind
cunostinta de neregulile savarsite de acestia, nu le comunicid auditorilor interni si auditorului
financiar.
Art. 11.23 Rispunderea pentru actele savdrsite sau pentru omisiuni nu se intinde §1 la
administratorii care au ficut sa se consemneze in registrul hotdriritor Consiliului de Administratie,
impoirivirea lor §i au incunostintat despre aceasta in scris auditorii interni si auditorul financiar.
Art. 11.24 Sunt interzise:

- acordarea de Imprumuturi administratorilor;

- acordarea de avantaje financiare administratorilor cu ocazia sau ulterior incheierii de citre
societate cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri, prestiri de servicii sau executare de lucrdri;

-garantarea directd on indirectd, in tof say Tn parfe, a oricdror imprumuturi acordate
administratorilor, concomitenti ori ulterioara acordarii imprumutului;

- garantarea directd ori indirectd, in tot sau in parte, a executirii de cétre administratori a oricdror
alte obligatii personale ale acestora fatd de terte persoane;

- dobdndirea cu titlu oneros ori platd, Tn tot sau in parte, a unei creanje ce are drept obiect un

Tmprumut acordat de o terti persoand administratorilor ori o altd prestatic personald a acestora.

CAP. XII ATRIBUTHLE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.12.1 Consiliul de Administratie al societdfii are, in principal, urméatoarele atributii:

a) aprobd structura organizatoricd si regulamentul de organizare si functionare ale societdtii
comerciale;

b) aprobi nivelul garangiilor si modul de constituire a acestora pentru salariatii care au calitatea de
gestionar,

¢) incheie acte juridice prin care s dobandeasca, si instriineze, sd inchirieze, si schimbe sau sa
constituie in garantic bunuri aflate in patrimoniul societdtii comerciale, cu aprobarea Adunirii
Generale a Actionarilor, Tn limita a 10% din capitalul social ;

d) aprobd numirea Directorilor Executivi din cadrul societitii si stabileste remuneratia acestora in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

e) aprobd delegirile de competent pentru Directorul General si pentru persoanele din conducerea

societafii comerciale, in vederea executdrii operatiunilor acesteia;
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f) aprobd incheierea oricaror contracte pentru care nu a delegat competenta Directorului General al
societatii comerciale;

g) supune anual spre aprobare Adundrii Generale a Actionarilor, in termen de 5 luni de la
incheierea exercifiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilantul
contabil si contul de profit §i picrdere pe anul precedent, precum si proiectul programului de
activitate si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pe anul in curs;

h) convoacd Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor ori de cite ori este nevoie;

i} aprobd incheierea contractelor de import-export necesare in vederea dezvoltirii, conform
programelor de investitii si in limitele valorice stabilite de Adunarea Generali a Actionarilor;

J) stabileste drepturile, obligatiile si responsabilititile personalului societitii, conform structurii
organizatorice aprobate;

k) stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditclor
comerciale pe termen scurt si mediu si aprobd eliberarca garantiilor;

1) aprobd numérul de posturi §i normativul de constituire a compartimentelor functionale si de
productie;

m) aproba programele de dezvoltare si investifii;

n) stabileste si aprobd, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generala a
Actionarilor, modificiri in structura acestuia, in limita competentelor pentru care a primit mandat;
0) negociazd contractul colectiv de muncd si aproba statutul personalului;

p) rezolvd orice alte probleme stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor sau care sunt
previzute de legislatia in vigoare.

q) supravegheazd activitatea directorilor ;

r) reprezintd societatea in raporturile cu directorii ;

s) deleagd céire directorul general reprezentarea soctetatii in raport cu ter{ii si in justitie;

t) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatii ;

u) stabileste sistemul contabil si de control financiar $i aproba planificarea financiari ;

v) pregateste raportul anual, organizeazd adunarea generald a actionarilor $i implementarea
hotédrarilor acesteia ;

x) introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr, 85/2014
privind procedura insolventei;

w) in baza Tmputernicirii primite de la Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor decide cu
privire la: schimbarea sediului social al societitii, contractarea de credite in numele societatii,
extinderea obiectului de activitate al societatii, majorarea capitalului social, infiintarea sau
desfintarca de sedii secundare, sucursale, agenfii reprezentante, sau alte asemenea unititi fard

personalitate juridica.
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Art.[2.2 Pentru valabilitatea hotdrdrilor Consiliului de Administratie este neccsari prezenfa
personald a cel putin a majoritd{ii membrilor, iar hotdrdrile se iau cu majoritatea absolutd a
membrilor prezenti.

Art.12.3 Obligagiile i raspunderile administratorilor sunt reglementate de dispozitiile legale
referitoare la mandat, de cele special previzute in Legea nr.31/1990 privind societdtile, republicatd,

cu modificarile si completérile ulterioare si de Actul Constitutiv al societatii.
Arf.12.4 Administratorii sunt solidar corespunzitori fatd de societate pentru:

- realitatea varsamintelor efectuate de actionari;

— existen{a reald a dividendelor platite;

= existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;
— exacta Indeplinire a hotardrilor Adundrilor Generale;

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.

CAP XIII CONDUCEREA EXECUTIVA A SOCIETATII

Art.13.1 Consiliul de Administratic deleagd conducerea societitii unuia sau mai multor directori

executivi, numind pe unul dintre ei Director General.

Art.13.2 Directorul General cste numai acea persoand cireia i-au fost delegate atributii de
conducere a socictafii. Orice alta persoana, indiferent de denumirea tchnica a postului ocupat in
cadrul societatii, este exclusa de la aplicarea dispozitiilor legale in vigoare cu privire la directorii
societdtii pe acfiuni.

Art.13.3 Directorul General este numit dintre administratorii societiitii si are calitatea de
administrator executiv,

Art.13.4 Directorul General are, Tn principal, urmétoarcle atributii:

a)aplicd strategia si politicile de dezvoltare ale societafii, aprobate de Adunarea Generald a
Actionarilor;

b) angajeaza, promoveazi si concediaza personalul salariat, in conditiile legii;

¢) negociazi, in conditiile legii, contractele individuale de munca;

d) incheie acte juridice, Tn numele si pe seama societdtii, in limitele mandatului acordat de
Consiliul de Administratie;

e) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului societatii;

f) aprobd operatiunile de incaséri gi plati, potrivit competentelor legale si prezentului statut;

g) aprobd operatiunile de vinzare i cumpdrare de bunuri potrivit competentelor legale necesitind
aprobarea Adundrii Generale a Actionarilor pentru bunurile de importanfd deosebiti in
desfigurarea activitifii curente ;

h) Tmputerniceste directorii executivi sd exercite atribufii din sfera sa de competents;
16



i) rezolva orice altd problema pe care Consiliul de Administragie a stabilit-o n sarcina sa.
1) poate delega dreptul de semnaturd cu aprobarea Consiliului de Administragie pentru perioade mai
mari de o luna de zile.

Art.13.5 (1) Directorii Executivi sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente
conducerii socictatii, in limitele obiectului de activitate al societiii si cu respectarea competenjelor
exclusive rezervate de lege sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie si Adunirii
Generale a Actionarilor.

(2) Modul de organizare a activitatii directorilor executivi si principalele lor atributii
vor fi stabilite prin hotarare a Consiliului de Adminisiratie.

(3} Consiliul de Administratic este nsarcinat cu supravegherea activititii
directorilor. Orice administrator poate solicita dircctorilor informatii cu privire la conducerea
operativd a societdtii. Directorii vor informa Consiliul de Administratie in mod regulat si
cuprinzitor asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere,

(4) Directorii pot fi revocati oricind de cétre Consiliul de Administratie. In cazul in care

revocarea survine fra justa cauzd, directorul in cauza este indreptitit la plata unor daune-interese.

CAP.XIV CONTROLUI GESTIUNII SOCIETATII, AUDITORUL STATUTAR, AUDITUL
INTERN, ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA, EVIDENTA CONTABILA ST
BILANTUL CONTABIL

Art.14.1, Situatiile financiare ale socictdfii sunt supuse auditului statutar, care sc efectueaza de
cdtre auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

Situafiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun la unitatea teritoriald a
Ministerului Finangelor Publice.
Art.14.2 Desemnarea auditorului statutar si exercitarea auditului statutar se vor face in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare. Auditorul statutar este S.C. FINAUDIT ASIST SRL
Bac#u, inmatriculata la ORC Baciu sub nr. SSRGS Gaen 1c::| rcprezentati
prin dna. Iancu Mihaela Elena - Director, Societatea este titularul Autorizatiei nr.916/21.07.2009
eliberatd de Camera Auditorilor Financiari din Roménia.
Art.14.3 Societatea va organiza audit intern in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.
Auditorii interni raporteaza direct Consiliului de Administratie,
Art. 14.4 Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termind la 31 decembrie al fiecarui an.
Art.14.5 Societatea va tine evidenfa contabild n lei, va intocmi anual bilanful contabil si contul de
profit si pierdere, aviind in vedere normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice.
Art.14.6 Consiliul de Administratic este obligat ca, Tn termen de 135 zile de la data Adundrii
Generale, sd depund la organul fiscal teritorial competent i Ia Oficiul Registrului Comertului de pe
langd Tribunalul Bacdu, copii pe suport de hiirtie si in formid electronicd sau numai in formi
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clectronicd, avind atagatd o semnaturd electronicd extinsa, ale situatiilor financiare anuale, nsofite
de raportul administratorilor, raportul auditorilor financiari, precum si de procesul-verbal al
Adundrii Generale, in conditiile previzute de Legea contabilitdtii or. 82/1991, republicatd, cu
modificarile si completarile ultericare.

Un anunt prin care se confirma depunerea acestor acte va fi publicat in Monitorul Oficial al
Rominiei, Partca a IV-a, pe cheltuiala societatii si prin grija Oficiului Registrului Comertului de pe
lingd Tribunalul Bacdu, pentru societitile comerciale care au o cifri anuali de afaceri de peste 10
milioane lei.

Art.14.7 Profitul societitii se stabileste prin bilan{ul aprobat de Adunarea Generald a Actionarilor,
n conditiile reglementdrilor legale in vigoare.

Profitul net cuvenit actionarului sub formé de dividende se propune de administratori dupa
incheierea exercifiului financiar, in concordantd cu politica de dezvoltare a societitii si se aprobi
de Adunarea Generald a Actionarilor.

Art.14.8 Dividendul net/actiune, calculat ca raportul intre profitul net cuvenit actionarului si
numarul de actiuni aflate la acesta, se plateste actionarului.

Plata dividendelor se va face numai dupa plata impozitclor datorate statului. Constituirea
eventualclor rezerve se face anterior fixdrii si aprobarii dividendelor iar dividendele devin o
obligatie de platd din momentul aprobarii lor de citre Adunarea Generald a Actionarilor, dati de la
care curge termenul de plata al acestora
Art. 14.9 Plata dividendelor sc va face Tn contul bancar al actionarului.

Art.14.10(1) Din beneficiile societdtii se va prelua in ficcare an cel putin 5%, pentru formarea
fondului de rezerva, pina cind accasta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

(2) Daca fondul de rezerva, dupa constituire, s-a micsorat din orice cauza, va fi completat, cu
respeciarea prevederilor alin. (1).

(3) De asemenea, se include in fondul de rezerva, chiar daca acesta a atins suma prevazuta la alin.
(1}, excedentul obtinut prin vanzarea actiunilor la un curs mai mare decat valoarea lor nominala,
daca acest excedent nu este intrebuintat la plata cheltuielilor de emisiune sau destinat amortizarilor.
(4) Fondatorit vor participa la profit, daca acest lucru este prevazut in actul constitutiv ori, in lipsa
uncr asemenea prevederi, a fost aprobat de adunarea generala extraordinara.

(5) In toate cazurile, conditiile participarii se vor stabili de adunarea generala, pentru fiecare
exercitiu financiar.

Art.14.11 In afard de evidentele previzute de lege, societatea trebuie sa tina:

a) un registru al sedintelor si deliberérilor Adunarilor Generale, tinut de administrator;

b) un registru al sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administraie;

c) un registru al deliberdrilor si constatdrilor facute de auditorul intern in exercitarea mandatului lor.
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CAP.XV. DIZOLVAREA SOCIETATII SI LICHIDAREA SOCIETATI

Art.15.1 Dizolvarea si lichidarea societatit au loc in situatiile previizute de lege .

Art.15.2 Dizolvarea si lichidarea societdtii trebuic si fie inscrise la Oficiul Registrului Comertului
de pe tingd Tribunalul Bacdu si publicate in Monitorul Oficial partea a IV-a, in conditiile legii.
Art.15.3 Tn cazul dizolvarii societatii, administratorii trebuie si ia misuri pentru lichidarea ci.

Din momentul dizolvarii, administratorii nu mai pot intreprinde nici un fel de actiune in numele
societdfii. In cazul nerespectarii acestei prevederi, administratorii sunt rdspunzatori personal si
solidar pentru actiunile intreprinse de ei.

Art.15.4 Dizolvarea societdfii mai Tnainte de expirarea termenului stabilit are efect fafd de terti
numai dup trecerea termenului de 30 de zile de la publicarea tn Monitorul Oficial.

Art. 15.5 Lichidatorul este numit in conformitate cu dispozitiile legale Tn vigoare.

Art.15.6. In cazul dizolvirii societatii , lichidatorii numiti trebuie si inceapd procedura de lichidare
in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Art.15.7. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice romane sau striine, autorizate in
conditiile legii. Lichidarea societatii si repartijia patrimoniului se fac in conditiile $i cu respectarea
procedurii prevazute de lege.

Art.15.8 Lichidatorii sunt obligati ca imediat dupd intrarea in functiune, impreuna cu
administratorii, sd facd un inventar al tuturor bunurilor mobile si imobile si sd incheie un bilang cu
rezultatul obtinut. Lichidatorii vor inftinta un registru cu toate operatiunile care se fac n timpul
mandatului lor, In ordinea si succesiunea operatiunilor efectuate. Bunurile aferente proiectelor cu

finantare europeand nu vor putea fi valorificate de cétre lichidator,

CAP.XVI. DISPOZITII FINALE

Art. 16.1. Litigiile dintre societate si actionar vor fi rezolvate pe cale amiabild iar in cazul in care

acest lucru nu este posibil se vor solutiona de cétre instantele judecatoresti competente,

Art. 16.2. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu prevederile urmitoarelor acte
normative:
e Legea nr.31 din 16 noiembrie 1990 a societdtilor, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;
¢ OUG nr.109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporatistd a intreprinderilor
publice, cu modificarile i completérile ulterioare;

e Legeanr.51 din 8 martie 2006 a serviciilor comunitare de utilititi publice, republicati;
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* Legea nr. 101 din 25 aprilie 2006  serviciului de salubrizare a localitatilor, republicatd,

* Legeanr. 230 din 7 iunie 2006 a serviciului de iluminat public, actualizati;

* Ordonanfa nr. 71 din 29 august 2002 privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes tocal:

e Codul Civil;

e Codul de procedura civila;

*  Codul Muncii;

s Legislatia europeand aplicabild

Prezentul Act Constitutiv cuprinde 14 pagint si 106 articole.

Data: ...,

IMPUTERNICIT,
PRIMARUL MUNICIPIULUI BACAU
COSMIN NECULA
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ROMANIA

JUDETUL BACAU

SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE LOCALA
NR. 9297/29.11.2016

AVIZ DE LEGALITATE
la proiectul de hotirére privind aprobarea infiingarii SOCIETATII DE SERVICII PUBLICE
MUNICIPALE BACAU S.A., prin reorganizarea pe cale administrativa a Directiei
Salubrizare Agrement Parcuri si a Sectiei Siguranga Circulatiei, deservire auto si interventii
operative, din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau

Proiectul de hotardre cu titlul de mai sus a fost elaborat in baza:

Dispozitiilor art.1, alin.(1) si (2),art.2, lit”¢”,art.5, alin.(3), art.8, art. 8”1, art, 9, art.10, alin (1),
art, 38, alin (1) si alin. (2), art.137”1, alin. (1) si alin. (2), art. 138”2, art, 153712, alin. (2),
art.283, alin (4) si ale art.284 din Legea nr.31 din 16 noiembrie 1990 a societitilor comerciale,
republicati, ulterior modificati si completati, care precizeazi:
Art. 1, alin (1) si alin. (2) (1) In vederea desfasurarii de activitati cu scop lucrativ, persoanele fizice
si persoanele juridice sc pot asocia si pot constitui societati cu personalitate juridica, cu respectarea
dispozitiilor prezentei legi.

(2) Societatile prevazute la alin. (1) cu sediul in Romania sunt persoanc juridice romane
Art.2, 1it”¢” Daca prin lege nu se prevede altfel, socictatile cu personalitate juridica se constituie in
una dintre urmatoarele forme: ...c) societate pe actiuni
Art.5, alin.(3) (3) Contractul de socictate si statutul pot fi incheiate sub forma unui inseris unic,
denumit act constitutiv.
Art.8 Actul constitutiv al societatii pe actiuni sau in comanditi pe actiuni va cuprinde:

a) datele de identificare a fondatorilor; la societatea Tn comandit pe actiuni vor fi mentionati si
asociatii comanditati;

¢) obiectul de activitate al societatii, cu precizarea domeniului si a activitdfii principale:
d) capitalul social subscris si cel virsat i, in cazul in care societatea are un capital autorizat,
cuanturnul acestuia;
¢) natura si valoarea bunurilor constituite ca aport in naturd, numarul de actiuni acordate pentru
acestea si numele sau, dupd caz, denumirea persoanei care le-a adus ca aport;

fA1) daca sunt mai multe categorii de actiuni, numérul, valoarea nominal i drepturile conferite
fiecdrei categorii de actiuni;

g) datele de identificare a primilor membri ai consiliului de administratie, respectiv a primilor
membri ai consilivlui de supraveghere;

g1) puterile conferite administratorilor §i, dupd caz, directorilor, respectiv. membrilor
directoratului, si daca ei urmeazi si le exercite impreund sau separat;

i) clauze privind conducerea, administrarea, functionarea si controlul gestiunii societafii de cétre
organele statutare, numarul membrilor consiliului de administrafie sau modul de stabilire a acestui
numdar;
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) durata societatii;

k) modul de distribuire a beneficiilor si de suportare a pierderilor;

1) sediile secundare - sucursate, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitigi fira personalitate
juridicd -, atunci cénd se infiinteazd o dati cu societatea, sau conditiile pentru infiintarca lor
utterioard, dacd se are Tn vedere o atare infiintare;

m) orice avantaj special acordat, in momentul infiintdrii societdfii sau pana in momentul in care
societatea este autorizatd sa fsi inceapa activitatea, oricirei persoane care a participat la constituirea
societdfii ori la tranzactii conducdnd la acordarea autorizatiei in cauzd, precum si identitatea
beneficiarilor unor astfel de avantaje;

p) modut de dizolvare si de lichidare a societitii.

Art. 871, Datele de identificare previzute la art. 7 lit. a), e) sie®1), respectiv la art, 8 lit. a), g) si h),
includ:

a) pentru persoanele fizice: numele, prenumele, codul numeric personal si, dacd cste cazul,
echivalentul acestuia, potrivit legislatici nationale aplicabile, locul si data nasterii, domiciliul si
cetdtenia;

b) pentru persoanele juridice: denumirea, sediul, nationalitatea, numdrul de fnregistrarc i
registrul comerfului sau codul unic de Tnregistrare, potrivit fegii nationale aplicabile.

Art. 9 (1) Socictatea pe actiuni se constituie prin subscriere integrald si simultand a capitalului
social de catre semnatarii actului constitutiv sau prin subscriptie publica.

(2) In cazul unei subscrieri integrale si simultane a capitalului social de citre toti semnatarii
actului constitutiv, capitalul social varsat la constituire nu va putea fi mai mic de 30% din cel
subscris. Diferenta de capital social subscris va fi varsata:

a) pentru actiunile emise pentru un aport in numerar, in termen de 12 luni de la data inmatriculdrii
societatii;

b) pentru actiunile emise pentru un aport in naturd, n termen de cel mult 2 ani de la data
inmatriculdrii.

Art.10, alin (1) Capitalul social al societdtii pe actiuni sau al societdfii in comandita pe actiuni nu
poate fi mai mic de 90.000 lei. Guvernul va putea modifica, cel mult o dati la 2 ani, valoarca
minimi a capitalului social, {iniind seama de rata de schimb, astfel inciit acest cuantum sa reprezinte
echivalentul in lei al sumei de 25.000 euro.

Art. 38, alin (1) si alin, (2) La societdtile pe actiuni, dacd existd aporturi Tn naturd, avantaje
rezervate oricdrei persoane care a participat la constituirea societdtii sau la tranzactii conducéind la
acordarea autorizatiei, operatiuni incheiate de fondatori pe seama societiifii ce se constituie si pe care
aceasta urmeazd s le ia asupra sa, judecdtorul-delegat numeste, in termen de 5 zile de la
inregistrarea cererii, unul sau mai mul{i experti din lista expertilor autorizafi. Acestia vor intocmi un
raport cuprinzind descrierea si modul de evaluare a fieclirui bun aportat si vor evidentia dac#
valoarea acestuia corespunde numdrului si valorii actiunilor acordate in schimb, precum si alte
elemente indicate de judecitorul-delegat.

{2) Fondatorii vor depune raportul in termen de 15 zile de la data aprobirii sale la oficiul
registrului comertului. Registrul comertului va transmite o notificare cu privire la aceastd depunere
citre Regia Autonomi «Monitorul Oficial», pentru a fi publicat pe cheltuiala societatii.

Art.137*1, alin. (1) si alin. (2) (1) Administratorii sunt desemna{i de citre adunarea generald
ordinard a actionarilor, cu exceptia primilor administratori, care sunt numiti prin actul constitutiv.

(2) Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de citre membrii actuali ai
consiliului de administratie sau de citre actionari.

Art. 13872 (1) Prin actul constitutiv sau prin hotirire a adunirii generale a acfionarilor se poate
prevedea cd unul sau mai multi membri ai consiliului de administratie trebuie sa fie independenti.

(2) La desemnarea administratorului independent, adunarea generald a actionarilor va avea in
vedere urmatoarele criterii:

a) s nu fie director al societdfii sau al unei societdti controlate de citre aceasta si sd nu fi
indeplinit o astfel de functie In ultimii 5 ani;
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b} s& nu fi fost salariat al societafii sau al unei societd{i controlate de cétre aceasta ori sa fi avut un
astfel de raport de muncé in ultimii 5 ani;

¢) sa nu primeascd sau sd fi primit de la societate ori de la o societate controlald de aceasta o
remunerafie suplimentard sau alte avantaje, altele decét cele corespunzind calitifit sale de
administrator neexccutiv;

d) sd nu fie actionar semnificativ al societitii;

¢) s nu aibd sau si fi avut in ultimul an relagii de afaceri cu societatea ori cu o societate controlata
de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau salariat al unei societati
care are astfel de relatii cu societatea, daca, prin caracterul lor substantial, acestea sunt de naturd a-i
afecta obiectivitatea;

f} sa nu fie sau sa fi fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor
financiar al societdtii sau al unei societati controlate de aceasta;

g) sa fie director intr-o altd societate n care un director al societdtii este administrator neexecutiv;

h) sd nu fi fost administrator neexecutiv al societdtii mai mult de 3 mandate;

1) s& nu aiba relatii de familie cu o persoand aflatd Tn una dintre situatiile prevazute 1a lit. a) si d).
Art. 153712, alin. (1) si alin. (2) (1) Durata mandatului administratorilor, respectiv al membrilor
directoratului si ai consiliului de supraveghere, cste stabiliti prin actul constitutiv, ca neputind
depdsi 4 ani. Ei sunt reeligibili, cind prin actul constitutiv nu se dispune altfel.

(2) Durata mandatului primilor membri ai consiliului de administratie, respectiv al primilor
membri ai consiliului de supraveghere, nu poate depisi 2 ani.

Art.283, alin (4) Societitile cu capital integral ori majoritar de stat pot functiona cu orice numdr de
asociati.

Art.284 Incadrarea salariatilor la societiti se face pe baz de contract individual de munci, cu
respectarea legislajiei muncii si asigurarilor sociale.

- Dispozitiilor art. 2, pct. 2, lit. "b", art. 25, art. 27, alin (1), art. 28, alin. (1), alin (4) si alin. (6),
art. 35 alin (1), alin. (2) si alin. (3), art. 47 si ale art, 6472, alin (1) din Ordonanta de Urgenta
nr. 109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
actualizatii, care precizeaza:

Art. 2, pet. 2, lit. "'b" 2. intreprinderi publice:

b) companii si societati nationale, societati la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este
actionar unic, majoritar sau la care detine controlul;
Art. 25 Organizarea si functionarea intreprinderilor publice - socictati, prevazute la art. 2 pet. 2 lit.
b) si ¢), sunt reglementate de prezenta ordonantd de urgentd si, unde aceasta nu dispune, de
dispozitiile Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile $i completarile ulterioare, §i de
dispozitiile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare.
Art. 27, alin (1) Intreprinderile publice - societa{i, prevazute la art. 2 pet. 2 lit. b) si ¢), pot fi
administrate potrivit sistemului unitar sau dualist de administrare, reglementat de Legea nr. 31/1990,
republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare.
Art. 28, alin. (1), alin. (4) si alin. (6) (1) In cazul societatilor administrate potrivit sistemului unitar,
consiliul de administratie este format din 3-7 membri, perscane fizice sau juridice, cu experientd in
imbunatatirea performantei societétilor sau regiilor autonome pe care le-au administrat sau condus.
(4) In cazul consiliilor de administratie al ciror numar de membri se Incadreaza in prevederile
alin, (1), nu poate fi mai mult de un membru din rindul funcfionarilor publici sau al altor categorii
de personal din cadrul autoritétii publice tutelare ori din cadrul altor autorititi sau institufii publice.
(6) Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formata din administratori
neexecutivi si independenti, in sensul art. 13842 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.
Art, 35, alin. (1), alin. (2) si alin. (3) (1) In cazul societiitilor administrate potrivit sistemului unitar,
consiliul de administratie deleaga conducerea societdtii unuia sau mai multor directori, numindu-l pe
unul dintre ei director general,
(2) Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie sau dintre administratori, care
devin astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii de selectie previzute la alin. (4)-(7).
(3) Presedintele consiliului de administraie al societafii nu poate fi numit si director general.
Art.. 64”2 alin. (1) In cazul in care au fost delegate atributii de conducere a intreprinderii publice
citre directori, iar postul/posturile de director rimane/rimén vacant/vacante, consiliul de
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administratie poate desemna un director provizoriu pina la finalizarea procedurii de selectie, potrivit
prevederilor prezentet ordonante de urgentd. Durata mandatului este de 4 luni, cu posibilitatea
prelungirii acestuia, pentru motive temeinice, pini la maximum 6 luni.

Art, 47 (1) Situatiile financiare ale ntreprinderilor publice sunt supuse auditului statutar, care se
efectueazd de citre auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate n conditiile legii.

- Dispozitiilor art.3, alin.(1), art.7, alin.(1) si alin. (2) si ale art.8, alin.(1) din Legea nr.51 din 8
martie 2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,cu modificarile si completarile
ulterioare, care precizeaza:

Art.3, alin.(1) Serviciile de utilitafi publice sunt in responsabilitatea autoritatilor administratici
publice locale sau, dupd caz, a asociatiilor de dezvoltare intercomunitard cu obiect de activitate
serviciile de utilitd{i publice, mandatate prin hotdrari ale autoritdfilor deliberative ale unitétilor
administrativ-teritoriale membie. Serviciile de utilitati publice se infiinfcaza, se organizeaza si se
gestioneazd cu respectarea prevederilor legale, potrivit hotardrilor adoptate de autoritdtile
deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale, in functie de gradul de urbanizare, de importanta
economico-sociald a localitdtilor, de marimea si de gradul de dezvoltare ale acestora si in raport cu
infrastructura tehnico-edilitard existenta.

Art.7, alin.(l1) si alin. (2) (1) Serviciile de ufilitifi publice sunt supuse regimului juridic al
serviciilor publice de interes general, fiindu-le aplicabile obligatiile de serviciu public definite
potrivit urmétoarelor exigente/cerinte fundamentate, si anume:

a) umiversalitate:

b) continuitate din punct de vedere calitativ si cantitativ, in conditii contractuale reglementate;

c) adaptabilitate la cerintele utilizatorilor si gestiune pe termen lung,

d) accesibilitate egald si nediscriminatorie la serviciul public, in condifii contractuale
reglementate;

¢} transparentd decizionald si protecgia utilizatortlor.

(2) Organizarea, exploatarea si gestionarea serviciilor de utilitdi publice trebuie s asigure:

a) satisfaccrea cerintelor cantitative si calitative ale utilizatorilor, corespunzitor prevederilor
contractuale;

b) sénatatea populatiei si calitatca vietii;

¢} protectia economica, juridica si sociald a utilizatorilor;

d) functionarea optimd, In conditii de sigurantd a persoanclor si a serviciului, de rentabilitate si
eficientd economicd a constructitlor, instalatiilor, echipamentefor si dotirilor corespunzitor
parametrilor tehnologici proiectati si in conformitate cu caietele de sarcini, cu instructiunile de
exploatare si cu regulamentele serviciilor;

e} introducerea unor metode moderne de management;

f) introducerea unor metode moderne de elaborare si implementare a strategiilor, politicilor,
programelor si/sau proiectelor din sfera serviciilor de utilitati publice;

g) dezvoltarea durabild, protejarea §i valorificarea domeniului public si privat al unitdilor
administrativ-teritoriale si protectia si conservarea mediului, in conformitate cu reglementérile
specifice in vigoare;

h} informarea si consultarea comunititilor locale beneficiare ale acestor servicii;

1) respectarea principiilor economiei de piafd, asigurarea unui mediu concurential, restringerea si
reglementarea ariitor de monopol.

Art.8, alin.(1) Autoritdfile administrafiei publice locale au competentd exclusivi, in conditiile legii,
in tot ceca ce priveste infiintarea, organizarea, coordonarea si functionarea serviciilor de utilitdti
publice, precum si in ceea ce priveste crearea, dezvoltarea, modernizarea, administrarea si
exploatarea bunurilor proprietate publicd sau privatd a unitiilor administrativ-teritoriale aferente
sistemelor de utilitigi publice.

-Dispozitiilor art. 173 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicati, ulterior modificati si
completati, care precizeazi:

Art. 173 (1) Salariatii beneficiazi de protectia drepturilor lor in cazul in care se produce un transfer
al intreprinderii, al unitatii sau al unor pérti ale acesteia citre un alt angajator, potrivit legii.

(2) Drepturile si obligatiile cedentului, care decurg dintr-un contract sau raport de munca existent
la data transferului, vor fi transferate integral cesionarului.

(3) Transferul intreprinderii, al unititii sau al unor parti ale acesteia nu poate constitui motiv de
concediere individuald sau colectiva a salariatilor de cétre cedent ori de ciitre cesionar.
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- Dispozitiilor art. 17, art. 37, art. 47 (1), ale art. 48 (2), ale art. 61 (2), ale art. 115 (1) lit. ,,b”
si ale art, 117 lit. ,,a” din Legea nr. 215/ 2001 a administratiei publice locale, republicati,
ulterior modificatd yi completati , care precizeazi:
Art. 17 consiliile locale si consiliile judetene pot hotidr? asupra participarii cu capital sau cu bunuri,
in numele s in interesul colectivitatilor locale pe care Ie reprezintd, la infiinfarea, functionarea si
dezvoltarea unor organisme prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local sau
judetean, in conditiile legii.
Art. 37 Persoanele imputernicite sd reprezinte interesele unitdtii administrativ-teritoriale in socictati
comerciale, regii autonome de interes local, asociatii de dezvoltare intercomunitara si alte organisme
de cooperare sau parteneriat sunt desemnate prin hotdrire a consiliului local, in conditiile legii,
respectindu-se configuratia politicd de la ultimele alegeri locale,
Art. 47, alin.(1) Hotaréarile consiliului local se semneazi de presedintele de sedintd, ales n conditiile
prevazute la art. 35, si se contrasemneaza, pentru legalitate, de citre secretar.
Art. 48, alin. (2) Secretarul unitatii administrativ-teritoriale va comunica hotararile consilivlui local
primarului si prefectului de indata, dar nu mai tarziu de 10 zile lucratoare de la data adoptarii.
Art. 61, alin. (2) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetifenilor,
a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romiiniel, a hotdrarilor si ordonantelor Guvernului, a hotardrilor consiliului local; dispune masurile
necesare i acordd sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale
ministrilor, ale celorlalti conducdtori ai autoritdfilor administragiei publice centrale, ale prefectului,
precum si a hotaririlor consiliului judetean, in conditiile legii.
Art. 115, alin. (1) Pentru indeplinirea atributiitor ce le revin:

b} consiliul local adopta hotarari;
Art. 117 Secretarul unitdtii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmditoarele
atribugii:

a} avizeazd, pentru legalitate, dispozitiile primarului si ale presedinteiui consiliului
judetean, hotérdrile consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;
- Dispozitiilor art. 34, alin. (1) lit. ,,i” din Ordenanta Guvernului nr. 35/ 2002 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a consiliilor locale, actualizatii,
care precizeazi:
Art, 34 (1) Secretarul comunet, orasului, municipiului sau al subdiviziunii administrativ-teritoriale a
municipiilor participa in mod obligatoriu la sedintele consilivlui. Secretarului ii revin urmatoarele
atributii principale privitoare la sedintele consiliului local:
1} prezinta in fata consiliului local punctul sau de vedere cu privire la legalitatea unor preiecte de
hotarari sau a altor masuri supuse deliberarii consiliului; daca este cazul, refuza sa contrasemneze
hotararile pe care le considera ilegale;
- Dispozitiilor art. 36, alin. (1} si alin. (2), lit. ““a”, “b”, “c” si lit, **d”, alin, (3), lit. "b"" si “c”’ si
alin. (6) [it. “a”, pet. 14 si pct.19 din Legea nr. 215/ 2001, a administratiei publice locale,
republicati si ulterior modificati si completati, care precizeazi:
Art. 36, alin. (1) si alin. (2), lit. *“a”, “b”, *“c’ si lit. *“d”, alin. (3), lit. “‘¢” si alin. (6} lit. “a”, pct,
14 si pet.19 (1) Consiliul tocal are inifiativa si hotdrdste, in condifiile legii, in toate problemele de
interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenfa altor autoritdfi ale
administratiet publice locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercitd urmitoarele categorii de atribufii:

a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si servicitlor publice de interes local si ale societtilor comerciale si regiilor autonome de
interes local;

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociald $i de mediu a comunei, orasului sau
municipiului;

¢) atribugii privind administrarea domeniului public si privat al comunei, orasului sau
municipiului;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate citre cetiteni;

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

b) aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul de functii
ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local,
precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local,
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c) exercitd, in numele unitifii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile

corespunzdtoare participaiiilor detinute la societiti comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.
(6) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d), consiliul local:

a) asigurd, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
serviciilor publice de interes local privind:

14. serviciile comunitare de utilitate publicd: alimentare cu apd, gaz natural, canalizare, salubrizare,
energie termicd, iluminat public si transport public local, dupd caz;
19. alte servicii publice stabilite prin lege;

- si-l avizim favorabil.

SECRETARUL MUNICIPIULUI BACAU
NICOLAE-OVIDIU POPOVICI

DIRECTOR EXECUTIY,
CIPRIAN FANTAZA




ROMANIA

JUDETUL BACAU

PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU

ADMINISTRATORUL PUBLIC AL MUNICIPIULUI BACAU

COMPARTIMENTUL UNITATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZARE
Nr. 9084/23.11.2016

RAPORT

al compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului la proiectul
de hotirire privind aprobarea infiintirii SOCIETATII DE SERVICII PUBLICE
MUNICIPALE BACAU S.A., prin reorganizarea pe cale administrativa a Directiei

Salubrizare Agrement Parcuri si a Sectiei Siguranta Circulatiei, deservire auto si interventii

operative, din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau

Proiectul de hotirare privind aprobarea infiintdrii SOCIETATATII DE SERVICII PUBLICE
MUNICIPALE BACAU S.A., prin reorganizarea pe cale administrativa a Directiei Salubrizare
Agrement Parcuri din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Bacau respectd

prevederile legale in vigoare.

T T T
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Avizam favorabil proiectul de hotérire.

ADMINISTRATORUIL/PUBLIC AL, MUNICIPIULUI BACAU,

CONSILIER SUPERIOR,

ISABELA PINTILIE
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ROMANIA
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU

COMPARTIMENTUL UNITATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZARE
Nr. 9082/23.11.2016
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PRIMAR,
~COSMIN NECULA
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Potrivit dispozifiilor legale in vigoare, adruinistragia publica in unitafile administrativ-
teritoriale s¢ organizeaza si functioneaza in temeiul principiilor descentralizdrii, autonomici locale,
deconcentrarii serviciilor publice, eligibilitagii autoritagilor administragiei publice locale, legalitaii gi
al consultdrii cetitenilor in solutionarea problemelor locale de interes deoscbit.

Unul dintre principiile care stau la baza unei administratii publice moderne si a noului
management public este cel al descentralizarii autoritatii manageriale a autoritdfilor administratiei
publice tocale in organisme prestatoare de servicii,

fn acest mod, autorititile administratiei publice locale pastreazi, in conformitate cu
competentele ce le revin, potrivit legii, prerogativele si raspunderile privind adoptarea politicilor $i
strategiilor de dezvoltare a serviciilor, respectiv a programelor de dezvoltare a sistemelor de utilititi
publice, precum si obligatia de a urméri, de a controla si dc a supraveghea modul in care se
realizeazi serviciile de utilitdfi publice.

In conformitate cu dispozigiile art.17 din Legea nr.215 din 23 aprilie 2001 a administratiei
publice locale, republicata, ulterior modificatd si completatd, consiliile locale si consiliile judetene
pot hotarf asupra participérii cu capital sau cu bunuri, in numele §i in interesul colectivitatilor locale
pe care le reprezintd, la infiinjarea, functionarea §i dezvoltarea unor organisme prestatoare de
servicii publice si de utilitate publici de interes local sau judetean, Tn conditiile legii.

Prin acest proiect de hotérire se doreste externalizarea unor servicii de utilititi publice de
interes local prin infiinfarea unei societiti pe acfiuni avind drept unic actionar Municipiul Baciu,
prin intermediul careia cetdtenii sa beneficieze de aceste servicii.

in acest mod, vor fi delegate, conform legii, societitii, serviciile publice care n acest
moment sunt in gestiunea directd a Municipiului Bacdu prin Directia de Salubrizare Agrement
Parcuri si anume:

- maturatul, spélatul, stropitul §i intretinerea cdilor publice;

-curiitarea si transportul zdpezii de pe ciile publice



-colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public

-dezinsectia, dezinfectia si deratizarea.

De asemenea, se va delega gestiunea serviciului de iluminat public, conform legii.

Pe lingd aceste activitdfi, societatea va prelua administrarca domeniului public in baza
Ordonantei nr. 71 din 29.08.2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel, societatea va administra spatiile verzi, va prelua gestionarea cdinilor fird stipin, va
efctua lucrari si servicii necesare administririi domeniului public si privat al Municipiului Bacau.

Prin externalizarea acestor activitdfi, se asteaptd cresterea eficienfei aparatului tehnic de
speciatitate al Primarului.

Fatd de cele prezentate, vad rugdm domnule Primar si initiati un Proiect de hotdrre a
Consiliului Local al Municipiului Baciu privind aprobarea fnfiintirii SOCIETATATII DE
SERVICII PUBLICE MUNICIPALE BACAU S.A,, prin reorganizarea pe cale administrativa a
Directiei Salubrizare Agrement Parcuri si a Sectiei Siguranta Circulatici, deservire auto si interventii

operative, din cadrul Aparatuiui de specialitate al Primarului Municipiului Bacau

CONSILIER SUPERIOR,
ISABELA PINTILIE

Tl
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Ministerul Justitiei Formular nr.17
Oficiul National al Registrului Comertului Nr. 40657
Oficiul Registrutui Comertului de pe linga Tribunalul Bacau Data: 31.10.2016

DOVADA
privind disponibilitatea §i rezervarea firmei

in temeiul art.39 din Legea nr.26/1990, republicata, cu modificarile ulterioare, s-a procedat la verificarea
disponibilitatii firmei SOCIETATEA DE SERVICII PUBLICE MUNICIPALE BACAU S.A. solicitatd de
administrator PINTILIE ISABELA-MARGARETA pentru autorizare §i inmatriculare,

Verificarea si rezervarea firmei s-au efectuat la optiunea si pe raspunderea solicitantului. in urma
verificarii s-a constatat ca firma a ciirei verificare s-a solicitat este disponibild.

Rezervarea firmei are caracter administrativ si prealabil, asupra legalitatii formale a firmei urmand a se
pronunta directorul ORCT/persoana desemnata conform OUG nr. 116/2009 prin Decizia D.G. nr. 20/14.01.2010 cu
ocazia solutionarii cererii de inregistrare in registrul comertului.

Rezervarea firmei este valabili trei luni de la data emiterii.

Denumirea rezervata nu este constitutiva de drepturi in sensul Legii nr. 84/1998.

Referent,
MAHU GELICA

S g,
Data emiterii: 31.10.2016 : 15:58:44 o /2;:j;/f

Y




SINDICATUL SALARIATILOR DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU
Sediul: strada Cuza-Voda 4, Bacau, CUI 18553321/2006, 0748 38 88 44

.
gFEDER:A\TTA
& GOLUMNA
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NR. 9071/23.11.2016
PROCES VERBAL DE CONSULTARE,
INTRE
T.MUNICIPIUL BACAU, reprezentata prin PRIMAR Cosmin NECULA
i

2.SINDICATUL INDEPENDENT AL SALARIATILOR PRIMARIE! MUNICIPIULUI BACAU reprezentat
prin prezentii, Scriban Dumitru, Radu Georgeta, Anisie Razvan.

Luind la cunostiinta prevederile art. 173 si 174 din Codul Muncii Legea 53/2001, actualizata,
Sindicatul prin reprezentantii sai este de acord cu reorganizarea Directiei Salubrizare, Agrement,
Parcuri si a Sectiei Siguranta Circulatiei deservire auto si interventii operative, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Bacau pentru infiintarea Societatii de Servicii Publice Municipale
Bacau S.A. si cu transferul unor salariati din cadrul acestor structuri doar cu conditia protectiei depline a
tuturor drepturilor salariatilor. Acest transfer nu poate constltur motiv de concediere individuala sau

colectiva. / Qro MA, /\r {,
; iﬁ R
?xeaza:
Aé IMAR, Cosmin
i s “f;‘
%\‘ - .(‘._ ‘i .?(

2.CONSILIUL Dif E(‘}ﬁ' L SlNDICATULUI SALARIATIL@R DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI BACAU,

wﬂ“o )

Radu Georgeta CZZV
Anasie Razvan /\ é\"\

byl



POARMITAMANEIA VIUINVIVINIUL UL BAUAU
Judetul Baciu, Roménia

Tel : (+40) 234 581849
Fax: (+40) 234 588757

{ Se.Mirisesti arno, Baciiu, 660017
. E-meail: primariagprimariabacau.ro

SERVICIUL DRUMUR! ,RETELE SI ILUMINAT
NR 7945  ; 340 DIN 24.0 & Lo/

ADEVERINTA POSTALA

Atribuire numir

In urma verificarilor efectuate in teren si a documentatiei depuse se

atribuie numar postal pentru imobilul (terenul) situat in Bacidu, str.

AOMSTAA 77N EA/E dobandit conform
Goknond 0006 inler Locor? pr. 704 /o

s in toate evidentele acesta va avea adresa:
str, Covy /7 /e nr. 3 cu acces din
Str. Covzp o ve

Adeverinta se clibereaza la cererea nr. 2940 e lo  adresati
Institutiei noastre de catre (mppAmer A, ¢ Dvetorina, Botinons b
cu  domiciiul (sediul) 1in é,}c%/ str. 2 _ nr. /
bloc_= ,sc._— ,ap. - insotitd de documentele doveditoare.

[nregistrarea adresei postale in evidentele publice este valabili numaj
insotitd de autorizatia de construire (copie) sau de actul de proprietate
(copie) al constructiei de pe acel teren.

Adeverinta are caracter informativ si nu poate fi utilizatd ca act pentru
atestarca dreptului de proprietate a imobilului (terenului) de mai sus.

Congifiaghacal Sef Serviciu
cu agributii de goeprimar ing. TOADER OTETEA
ing. g ; I&;&Ig}i N STOICAN
=
N, i

N

e Welin}

o.l/s¢C
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CURRICULUM VITAE
INFORMATII PERSONALE: CIUHAT DELIA ADINA
LOCUL ACTUAL DE MUNCA : CNTEE Transelectrica SA-Sucursala de Transport Bacau.

EXPERIENTA PROFESIONALA:

26.10.2015 pana in prezent Director Economic-CNTEE Transelectrica-Suc.de Transport Bacau

-analiza si fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli

-coordonarea activitatii financiar contabile.

-coordonarea activitatilor comerciale si patrimoniale.

-gestionarea resurselor financiare,patrimoniale,umane si material.
01.01.2012-25,10.2015 Sef Serviciu Buget-Finante-Contabilitate-CNTEE Transelectrica SA

18.06.2001-31.12.2012 Economist-Serv.Buget-Finante-Contabilitate-CNTEE Transelectrica SA.

EDUCATIE S| FORMARE:

2004 Certificat de promovare a examenului de admitere in vederea atribuirii
calitatii de expert contabil-CECCAR BACAU

1992-1997 Diploma de licenta-Univ.AL.IOAN CUZA IASI Facult.de Stiinte Economice,

Specialitatea Contabilitate si Informatica de Gestiune,

COMPETRNTE PERSONALE:

Limba materna Romana



COMPETEMTE DE COMUNICARE:
-Spririt de echipa.
-capacitatea de argumentare si analiza.
-transparenta in comunicarea informatiilor
-diiciplina in muynca si seriozitate %
COMPETENTE ORGANIZATIONALE/MANAGERIALE
-experienta buna a managementului echipei.

-in prezent coordonez o echipa care se ocupa de activitati financiar-contabile,de
patrimoniu si commercial,

COMPETENTE DOBANDITE LA LOCUL DE MUNCA

-0 buna cunoastere a prroceselor care sunt in aria de responsabilitate.
ALTE COMPETENTE:

-0 buna cunoastere a programelor: EXCEL,WORD.

-lucru in echipa-implicare in diverse activitati 1a locul de munca.



CURRICULUM VITAE

NUME : Filip
PRENUME : Bogdan
Data si locul nasterii: XD

Nationalitatea : romana

Starea civila : casatorit

Domiciliul e .
Telefonul : GENG_—_GGN

Fax: nu este cazul

E-mail: gy —in—"

PROFESIA: inginer diplomat

Studii:

2011 DOCTOR in domeniul Ingineriei electrice la Univ. Tehnica
Gheorghe Asachi lasi, Facultatea de Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica Aplicata;

2003-2004 MASTER la Univ. Tehnica Gheorghe Asachi [asi, Facultatea de
Electrotehnica, specializarea ,,Conversii si control in sisteme
electrice industriale”, media generala 9.26 (noua si 26%),
media examenului de disertatie 10,00 (zece);

1998-2003 cursuri de inginer la Univ. Tehnica Gheorghe Asachi Iasi,
Facultatea de Electrotehnica specializarea ,,Actionari electrice”

EXPERIENTA PROFESIONALA:

2014 in prezent angajat la Transelectrica, str. Qituz 2-4, Sucursala de
Transport Bacau;
Functia: Director Sucursala ST Bacau;

2013-2014 angajat la Transelectrica, str. Oituz 2-4, Divizia Dispeceratul
Energetic National/ DET Bacau;
Functia: sef Serviciu Comanda Operativa DET Bacau;



2008-2013 angajat la Transelectrica, str. Oituz 2-4, Divizia Dispeceratul
Energetic National/ DET Bacau; dispecer set tura DET Bacau;
2005-2008 angajat la E-ON MOLDOVA DISTRIBUTIE S.A., str. Nicolae
Titulescu nr.33, oras Bacau, jud Bacau; DEPARTAMENT
Dispecer;
Functia: inginer sef tura DED Bacau;

2003-2005 angajat la S.C. F.D.F.E.E. ELECTRICA MOLDOVA S.A., str.
Nicolae Titulescu nr.33, oras Bacau, jud Bacau;
Compartimentul: Serviciul Coordonare Dispeceri;
Functia: inginer regimuri de sistem/ sef tura DED Bacau;

EDUCATIE SI FORMARE
Cursuri de formare profesionala
Manager -2016 Ministerul muncii familiei ,protectiei Sociale si
Persoanele Varstnice/ATC&IT Solutions

Sistemul comanda control, protectii si automatizari al unei statii
retehnologizate, 2013, Formenerg;
Comunicarea- modalitati de eficientizare, 2012, Formenerg;

Asigurarea securitatii informatice in cadrul sistemelor distribuite
SCADA, 2011, Formenrg;

Articole publicate
TH
" Data transmission in an information system in the energy field-
INTERNATIONAL CONFERENCE ON ELECTRICAL AND

POWER ENGINEERING, 2010, lasi;

- Differential Transformer Protection Performed by the RET 316*4
Module- 7TH  INTERNATIONAIL  CONFERENCE ON
ELECTROMECHANICAL AND POWER SYSTEMS,20009, Iasi;

- Distributed Control System Used in the Remote Control of

Transformer Substations — International Symposium on Electrical
Engineering and Energy Converters, 2009, Suceava;

Februarie 2003 - iunie 2003 am fost beneficiarul unei burse de studiu in
Franta la IUT Henri Poincare de Longwy Centre de Recherche en
Automatique de Nancy-France.

APTITUDINI SI COMPETENTE PERSONALE



- cunostinte de Istoria romanilor si Istoria universala moderna si
contemporana, dobandite prin studiu individual;

Limbi straine: franceza avansat, engleza nivel mediu;
Limba franceza:

-abilitatea de a citt — buna;

-abilitatea de a scrie — buna;

-abilitatea de a vorbi — buna;

Limba engleza:

-abilitatea de a citi — mediu;

-abilitatea de a scrie — mediu;

-abilitatea de a vorbi — mediu;

Aptitudini si competente sociale:

- aptitudinea de a lucra in echipa cu persoane atlate la distanta, cu care
am doar relatii telefonice (personalul operativ din statiille de
transformare) dar si cu colegii din cadrul compartimentului, persoane
cu varste variate;

Aptitudini si competente organizatorice:
- conduc cu succes activitatea personalului operativ din zona Moldovei
in cadrul activitatii pe care o desfasor;

Aptitudini si competente tehnice:
- utilizarea foarte buna a computerului, cunostinte de hardware si
software ;
- bune cunostinte de retelistica;
- cunostinte service PC si periferice.

Permis de conducere: categoria B.



curopass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa

Telefon

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitdti si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activititii sau sectorul de
activitate

Peripada
Functia sau postul ocupat

Activitdti si responsabilitati

principale '

Numele si adresa

angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Palea Valentin

N )
SR
SR ———

romana
N
M

2010 pana in prezent
Membru Consiliul de Administratie

Administrarea retelelor de apa si canal in judetul Bacau
Compania Regionala de Apa Bacau, str. Narciselor, nr. 14 , Bacau

Apa, canal

2016 (in prezent)
~ Administrator public

- Coordonarea si gestionarea activitatii compartimentelor functionale din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Bacau

. Consiliul Judetean Bacau, str. Calea Marasesti nr.2 Bacau

2004-2016

Director



Activitdfi §i responsabilitafi
principale

Numele si adresa
angajatorului

Lipul activitatii sau sectorul
de activitate

Pertoada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitate
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuti

Numele si tipul institufiei de
invatimant / furnizorului de
formare

Peripada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de
formare

Nivelul de clasificare a formei
de invatamant/formare

Administrarea drumurilor judetene Bacau

Consiliul Judetean Bacau, Serviciul Public Judetean de Drumuri. str.
George Bacovia, nr.57, Bacau

Drumuri, poduri, cai ferate

2000-2004
Inspector de specialitate

Administrarea domeniului public si privat a municipiului Bacau
Primaria Bacau, str. Marasesti nr.6, Bacau

Administrare, gestionare strazi municipiul Bacau

2011 - 2012

Programul de formare specializata pentru ocuparea unei functii publice
corespunzatoare categoriei inaltilor functionari publici

Institutul National de Administratie

2006 — 2008

Curs de Master

Universitatea,,George Bacovia”Bacau, Facultatea de Contabilitate si
}Tnformatica de Gestiune

Specializarea Gestiunea resurselor in administratia publica
Studii aprofundate



Perioada 2004 - 2008

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate/
competente dobandite

Diploma de licenta
Administratie publica

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Universitatea ,.George Bacovia ” Bacau, Facultatea de Management
Specializarca Administratie publica

Nivelul de clasificare a formei . .
de invatamant / formare Studii superioare

Perioad

RO 1994 - 2000

Calificarea / diploma obtinuti
Domenii principale studiate/
competente dobandite

Diploma de licenta, inginer diplomat
Activitati de inginerie si consultanta tchnica in domeniul constructiilor

Numele st tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Universitatea ., Tehnica de Constructii”” Bucuresti, Facultatea de Drumuri
si

Poduri, Cai Ferate

Nivelul de clasificare a formei

de invatamant / formare .. .
Studti superioare

Aptitudini si competente
personale

Limba maternd Romana

Limbi strdine cunoscute

Nivel european (*)  __ Tntelegere | Vorbit Seris
Abilitati de  Abilitati de ' Participare la’ Discurs oral Exprimare
- ascultare - citire 0 conversafie | scrisd
Engleza g m | B | B | B
i I

|
Competente si abilitdti sociale i Abilitati de informare si comunicare

Competente si aptitudini ' Abilitati de lucru in echipa si individual
organizatorice : Activitati de leadership, in prezent conduc o echipa profesionista formata din
160 de persoane

Competente si aptitudini | Asigurarea consultantei si asistentel in probleme tehnice
tehnice | Proiectare si asistenta tehnica in domeniul constructiei

Competente si aptitudini de * Microsoft Word, Excel, Power Point etc.
utilizare a calculatorului



Alte competente si aptitudini  Analiza si evaluare tehnico — [inanciara, relatii publice
Permis de conducere Categoria B

Informatii suplimentare Referintele pot {1 furnizate la cerere



INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

DECEMBRIE 2014 — NOIEMBRIE
2016

APRILIE 2014 - NOIEMBRIE
2015

Cuarricuylum Vitae POPANVLAD IONUT

POPA VLAD IONUT

9 Bacau , Romania

Sexul Masculin | xR, 1 1atea Romana

PROJECT MANAGER

SPHERA BIROUL DE INVESTITII S| CONSULTANTA SRL, BACAU, ROMANIA
Supervizare,implementare si monitorizare activitati de executie, consultanta si

proiectare.
Crganizarea continua a activitatii in timpul desfasurarii proiectelor,

Participare la sedinte de management a proiectelor aflate in desfasurare.

liput saw sectorul de actvitate © Consultanta Proiectare si Asistenta Tehnica

MONITOR ACTIVITATI REGIUNEA NORD EST

DESTINE HOLDING SA, PLOIESTI, ROMANIA

Planificarea si organizarea activitatilor adresate grupului tinta
Coordonarea echipei de proiect in vederea atingerii indicatoritor
Supervizare colectare si inregistrare documente justificative

Elaborarea rapoartelor de progres tehnic lunare privind grupul tinta

Tipul sau sectonut de activitate : Consultanta



\-5.\1/, P PR ¥ LY
_E,Q R =‘;..z§'.f 1.2 Curncaum Vitae POPAVLAD IONUT

AUGUST 2007 - APRILIE 2014 INGINER PROIECTANT COORDONATOR
VP PROIECT SRL BACAU,ROMANIA

Elaborare proiecte faza SF, DTAC si PT-DDE (parie scrisa, parte desenata si liste de
cantitati) pentru instalatii sanitare, termice , ventilatii, electrice.

Coordanarea si corelarea proiectului cu restuf specialitatilor implicate — rezistenta ,
arhitectura;

Asistenta tehnica in cazul proiectelor in derulare, participare la faze determinante;
intacmire releveu instalatii - in cazul proiectelor de modemizare sau schimbare de
functiune;

Pariciparea |a sedintele de proiect organizate impreuna cu clientul si restul echipai de

management de proiect;

lpul sau sectonl de aclkvitale @ Consultanta proiectare si asistenta tehnica in constructii
AUGUST 2004 AUGUST 2007  INGINER PROIECTANT
GENERAL TECTONIC SRL ,BACAU, JUDET BACAU

Intocmire si urmarire documentatia aferenta proiectelor in lucru, colaborand cu ceilalti
membri ai compartimentului;

Participarea la elaborarea studiilor de fezabilitate, proiectelor tehnice | pregatirea
dosarelor pentru oblinerea autorizatiei de construire si obtinerea altor avize si acordurni-
Monitorizare activitati de proiectare alimentare cu apa si canalizarea apelor uzate
menajere si pluviale inspre atingerea standardelor tehnice specifice

Culegere date din teren,

Studierea detaliilor de proiectare st a documentatiei tehnice necesare pentru lucrarile
de instalatii;

Impreuna cu echipa de proiectare s-au realiza calcule, memorii tehnice, caiete de
sarcini si s-au infocmit desene de executis.

Respectarea termenelor de predare stabilite;

Tipul sau sectorul de activilate : Proiectare lucrar de constructii

EDUCATIE S FORMARE

2014 FORMATOR
Certificare ANC , YOUNIQUE ADVISERS SRL ,Bucuresti, Romania

2011 MANAGER PROIECT

5l

q
16



2009

2008-2009

2004-2006

2000-2004

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) matermna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente de comunicare

Curriculum Vitse POPAVLAD IONUT

Certificare ANC , INTERACTIV RO CONSULT,Bacau, Romania

INSPECTOR DE SPECIALITATE PROTECTIA MUNCIH
Certificare ANC , PROTECT CONSULTING,Bacauy, Romania

MASTER - SIGURANTA LA INCENDII A CONSTRUCTIILOR
Facultatea de Constructii si Instalatii
Universitatea Gh Asachi din lasi

MASTER - STRATEGH MANAGERIALE IN DOMENIU CALITATI!
Universitatea din Bacau,Facultatea de Inginerie

LICENTA - INGINER DIPLOMAT
Facultatea de Constructii si Instalatii
Universitatea Gh. Asachi, lasi,Romania

ROMANA

INTELEGERE VORBIRE

Parsicipare (a
conversale

C1:UTILIZATOR  C1: UTILIZATOR  C1: UTILIZATOR  C1: UTILIZATOR
EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT

Scrieli denumirea certficatulul Scrief nivelul, daci il cunoagteti.

AZ:UTILIZATOR  A2: UTILIZATOR  A2: UTILIZATOR  A2: UTILIZATOR
ELEMENTAR ELEMENTAR ELEMENTAR ELEMENTAR

Screti denumirea cedificatului. Scrief nivelul, dacs 1l cunoaste

Ascultare Cilire Oiscurs oral

Nivelun: A1/2. Utlizalor elementar - B1/2. Ulilizator independent - C1/2 Hlizalor experimentat
Cadrul eurcpean comun de referinta pentru limbi strame

Abilitati de comunicare, analiza si sinteza.
Spirit de echipa

SCRIERE

C1: UTILIZATCR
EXPERIMENTAT

A2 UTILIZATOR
ELEMENTAR



)

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locut de
munca

Competerte informatice

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATI SUPLIMENTARE

Publicali
Prazentari
Proiecte
Conferinte
Seminani
Distinctii
Afilien
Referinte

ANEXE

Curncethum Vikae POPAVEAD TONUIT

Motivator, abilitati de coordonare si conducere
Capacitate de planificare si control

Buna cunoastere a proceselor de control al calitatii
Buna cunoastere a mecanismelor de implementare

Softuri proiectare specializate : Autocad 2010

Softuri ofertare : Softdev

Softuri planificare specializate : Microsoft Project 2007

Cunostinte de operare Windows si MS Office 2007 (Word, Excel, Power Point,
Outlook)

Peste 12 ani de experienta profesionala specifica , avand abilitati foarte bune in
managementul calitatiimanagement tehnico-economic , implementarea,
supervizarea si pregatirea proiectelor;
‘Vasta experienta ca manager de proiect, §i analist pentru proiecte in domeniile:
infrastructurd, utilitdti publice, drumuri, constructii civite, energie,
- Experienta in negocierea contractelor,pregétirea de licitatii etc.
Vastd experientd in proiecte cu finantare UE si condifiile de contract FIDIC,
legislatia si procedurile locale, peste 8 ani experientd profesionald in management
de proiect finantate cu fonduri UE nerambursabile ;
- Experientd in managementul, implementarea si monitorizarea de proiecte,
raportarea cu privire la buget, calitatea lucrdrilor si termene planificate pentru
proiectele mari de infrastructurd afiate sub legislatia din Romania, UE si regulile
FIDIC, abilitdti puternice in achizitii publice si contractare in conformitate cu
legislatia din Romania si FIDIC;

Puternica cunoastere a legislatiei in domeniul achizitiilor publice si a
Regulamentelor UE privind managementul Instrumentelor Structurale si a cadrului
legislativ in domeniul de evaluare si implementare proiecte;

Da, Categoria B.

Nu este cazul.

Diplome de studii



Curriculum Vitae

INFORMATII PERSONALE

Nume

SCORTANU SORIN

Adresa “;)
Telefon ﬁ
E-mail 1§

Nationalitate romana
Data nasgterii StbVITR)
iulie 2016 —

EXPERIENTA
PROFESIONALA

SC PAMBAC SA - Director economic

noiembrie 2011 — iunie 2016
SC COMFERT SRL — Director control risc

iunie 2010 — octombrie 2011
D.G.F.P. BACAU — Sef serviciu inspectie fiscala
persoane fizice

noiembrie 2009 — mai 2010
D.G.F.P. BACAU — Activitatea de inspectie fiscala
Director coordonator adjunct — Activitatea de inspectie fiscala

iunie 2009 — octombrie 2009

D.G.F.P. BACAU - Activitatea de inspectie fiscala

Sef serviciu — serviciul de coordonare programare si analiza
pentru inspectia fiscala

aprilie 2009 — iunie 2009

D.G.F.P. BACAU — Administratia Finantelor Publice Moinesti
Sef birou colectare si executare silita persoane juridice si
persoane fizice

aprilie 2007 - aprilie 2009

D.G.F.P. BACAU - Administratia Finantelor Publice pentru
Contribuabili Mijlocii

Sef administratie adjunct — inspectie fiscala

noiembrie 2005 ~ aprilie 2007
D.G.F.P. BACAU — Directia de Control Fiscal

Sef serviciu cu delegatie — Informatji si Monitorizare Fiscala -
Activitatea de control fiscal

mai 2001 — noiembrie 2005
D.G.F.P. BACAU - Directja de Control Fiscal
Inspector - Control fiscal




ianuarie 2001 — mai 2001
D.G.F.P. BACAU - Administratia Finantelor Publice Bacau
Inspector de specialitate - Control fiscal

EDUCATIE §1 FORMARE

2004 — 2006

Corpul Expenriilor Contabili si Contabililor Autorizati
Expert contabil

Certificat de absolvire

aprilie — iulie 2006

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati
Evaluarea economica si financiara a intreprinderii
Certificat de absolvire

2005 - 2006

Universitatea ,George Bacovia” din Bacau, Facultatea de
Contabilitate si Informatica de Gestiune

Management financiar contabil

Diploma de master

1996 — 2000
Universitatea din Bacau, Facultatea de Litere si Stiinte
Diploma de economist - specializarea Marketing

Limba materna

Romand

Limbi strdine cunoscute

Engleza - citit / scris / vorbit - nivel mediu

Aptitudini i competente
tehnice

Utilizare calculator — certificat ECDOL — 7 module

Permis de conducere

Categoriile B,C,E

LI |

a¥a
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Nume: {ANCU
Prenume: MIHAELA ELENA

Numdr; 2727/ 270212909 i

PRESEDINTE
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Prezentul corned dit dreptil
de exerciiare a profesiei de
auditor financiar
titularului, cu viza pe anul
it curs, valabild pdnd la 24
martie a anului urmdlor
celui peniru care 5+
acordat viza.

Prezenul carnef a josi
eliberal conjorm
prevederilor legale in
vigoare.




